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دکترلیلاسلیقهدار

عضوشورایبرنامهریزیمجلهیرشدآموزشابتدایی

هفتهیگرامیداشتمقاممعلم از جمله مناسبت های ارزشمندی 
اس��ت که هر ساله امکان و فرصت تفکر و تأمل در این مسئولیت خطیر را 
برای همگان فراهم می آورد. در وصف این مقام بسیار گفته و نوشته اند که 

زیباترین و کامل ترین آن ها نس��بت معلمی با مرتبه ی انبیاست. همین قیاس 
و امثال آن اس��ت که انتظارات بس��یاری را، چه به لحاظ نحوه ی تکریم معلم و چه 
از نظر نقش و مس��ئولیت او، در ذه��ن ایجاد می کند. این اهمیت هنگامی دوچندان 
می ش��ود که معلمی را از جمله مشاغلی بدانیم که با تمام یا اکثریت قابل توجه افراد 
جامعه در ارتباط هس��تند. هر فردی حتی اگر یک س��ال از عمر خود را در مدرس��ه 
گذرانده باشد، از معلم تأثیر پذیرفته است. بر همین اساس، معلمی از جمله نقش های 
اجتماعی است که در ایجاد هر نوع رفتار و آگاهی در افراد مؤثر است. به دیگر سخن، 
همه ی آن چه در جامعه رخ می دهد، از ناحیه ی دانش آموزان دیروز است که زمانی در 
مدارس تحت آموزش و تربیت معلمان قرار گرفته اند. بدیهی است که با وجود اهمیت 
دانش و اطلاعات، آن چه بیش��تر در ایجاد ارزش ها و باورهای افراد تأثیرگذار اس��ت، 
ش��خصیت پردازی و نوع تربیت آنان است که حلقه ی آموزش، مهم ترین نقش را در 
تعلیم وتربیت ایفا می کند. با این نگاه، تأثیر روش های آموزشی و پرورشی معلم چنان 

است که به سهولت از یاد نمی رود.
چنین است که شاگردان معلم شهید استاد مطهری همواره از او به عنوان مردی 
که با فراگیرندگانش به شایس��تگی رفتار می کرد، ب��ه بزرگی یاد می کنند. در کتاب 
»جلوه های معلمی اس��تاد« آمده اس��ت: »وی در هنگام انتقاد، احساسات و عواطف 

ط��رف را در نظر می گرف��ت، تا پیش از 
آن چ��ه لازمه ی یک انتقاد س��الم و 

سازنده اس��ت، با وی برخورد پیدا 
نکند1.« هم چنین در جای دیگر 
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ذکر شده است: »استاد گاه به گاه در تعبیرات، 
ابتکار و نوآوری هم دارد. یکی از ش��گردهای کلاس داری وی اس��تفاده از کلمات و 
تعبی��رات ت��ازه و مفاهیم و نحوه ی برخورد نو و جدید اس��ت که باعث جلب توجه و 
گیرایی درس می ش��ود و به کار بردن کم��ی ذوق در این زمینه مي تواند آثار مثبت و 

متعددی داشته باشد.2«
مطالع��ه ی نحوه ی معلمی الگوهایی از این دس��ت و مقایس��ه ی آن با برخی 
نمونه های موجود، خود یادآور این نکته اس��ت که همواره اثر معلم ماندگار اس��ت اما 

نمی توان اطمینان داشت که این اثر مثبت باشد. به مثالی در این زمینه توجه کنید.
چندی پیش مخاطب یک گفت وگوی تلفنی بس��یار جالب قرار گرفتم. صدای 
آن سوی خط در عین ناآشنایی، نشانه هایی می داد که گواه دوستی ای قدیمی بود. به 
دقت به آن چه می گفت گوش دادم و سرانجام به خاطر آوردم که او هم کلاس دوران 
راهنمایی من است و پس از سال های متمادی از طریق دوستی مشترک مرا پیدا کرده 
اس��ت. با هم به مرور گذشته نشس��تیم. هرچند روزهای زیادی از آن سال ها گذشته 
اس��ت اما برخی خاطرات مشترکمان آن قدر روشن بود که گویی همین دیروز اتفاق 
افتاده اس��ت. از جمله کلاس درس خانم حریری را که معلم تاریخ و جغرافی ما بود، 
به یاد آوردیم. او با اشتیاقی وصف ناپذیر می گفت: »در تمام این سال ها خاطره ی 
آن روز را فراموش نمی کنم که او به کلاس آمد و مثل همیشه اسامی تعدادی 
از دانش آموزان را اعلام کرد تا به جلوی  کلاس بیایند و به پرسش های درس 
گذشته پاسخ دهند. تو هم جزو آن ها بودی. درس در مورد واقعه ی قتل در حمام 
فین کاشان بود. یکی از بچه ها در پاسخ به این سؤال، به جای فین کاشان گفت 
فینکنشتاین )که به قرارداد فینکنشتاین که در همان کتاب خوانده بودیم اشاره 
می کرد.( تو که خنده رو نیز بودی، نتوانستی جلوی خود را بگیری و خنده ات 
باعث ش��د که بقیه هم جرئت کنند و بخندند. معلوم اس��ت که این اتفاق 
برای خانم آموزگار خیلی عجیب بود؛ چون هیچ کس در کلاس او 
نمی خندید. به همین دلیل برآشفته شد و همه را دعوا کرد و از ما 
خواست تا دفعه ی بعد پدرهایمان را به مدرسه بیاوریم.« تمام 
لحظه ه��ای کلاس برایم ملموس بود و همه چیز را به 
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خاطر دارم. چون این اتفاق باعث شد که بسیاری دچار مشکل شوند و ناراحتی های 
زیادی ایجاد شود. موضوع جالب توجه تشابه حمام فین کاشان و قرارداد فینکنشتاین 
در ذهن دانش آموز بود، نکته ای که می توانست به عنوان ابزاری برای یادآوری ساده تر 
این مطلب به دانش آموزان به کار رود اما تلخی رفتار معلم در واکنش به آن، موجب 
ماندگاری احساسی غریب و دوست نداشتنی نسبت به این درس و این موضوع گردید. 
حسی که تا سال ها همراهمان شد و در انتخاب رشتة تحصیلی و راه زندگی مان هم 
تأثیرگذار بود. این ابزار همان نکته ای است که در منابع پرورش دهنده ی استاد شهید بر 
آن ها تأکید می شده است. از جمله در »آداب المتعلمین« که مباحث اخلاقی-آموزشی 
مرتبط با آموزش و معلمی در 12 فصل آمده اس��ت. استاد به این کتاب ورود کرده و 
به نیکویی به آن عمل کرده اس��ت: »در آداب تدریس، معلم باید با دانش آموزان به 
احترام برخورد کند و... گره بر ابرو نیندازد. و هم آن که قبل از شروع درس با تلاوت 
آیه ای از قرآن تیمن و تبرک بجوید و نام خدا را ببرد و از شر شیطان به او پناه آورد.3«

با وجود بهره مندی معلمان از این منابع و ده ها مورد مشابه آن، بسیاری از نکته ها 
و توصیه های آموزش��ی و تربیتی به شعارهای زیبا و غیرعملی تبدیل شده است که 
متأس��فانه به نتایجی با تأثیرات منفی منجر می ش��ود. این در حالی است که به نظر 
می رسد رجوع به منابع گذشته، در عمل می تواند بیش از هر عامل دیگری در ارتقای 
جایگاه ارزش��مند معلم و تلاش در تأثیرگذاری مثبت این نقش اجتماعی مؤثر باشد. 
بدیهی است تکریم با جایگاه رفیع یک حرفه مقارن است؛ به شکلی که دیگر نیازی 
به آن نخواهد بود که برای گرامی داشت نقشی که خود گرامی است و در جایگاه واقعی 
خویش قرار گرفته، تلاشی صوري انجام گیرد و این تلاش نتیجه ی معکوس دهد و 

به اصل و شأن معلمی خدشه وارد آورد.
دعوت از معلمان برای تکرار و یادگیری، همان اصلی است که از استاد شهید، 
معلمی ماندگار و مؤثر س��اخت. چنان که او همیش��ه یک طلبه و یک معلم بود. در 
این زمینه، در یادنامه ی اس��تاد ش��هید مرتضی مطهری به قلم محمدواعظزاده
خراسانی می خوانیم: »زندگی او که در حقیقت سراسر سازندگی بود، به دو مرحله 
تقسیم می گردید: »ساختن خود و ساختن جامعه«. زندگی وی هیچ گاه از یکی از این 
دو گونه سازندگی خالی نبود و مانند همه ی مردان خدا و مصلحان راستین، غالباً به 
هر دو نوع سازندگی اشتغال داشت. اتفاقاً در شیوه ی تعلیم و تعلم اسلامی که هنوز 
در حوزه های علمیه ی ما محفوظ مانده، این کار س��نتی رایج است و طلاب علم، در 
عین درس خواندن و پیش استاد زانو زدن، به تدریس هم دست می زنند. البته نباید 
گمان کرد که درس خواندن لزوماً به دانش��گاه رفتن اس��ت بلکه در هر رابطه ای که 
آدمی بتواند چیزی بیاموزد، در واقع مشغول درس خواندن است و بر این اساس، حتی 

مطالعه کردن هم نوعی تعلم است.4«
چنین معلمی که هر روز خود را با تجربه ی ش��اگردی قرین می سازد، می تواند 
به این س��خن از »جبران خلیل جبران« جامه ی عمل بپوشاند: »معلم اگر به راستی 
دانا باشد، از شما نمی خواهد که به خانه ی دانش او درآیید. شما را به آستانه ی ذهنتان 
راهبری می کند« زیرا او همواره در این تجربه است که یادگیری و تماشا از دریچه ی 

نگاه فراگیرنده، ارزشمند، ماندگار و دریافتنی است.

پی نوشت 
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آموزگارم...دل 

علیرضاسودمند

آموزگارروستايمغانلو،منطقهيکُرانيکردستان
روزي که خورشید، نوري نداشته باشد

روزي که رودخانه، بي آب باشد
روزي که آدم ها چشم نداشته باشند

روزي که درختان سبز، رنگي نداشته باشند
روزي که روستایي نباشد
روزي که چوپاني نباشد

روزي که ابرها، هرگز به هم نرسند
روزي که پل ها بدون گذر باشند
روزي که پروانه ها رنگي نباشند
روزي که کوه ها بي برف بمانند

روزي که آسمان بدون باران باشد
روزي که آدم ها، چتري از حباب داشته باشند

آن روز، چه زود دیر مي شود.
آموزگارم بود که به خورشید نقاشي ام، نور بخشید
آموزگارم بود که به رودخانه ي بي آب، آب بخشید

آموزگارم  بود که به آدم هاي نقاشي ام، چشم بخشید
آموزگارم  بود که به درختان بي برگ، برگ سبز زندگي بخشید

آموزگارم  بود که به روستایمان، شاد بودن بخشید
آموزگارم  بود که به چوپان بي گله ي نقاشي ام، گله بخشید

آموزگارم  بود که به ابرهاي آسمان نقاشي ام، شوق بارش بخشید
آموزگارم  بود که به پل هاي بدون گذر، راهي براي گذر بخشید

آموزگارم  بود که به پروانه ها، رنگ زندگي بخشید
آموزگارم  بود که به کوه هاي بي برف، برف سفید بخشید

آموزگارم  بود که آسمان بي باران را باران بخشید
آموزگارم  بود که... .
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قابل توجه خوانندگان مجله ي رشد آموزش ابتدايي 

همان طور که اس��تحضار دارید، در تمامي س��ال هاي گذشته صفحات آغازین 
مجله، با یادداش��ت س��ردبیر شروع شده اس��ت. در این صفحات، سردبیر یا یکی از 
اعضای شورای برنامه ریزی مجله یک یا چند مسئله ی مرتبط با مجله، مسائل دوره ی 
ابتدایی و یا حرفه ی معلمی را به شکل تحلیلی با خوانندگان در میان می گذارند. این 

یادداشت ها پیشانی مجله و مدخلی است برای ورود به مطالب مهم هر شماره. 
نظر به این که مجله ی رش��د آموزش ابتدایی در س��ال های گذشته همواره بر 
مش��ارکت حداکثری مخاطبان خود تأکید داشته است، در هفدهمین دوره ی انتشار 
مجله )مهر 92 تا اردیبهشت 93( در نظر داریم در نگارش یادداشت های سردبیر نیز 
از توان قلمی خوانندگان بهره بگیریم و فقط هنگامی از طرف سردبیر با خوانندگان 
سخن بگوییم که واقعاً ضرورت داشته باشد. لذا از کلیه ی کسانی که احساس می کنند 
قلمش��ان تحلیلی و فاخر اس��ت، حرف و نکته ای دارند که در س��ایر صفحات مجله 
نمی توانند آن را بیان کنند، نقد و نظری دربارة رویدادهای تقویمی و مسائل و اتفاقات 
درون آموزش وپرورش دارند، نویافته و مس��ئله ی مهمی را می خواهند با خوانندگان 
مجله در میان بگذارند، پیش��نهادی دارند که اگر در صفحات نخس��ت مجله طرح 
ش��ود بهتر دیده خواهد شد و ... در خواس��ت می کنیم یادداشت های خود را حداکثر 

در 500 کلمه و با قید ماه مناس��ب انتشار، تا دهم مردادماه 92 به دفتر مجله ی رشد 
آموزش ابتدایی ارس��ال کنند. از میان یادداشت های رسیده، حداکثر هشت یادداشت 
انتخاب و در صفحه ای با عنوان »به جای یادداش��ت س��ردبیر« منتش��ر خواهد شد. 
از علاقه مندان درخواس��ت می ش��ود قبل از نگارش و ارسال یادداشت، سرمقاله های 
مجله ی رش��د ابتدایی از مهرماه 76 تاکنون و نیز س��رمقاله های دیگر مجلات رشد 
را مطالعه کنند. ارس��ال عکس و ذکر سمت و محل خدمت فعلی نیز ضروری است. 
البته درس��ت است که صفحه ی یادداشت س��ردبیر را به مزایده گذاشته ایم ولی حق 
خودمان را محفوظ نگه می داریم و برای ماه هایی که یادداشت قابل اعتنایی گزینش 
نش��ود یا در شماره هایی که طرح مطلب مهمی از سوی مجله ضرورت داشته باشد، 
در همان صفحه ی یادداشت سردبیر یا صفحه ی »سخنی با مخاطبان« به سراغ شما 

خواهیم آمد. 
اکنون علاوه بر صفحات »تجربه های سبز« و بخش هایی از مجله که دربست 
در اختیار شماس��ت، س��ردبیر نیز ش��مایید. پس قلم بردارید و یکی از سرمقاله های 
شماره ی 1 تا 8 دوره ی بعدی مجله را به رشته ی تحریر درآورید. آقا یا خانم به جاي 

سردبیر! منتظریم.

سردبير شماييد!
فراخوانبراينگارشیادداشتسردبیر

خانم رقیهقنواتی، آموزگار فوق دیپلم ش��اغل در ماه شهر خوزستان در 
رایانامه ی خود نوشته اند:

»با س��لام به ش��ما بزرگواران. من یکی از خوانندگان همیشگی 
مجله های رشد هستم که در یکی از مناطق عرب زبان ماه شهر تدریس 
می کنم. اغلب با دانش آموزانی روبه رو می ش��وم که گنجینه ی لغات 
فارس��ی آن ها نزدی��ک به صفر اس��ت و باوجود عرب زب��ان بودن، 
چگونگی کاربرد کلمات عربی در فارسی را هم نمی دانند. اکنون با توجه 

ب��ه تغییرات زیادی که در کتاب های درس��ی صورت گرفته و نیز جمعیت 
سی وچند نفری کلاس ها و تعطیلات زیادی که در طول سال با آن مواجه می شویم، 

مفاهیم کتاب ها را چگونه باید آموزش دهم تا به همه ی دروس برس��م و وقت کم 
نیاورم؟ واقعاً در یک زنگ 45 دقیقه ای نمی توانم هم تکالیف را بررسی کنم و هم بازخورد مناسب بدهم.

از همکاران خواهش می کنم با پاسخ های خود مرا یاری دهند.«

رـسش از همکـار      پ
    

                پـاسخ از همکـاران

توجه !

با در نظر گرفتن شرايط 

اين همکار و موقعیت های 

مشابه، راه حل های تجربی 

خودتان را به دفتر مجله 

ارسال کنید.
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تعریفارزشیابییادگیری
ارزش یابی به طور س��اده تعیین ارزش )ارزیدن( هر چیزی است. داوری درباره ی 

ارزش یک شیء یا یک فعالیت )سیف، 1389(. 
ارزش یاب��ی در عمل ب��ه فرایند نظام دار جمع آوری اطلاع��ات، تحلیل و داوری 
درباره ی کیفیت و میزان یادگیری دانش آموزان در ارتباط با اهداف و انتظارات تعیین شده 

اطلاق می شود. در این تعریف چند محور اصلی قابل توجه است: 
1. اهداف و انتظارات یادگیری؛ 

2. نشانه های )نشانگرهای( تحقق اهداف؛ 
3. سطح مورد انتظار )عملکرد مورد انتظار(؛ 

4. جمع آوری اطلاعات )مشاهده، تحلیل مستندات و تکالیف، آزمون و...(؛ 
5. تحلیل و تفسیر اطلاعات نسبت به معیار و اهداف؛ 

6. داوری و تصمیم گیری؛ 
7. بازخورد )به دانش آموزان، اولیا، خود معلم، مدرسه، کارشناسان و...(. 

ویژگیهاواصولمهمدرارزشیابییادگیری1
1. جدایی ناپذیری ارزش یابی از فرایند یاددهی - یادگیری؛ 

2. بهره گیری از ارزش یابی برای بهبود یادگیری نه صرفاً سنجش میزان یادگیری؛ 
3. اس��تفاده از نتایج ارزش یابی برای بهبود فراین��د یاددهی- یادگیری، اصلاح 

برنامه ها و...؛ 
4. تناسب ارزش یابی با سطح یادگیرندگان؛ 

5. تناسب ارزش یابی با آنچه براس��اس اهداف دروس، می بایست دانش آموزان 
یاد می گرفتند؛ 

6. تناسب ارزش یابي با تفاوت هاي فردي و قضاوت هر فرد با خودش؛ 
7. بهره گیري از روش هاي ارزش یابي گروهي علاوه بر ارزش یابي فردي؛ 

8. توجه به فرایندهاي فکري منتهي به تولید پاسخ؛ 
9. توجه به ارزش یابي دانش آموز از یادگیري خود )خودارزش یابي(؛ 

10. بهره گیري از تنوع روش ها به ویژه روش هاي اصیل و واقعي )عملکردي(؛ 
11. توجه به اصل امیدواری به جای یأس و اضطراب؛ 

12. رعایت عدالت، اخلاق و انصاف )عدم تبعیض( در ارزش یابی دانش آموزان؛ 
13. ارائه بازخوردهای سازنده؛ 

14. توجه همه جانبه به اهداف آموزش��ی )علم، اخ��لاق، تفکر، عمل و ایمان و 
باور و...(؛ 

15. توجه به رشد همه جانبه ی دانش آموزان؛ 
16. زمینه س��ازی پیوند خود ارزش یابی با خود محاس��به گری در مسیر زندگی 

تاکنوندرچهاربخش،بابهرهگیریازاس�نادتحولیوزارتآموزشوپرورش،مباحثکیفیمرتبطباکیفیتتدریسرابررس�ی
کردهاست.اکنوندربخشپایانیاینسلسلهمطالب،مؤلفبانگاهیبهمفهومارزشیابی،بازاندیشیدرماهیتاینمقولهیمهمرا

موردواکاویقراردادهاست.

اشاره

ش
وز

آم

یادداشتهایيدرزمینهيارتقايکیفیتتدریسوارزشیابي
مبتنيبراسنادتحوليوزارتآموزشوپرورش

ش پايانی
بخ

دکترعظیممحبي

بازانديشی در ماهيت
 ارزش يابی يادگيری

سعادت آمیز؛ 
17. هماهنگی میان ارزش یابی و عناصر دیگر برنامه ی درسی مانند اهداف، محتوا 

و به ویژه شیوه های آموزش؛ 
18. تأکید بر نوآوری و خلاقیت؛  

19. توجه به س��ؤالات دانش آموزان علاوه بر پاسخ ها )سؤال محوری در مقابل 
پاسخ محوری - مهرمحمدی: 1380(؛ 

20. توجه به ارزش یابی فرایندی و ارزش گذاری به نحوه ی یادگیری. 

رویکردحاکمبرارزشیابییادگیری
ب��رای ارزش یابی یادگی��ری در دورة ابتدایی، رویکرد فراین��دی و برای دوره ی 
متوس��طه، رویکرد تلفیقی )فرایندی و مجموعه ای( در سند تحول تعیین شده است. 

)سند تحول، 1391( 
ای��ن رویکرد به چ��ه معناس��ت؟ در دوره ی ابتدایی میان آم��وزش، یادگیری و 

ارزش یابی هیچ فاصله و جدایی نباید باشد. 
ارزش یابی در این دوره از نحوه و میزان یادگیری دانش آموزان به طور مس��تمر و 
در فرایند یادگیری صورت می گیرد. لذا رویکرد ارزش یابی در این دوره فرایندی است. 
چگونگی کسب و فهم اطلاعات، چگونگی انجام مهارت، کیفیت بروز و ظهور 
ارزش های مذهبی، اجتماعی و ملی در رفتار و عملکرد آن ها، نگرش آن ها نسبت به 
رفتارهای اخلاقی جامعه و محورهای دیگر از مواردی است که باید چگونگی تحقق 

آن ها در ذهن، قلب و عمل دانش آموزان بررسی شود. 
ارزش یابی این موارد صرفاً از طریق روش های کمی و آزمون های بس��ته پاسخ 
و بازپاس��خ که بیش��تر محفوظات را می سنجد، قابل سنجش نیست. به عبارت دیگر 
علاوه بر محفوظات، شناخت و معرفت عمیق، نحوه ی کار، تلاش و عمل، چگونگی 
به کارگیری مصادیق تفکر در کاوشگری، حل مسئله، تصمیم گیری، میزان و کیفیت 
خودباوری و نش��انه های ایمان به خ��ود و ارزش ها و می��زان و کیفیت خودپالایی و 
نشانه های اخلاقی، دانش آموزان باید مورد سنجش قرار گیرد. برای سنجش این موارد، 
نیازمند سنجش عملکرد دانش آموزان نه صرفاً در انتهای یک دوره ی آموزشی بلکه در 

فرایند انجام فعالیت ها هستیم. 
آیا با آزمون های عینی می توان این محورها را سنجید. برای سنجش برخی از این 
محورها باید از شیوه های ارزش یابی کیفی استفاده گردد. در عین حال واقعیت این است 
که هنوز ابزارهای مناسبی برای سنجش برخی از موارد فوق طراحی نشده است، امید 
است در ادامه ی اقدامات اجرایی ستاد تحول، به ویژه برنامه ی درسی این موارد نیز مورد 

عنایت قرار گیرد. 
نکته ی مهم دیگر آن است که ارزش یابی فرایندی زمانی عملی خواهد شد که 

کلیدواژهها: ماهیت، ارزش یابی یادگیری، اسناد تحول، آموزش وپرورش
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معلم از روش های فعال در تدریس خود اس��تفاده کند. اگر روش تدریس س��خنرانی 
باشد دانش آموزان صرفاً شنونده و پاسخ دهنده باشند، فرصت ارزش یابی فرایندی فراهم 
نمی شود. به عبارت دیگر لازمه ی اجرای ارزش یابی فرایندی به کارگیری راهبردهای 
زمینه محور )اکتشافی( و تعاملی در طراحی و تدوین بسته های آموزشی و فرایند یاددهی 

- یادگیری معلمان است. 

راهبردهایارزشیابییادگیری
راهبردها و روش های ارزش یابی یادگیری را می توان براس��اس ویژگی های هر 

یک به سه دسته ی کلی تقسیم کرد )سیف، 1398(: 
 1. راهبرد ارزش یابی بسته پاسخ )پاسخ گزین(، شامل روش جور کردنی، صحیح 

غلط، چند گزینه ای؛ 
2. راهبرد ارزش یابی بازپاسخ )پاسخ باز( شامل روش تشریحی، کوتاه پاسخ، کامل 

کردنی؛ 
3. راهبرد ارزش یابی اصیل و واقعی؛ شامل روش مشاهده ای، عملکردی، پوشه  
کار، پروژه، پژوهش، تکالیف، گفت وگو، خودارزش یابی، ارزش��یابی گروهی دو راهبرد 
بسته پاسخ و بازپاسخ برای معلمان، روشن است. در عین حال قرار است که در دوره ی 
ابتدایی بیشتر از روش های ارزش یابی اصیل و واقعی استفاده گردد. لذا برای جلوگیری از 
طولانی شدن حجم مقاله، توضیح مختصری نسبت به روش مشاهده ای و عملکردی 

ارائه می شود. 

1.روشمشاهدهای
معروف ترین روش های سنجش مشاهده ای عبارت اند از: فهرست وارسی، مقیاس 

درجه بندی و واقعه نگاری، )سیف، 1389( و )راهنمای ارزشیابی توصیف، 1389(. 

1-1.فهرستوارسی
فهرستی از ویژگی ها، فعالیت ها یا تولیدات یادگیرنده نوشته می شود. در مقابل آن 
ستونی برای مشخص کردن )چک کردن( این ویژگی ها برای تک تک دانش آموزان و 

یا به صورت گروهی رسم می شود. 
کمیت ویژگی مورد نظر صحبت می شود. نمونه ای از عملکردها و فراورده هایی 
که با روش فهرست وارسی قابل سنجش اند عبارت اند از: سخن گفتن، شرکت در بحث، 
اجرای یک آزمایش، حل کردن یک مسئله، مجسمه بازی، کشیدن نقاشی، آواز خواندن، 

)عملکردها( و نقاشی یا رسم، نقشه، هنرهای دستی، طراحی )فراوده(. 
مثال: برای انجام دادن فعالیت کتاب علوم تجربی پایه ی اول، می توان نمونه ی 

زیر را در حین انجام دادن آزمایش به وسیله ی گروه ها تکمیل گردد. 

2-1مقیاسدرجهبندیوانواعآن

یکی از روش های مورد اس��تفاده در مشاهده، مقیاس درجه بندی است که با آن 
کیفیت عملکرد، ارزش یابی می شود. برخلاف روش  فهرست وارسی که در آن تنها بود 
یا نبود ویژگی مورد نظر یا وقوع یا عدم وقوع رفتار، مورد سنجش قرار می گرفت، در 

مقیاس درجه بندی، درجه یا مقدار یا فراوانی رفتار یا ویژگی تعیین می گردد. 

3-1.مقیاسدرجهبندیعددی
س��اده ترین نوع مقی��اس درجه بندی، مقیاس درجه بندی عددی اس��ت. در این 
مقیاس درجه بندی ارزش یابی یا مش��اهده گری )معلم( با کشیدن دایره ای به دور یک 
عدد یا علامت گذاری آن، میزان یا درجه ی موجود بودن رفتار یا ویژگی مورد ارزش یابی 

را مشخص می کند. 

رضاحسنمحمدحسین علیدانش آموزردیف
فعالیت را انجام می دهد
نوبت را رعایت می کند

...

اگر در مثال قبلی به جای چک کردن از مقیاس های زیر استفاده شود، آن مقیاس 
عددی خود خواهد بود. 

عالی = 5، خوب = 4، متوسط= 3، زیر متوسط = 2، ضعیف = 1. 

4-1.مقیاسدرجهبندینگارهایوتوصیفی
در مقیاس درجه بندی نگاره ای به جای استفاده از اعداد، از خطوط افقی استفاده 
می ش��ود. در این مقیاس از ارزش یابی یا مشاهده گر خواسته می شود تا داوری خود را 
درباره ی کیفیت ویژگی مورد مش��اهده در طول یک خط مستقیم، با گذاشتن نوعی 

علامت مشخص کند. 

مثال: دانش آموز تا چه اندازه در بحث کلاس شرکت می کند:
خیلی کم کم  متوسط  زیاد   خیلی زیاد  

»اگر داوری تعیین ش��ده نس��بت به ویژگی مورد نظر توصی��ف گردد، مقیاس 
درجه بندی نگاره ای توصیفی خواهد بود. 

کار خوبی خوب است و هیچ نظارتی نیاز ندارد. کار خوب است اما گاه به گاه نیاز 
به نظارت دارد. کار قابل قبول است اما احتیاج به نظارت فراوان دارد. کار ضعیف است 

و نیاز به آموزش دارد.« 

5-1.واقعهنگاری
واقعه نگاری، روش مشاهده ی مستقیم رفتار است. برای واقعه نگاری می توان با 
مشخص کردن رفتار مورد نظر از یک دانش آموز، آن رفتار یا رویداد را در زمان و مکان 

مشخص، مشاهده و یادداشت و سپس تفسیر کرد. 

2.روشعملکردی
روش عملکردی به چهار روش فرعی تقسیم شده است که عبارت اند از: آزمون 
کتبی عملکردی، آزمون شناسایی، انجام عملکرد در موقعیت شبیه سازی شده، نمونه ی 
کار، در س��نجش کتبی عملکردی عملًا بر کاربست دانش و مهارت در موقعیت های 
عملی یا شبیه س��ازی ش��ده تأکید می شود مانند نوشتن داس��تان کوتاه، یا طرح یک 
مس��ئله ی ریاضی و حل آن، تهیه ی گزارش از یک بازدید در آزمون شناسایی، از فرد 
خواس��ته می شود تا یک ابزار یا دس��تگاه را شناسایی کند یا چگونگی عملکرد آن را 

توصیف کند مانند شناسایی نمونه های جانوران مختلف در یک فرصت مشاهده. 
در موقعیت های شبیه سازی شده از فرد خواسته می شود همان اعمالی را انجام 

دهد که در موقعیت های واقعی با آن روبه رو می شوند مثال: کار در آزمایشگاه. 

در روش نمونه ی کار، یادگیرنده در یک محیط طبیعی نس��بت به تهیه ی یک 
وسیله اقدام می کند. 

پی نوشت  
1. برخی از این اصول از سند برنامه ی درسی ملی و برخی نیز براساس مصوبه ی جلسه ی 713 
شورای عالی آموزش وپرورش مورخ 87/7/41 و برخی براساس استنباط نویسنده تدوین شده 

است. 

منابع 
1. سیف علی اکبر، 1389، سنجش فرایند و فراورده های یادگیری، انتشارات دوران. 

2. سند برنامه ی درسی ملی، 1391، ویرایش پنجم، سازمان پژوهش و برنامه ریزی آموزشی. 
3. شورای عالی آموزش وپروش، 1387، مصوبه 713. 

4. راهنمای ارزش یابی توصیفی، 1389، سازمان پژوهش و برنامه ریزی آموزشی. 
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آموزگاردبستان-بروجرد

ما      را همين بس!

از وقتي اطلاعیه ي مس��ابقه ي شناس��ایي وبلاگ هاي فعال آموزگاران را در 
مجله ي رش��د آموزش ابتدایي دیده ام، ذوق  زده شده ام و چون خودم وبلاگ دارم، 
علاوه بر شرکت در مسابقه، دیگران را نیز می خواهم ترغیب کنم با حضور در این 
مسابقه، در فضایی که برای تبادل اطلاعات میان معلمان ایجاد شده است، نقش 
داش��ته باشند. به همین منظور چند روز پیش که یکی از همکارانم را دیدم، ماجرا 
را با او در میان گذاش��تم. وی نیز مانند من مدرک کارشناس��ی ارشد دارد، منتهی 
رش��ته هایمان فرق می کند، ولی در هر ش��کل، هر دو کماکان در دوره ی ابتدایی 
مانده ایم. البته او تلاش می کند هر طور ش��ده از ابتدایی دربرود، به همین منظور 
ب��ه زمین و زمان می زند و هر کاری می کند که خودش را به دوره ی راهنمایی یا 
دبیرستان و صدالبته از آنجا به دانشگاه بکشاند. حتی یکی- دو بار هم در آزمون 

دکترا شرکت کرده که آخرین بارش، همین 18 اسفند 91 بود.
از بحث دور نیفتم. به دوستم گفتم: »توکه وبلاگ داری، نمی خواهی در این 
مس��ابقه شرکت کنی؟« بلافاصله در جواب گفت: »امتیاز و این جور چیزها داره یا 
نه؟« گفتم: »در این مورد چیزی در اطلاعیه نوش��ته نش��ده، ولی این مسابقه  در 
میان خیلی از وبلاگ نویسان، بدون توجه به امتیاز و جایزه، تکاپویی ایجاد کرده و 
همه می خواهند هرچه سریع تر وبلاگ های فعال شناسایی شود تا از آن ها بیشتر 

بیاموزند!«
یک نگاه عاقل اندر س��فیهی به من کرد و گفت: »الان دور، دور ش��رکت در 
س��مینارها و فرستادن مقاله به این نشست هاست. هم فال است و هم تماشا. هم 
گواهی شرکت در سمینار می گیریم و هم همین گواهی را نگه می داریم برای فردا 
که دکترا گرفتیم و خواس��تیم از آموزش وپرورش در برویم، به دردمان می خورد.«  
از او پرسیدم: »خوب! آخرین سمیناری که می خواهی شرکت کنی چه نام دارد؟«

در پاسخ گفت: »یک سمینار علمی- آموزشی است به نام  »نقش زیرساخت ها 
در تأمین روساخت های آموزشی برای کیفیت بخشی به فرآیندهای پساساختارگرا 
در آموزش دوران مدرنیته؛ با نیم نگاهی به آموزش های دوران س��نتی و بررس��ی 
پارادایم های هژمونی گونه دوران فئودالیته!« و بعد گفت که یکی از دانش��گاه های 
معتبر داخلی با همکاری چند مؤسس��ه ی ایرانی و خارجی این س��مینار را برگزار 

می کند.
اول فکر کردم این اسم عجیب و غریب را از خودش ساخته است، ولی وقتی 
اطلاعات بیش��تری داد، مطمئن شدم که ساخته وپرداخته ی خودش نیست. حتی 

گفت که امتیاز مقاله های ارسالی را چگونه تعیین می کنند!
می خواستم برای شرکت کردن او در مسابقه ی وبلاگ های آموزشی و حتی 
نوش��تن و ارسال تجربه هایش برای چاپ در رشد آموزش ابتدایی، اصرار بیشتری 
به خرج دهم ولی وقتی دیدم او قصد دارد در س��میناری شرکت کند که عنوانش 
)بدون حروف اضافه( فقط 30 کلمه اس��ت و به احتمال زیاد از محتوا و مقاله ها و 
سخنرانی های ارائه شده در آن، چیزی دستگیر ما معلم ها نخواهد شد؛ کوتاه آمدم. 
فکر می کنم ما آموزگارها، با کارهای ساده ای که از طریق ثبت و ضبط تجربه های 
خودمان و انتش��ار آن در مجلات آموزشی رشد و نیز وبلاگ های پویای خودمان 
انجام می دهیم، بیشتر از چنین سمینارهای دهان پر کنی می توانیم زیرساخت های 
آموزش ابتدایی را پی افکنیم. به ما هرچه می خواهید بگویید. ما ساده  ایم، ساده گراییم، 

سادگی را دوست داریم و از سادگی ها، بزرگی می سازیم. ما را همین بس!
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دربازدی�دازمدارسابتداییاس�تان
متوجهش�دیمدرزمینهینظارتآموزش�ی،
طرحیباعنوانراهبرانآموزش�یدرسطح
اس�تاناج�رامیش�ود.درم�وردای�نطرح

توضیحدهید.
 با استقرار پایه ی ششم ابتدایی و بزرگ تر شدن 
کاروان آموزش ابتدایی، لزوم نظارت بالینی و تخصصی 
بر امر آموزش بیش از پیش احس��اس ش��د. لذا پس از 
پژوهش و بررس��ی و جلسات هم اندیشی و با مصوبه ی 
شورای معاونان و کمیته ی برنامه ریزی، طرح »راهبران 
آموزش��ی« در استان اصفهان در سال 1392-1391 به 
اجرا درآمد. در این طرح با توجه به تعداد دانش آموزان هر 
منطقه، یک تا س��ه نفر با روش مصاحبه و امتیازبندی 
انتخاب شدند و طبق شیوه نامه، برای بازدید از کلاس، 
هدایت آموزگار و هماهنگی با گروه های درسی استان و 
مدرسان کتب جدیدالتألیف با هدف ارتقای کیفیت آموزش 
ابتدایی برنامه ریزی می کنند. همچنین گروه تکنولوژی 
ابتدایی استان، سامانه ی گزارش »راهبران آموزشی« را 
به شکل اینترنتی طراحی کرده است و راهبران آموزشی 
موظف ان��د روزانه فرم گزارش بازدید خود را که با بیش 
از 20 ش��اخص طراحی شده است، تکمیل کنند. گروه 
تکنولوژی مسئول بررسی گزارش هاست. همچنین هر 
ماه یک بار جلس��ه ی کمیته ی راهبران به ریاست اداره 
هر منطقه و حضور معاون آموزشی و کارشناس آموزش 
ابتدایی و راهبران آموزشی برای بررسی مسائل آموزشی 
تش��کیل و برای ارتقای کیفیت آموزشی برنامه ریزی و 

صورت جلسات به اداره کل ارسال می شود.
نظرتاندرموردکتابهایجدیدالتألیف

دورهیابتدای�یپایهه�ایاول،دوموشش�م
چیست؟بهنظرشماکاستیهاوبرجستگیهای

اینکارچیست؟
 تحول در آموزش وپرورش بدون تغییر اساسی 
در محتوا و شیوه های یاددهی-یادگیری میسر نمی شود و 
در جهش به سوی تحول بنیادین تلاش های بی وقفه ی 
سازمان پژوهش و برنامه ریزی آموزشی قابل تقدیر است. 
هم سوسازی و تولید محتوا براساس برنامه ی درسی ملی 
کار بزرگی بود که به لطف الهی و همت مسئولان انجام 
شد. با توجه به اینکه کتب جدیدالتألیف در حال اجرای 
آزمایشی خود هستند، بهتر است برای نظر دادن بیشتر 
صبر کنیم تا در یک پژوهش علمی مسئله مورد تحقیق 

قرار گیرد.
ش�نیدیمباطراحیهایانجامش�ده
بهوسیلهیشماازمجلاترشدویژهمعلمان
خاص�ی بهش�کل س�ال1391-1392 در
اس�تفادهمیکنی�د،ممکناس�تدراینباره

توضیحدهید؟
 مجلات رش��د به خصوص در حوزه ی آموزش 
ابتدایی تنها فرصت قابل اعتمادی است که به عنوان یک 
منبع غیردرس��ی در اختیار معلمان و کودکان قرار داده 
می ش��ود و جذابیت لازم را برای این گروه س��نی دارد. 
لذا ح��وزه ی آموزش ابتدایی اس��تان اصفهان با اجرای 
طرح های مختلف در مدارس موفق، مطالعه ی مجلات 

رشد را به همگان توصیه کرده است.
حفظ و اش��اعه ی میراث فرهنگی دینی و ملی و 
تقویت همبستگی اجتماعی و نظام ارزشی و اعتقادی، 
یکی از اهداف مجلات رشد است. این نشریات به رشد 

و پرورش توأمان مهارت های خود یادگیری و شناختی، 
عاطف��ی و حرکتی در مخاطبان برای ب��روز رفتارهای 
صحیح )دانستن، انجام دادن، چه گونه زیستن و چه گونه 
با هم زیس��تن( در اصلاح و بهبود کیفیت زندگی شان، 
توج��ه همه جانبه دارن��د. از این رو، براس��اس نیازهای 
معلمان و وضعیت موجود، ارائ��ه ی راهکارهای عملی 
در بهره وری و کاربس��ت، مجلات رش��د برای آموزش 
و اجرای »اقدام پژوهی« در س��طح استان در گروه های 
آموزشی آموزش��گاهی انتخاب شد و با استقبال بسیار، 
نزدیک به ی��ک هزار عنوان پژوهش��ی در مرحله اول 
ارس��ال گردید و همکاران در ح��ال اجرای پژوهش در 
این زمینه می باشند بعد از ارزیابی، پژوهش های برگزیده 
انتخاب و با تقدیرنامه و اهدای جوایز از عزیزان قدردانی 
می ش��ود و نتایج آن در قالب لوح فشرده در اختیار همه 

همکاران قرار خواهد گرفت.
مایلیمگفتوگوراباذکردیگرابتکارات
آم�وزشابتداییاس�تاندرس�ال92-91به

پایانبرسانیم.
 به منظور بررسی همه جانبه ی مدارس ابتدایی 
که در آغاز یک تحول ساختاری قرار دارند، طبق مصوبه 
شورای معاونان، طرح »مدرسه در افق چشم انداز 1404« 
در اس��تان اجرا می شود. در این طرح طبق شیوه نامه ی 
تدوین ش��ده همه ی مدارس اعم از دولتی و غیردولتی 
)2500 مدرس��ه( با سه فرم، ش��اخص های پرورشی-

اداری، مالی و آموزش��ی زیر نظر معاون��ان مربوطه در 
منطقه مورد ارزیابی قرار می گیرند و پس از امتیازبندی 
ضمن بررس��ی چالش ها و آسیب ها و برنامه ریزی برای 

ارتقای مدارس، از برترین ها تقدیر به عمل می آید.

اشاره
چندی پیش سردبیر و یکی از اعضای شورای برنامه ریزی مجله برای گفت وگو و دیدار با آموزگاران به استان اصفهان سفر کردند. در اثنای این سفر دوروزه، 
فرصتی دست داد تا با نجمیه باجلان، معاون آموزش ابتدایی این استان نیز درباره ی فعالیت های آموزشی استان گفت وگویی به عمل آید. خانم باجلان که اکنون در 
سی امین سال خدمت خود به سر می برد، کارشناس ارشد زبان و ادبیات فارسی است. با هدایت ایشان و همراهی همکارانشان، در استان اصفهان طرح های آموزشی 

متعددی اجرا شده است که در این گفت وگو در مورد برخی از آن ها توضیحاتی داده می شود.
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معرفیکتاب»فرهنگتوصیفیعلومرفتاری-شناختی«،اثرجدیددکترعلیاکبرشعارینژاد

ابراهیماصلانی

»من ماشین ندارم و اهل اتوبوس هستم. اعتقاد هم دارم که هر کس گفت من کتاب خواندم و روان شناسی 
یاد گرفتم، چیزی یاد گرفته است، ولی روان شناس نیست! آن چه که در زندگی مردم جریان دارد، مهم است و من 
هم موضوع کتاب هایم را از زندگی مردم پیدا می کنم. سعی دارم در نوشته هایم به فرهنگ مخاطبم توجه کنم.«

جملات بالا صحبت های دکتر علیاکبرشعارینژاد در جریان گفت وگویی است که اوایل سال 1386 
انجام گرفته است. در شهریورماه 1387 هم انجمن آثار و مفاخر فرهنگی در مراسمی از خدمات علمی و فرهنگی 
این استاد پیش کسوت علوم تربیتی تقدیر به عمل آورد. در پایان همان مراسم وقتی از دکترشعاری نژاد -که آن 
موقع تازه از مرز 80 سالگی گذشته بود- سؤال شد که بعد از این همه سال تلاش و فعالیت، چه احساسی دارد؟ 

پاسخ داد که از همین فردا، دنبال نوشتن کتاب جدید و اصلاح کتاب های قبلی خودم خواهد بود.
استاد به وعده اش عمل کرد و طی این مدت علاوه بر نوشتن کتاب های جدید، نسخه ی تجدیدنظر شده چند کتاب پرفروش و البته تأثیرگذار را هم 

از وی می بینیم:
- »روان شناسی تربیت و تدریس«/ ویرایش جدید کتاب مبانی روان شناختی تربیت؛

- »فلسفه ی جدید تربیت«/ ویرایش جدید کتاب فلسفه ی آموزش وپرورش؛
- »روان شناسی عمومی انسان«/ ویرایش جدید کتاب روان شناسی عمومی؛

- »روان شناسی کودک و نوجوان امروزی«/ اثر جدید؛
- »روان شناسی رشد«/ ویرایش جدید کتابی که هنوز به بازار عرضه نشده است؛

- »فرهنگ توصیفی علوم رفتاری و شناختی«/ ویرایش جدید کتاب فرهنگ علوم رفتاری.
به غیر از کتاب روان شناسی کودک و نوجوان امروزی که اثر کم حجم است و به وسیله ی انتشارات پیش گامان پژوهش مدار چاپ شده، سایر کتاب های 

دکترشعاری نژاد حجمی نزدیک به هزار صفحه یا بیشتر دارند. نزدیک ده سال است که به طور عمده انتشارات اطلاعات، کتاب های او را چاپ می کند.
کتاب های دکترعلی اکبر شعاری نژاد از اثرگذارترین و مفیدترین آثار علوم تربیتی هستند و منبعی غنی در زمینه ی مباحثی چون: مفاهیم و کارکردهای 

تربیت، مدرسه، روان شناسی معلم و دانش آموز، یادگیری، انگیزش، روش های تدریس، کلاس داری، فناوری آموزشی و غیره به شمار می روند.
»فرهنگ توصیفی علوم رفتاری و ش��ناختی« دانش��نامه ای ش��امل چند هزار واژه ی مرتبط با روان شناس��ی، علوم تربیتی و علوم اجتماعی است. 
فرهنگ نگاری علمی در ایران چندان پرسابقه نیست. در حوزه ی روان شناسی و علوم تربیتی هم اولین کتاب در سال 1344 توسط دکترشعاری نژاد عرضه 
شده است. از سال 1370 موج جدیدی از فرهنگ نامه نویسی در این زمینه در ایران شروع شد که بعضی از آن ها غیرتوصیفی و تعدادی هم توصیفی بودند. 
در همین زمان، دکترشعاری نژاد کتاب خود را مورد تجدیدنظر قرار داد که به وسیله ی انتشارات امیرکبیر به چاپ رسید. ویرایش جدید همین کتاب قبلی با 

بیش از هزار واژه ی جدید توسط انتشارات اطلاعات به بازار کتاب آمده است. این کتاب از چند ویژگی برخوردار است:
- توجه به تحولات دانش و بینش موجود در داخل و خارج کشور در افزودن واژه های جدید؛

- توضیح دادن معانی چندگانه ی واژگان در موارد لازم؛
- اجتناب از واژه سازی افراطی؛

- معرفی گروه زیادی از اندیشمندان حوزه ی روان شناسی و علوم تربیتی.
کتاب منبع و مرجع بسیار مناسبی برای همه ی کسانی است که با مفاهیم روان شناسی و علوم تربیتی سروکار دارند؛ از جمله معلمان و مدیران مدارس. 
گاهی با مفاهیمی آشنا سروکار داریم که مفهوم واقعی و تخصصی آن را نمی دانیم؛ گاهی هم واژه هایی به گوش مان می خورد که آشنا نیستند و ممکن 

است به تعابیر نادرستی منجر شوند.
به عنوان نمونه از گروه اول می توان به واژه هایی مانند: تربیت، انگیزش، رقابت، یادگیری و امثال آن اش��اره کرد. حتی اگر واژه ها به ظاهر س��اده و 

قابل فهم به نظر برسند، مراجعه به مفهوم تخصصی آن ها می تواند به درک درست و اصلاح نگرش های نادرست مفاهیم کمک کند.
واژه هایی هم هستند که کم وبیش می شنویم ولی مفهوم واقعی شان را نمی دانیم؛ مثلًا: هیستری، اختلال شخصیت، روان کاوی، درماندگی آموخته 

شده و امثال آن. در این موارد نیز مراجعه به یک منبع تخصصی برای درک اولیه ی موضوع مفید خواهد بود.
»فرهنگ توصیفی علوم رفتاری و شناختی« در دو بخش کلی تنظیم شده است. بخش اول به توضیح واژه ها اختصاص دارد و بخش دوم شامل اعلام 

است که امکان آشنایی با بسیاری از نظریه پردازان و صاحب نظران روان شناسی و علوم تربیتی را برای خواننده فراهم می سازد.
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 یك كتاب در یك مجله

ن
ي.سات
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43

اشاره
ش از سلس��له مطالب 

در دوره ی ش��انزدهم مجل��ه، از مهرماه 91 تا این ش��ماره، هفت بخ
ش برای منحصر به فرد س��اختن 

»101 رو
س« را خواندی��د. اکنون در 

س ه��ای در
کلا

ش دیگر، تا 
ش پایانی با ارائه ی س��ه رو

بخ��
ش خواهیم رفت و 

ش ش��ماره ی 38 پی��
رو

همان ط��ور که ملاحظه می کنی��د هنوز به 
ک 

ش 101 نرسیده ایم. از این رو انتشار »ی
رو

ک مجل��ه« را در دوره ی هفدهم 
کتاب در ی

ش ها را 
هم پ��ی خواهیم گرفت ت��ا کل رو

حضورتان معرفی کنیم. امیدواریم ش��ما هم 
از این مطالب خوشتان آمده باشد.

ش هشتم
بخ

یزنده
صاحبه

36.م
ک میز، صندلی و میکروفون تهیه 

س باشد. برای مهمان برنامه نیز ی
ش آموزان بخواهید گوینده ی رادیوی کلا

از یکی از دان
ک اسم انتخاب کنید و چند نامه از سوی مخاطبان، به پایگاه رادیویی تان بفرستید. گوینده روی خط می رود 

کنید. برای برنامه ی
ش آمده است، صحبت می کند. 

ش پی
و مهمان برنامه را معرفی می کند. مهمان در مورد بزرگ ترین مشکلی که اخیراً برای

گوینده از شنوندگان دعوت می کند تا پیشنهادهای خود را ارائه کنند. قسمتی از اتاق را به شکل منزل شنوندگان یا باجه ی 
س می گیرند و مهمان برنامه را راهنمایی می کنند.

ش آموزان به نوبت تما
تلفن عمومی درآورید. دان

س برنامه، در مورد مشکلات و نگرانی های خود صحبت 
س می گیرند تا با کارشنا

ش آموزان تما
همچنین در روشی دیگر دان

کنند. این فعالیت موقعیت های خوبی برای بحث و تبادل نظر فراهم می آورد.
س

کشان
37.قل

ش آموزانتان بگویید که تصمیم دارید راهی به آن ها بیاموزید که در آن از روز و ماه تولدشان استفاده کنند و با کلمات، 
به دان

س مرتبط به ماه تولد خود را انتخاب 
ش آموز موظف است احسا

ک، هر دان
طرحی احساسی ایجاد کنند. از لیست شماره ی ی

گ کاغذ، باید داستانی بنویسند 
ک بر

س روی ی
کند و از لیست شماره ی دو، باید کلمه ی مرتبط به روز تولدشان را برگزینند. سپ

که در آن این احساسات و کلمات با هم ادغام شوند.«

ک
تشمارهی

س
لی

ش حال )ژوئیه(/ 
س(/ هراسان )آوریل(/ غمگین )مه(/ عصبانی )ژوئن(/ خو

ش حال)مار
غمگین )ژانویه(/ عصبانی )فوریه(/ خو

ش حال )نوامبر(/ هراسان )دسامبر(.
هراسان )اوت(/ غمگین )سپتامبر(/ عصبانی )اکتبر(/ خو

تشمارهدو
س
لی

گ/ 6. تقویم/ 7. سوئیچ اتومبیل/ 8. ماشین 
1. پرچم/ 2. چکمه های گاوچرانی/ 3. توپ بیس��بال/ 4. س��ه چرخه/ 5. توله س

ک/ 13. بوقلمون روز شکرگذاری/ 14. قیف بستنی قیفی/ 
گ دار/ 12. بادکن

مسابقه/ 9. جوجه/ 10. گوشواره/ 11. ساعت زن
ک/ 21. ماهی/ 

س/ 18. بچه گربه/ 19. شال گردن/ 20. دسته چ
15. اسکیت/ 16. گل آفتابگردان/ 17. چراغانی های کریسم

22. یکشنبه/ 23. کتاب های درسی/ 24. غذای آماده/ 25. یونیفورم/ 26. ماشین چمن زنی/ 27. خودکار/ 28. کامیون/ 29. 
لانه ی پرنده/ 30. درخت/ 31. ساعت مچی

در ادامه، نمونه ای از این داستان ها ذکر شده که مربوط به شخصی است که در 16 ژوئن متولد شده است )گل آفتابگردان 
عصبانی یا خشمگین( :

می دونی؟ بعضی وقتا به نظر می رسه حتی یه گل آفتابگردون هم نمی تونه یه استراحت درست و حسابی داشته باشه. می دونی؟ 
ش کنم. اما یه عالمه زنبور روی صورتم راه می روند و پاهاشون 

من آفتاب رو خیلی دوست دارم. می تونم یه روز تمام تحسین
ش نمی دهند. گاهی اونقدر عصبانی 

ک گیاه سخت کو
رو می گذارند توی چشمم. این طور به نظر می رسه که هیچ اهمیتی به ی

می شم که تصمیم می گیرم برم توی کندوشون و توی راهشون چند تا خار بذارم. شاید اون موقع بفهمن که کارشون واقعاً 
منو عصبانی می کنه.

گ آوت« به چاپ رسیده 
ش حال )برای سوم نوامبر( در شماره ی دسامبر 1990 خبرنامه ی »ریچین

این نمونه، توپ بیسبال خو
است:

ن 
ي منحصربه فرد ساخت

 برا
س

ي در
س ها

کلا

ش
101 رو
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ک است. کاشکی من می تونستم برم بیرون و هوا بخورم. به نظرم یه نفر داره میاد توی اتاق وسایل. 
این جعبه خیلی تاری

ش حال می کنه. وای خدای من، یکی 
گ منه. حتی فکر این بازی مهم منو خو

آره دقیقاً همینطوره. شاید امروز روز بزر
داره جعبه ی منو برمی داره و منو از اتاق می بره بیرون.

ش حالی همه جا شنیده 
مردی که سیاه پوشیده، جعبه رو باز می کنه و منو بیرون میاره. چراغ ها می درخشند و فریاد خو

ش جا داده، در طول زمین حرکت می کنه. او به محل 
ش با احتیاط در حالی که منو توی کیف سیاه

می شه. مرد سیاه پو
ش می گیره، بلندم می کنه و در دستان استاد بازی قرار می ده.

مورد نظر می رسه، منو با دست
او با مهارت کافی، منو به هوا پرتاب می کنه تا به سوی دستکشی که آن سوی زمین منتظرم است، بروم. من سرشار از 
ش حالی با امتیاز گرفتن استاد 

شعف هستم. هرچه بیشتر از مسابقه می گذره، شادی من مضاعف می شه و فریادهای خو
ش داشته ام.

بازی بیشتر می شه. در نهایت، بازی به پایان می رسه و من می فهمم در سیصدمین پیروزی نولان رایان  نق
عالی بود. مگر نه؟ آخرین نمونه، پرچم هراسان )که مربوط به اول اوت است( در همان خبرنامه به چاپ رسیده است. 

توفان های صحرایی را به یاد می آورید؟
س و جسور بودم. همیشه در جریان باد حرکت می کردم: قرمز، سفید و آبی... می دانم 

من در گذشته دارای اعتماد به نف
که برای کشورم، آزادی و مردم سالاری استقامت کرده ام. همیشه مورد احترام بودم و به من اهمیت می دادند. اما اکنون 
س، من نادیده گرفته شده ام و نمی دانم چه 

س اعتماد به نف
این امر کمی تغییر یافته است و من می ترسم. به جای احسا

بر سر من خواهد آمد.
گ و ستیزه وجود دارد. حتی 

من خودم را می بینم که پایین شلوارهای لی دوخته شده ام. در سراسر جهان، سر من جن
ک است. امروز از 

ش کشیده شده اند. در گذشته، پرچم بودن دردسری نداشت اما اکنون خطرنا
برخی دوستان من به آت

من خواستند به کشوری بروم که در آن وقوع هر اتفاق ناگواری محتمل است.
ک خواهد کرد، 

شب ها نمی توانم بخوابم و همواره نگران سرنوشتم هستم و به آن می اندیشم. صحرا تار و پود مرا خش
ک شود و سوراخ سوراخ شوم و هرگز 

رنگم را خواهد برد و مرا زیر ماسه مدفون خواهد کرد. ممکن است به من شلی
گ های پیشین تجربه کرده اند، بنابراین من نیز باید مسئولیت 

به خانه بازنگردم، اجداد من مشابه این اتفاقات را در جن
خود را انجام دهم.

اما صادقانه بگویم، ترسیده ام.
س نوشته است. طرح پرچم هراسان را جسیکا استار، مشاور 

س مور از لاورنیای تگزا
ش حال را جنی

* توپ بیسبال خو
س ارائه داده است.

مدرسه ی ابتدایی کمبریج، در سن آنتونیوی تگزا

ت؟
کپرشدهاس

س
38.آیادی

ش دیگران را یادآوری 
ش است اما هم چنین می تواند به ما ارز

این ایده در مرحله ی اول برای نشان دادن ماهیت دان
ک سی دی را نشان داده و آن ها را در بحث شرکت دهید:

ش آموزانتان ی
کند. به  دان

- بچه ها، چی توی دست منه؟
ک سی دی(.

)ی
ش چقدره؟

- اگه این سی دی خالی باشه، قیمت
)حدود 450 تومان(.

س این سی دی تقریباً بی ارزشه، درسته؟
- پ

برای تأثیر بیشتر، سی دی را به  اشتباه روی زمین بیندازید و »تصادفاً« پایتان را روی آن بگذارید.
ک پاکت.

س یه سی دی خام وزنی حدود چند گرم داره؛ خیلی نیست؛ تقریباً معادل 3 ورق کاغذ و ی
- پ

ش درمان بیماری سرطان را روی این سی دی ذخیره کنم، چطور؟ آن وقت 
- اما اگر من یه چیز بس��یار ارزش��مند، مثل رو

ش آن چقدر است؟
ارز

)خیلی، خیلی بیشتر(.
س من بهتر از آن نگه داری خواهم کرد، مگر نه؟ طور دیگری با آن رفتار خواهم کرد.

- پ
ک آن را تمیز کنید و آن را روی میز قرار دهید.

س سی دی را بردارید، خا
سپ

س، هنگامی که این سی دی پر است و حاوی مطلبی همچون درمان سرطان است، وزن آن چقدر است؟ در واقع، وزن آن 
- پ

ش چیزی را بالا نمی برد.
ش، ارز

ک سی دی خالی است؛ چراکه به روشی که سی دی اطلاعات را ذخیره می کند، دان
همانند ی

ک س��ی دی ذخیره کرد؟ به چند مثال از 
ش می توان اطلاعات را روی ی

ش آموزان بپرس��ید به چند رو
در این مرحله، از دان

ش آموزان توجه کنید:
دان

ش درمان سرطان(
 لغات )متون، همچون رو

س
 عک

 فیلم
 پوشه های صوتی

 اعداد )حساب های بانکی و کارت های اعتباری(
 بازی

- آیا افراد شبیه این سی دی هستند؟ چگونه؟
)بله، آن ها هرچه بیشتر می آموزند، ارزشمندتر می شوند.(

ک کنیم؟
- آیا می توانیم به دیگران در پر کردن سی دی شان کم

)بله(.
ک کنند؟

- آیا امکان دارد برخی افراد موذی بخواهند اطلاعات سی دی های دیگران را پا
)بله(.

- چگونه می توانند این کار را انجام دهند؟
ک 

)می توانند به کسی بگویند که احمق است، یا این که اهمیت کمی دارند. گاهی اوقات با سوءاستفاده هم می توان باعث پا
شدن قسمتی از اطلاعات مفید افراد شد(.

ک شده است، به مشکل می خورد؟ چگونه؟
ش پا

- آیا کسی که تمام یا قسمتی از اطلاعات
ش کاسته شود، و از این که ممکن است نتواند به خوبی همه چیز را بیاموزد بسیار نگران و 

)بله، احتمال دارد از اعتماد به نفس
ک کند.

ش را نیز پا
ش وجود دارد که کسی بخواهد باقی اطلاعات

هراسان شود. این نگرانی برای
ک کنیم؟

- چگونه می توانیم به این افراد کم
ک ها باعث 

ش آموزان گس��تره ی وسیعی از پاسخ های ممکن را ارائه می دهند. اما این فعالیت و این کم
برای این س��ؤال، دان

ک خواهیم کرد.
ش شان به آن ها کم

س امنیت بیشتری کنند و بدانند همیشه ما برای بالا بردن دان
می شود افراد احسا

س سابق 
* ایده ی این فعالیت را گلنا سالزبری، ساکن دره ی بهشت در کالیفرنیا مطرح کرده است. گلنا، دستیار سخنران و رئی

مؤسسه ی سخنرانان ملی است.
ش آموزان را تشویق می کند تا از ایده ی »یادگیری تنها برای یادگیری« فراتر روند 

ش، دان
ش ایده و فعالیت آخر در این بخ

ش
ک دیگران و اهمیت دادن به آن ها را به کار ببرند.

وسعی کنند مهارت های در



احترام
مجیددرخشانی

دهشیرتفت،یزد

آن سال از بد روزگار، معلم ده زورآباد شده بودم. دهی کوچک و دورافتاده که اکثر 
اهالی آن مهاجرت کرده و به شهر رفته بودند.

کل شاگردانم ده نفر بودند. سه نفر اول، دو نفر دوم، یک نفر سوم، یک نفر چهارم 
و سه نفر هم پنجم. همه کاره ی مدرسه هم خودم بودم: »فراش و معلم و مدیر«. روزی 
از روزهای دی ماه، هوا گرفته و س��رد بود. از سوز سرما برخلاف روزهای قبل بچه ها 
میلی به بیرون رفتن نداشتند. اگر هم اجازه می گرفتند و می رفتند، زود در حالی که سر و 
صورتشان از سرما سرخ شده بود، برمی گشتند. من هم کت و شلوار تازه ام را پوشیده و 
صندلی ام را گذاشته بودم کنار بخاری نفتی و همان طور که از گرما لذت می بردم، برای 

کلاس پنجمی ها املا می گفتم.
ناگهان عباس قلی که کلاس اولی و ریزه میزه بود، بلند شد و دستش را بالا برد.

پرسیدم: »چیه؟ دوباره می خوای چغلی کنی؟«
عباس قلی سرش را بالا برد و گفت: »نه... آ...قا. می خوام برم توا...لت.«

گفتم: »بفرما! چه عجب این دفعه نمی خواستی چغلی کنی!«
عباس قلی بیرون رفت.

ش درمان بیماری سرطان را روی این سی دی ذخیره کنم، چطور؟ آن وقت 
- اما اگر من یه چیز بس��یار ارزش��مند، مثل رو

ش آن چقدر است؟
ارز

)خیلی، خیلی بیشتر(.
س من بهتر از آن نگه داری خواهم کرد، مگر نه؟ طور دیگری با آن رفتار خواهم کرد.

- پ
ک آن را تمیز کنید و آن را روی میز قرار دهید.

س سی دی را بردارید، خا
سپ

س، هنگامی که این سی دی پر است و حاوی مطلبی همچون درمان سرطان است، وزن آن چقدر است؟ در واقع، وزن آن 
- پ

ش چیزی را بالا نمی برد.
ش، ارز

ک سی دی خالی است؛ چراکه به روشی که سی دی اطلاعات را ذخیره می کند، دان
همانند ی

ک س��ی دی ذخیره کرد؟ به چند مثال از 
ش می توان اطلاعات را روی ی

ش آموزان بپرس��ید به چند رو
در این مرحله، از دان

ش آموزان توجه کنید:
دان

ش درمان سرطان(
 لغات )متون، همچون رو

س
 عک

 فیلم
 پوشه های صوتی

 اعداد )حساب های بانکی و کارت های اعتباری(
 بازی

- آیا افراد شبیه این سی دی هستند؟ چگونه؟
)بله، آن ها هرچه بیشتر می آموزند، ارزشمندتر می شوند.(

ک کنیم؟
- آیا می توانیم به دیگران در پر کردن سی دی شان کم

)بله(.
ک کنند؟

- آیا امکان دارد برخی افراد موذی بخواهند اطلاعات سی دی های دیگران را پا
)بله(.

- چگونه می توانند این کار را انجام دهند؟
ک 

)می توانند به کسی بگویند که احمق است، یا این که اهمیت کمی دارند. گاهی اوقات با سوءاستفاده هم می توان باعث پا
شدن قسمتی از اطلاعات مفید افراد شد(.

ک شده است، به مشکل می خورد؟ چگونه؟
ش پا

- آیا کسی که تمام یا قسمتی از اطلاعات
ش کاسته شود، و از این که ممکن است نتواند به خوبی همه چیز را بیاموزد بسیار نگران و 

)بله، احتمال دارد از اعتماد به نفس
ک کند.

ش را نیز پا
ش وجود دارد که کسی بخواهد باقی اطلاعات

هراسان شود. این نگرانی برای
ک کنیم؟

- چگونه می توانیم به این افراد کم
ک ها باعث 

ش آموزان گس��تره ی وسیعی از پاسخ های ممکن را ارائه می دهند. اما این فعالیت و این کم
برای این س��ؤال، دان

ک خواهیم کرد.
ش شان به آن ها کم

س امنیت بیشتری کنند و بدانند همیشه ما برای بالا بردن دان
می شود افراد احسا

س سابق 
* ایده ی این فعالیت را گلنا سالزبری، ساکن دره ی بهشت در کالیفرنیا مطرح کرده است. گلنا، دستیار سخنران و رئی

مؤسسه ی سخنرانان ملی است.
ش آموزان را تشویق می کند تا از ایده ی »یادگیری تنها برای یادگیری« فراتر روند 

ش، دان
ش ایده و فعالیت آخر در این بخ

ش
ک دیگران و اهمیت دادن به آن ها را به کار ببرند.

وسعی کنند مهارت های در

دورهی16�شمارهی8

اردیبهشت92

ناگهان یک پیکان س��فید وارد حیاط مدرسه شد و دو نفر از آن 
پیاده ش��دند. آن ها را شناختم؛ رئیس اداره بود و معلم راهنما. چه طور 
توی این هوای سرد هوس بازدید به سرشان زده بود، خدا می دانست!
از اینکه لباس نو تنم بود، خوش حال شدم. از روی صندلی بلند 
ش��دم و از پنجره بیرون را نگاه کردم. آن دو تن��د از راه پله بالا آمدند. رفتم و در را باز 
کردم. هوای سرد بیرون به بدنم خورد و پشتم را لرزاند. هر دو خودشان را توی کلاس 

انداختند. با من دست دادند و گرم احوال پرسی کردند.
رئیس کنار بخاری ایستاد و گفت: »خسته نباشی آقای مدیر. عجب جای گرم 
و نرم��ی داری! قدرش را بدان.« بع��د رو به بچه ها کرد و گفت: »قدر آقا معلمتان رو 
بدونین. حرفشون رو گوش کنین. احترامشون بذارین...« در همین موقع در باز شد و 
عباس قلی هاج و واج آمد تو. به رئیس سلام کرد و بعد در حالی که در را باز گذاشته 

بود، با اضطراب گفت: »آ..قا مستراح گرفته... بیایید بازش کنید!«
بی اختیار گفتم: »چش��م!« بعد به رئیس و معلم راهنما که لبخند روی لبش��ان 

نشسته بود، نگاه کردم.
عباس قلی بیرون رفت و گفت: »آقا... زود باشید من خیلی مسترا...حم گرفته...« 

گریه اش گرفته بود.
جلوی رئیس چه کار می توانس��تم بکنم؟ انگار با مخ زمین خورده بودم. مثل پدرِ 
مقصری دنبال پسر لوس و بی ادب خود از کلاس بیرون آمدم و به طرف مستراح! راه 

افتادم. چاره ای نبود؛ باید آن را باز می کردم!

شد
س ر

عک
ی 

وار ه 
شن

ن ج
تمی

 هف
شه

رنو
ی ز

سم
د قا

وحی
 از 

س
عک

11

دورهی16/شمارهی8
اردیبهشت92



عظیمهالساداتسیدبرزگر-زهراحسینیبه ياد اميدزاده

دوآموزگارازاستاناردبیل

خبر 18 بهمن ماه 1376 تکان دهنده بود: »حسنامیدزادهمعلم کلاس پنجم 
روس��تای بیجارسر، از شهرستان شفت )استان گیلان( بی محابا به دل آتش زد و 30 
دانش آموز کلاس دوم را نجات داد. با بسته شدن در کلاس، او نیز در میان شعله های 

آتش گرفتار و به شدت دچار سوختگی شد.«
خبر 28 تیرماه 1391 هم کوتاه بود: »یکی دیگر از قهرمانان درس »فداکاران« 

کتاب بخوانیم کلاس سوم ابتدایی به دیار باقی شتافت.« 
با شنیدن نام و کار حسنامیدزاده بی اختیار اشک از دیدگانمان سرازیر شد و 



ششمی ها 
خبرنگار شدند!

»اولین گام شش��می ها« ماهنام��ه ای علمی، فرهنگی، 
هنری و متعلق به دبس��تان فردوس خمینی ش��هر است که از 

سال تحصیلی 92-1391 منتشر می شود.
هدف این نش��ریه که به ابتکار الهامنورائی )آموزگار 
پایه ی شش��م( و نرگسش�ریفی )مدیر مدرس��ه( انتشار 
می یابد، کمک به دانش آموزان پایه ی ششم است که آرزویشان 
رفتن به دوره ی راهنمایی بوده ولی با تغییر تحولات در ساختار 

نظام آموزشی هم چنان در دبستان هستند.
نورائی می گوید: »وقتی قرار شد در سال تحصیلی جاری 
آموزگار پایه ی ششم باشم، نگران بودم که با این دانش آموزان 
چ��ه کار کنم. پس کارهایی را ت��دارک دیدم. جالب ترین آن ها 
ای��ن بود که برای تعدادی از بچه هایی که تابس��تان گاه گاهی 
به مدرس��ه س��ر می زدند و قرار بود ش��اگردم باش��ند، کلاس 
خبرنگاری تش��کیل دادم. به کمک مدیر مدرسه و این بچه ها 
تصمیم گرفتیم ماهنامه ای به اس��م اولین گام شش��می ها در 
حد مدرس��ه مان چاپ کنیم و نخستین شماره را روز اول مهر 
به همه ی بچه های دبس��تان دادیم. ب��ا این کار خوش حالی و 
امیدواری را در دانش آموزانم دیدم و در ش��ماره های بعدی هم 

همین حس و حال در آن ها بود.«
از جمله مطالب این نش��ریه می توان به این موارد اشاره 

کرد:
 گزارش فعالیت ها و عملکرد ماهیانه ی مدرسه

 سرگرمی هایی از قبیل جدول، معما و مطالب خنده دار
 داستان های آموزنده

 مصاحبه های کوتاه با آموزگاران مدرسه.
محتوای نشریه را دانش آموزان پایه ی ششم گردآوری و 
تهیه می کنند. این کار از یک سو می تواند زمینه ساز فعالیت های 
گروهی و تقویت روابط اجتماعی آن ها ش��ود و از سوی دیگر، 
دانش آموزانی را که شاید به دلیل ماندن در دوره ی دبستان کمی 

احساس بی انگیزگی می کنند، به فعالیت وا دارد.

ناخودآگاه لحظه ای بهت زده در زمان و مکان به پرواز درآمدیم و به یک باره خود را در 
مدرسه ی روستای بیجارسر یافتیم. 

بخاری کلاس آتش گرفته بود، آتش بی رحمانه می خروشید و زبانه می کشید تا 
کلاس و دانش آموزان درونش را ببلعد. امیدزاده بی درنگ در را باز کرد و وارد کلاس 
شد، کودکان وحشت زده فریاد می زدند و نمی دانستند چه کنند.امیدزاده با سرعتی 
باور نکردنی بچه ها را از میان شعله های آتش به معلم کلاس دوم می داد و بدین شکل 
آن ها را از کلاس خارج می کردند. کم کم دود و آتش و وحشت کلاس را به کوره ای 
سوزان تبدیل کرد، با خروج آخرین کودک ناگهان در کلاس بسته شد و چون از داخل 
دستگیره نداشت، دیگر باز نشد... او که به شدت از ناحیه ی سر و صورت و دست دچار 
س��وختگی شده بود 15 سال با درد و رنج ولی با افتخار زندگی کرد تا این که در 28

تیرماه1391جان به جان آفرین تسلیم کرد. 

در اعماق ذهن به دنبال کلمه ای می گردیم تا شاید بتوانیم عمل فداکارانه ی او 
را تشریح کنیم؛ 

" او یک معلم فداکار است، فداکار چون زندگی، سلامتی، خانواده، آینده، همسر 
و حتی فرزندانش را با فدا کردن خود، فدا کرد. اما بالاتر از آن! 

معلممهربان، آری چون اگر مهربان نبود درد و وحشت ناشی از سوختگی را 
قبل از ورود به کلاس حس می کرد... اما بالاتر از آن! 

معلمدلسوز، آری چون هم دل و هم جان سوخت. اما بالاتر از آن! 
معلمدانا، آری چون در میان آن همه وحشت و آشفتگی فکر و فریاد، توانست 

با درایت عمل کند. اما بالاتر از آن! 

معلمایثارگر، آری ایثارگر اس��ت چون از 
ایثار جانش برای نج��ات دیگران دریغ نکرد. اما 

بالاتر از آن! 
یافتی��م. آریمعلم،بیهیچپس�وندو
پیش�وندی.چون معلم است که در لحظه لحظه ی 
حضورش در کلاس، چه هنگام تدریس و چه هنگامی که 
حادثه ای برای دانش آموزانش رخ داده باشد، چون شمع می سوزد و 

حتی با ارزش ترین داشته ی خود یعنی جان را، عاشقانه پیشکش می کند.
معلمبزرگوارحسنامیدزاده، نام و یادت همیشه زنده و جاوید باد."

معلمی سرشار اس��ت از ثانیه های بزرگ، از تصمیم های بزرگ، از 
نام های بزرگ، از یادهای بزرگ... بچه ها و بزرگ ترهای روس��تای 
بیجارسر هنوز از او به بزرگی یاد می کنند. بچه ها و بزرگ ترهای 

شهر و روستای من چطور؟ 
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گفتوگو:نورمحمدخادميفرد

*راج�عب�هتدری�سش�مانکات�يرا
شنیدهایم.صحبتهایتانراباهمینموضوع

وابتکاراتخودشروعکنید.
* تدریس من دانش آموزمحور است. براي مثال، 

نمون��ه ي فعالی��ت را روي 
تابلو مي نویس��م و راجع به 
آن توضیح مي دهم. سپس 
دانش آم��وزان کار را دنب��ال 
مي کنن��د. معتق��دم وقت��ي 
دانش آموز در فرایند یادگیري 

مش��ارکت مي کند، مثلًا با قیچي کاري انجام مي دهد 
و اندازه گیري مي کن��د، هم یاد مي گیرد و هم دلگرم تر 
مي شود. او لمس مي کند، مي سازد، مي بیند و مي شنود. 
این یادگیري اس��ت، نه این که لقمه ي حاضر و آماده در 

اختیار دانش آموز قرار گیرد.
در تم��ام دروس از ابزار و رس��انه ها مثلًا از فیلم، 
دست س��اخته هاي بچه ها و طبیعت اس��تفاده مي کنم. 
ریش��ه ي ی��ک کلم��ه را مي گوی��م و از دانش آموزان 
مي خواهم هم خانواده هاي آن را روي کاغذ بنویس��ند و 
با قیچ��ي آن را ببرند. آن ها نیز کلمات هم خانواده را به 
ش��کل ابر یا دمپایي قیچي مي کنند. کل دانش آموزان 

درگیر فعالیت مي شوند.
حدود 17-16 س��ال پیش، مدیر مدرسه پشت در 
کلاس مي آمد و مي گفت ص��داي دانش آموزان خیلي 
زیاد اس��ت. من هم مي گفتم کلاس��ي ک��ه از آن صدا 
نمي آید، کلاس مرده است. کارهایي مي کردم که عملًا 
مورد تمسخر قرار مي گرفت، ولي الان همان اقدامات و 

حرف هاي من مورد پذیرش قرار گرفته است.

چيـزي به اسم 
دانش آموز ضعيف 

وجود ندارد

گفتوگوباماشاءاللهصادقي،آموزگارپایهيششمدبستانامامسجاد)ع(درمنطقهي16تهران

ماش�اءاللهصادقيمتولد1337وفوقدیپلمآموزشابتدایياس�ت.حدود24سالدرپایهيپنجمدرسدادهوازمهرماه1391
مش�غولتدریسدرپایهيشش�ماست.اوسابقهيتدریسدرمدارسمنطقهي16آموزشوپرورششهرتهرانازجملهصادقین،
دانش،اخوت،مدرس،صابرینوش�هیدبهش�تيراداردوهماکنونآموزگاردبستانامامسجاد)ع(وسرگروهآموزشيپایهيششم
منطقهي16است.ازطریقیکيازاعضايشورايبرنامهریزيمجله،باایشانوابتکاراتيکهدرکلاسهایشبهخرجميدهد،آشنا

شدیم.ماحصلگفتوگويمابااینآموزگارپرتلاشوخلاقدرپيآمدهاست. 

ب��ه دانش آموزان مي گویم هر ش��غلي ک��ه از آن 
بدشان مي آید، بنویسند. بعد، از آن ها مي خواهم که راجع 
به همان شغل به تحقیق بپردازند. بدین صورت که 15-
10 سؤال را طراحي کنند و از صاحب  آن شغل بپرسند. 

بدین ترتیب، در ط��ي 45 دقیقه، به تعداد دانش آموزان 
مشاغل گوناگون معرفي مي شوند. متوجه مي شوم که 

نظر دانش آموزان راجع به شغل هایي که قبلًا مي گفتند 
دوست ندارند، تغییر کرده است. دانش آموزان مي فهمند 
که مي توانند هر شغلي داشته باشند و مهم انسان بودن و 
رعایت اصول اخلاقي شغل است. هم چنین آن ها از این 
طریق پرسشگر بار مي آیند و 
مي توانند ب��ا دیگران ارتباط 
برقرار کنن��د. وقتي فیلمي 
نمایش داده مي شود، از آن ها 
مي خواهم خلاصه اي از آن 
بنویسند. این کار به همین جا 
ختم نمي ش��ود، بلک��ه کتاب هاي کم حجم��ي نیز در 
اختیارشان مي گذارم که خلاصه کنند و این مهارت در 

*رفاقتبادانشآموزموجبتسهیلفرایندیاددهي�یادگیريميشود

عکس:رضابهرامي
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گفتوگوباماشاءاللهصادقي،آموزگارپایهيششمدبستانامامسجاد)ع(درمنطقهي16تهران

آن ها تقویت مي شود.
به بچه ها مي گویم که کسر مربوط به هر کدام از 
رنگ هاي به کار رفته در پرچم کشورها را بنویسند. بدین 
ترتیب دروس مختلف با هم ترکیب مي ش��وند. کاربرد 

علوم را در عرصه ي زندگي به بچه ها آموزش مي دهم.
براي آزمون، در تابستان سؤالات را آماده مي کنم، 
چون در وقت کلاس صرفه جویي مي ش��ود. حتي چند 
مدرسه ي دیگر نیز از همین آزمون ها استفاده مي کنند. 
به اولیا مي گویم شما براي خرید یک پفک حدود 600 
تومان هزینه مي کنی��د، در حالي که چنین آزمون هایي 
فق��ط 150 تومان هزینه دارد. بدین ترتیب آن ها هم با 
من همراه مي ش��وند. پس از آزمون بلافاصله بازخورد 

مي دهم تا دانش آموزان به نقاط ضعف خود پي ببرند.

*ازفعالیتهايفرهنگي�تربیتيونوع
ارتباطبادانشآموزانهمصحبتکنید.

* در درس هنر به دانش آموزان مي گویم پاهایتان 
را روي کاغذ بگذارید و شکل آن را بکشید و پشت آن، 
شماره ي پاهایتان را بنویسید. این کار بهانه اي است که 
بچه هاي بي بضاعت را به مغازه اي معرفي کنم تا کفش 

در اختیارشان قرار دهند.
23 س��ال است که دانش آموزانم را به دل طبیعت 
مي برم. همه با هم هزینه ها را تقبل مي کنیم. جوجه را در 
منزل آماده مي کنم. خانواده ها هم برنج را آماده مي کنند. 
یک میني بوس را کرایه مي کنیم و به فرح زاد مي رویم. 
از آنجا چند ماشین مي گیریم و راهي ایستگاهي به نام 

»آب زندگاني« مي ش��ویم. 
غذا مي خوریم و نمازجماعت 
مي خوانیم. بچه ها به نظاره ي 
کوه ها و زیبایي هاي آفرینش 
ای��ن کار هم  مي پردازن��د. 
تفریح اس��ت و ه��م باعث 
تعاون و احساس با هم بودن 

مي ش��ود. دانش آموزان یاد مي گیرن��د که باید جوراب و 
ظرف  غذایش��ان را بشویند. ماهي یک بار این برنامه در 
روزهاي جمعه برگزار مي شود. براي این که مشکلي در 

به وجود  هزینه ه��ا  زمینه ي 
نیاید، چهار نف��ر از اولیا هم 
حض��ور دارند و خودش��ان 
هزینه ها را پرداخت مي کنند. 
اگر در انتهاي اردو، هزینه ها 
بیشتر از پول جمع آوري شده 
باش��د، خودم تقب��ل کرده و 

فک��ر مي کنم انگار چند مهمان داش��ته ام. در اردوها به 
دانش آموزان مي گویم بهترین نقاش دنیا خداوند است. به 
طبیعت نگاه کنید. همان جا یک نمایش هم بازي کرده 

و انرژي خود را تخلیه مي کنند و به خانه برمي گردند.
رفاقت با دانش آموز موجب تسهیل فرایند یاددهي 
� یادگیري مي ش��ود. به محض احس��اس خس��تگي 
دانش آموزان در کلاس، شروع به گفتن لطیفه مي کنم، 

طوري که آن ها آخرین کساني هستند که هنگام 
اتمام زن��گ، کلاس را ترک مي کنند. اگر میان 
معلم و دانش آموز رفاقت و دوستي برقرار نشود، 
تدریس را باید دور انداخت. این تجربه ي من طي 
این سال  هاس��ت. از 16 سالگي تدریس کرده ام. 
هنوز کلاس دهم ب��ودم که به کلاس دوازدهم 
درس مي دادم. یکي از مدارسي که ابتداي کارم 
در آنجا بودم، آمار قبولي هفت درصد داشت. مدیر 
مدرس��ه خیلي با من همراه بود و گفت هرطور 
مي خواه��ي، عمل کن. قبولي آن س��ال به 54 

درصد رسید.
از 25 دانش آم��وز ب��راي نمای��ش کمدي 
استفاده مي کنم. بچه هاي گوشه گیر و منزوي را 
شناسایي و وارد نمایش مي کنم. حتي در مدارس 
دیگر به اجراي نمایش مي پردازیم. بدین ترتیب 
آن ها از انزوا خارج مي ش��وند. روزي نیم ساعت 

بچه ها را از ته دل مي خندانم. حتي براي پایه ها و مدارس 
دیگر نیز این کار را انجام مي دهم.

طوري عمل مي کنم که دانش آموزاني که در کل 
دوران تحصیل ش��ان چندبار بیشتر پاي تابلو نیامده اند، 
مکرر جلوي تابلو حاضر شوند تا بدین ترتیب اضطراب 
آن ها از میان برود. قبل و در حین برگزاري امتحان نیز 
با گفتن یک لطیفه، موقعیت خوش��ایندي براي بچه ها 
ایجاد مي کنم که به راحتي و بدون اضطراب کارشان را 

انجام دهند.
چیزي به اس��م دانش آموز ضعیف وجود ندارد. به 

دانش آموزان برچس��ب نمي زنم و تا مي توانم آن ها را در 
گروه قرار مي دهم. وقتي این کار انجام ش��د، دانش آموز 
احس��اس وجود کرده و مي توان��د خود را مطرح کند. به 

ق��ول امروزي ها انرژي مثبت ب��ه آن ها مي دهم. حتي 
دانش آموزان��ي که مردود مي ش��وند، س��ال بعد که مرا 
مي بینند، احترام زیادي برایم قائل مي ش��وند. اعتقادي 
به معلم نمونه ش��دن ندارم، چ��ون باعث کدورت میان 

همکاران مي شود.
جدی�د،ش�اهد تحصیل�ي ازس�ال *
راهاندازيپایهيشش�مبودیم.نظرشمادر

*بهدانشآموزانبرچسبنميزنموتاميتوانمآنهارادرگروهقرارميدهم.وقتي
اینکارصورتگرفت،دانشآموزاحساسوجودکردهوميتواندخودرامطرحکند

اینموردچیست؟
* براي دائر کردن یک مطب، اول باید وسایلش 
را تأمین کنیم و فقط وجود ساختمان کفایت نمي کند. 
پایه ي ششم از یک جهت اقدام مثبت و از جهتي دیگر 
منفي اس��ت چون همه ي م��دارس امکانات لازم براي 
اجراي این کار را ندارند. وقتي به دانش آموزان مي گوییم 
سرکه و جوش شیرین به مدرسه بیاورید، مي گویند: »پول 
نداریم.« اگر امکانات تأمین و حداقل یک س��ال اجراي 
آزمایشي مي شد و معلمان مواد و وسایل موردنیاز را برآورد 
مي کردند، شرایط بهتري به وجود مي آمد. معلمان به دلیل 
نبود امکانات، به پیاده س��ازي پایه ي ششم قادر نیستند. 
وقت��ي معل��م و دانش آموز 
در من��زل رایان��ه ندارن��د و 
کارکردن با آن را بلد نیستند، 
چطور مي توان از درس کار 
و فناوري استفاده کرد؟ من 
درختم، وقتي ریشه ام ضعیف 

است، چطور ثمر دهم؟
اگر قرار است کتابي تألیف شود، باید از معلمان 
نظرس��نجي کنند و مناطق بهره من��د و بي بضاعت را 
م��ورد توجه قرار دهند. در مورد پایه ي شش��م عجله 
ش��د. حجم برخي کتاب ها 
معلم��ان  و  اس��ت  زی��اد 
فرص��ت اتمام آن را ندارند. 
زماني به م��ا مي گفتند در 
طراح��ي س��ؤال، ط��وري 
عمل کنید ک��ه دانش آموز 
ضعیف نم��ره ي 14 بگیرد. 
ولي الان این طور نیست. دانش آموز ضعیف، همیشه 

ضعیف مي ماند.
محت��واي جدید نیازمند زمان بیش��تري اس��ت. 
»بخوانیم، بنویسیم« خیلي خوب است. فقط اشکالات 
چاپي دارد. در یکي از دروس، از دانشمندان خارجي نام 
برده شده است در حالي که ما دانشمندان زیادي داریم و 

مي توانیم از این افراد نام ببریم. 

*وقتيمعلمودانشآموزدرمنزلرایانهندارندوکارکردنباآنرابلدنیستند،چطور
ميتوانازدرسکاروفناورياستفادهکرد؟
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سرما شهینصادقی

آموزگاردبستان،آبادان

صبح یک روز زیبای پاییزی که هوا خیلی هم سرد نبود، پس از انجام مراسم آغازین، بچه ها با صف وارد کلاس می شدند و می خواندند: 
هواشدهکمیسرد

رویزمینپرازبرگ
ابرسیاهوسفید

روآسمونراپوشید...
این هم خوانی کودکان باعث می شد با نشاط بیشتری در کلاس حاضر شوند. وارد کلاس شدم، گونه ی برخی از دخترکان قرمز شده بود و عده ای 
هم دست ها را به هم می مالیدند. هنگامی که چهره ها را دیدم، برای شروع کار با خنده گفتم: »ای بابا! این جا و سرما!؟ لطفاً کتاب ها را باز کنید تا درس 

را شروع کنیم.« همه ناله کردند: »خا... نوم.... هوا سرده!« همهمه ای در گرفت.
- خا... نوم... اجازه! هوا سرد شده، بخاری برقی را روشن کنید. 

ش��عار بخاری! بخاری! س��ر داده ش��د. پرچم سفید را بالا بردم و تسلیم شدم. بچه ها با هجوم و بی اجازه کنار بخاری برقی جمع شدند و خود را 
گرم می کردند.

چند دقیقه کنار آن ها ایستادم و درباره ی بچه های روستاهای مناطق سردسیر و شیوه ی گرم کردن کلاس و سختی ها ی آن حرف زدم. لحظه ای 
نگاهم به مهرگانافتاد که با دقت به کلماتی که از دهانم درمی آمد، گوش می داد. احساس کردم بغض گلویش را گرفته است. سرش را پایین انداخت 
و نم اشکی از گوشه ی چشمانش به پایین غلتید. آرام گفتم: »عزیز دلم! مهرگان! اتفاقی افتاده؟« به نشانه ی تأیید سر تکان داد و بغض آلود گفت: »خانم 
اجازه! دیشب اخبار گفته که بخاری نفتی کلاسی در »شین آباد« آتش گرفته و دخترها در آتش سوخته اند.« ... صدای هق هق مهرگان در کلاس پیچید. 
من و بچه های کلاس در سکوت و با بهت و حیرت به او نگاه می کردیم. از بخاری فاصله گرفتیم. او را بوسیدم و گفتم: »به نظر شما چه کنیم؟« با 
خنده ی کم رنگی گفت: »خانم اجازه! این جا که خیلی سرد نیست. سرما هم طولانی نیست! بخاری برقی کلاس، لباس گرم، دست کش، شال گردن ها را 
جمع کنیم و برای دوستانمان بفرستیم تا از بخاری نفتی استفاده نکنند و دچار حادثه نشوند.« بچه های کلاس او را نگاه کردند. و... سپس... بوسه باران. 

صبح روز بعد بچه ها وارد کلاس می شدند و می خواندند:
آبادباشایایران
آزادباشایایران
ازمافرزندانخود

دلشادباشایایران
این در حالی بود که روی میز پُر شده بود از هدیه های بسته بندی شده برای بچه های شین آباد.

ن 
گا

هر
ی م

ها
ان 

ست
دا

بهیاددخترکانزیباوعزیزیکه
درمدرسهیشینآباددچارحادثهشدند

زهراعبدالهزادهمقدم

آموزگارپایهیدومدبستانپسرانهیشاهد،بشرویه

سـرها زيـر ميـز! 
یک روز در کلاس ریاضی مش��غول تدریس مسئله ای بودم که بچه ها با حدس و آزمایش 
باید به آن جواب می دادند. مس��ئله را این طور ش��روع کردم: »چوپانی می گوید: در طویله ام روی 
هم چهار ش��ترمرغ و گوس��فند دارم. آن ها روی هم 14 پا دارند. از پایین در طویله نگاه کردیم تا 

پاهای آن ها را ببینیم«. 
یک دفعه بیشتر بچه ها که غرق گوش کردن بودند، سرها را پایین گرفتند و به زیر میزها 
نگاه کردند. انگار در متن قصه قرار گرفته بودند و من هم که از این کار بچه ها متعجب شده بودم، 

خنده ام گرفت و با نشاطی مضاعف به تدریسم ادامه دادم. 

مد
عت

دا م
:لی

گر
یر

صو
ت
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جوّ گيـر!
مهوشتوکل

آموزگارپایهيششم،دبستاناستقلالنصرآباد،رضویهيمشهد

آن زنگ تاریخ داش��تیم. درس در مورد بناهاي تاریخي شهر 
اصفهان بود. پس از آن که درس را براي دانش آموزان توضیح دادم، 
به منظور ارزش یابي پایان��ي، رو به یکي از دانش آموزان کردم و او 
را صدا زدم: »رضا عباس��ي«. با دیدن چش��م هاي گردش��ده ي آن 
دانش آموز و صداي خنده ي دانش آموزان دیگر، متوجه شدم که او را 
با نام هنرمند بزرگ زمان سلسله ي صفویه، رضا عباسي صدا زده ام. 
با آن که به ش��دت خنده ام گرفته بود، رو ب��ه دانش آموزان کردم و 
گفتم: »یاد بگیرید! مثل این که جو درس بیشتر از شما مرا گرفت!«

مد
عت

دا م
:لی

گر
یر

صو
ت

بره هاي اطراف مدرسه، مشكل مرا حل کردند!

در صفحه ي 91 کتاب ریاضي دوم ابتدایي آمده است: »تعداد دانش آموزان دبستان خود را مي توانید با یک عدد سه رقمي 
بیان کنید.«

� با دیدن این جمله به سرعت این سؤال به ذهنم خطور کرد: »وقتي که نزدیک به 60 درصد مدارس ابتدایي شهر ما، زیر 

100 نفر دانش آموز دارد � و در سراسر کشور هم ممکن است شرایط و وضع به این منوال باشد � آیا طرح این گونه سؤالات در 

کتابِ درسي، جاي بحث و ایراد و اشکال ندارد؟«

بنده وقتي به این سؤال رسیدم، براي آن که پاسخي به آن داده باشم به ابتکاري جدید و مفرح دست زدم؛ به خانه ي یکي 

از عشایر منطقه رفتم و از او خواستم تا بره هاي ناز نازي اش را مدتي در اختیار ما بگذارد تا شاید به کمک آن ها و سه دانش آموز 

گلم و خود بنده ي نوعي، به یک عدد سه رقمي برسیم. باز هم بعد از شمردن آن ها، نتوانستیم به یک عدد سه رقمي برسیم اما 

صاحبِ محترم بره ها به ما قول داد که به محض رسیدن بهار و متولد شدن بقیه ي بره ها، با ما همکاري  کند تا بتوانیم یک عدد 

سه رقمي را جمع وجور کنیم. از طرف دیگر، حتماً مؤلفان محترم هم قول مي دهند که از این به بعد سؤالات را به گونه اي مطرح 

کنند که در همه ي محیط ها، پاسخ مناسب و درخوري براي آن ها وجود داشته باشد و اگر امکان اصلاح و حذفِ سؤال وجود ندارد 

� دست کم تصویر دانش آموزان صفحه ي 55 کتاب ریاضي دوم به صفحه ي 91 انتقال داده شود؛ زیرا هم دو مثال براي صفحه ي 

55 اضافه است و هم در صورت انتقال تصویر یاد شده، آن آقاي محترم مي تواند به دور از سروصداي دانش آموزان، به شمارش 

و دسته بندي اسکناس هایش بپردازد.

هرمزعليزاده

آموزگار دبستان عشایري کمیل، آبدانان ایلام

پرسشازمؤلفانکتابریاضيدومابتدایي:

»اگرتعداددانشآموزانمدرسهيمابهیکعدد

سهرقمينرسید،تکلیفچیست؟«
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هفتـه ی معلـم 
و بازتـاب های

لـذت معلمـی 

بازهملذتمعلمیویکنامه
محمدفایقمجیدی-سنندج

دو یادداش��ت از سردبیر محترم مجله - آقای مجدفر- با عنوان لذت معلمی را 
خواندم و همین یادداشت، مرا بر آن داشت، نامه ی یکی از دانش آموزانم را بعد از 12 

سال مرور کنم. 
در اولین س��ال خدمتم میان دو نفر از دانش آموزانم که بر سر شاگرد اول شدن 
رقابت می کردند، اختلاف افتاد. بالاخره یکی اول شد اما آنچه باعث شد او اول شود 
اختلاف در نمره ی انشا بود و همین باعث شد دانش آموز دوم اعتراض کند. من اصرار 
کردم که نمره را واقعی داده ام و تغییر نخواهم داد و برای دانش آموز معترض داستانی 
از س��عدی را نقل کردم. س��ال ها از این ماجرا گذش��ت و من بعد از نه سال تدریس 
در روس��تا به مرکز ش��هر زادگاهم - دهگمان- منتقل شدم. پرشورتر از گذشته کار 
می کردم و معلمی را باور داش��تم تا این که روزی یک��ی از دانش آموزان نامه ای را از 
همان دانش آموز مدرسه ی اولین سال خدمتم آورد و گفت:  »دیشب در خانه ی ما ذکر 
خیر ش��ما بود و این نامه را یکی از شاگردانت که اکنون دانشجوست برایت فرستاده 
است« اکنون که این یادداشت را می نگارم، دوازده سال از تاریخ نگارش نامه و بیست 
و یک  س��ال از تدریس من می گذرد و من آن نامه را نزد خود نگاه داش��ته ام و بر این 
باورم که هرچند همه ی شاگردان کار ما معلمان را بازخورد نمی دهند و یا دیر بازخورد 
می دهند اما یادگیری، کاری آنی نیست و در طول زمان اتفاق می افتد وبه قول هنری 
آدامز، معلم یک عمر اثر می گذارد، ولی هرگز نمی داند نفوذش کجا متوقف می شود!« 
اکنون نه به رس��م خودستایی بلکه برای انتقال و ثبت یک تجربه، نامه ی وریا 

بختیاری، شاگرد خوبم را بدون کم و کاست می آورم: 
»به کس��ی که از او احترام می آموزید، احترام بورزید« معلم محترم جناب آقای 

مجیدی، سلام علیکم. 
ضمن عرض خسته نباشید خدمت شما استاد گرامی 

غرض از مزاحمت این بود که از حضور جنابعالی به خاطر مسئله ای که در سال دوم 
راهنمایی )سال 1370( بین من و شما به وجود آمد، مصرانه معذرت خواهی بکنم. واقعاً 
من در آن مسئله از شما درس اخلاق آموختم و اینکه در هیچ کاری به همدیگر حسادت 
نورزیم. باور کنید تا این لحظه شما و فداکاری های شما را فراموش نکرده ام و تا آخر عمر 
هم فراموش نخواهم کرد. شرمنده، نتوانستم به حضور شما برسم. امیدوارم که در همه ی 

مراحل زندگی تان موفق باشی. ای معلم نور امید را در دل من تنها تو کاشتی. 
بااحترام:شاگردهمیشگیات؛وریابختیاری
)تاریخنگارشنامه1379/9/17(

لذتمعلمیدرکلینیک
اعظمزارع-قم

سلام جناب آقای مجدفر. وقت بخیر! 
چند صباحی بود که تصمیم داشتم درمورد خاطره هایی از »لذت معلمی« که در 
شماره های 3 و 4 نوشته بودید، برایتان بنویسم ولی کارهای متفرقه ی مدرسه و زندگی 
و نیز امتحانات دانشگاه مجالی نداد. وقتی خاطره ی شما را خواندم به یاد ماجرایی افتادم. 
البته تصمیم داشتم در وبلاگم قرار دهم، متأسفانه با شروع کلاس های ضمن خدمت 
و فعالیت های مدرس��ه فراموش کردم، تا این که خاطره ی شما را خواندم. خیلی جالب 
بود. احساس کردم خودم در آن صحنه بودم و شاهد ماجرا. البته این احساس به دلیل 
قلم ش��یوای ش��ما بود. و اما خاطره ی من: 26 شهریور س��ال قبل برای انجام عمل 
جراحی مختصری، به همراه مادرم به یکی از کلینیک های شهرمان رفتم.  خانم پرستار 
سؤالاتی را برای تکمیل پرونده از من پرسیدند. بعد بسته ای را دادند و مرا به اتاقی تقریباً 
خصوصی برای تعویض لباس راهنمایی کردند. چند ثانیه از ورود من به اتاق نگذشته 
بود که خانم پرستار برای ورود به اتاق اجازه گرفتند. وقتی وارد شدند گفتند: »خانم زارع 
منو می شناسید؟« تعجب کردم. چقدر صمیمی سؤالش را پرسید! کمی نگاهش کردم. 
چهره اش آشنا بود ولی هرچه فکر کردم، یادم نیامد. خودش گفت: حق دارید آخه اون 
موقع که شما معلم من بودید،  من خیلی کوچک بودم. من صالح هستم.« ناگهان یادم 
آمد. با وجد خاصی گفتم: »منیره!؟ باورم نمیشه! چقدر خانم شدی؟ یعنی شما همان 
دختر خوشگل و بلای من هستی؟« چه لحظه ای بود. وصف ناشدنی! منیره را به مادرم 

نشان دادم و گفتم: »ببینید دخترم چقدر بزرگ شده؟!« 
17 س��ال پیش که من اولین سال خدمتم را در روستای پستگان شروع کردم، 
منیره دانش آموز کلاس اول من بود. دختری زیبا، درس خوان و با شیطنت های خاص 
کودکانه. همه ی خاطرات آن روزها یک باره جلوی چشمم آمد. چندین بار یکدیگر را در 
آغوش گرفتیم. از طاهره، فاطمه، کبری، فهیمه و بقیه ی بچه ها پرسیدم. منیره برایم 
تعریف کرد که بعضی از آن ها به دانشگاه رفتند و مشغول به کارند و بعضی دیپلم گرفتند 
و ازدواج کردند. از اهالی روس��تا پرس��یدم. در عین حال که کلی خوش حال شده بودم 
ناگهان احساس کردم چقدر پیر شده ام! در صورتی که کلی برنامه برای آینده دارم. )آن 
زمان فوق دیپلم داشتم و زبان انگلیسی هم می خواندم. بعد از این که لیسانس گرفتم چند 
س��ال به علت مشکلات زندگی نتوانستم درسم را ادامه بدهم ولی فعالیت های جانبی 
مانند نوش��تن مقاله، پژوهش و غیره را انجام می دادم. بالأخره به لطف خدا سال قبل 
کارشناس��ی ارشد قبول ش��دم و در حال حاضر ترم سوم را تمام کردم ولی هنوز کلی 
برنامه برای آینده در نظر دارم که ان شاءالله خدای مهربان یاری می کند تا انجام بدهم(. 

ولی هنوز متعجبم چقدر زود گذشت!؟ 

ب 
زتا

با

انتشار سرمقاله های شماره ی 3 و 4 مجله با عنوان »لذت معلمی« و »باز هم لذت معلمی«، بازتاب های فراوانی داشت. در همان ما ه های 
آذر و دی 91، عده ی فراوانی از خوانندگان مجله درباره ی این دو یادداشت اظهارنظر کردند. تعدادی برایمان مطلب فرستادند و خوانندگانی هم 

اظهارنظرهای خود درباره ی این نوشته ها را در وب نوشته ی سردبیر مجله قرار دادند. 
از میان تعداد فراوانی بازتاب، سه مورد را انتخاب کرده ایم که همزمان با هفته ی معلم، در پی می آوریم. 

اشاره
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بهایننکتههمتوجهشود!
مهندسمرتضیطاهری
کارشناستعلیموتربیت

برادر گرامی جناب آقای مجدفر 
سلام گرم، صمیمی و سپاس مرا پذیرا باشید. از شما به سبب نوشتن سرمقاله های 
جالب و مؤثری که در ش��ماره های 3 و 4 مجله نوشتید، سپاسگزارم. شما در این دو 
یادداشت ضمن بیان خاطره هایی از معلمی خود در سی سال گذشته، نکته ی مهمی را 
به همکاران فرهنگی یادآور شدید، که بسیار مهم است: »معلمی را قدر بدانیم و به آن 
افتخار کنیم.« اما در کنار این اشاره ی بسیار اساسی، نکته ی ظریف دیگری نیز وجود 

دارد که همان مرا به صرافت نوشتن این یادداشت واداشت. 
بی ش��ک همه ی ما انسان ها روی یک زمین کروی شکل زندگی می کنیم و از 
حقوقی یکسان برخورداریم، لیکن به فرمایش مندرج در قرآن مجید،  گرامي  ترین  ما 
در نزد رب العالمین، پرهیزکارترینمان اس��ت. از این رو خدمت به بشر در هر نقطه از 

زمین ارزشمند است، اما خدمت به هموطنان، ارزشمندتر است. 
ای کاش ما، ش��ما و س��ایر معلمان خدوم و دلس��وز، در کنار همه ی جلوه های 
الگویی که از رفتار و بیانمان، ش��اگردانی این چنین پرورده ش��ده اند، به این مهم نیز 
تأکید کنیم که پس از طی مراحل رشد علمی، دانش آموزان رشدیافته ی ما خدمت به 
هم میهنان را بر رفاه و خدمت به سایرین ترجیح دهند و هم چون پرستوهای مهاجر، 

در نهایت به لانه های خود بازگردند! 

کوچ عشاير
به مدرسـه

سمیهاسماعیلی

آموزگاردبستانشهیدمردانیتودشک،کوهپایهیاصفهان

چن��د روز قبل از تدریس مطالعات اجتماعی س��وم، درس »زندگی 
عشایر« به این فکر بودم که چه طور این درس را ارائه بدهم تا دانش آموزان 
با چگونگی زندگی عشایر و اهمیت آن در کشورمان آشنا شوند و قدر این 

قشر را در جامعه بدانند.
به همین دلیل مناس��ب دیدم که خود دانش آم��وزان را وارد محیط 
زندگی عشایر کنم تا کمی از زحمات آن ها را به شکل عینی تجربه کنند. 
به همین منظور به دانش آموزان خود تذکر دادم که تا روز تدریس، فرصت 
تهیه ی لباس های محلی و وس��ایل سنتی را دارند. خودم نیز تا جایی که 
توانستم به آن ها در مهیا کردن وسایلی که در زندگی عشایر کاربرد دارد، 
کمک کردم. روز تدریس، با دانش آموزان یک ساعت فقط مشغول طراحی 
صحنه ی زندگی عشایر در گوشه ای از حیاط مدرسه بودم و هم چنین هر 
یک از آن ها را، متناسب با نقشی که برعهده داشت )مرزبان، چوپان، پیر 

قبیله،...( آماده می کردم.
با به صدا درآمدن زنگ تفریح همه ی دانش  آموزان برای استراحت 
به حیاط مدرس��ه آمدند. آن ها با ورود به حیاط و دیدن عش��ایر و وسایل 
زندگی ش��ان حیران زده شده بودند. با روی باز به استقبال عشایر رفتند و 
به آن ها خوش آمد گفتند. در این جا نیز عشایر با مشغول بودن به کار خود، 
مطال��ب خوبی را به دانش آموزان یاد دادند. هم چنین همکاران نیز از این 

برنامه استقبال خوبی به عمل آوردند.
هرچند که این نمایش چند ساعت از وقت کلاسی ما را گرفت ولی 

برای دانش آموزان خاطره ای شیرین و به یاد ماندنی به جا گذاشت.
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اشاره
مت�ناملایيراکهدرپيميآید،یکيازآموزگارانپایهي
چهارمبرايآخرینجلسهياینپایهدراردیبهشتماهتدوین
کردهاس�ت.بس�یارمسرورميش�ویمکهتجربههايهمکاران
پایهه�ايدیگرنی�زدراینزمینهبهدس�تمانبرس�دوازآنها

استفادهکنیم.

 اگر100 ميليون تومان پول داشتيد

عادلخانی چه می کرديد؟ 

آموزگاردبستانیادآورانآغدام،پارسآبادمغان

سرآغاز
چهار سال است که تدریس می کنم. در این چند سال آموزگاری ام، علاوه بر خوشی هایی که از بودن با شاگردانم حس کرده ام، یکی از موضوع هایی که نظرم 
را جلب کرده و همواره نسبت به آن کنجکاو بوده ام، نوشته های دانش آموزانم است. همیشه خواسته ام بدانم بچه ها در این سن و سال موضوعات را چگونه می بینند و 

تحلیل می کنند. 
در شماره ی پیش سردبیر مجله ی رشد آموزش ابتدایی در بخش یادداشت سردبیر مطلبی نوشته بود با این عنوان: »اگر 50 میلیارد تومان داشتید...« این نوشته 
در حمایت از برنامه های آموزش وپرورش در زمینه ی بهسازی معلمان تدوین شده بود و می خواست هشدار دهد اگرچه 50 میلیارد تومان رقم به ظاهر بزرگی است، 
ولی اگر آن را میان یک میلیون معلم کشور تقسیم کنیم، به هر معلم ایرانی 50 هزار تومان بیشتر نمی رسد و بدیهی است با این رقم، هیچ دوره ی آموزشی درست و 
درمانی برای هیچ معلمی نمی توان برگزار کرد. آقای مجدفر در پایان یادداشت خود به مسئولان گفته بود اگر می خواهید در آموزش وپرورش تغییر اساسی رخ دهد، باید 

آموزش های معلمان، غنی سازی شود و از اختصاص بودجه ی قابل توجه برای به روزآوری معلمان دریغ نشود1. 
من از این یادداشت الهام گرفتم و فکر کردم اگر آن را با جرح و تعدیلاتی به عنوان موضوع انشا در میان دانش آموزان کلاس پنجم خودم اجرا کنم، به نتایج جالب 
توجهی خواهم رسید. 50 میلیارد تومان را کردم 100 میلیون تومان و در زنگ انشا، از بچه ها خواستم راجع به این موضوع اظهارنظر کنند. آن چه در پی می آید، نظر 

تعدادی از بچه های کلاسم است. امیدوارم از خواندن آن لذت ببرید. 

به نام آن که گل را 
رنگ و بو داد
متنپیشنهادياملايپایاني
برايدانشآموزانپایهيچهارم

چکیدهایازانشاهاینوشتهشدهبهوسیلهیدانشآموزانکلاس
پنجممدرسهییادآورانآغدام

مونا: »اگه من 100 میلیون پول داش��تم، در روستا یک 
خانه ی سالمندان خوب می ساختم تا همه ی مادربزرگ ها اون جا 
اس��تراحت کنند و از باقی مانده ی پول��م دو تا خانه برای خودم 
می س��اختم تا اگر کسی زمانی خانه ای نداشت، به او می دادم و 

خوش حالش می کردم. اگر هم از پولم کمی دیگه باقی می ماند، از اون یک ساختمان 
می ساختم به نام »الماس غرب« تا همه ی مردم بیایند از اونجا خرید کنند. وقتی دیدم 
از پولم چهار یا پنج میلیون باقی مانده آن را به مدرسه می دادم تا 

برای ما وسایل آموزشی بخرند.« 

زینب:»اگه من این همه پول داشتم، به کمیته ی امداد 
شهرس��تان پارس آباد می دادم تا به نیازمندان برسد و دل اونا رو 

خوش حال می کردم.« 

تصویرگر:میثم موسوی

موضوعانشا:

20

دورهی16/شمارهی8
اردیبهشت92



21

92
ت
هش

دیب
/ار
ی8

اره
شم

/1
ی6

وره
د

زهراطاهرخاني

آموزگاردبستانشهیدهاشمينژاد،منطقهيپنجتهران

شکر خداوند متعال را که به ما کمک کرد تا یک سال تحصیلي دیگر را به پایان برسانیم. پایاني بس دل انگیز و شیرین. پایاني با دل تنگي هاي لطیف و کودکانه، 
هرچند که این دل تنگي ها پایدار نیست؛ زیرا پس از چندي در لابه لاي بازي ها به دست فراموشي سپرده مي شوند.

مهرماه، کلاس چهارم را در چهاردیواري کلاس با تخته اي س��فید و روش��ن آغاز کردید و درس هاي زیادي را آموختید. در برگ برگ سفید کتاب ها با انسان هاي 
نام آوري چون جبارباغچهبان،آرشکمانگیر،غلامرضاتختيو... که با دست خالي اما با روحي بزرگ و بردباري به ما درس هاي زندگي دادند، آشنا شدید.

چهره هاي کنجکاو تک تک شما همیشه یادآور این بود که تشنه ي علم هستید و علاقه مند به کسب فرصت هاي مکرر براي جبران گذشته تا لذت موفقیت را با تمام 
وجود حس کنید. پس با تلاش و امید بیشتر به یادگیري درس هايصداقت،محبت،شجاعت و از همه مهم تر گذشت پرداختید و از هم دیگر سبقت گرفتید و بعد 

از گذر زماني اندک، درک کردید که آینده براي شماست و شما باید آن را آبادتر و زیباتر بسازید.
اینک خردادماه فرا رسیده و زمان جدایي و پایان سال تحصیلي است اما پایان آموختن نیست و دریاي بي کران علم و دانش منتظر شماست تا سیرابتان کند.

عزیزانم، دست از تلاش برندارید؛ زیرا وقتي به موفقیت مي رسید تلاشتان ستودني است. از خداوند مي خواهم همه ي شما را در فراگرفتن علم و عمل به دستورات 
الهي یاري کند و علمتان را با عمل همراه سازد.

خداوند یار و نگهدارتان باد.

اس�ماء:»اگه من این همه پول داشتم، همه شو می بردم 
بانک و اون جا س��رمایه گذاری می کردم تا در آینده که دانشجو 

شدم به دردم بخوره.« 

علی:»اگه من 100 میلیون پول داشتم، یک کارخانه ی 
بزرگ می س��اختم تا هیچ کس بیکار نماند؛ چون بیکاری خیلی 
چیز بدی است، خدا هیچ کس را بیکار نکند. باقی مانده ی پولم را 
هم به اونایی می دادم که فقیر هستند و نمی توانند بروند زیارت.« 

شکیلا:»اگه من 100 میلیون پول داشتم، تمام آن پول ها 
را می دادم به مناطق زلزله زده ی آذربایجان و اصلًا نمی ذاشتم اونا 

یک ذره خودشون را ناراحت کنند.« 

نادی�ا:»اگ��ه من این همه پول داش��تم، ب��ه عروس و 
دامادهایی که پولی برای ش��روع زندگی ندارن��د، می دادم تا به 
راحتی زندگی کنن��د. از باقی مانده ی پولم یک کارخانه تولیدی 
لباس می ساختم تا برای کسانی که لباس ندارند، لباس دوخته 

شود.« 

مهسا:»من اگه 100 میلیون پول داشتم، اول برای خودم 
یک ماشین و ]خانه ی[ دو مرتبه )طبقه( می خریدم. وقتی این ها 
رو خریدم می بینم که هنوز 40 میلیون از پولم باقی مانده است 
ک��ه 20 میلیون آن را به آقای خان�یمی دادم تا برای خودش 
یک پژو بخرد و هیچ وقت پیاده نیاید به مدرس��ه. از 10 میلیون 
پ��ول هم یک هواپیمای کوچک می خریدم تا برادرم به آرزوی 
خودش برس��ه، آخه برادرم خیلی آرزو می کنه که یک هواپیما 

داشته باشد.« 

آیدا:»دیروز وقتی زنگ علوم بود و معلم مان می خواست 
درس بدهد، در کتاب یک آزمایش��ی بود ک��ه باید آن را انجام 
می دادیم ولی وقتی معلم مان رفت به دنبال وس��ایل آزمایشی، 
دید که هیچ وس��یله ی آزمایشی در مدرسه وجود ندارد و خیلی 
ناراحت شد. حالا اگر من 100 میلیون پول داشتم، برای مدرسه ی خودمان هر چیزی 
که نیاز هست را می خریدم تا هم معلم مان خوش حال بشه و هم ما درس علوم را خوب 

یاد می گرفتیم.« 

ابوالفضل:»اگه من 100 میلیون پول داشتم، یک بانک 
ش��خصی به نام بانک ابوالفضلم��ی زدم تا همه بیایند آن جا 
س��رمایه گذاری کنند و وقتی پول بانک زیاد شد، مثل بعضی از 
آدم های بد فرار نمی کردم بلکه از آن پول ها استفاده می کردم و 
یک بانک دیگر می زدم تا بیش��تر پول به دس��ت بیاورم و از آن 

پول ها هر چی دلم خواست خرج می کردم!« 

مح�راب:»اگ��ه م��ن 100 میلیون پول داش��تم، یک 
باشگاهی می زدم به نام باشگاه ذرت کاران پارس آباد مغان و در 
آن جا فوتبالیست های خوب را انتخاب می کردم و به آن ها تمرین 
می دادم تا بروند در اس��تادیوم آزادی و با تیم اس��تقلال مسابقه 
بدهند و آن ها که س��ه سال پیش تیم ذرت کاران را 13 بر صفر 

شکست داده بودند، استقلال را شکست دهند!« 

رض�ا:»اگه من 100 میلیون پول داش��تم، هزار تا توپ 
می خریدم و به بچه هایی که توپ ندارند می دادم تا بازی کنند و 

خوش حال بشوند.« 

امیرحسین:»من س��ه روز دیگه می رم به زیارت امام 
رضا)ع(. اگه 100 میلیون داشتم همشو می بردم می دادم به حرم 

امام رضا و ازش می خواستم تا همه ی مریض ها رو شفا بده.« 

پی نوشت   
1. برای خواندن متن کامل این یادداشت به سرمقاله ی شماره ی قبلی رشد آموزش ابتدایی مراجعه 

کنید. 
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همکارانیکهعضوتحریریهیرش�دآموزشابتداییاند،علاوهبرکارقلمیدرحوزهیمطبوعات،درانتش�ارکتابنیزفعال
هستند.درآخرینشمارهازدورهیجاری،کتابهایتازهیبرخیازهمکارانمجلهرامعرفیکردهایم:

کتاب های تازه از همكاران رشد آموزش ابتدايی سه
در

ی م
نه 

خا
ب 

كتا
 

مؤلفوگردآورنده:محمدحسنرادمنش
ناشر:مؤلف)09133527197(
نوبتچاپ:سوم،بهار1390
قیمت:3500تومان،176صفحه

این کت��اب مجموعه ای از نظ��رات متخصصان 
تعلیم و تربیت اس��ت. با توجه به عصر پرشتاب کنونی 
و تح��ولات روزم��ره، گردآورنده تصمیم گرفته اس��ت 
527 نکته  ی راهبردی درباره ی مهارت ها و هنر معلمی 
را به گون��ه ای جمع آوری کند که خواننده در کوتاه ترین 

زمان از مطالعه ی آن ها بیشترین بهره را ببرد.

ار  
زگ

مو
ب آ

كتا
 

معلم ماندگار
از تقس��یم بندی های خ��اص کت��اب، اش��اره به 
عنوان هایی است که خود نتیجه ی هر بخش می شود، 
یا جمله ای است روشنگر که به خودی خود راهکاری را 

نشان می دهد.
محمدحسن رادمنش، از فرهنگیان یزد و کارشناس 

مسئول آموزش وپرورش ابتدایی در این استان است.

پروینقائمی
آثار چاپ شده ی تألیفی و ترجمه ای خانم قائمی، 
همزمان با ورود به 60 سالگی، از 60 عنوان گذشت. دو 

ترجمه ی زیر از آخرین کتاب های قائمی است:
 »هنر گوش دادن«؛ نوش��ته ی: اریک فروم/ 
280 صفحه/ انتش��ارات آش��یان )021-66972792(. 
رساله ای از فروم، روان کاو معروف در دو بخش: »عوامل 
منجر به تغییر بیمار در روان کاوی«/ »جنبه های درمانی 

روان کاوی«.

واقعی عش��ق، از روایت س��طحی و قراردادی عش��ق 
که توجه و تعهد عاقلانه را به کناری گذاش��ته اس��ت، 

بازنمایانده می شود.

اصغرندیری
ندیری که کارشناس ارشد رشته ی زبان و ادبیات 
فارسی است، دس��تی نیز در داستان نویسی دارد. او که 
مدیر داخلی و ویراس��تار مجله ی رشد آموزش ابتدایی 
است، در مجموعه ی »تاریخ بخوانیم« انتشارات مدرسه 

»ش��اهرخ تیموری« را تألیف کرده است که به زندگی 
ش��اهرخ پسر تیمور )حاکم خراسان در هرات از 799 تا 

850( می پردازد.

ابراهیماصلانی
اصلان��ی عض��و ش��ورای برنامه ری��زی مجله و 
کارشناس ارشد روان شناس��ی تربیتی است. این روزها 
چاپ جدی��د کتاب »موفقیت در درس خواندن با ربات 
یادگیری و برنامه ریزی آموزشی )ریبا(« به قلم ابراهیم 
اصلانی و تصویرگری س�امسلماسی به وسیله ی 
انتشارات پیشگامان پژوهش مدار )021-88345217( 
منتش��ر ش��ده اس��ت. او در این کت��اب دانش آموزان 
سال های پایانی دوره ی ابتدایی را با روش های صحیح 
درس خواندن آشنا می سازد. هم چنین این روزها چاپ 
شش��م کتاب »کلیدهای طلایی« اصلانی به وسیله ی 

انتشارات مدرسه روانه ی بازار کتاب شده است.
این کتاب ویژه ی دانش آموزان س��ال های پایانی 

دبیرستان و آماده شدن برای ورود به دانشگاه هاست.

 »عشق، بحثی غیرعاشقانه«؛ نوشته ی: مری 
ایوانف/ انتش��ارات آش��یان )66965377-021(. کتاب 
علمی از یک محق��ق علوم اجتماعی که در آن جایگاه 

)تلفن 88800324-021( کتاب »پسران ماهیگیر« را 
با همراهی خانم معصومهحبیبپور نوشته است.

ندیری پیش از این نیز در همین مجموعه، کتاب 
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آش نخورده و دهان نسوخته!
الههشیرخدا

بر همگان واضح و مبرهن است که شغل شریف 
معلمي هزاران حُس��ن زمیني و آس��ماني دارد. یکي از 
این حُسن ها خاطرات ش��یریني است که دانش آموزان 

شیرین تر از عسل به ما معلم ها یادگاري مي دهند.
روز معلم چند سال قبل را خوب به خاطر دارم. انگار 
همی��ن دیروز بود که مادر مهربانِ یکي از دانش آموزانم 
به وسیله ي پسرش پیغام داد که مي خواهد براي قدرداني 
و تشکر در روز معلم، من و کل کلاس را براي ناهار به 
آش رش��ته مهمان کند و خواسته بود آن روز هیچ کس 
ناهار نیاورد. من اول قبول نکردم که ایشان خودشان را 
به زحمت بیندازند اما پس��رها با کلي بحث و هیاهو مرا 
متقاعد کردند که خوردن آش رشته در کلاس درس و 
در حضور معلم برایشان نشاط آور و دلپذیر است. سرانجام 
پس از اصرار بچه ها، لطف ایشان را پذیرفتم. بچه ها از 
این که روزي متفاوت خواهند داش��ت خوش حال بودند. 
یکي از آن ها هم پیش��نهاد داد که براي آن روز عکس 
یادگاري بگیریم. من هم قول دادم که حتماً دوربینم را 
ببرم تا خاطرات آن روز را به وسیله ي عکس ثبت کنیم.

بالاخره روز فرخنده ي معلم فرا رسید و دانش آموزان 
خوش ذوق به هر روش مناسبي که به نظرشان مي رسید، 
آن روز را به من تبریک گفتند و من باز به آن ها یادآوري 
کردم بهترین و ارزشمندترین هدیه و تشکر از معلمان، 
خوب درس خواندن است. واقعاً که هیچ چیز به اندازه ي 
یک دانش آموز مسلط به درس خستگي هاي معلم را از 

جان و روحش نمي زداید.
خلاص��ه آن روز پ��س از ش��رکت در برنامه هاي 
جالب توجهي که در مدرس��ه تدارک دیده بودند و کلي 

درد دل هاي دانش آموزي و معلمي اوقات بسیار مفرحي 
را گذراندیم. پ��س از اذان ظهر و انجام دادن فریضه ي 
باش��کوه نماز به کلاس برگش��تیم که ناهار بخوریم و 
بقیه ي وق��ت را به درس بپردازی��م. به محض این که 
در کلاس مس��تقر شدیم، آش رشته هم با عطر و بوي 
خوشي از راه رسید. بچه ها گفتند که دوست دارند از ناهار 
خوردنش��ان در کنار هم عکس یادگاري داشته باشند. 
براي همین، قرار ش��د آش ها را در ظرف بریزیم و قبل 
از خوردن، همه در کنار هم عکس دسته جمعي بگیریم.

میزها را به صورتي چیدیم که همه دور هم باشیم. 
م��ن و چند نفر از بچه ها آش ها را در ظرف هاي یک بار 
مصرفي که از قبل آماده کرده بودیم، ریختیم. آش دقیقاً 

به اندازه بود؛ بدونِ اندکي کم یا زیاد آمدن.
به راستي نظم و ترتیب بخشیدن به 25 پسربچه ي 
بازیگوش دبستاني بدون کاسه ي آش کار راحتي نیست، 
چه برسد به این که با توزیع آش بخواهي به آن ها نظم 
ببخشي. در حالي که یکي قاشقش روي زمین مي افتاد، 
یکي نمکدان مي خواس��ت، یکي مش��غول جدا کردن 
لوبیاه��اي آش بود و دیگري با قاش��ق س��عي مي کرد 
رش��ته هاي آش بغل دس��تي اش را در کاسه ي خودش 
بریزد. یکي از بچه ها هم مرتب کش��ک مي خواس��ت. 
خلاصه کلاس��مان آن روز بیشتر شبیه پیک نیک بود. 
با وضعیت موجود هم هنوز فرصت نشستن پشت میز و 
خوردن آش را پیدا نکرده بودم. فقط توانستم دوربین را 
به طور خودکار تنظیم کنم. بچه ها هیچ کدام سرجایشان 
ثاب��ت نمي ماندند و همگي مي خواس��تند براي عکس 
گرفتن کنار من باشند. سعي کردم همان طور که بچه ها 

دوست داشتند با آن ها عکس بگیرم و در همان حال که 
مشغول خوردن هم بودند، چند عکس گرفتیم.

پس از گرفتن عکس ها خیالم تاحدي آسوده شد. 
تصمیم گرفتم سراغ کاس��ه ي آشم بروم که چشمتان 
روز بد نبیند! چرا که فقط با چند لوبیا و کمي رش��ته ته 
کاسه ي خود مواجه شدم. چنان که از ظواهر امر برمي آمد، 
ف��رد خاطي فرصت کاف��ي براي تمام ک��ردن پروژه ي 
نیمه تمامش نیافته بود. در آن وقت درحالي که هنوز عطر 
آش در کلاس پیچیده بود و هیچ آش��ي براي خوردن 
نمانده بود، آرام از بچه ها پرس��یدم: »چه کسي آش مرا 
خورده اس��ت؟« بچه ها در حالي که متعجب شده بودند، 
به هم نگاه مي کردند. انگار مي دانستند چه کسي ممکن 
اس��ت این کار را کرده باشد اما هیچ کدام چیزي نگفتند 
و من تنها پاسخي که گرفتم نگاه و سکوت بچه ها بود. 
سرانجام تصمیم گرفتم به خاطر روز معلم هم که شده 
است، اشتباه فرد خاطي را ندیده بگیرم و دیگر حرفي از 
آش خورده شده نزنم. بچه هایي که هنوز آششان را تمام 
نکرده بودند، مرا به خوردن آش در کاسه ي نیمه کاره ي 
خود دعوت کردند اما من به خوردن شیریني توزیع شده 

در آن روز اکتفا کردم.
شب، هنگام انتقال عکس ها از دوربین به رایانه با 
عکس خیلي جالبي روبه رو ش��دم. در آن عکس، رضا، 
یکي از بچه هاي خوش اشتهاي کلاس در حالي که یک 
کاسه ي خالي کنار دستش بود، با اشتها مشغول خوردن 
آش من بود! راستش را بخواهید هنوز که هنوز است، با 
دی��دن این عکس و یادآوري هدیه ي آن س��ال، لبخند 

شیریني بر لبانم نقش مي بندد.
ی
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رايانه و بالگرد، تَمبَل و سُمبل!
دکترسیدبهنامعلويمقدم

عضوهیئتعلميسازمانپژوهشوبرنامهریزيآموزشي

اشاره
نویسندهينوش�تهيحاضردرمقالاتپیشینخودتعداديازمواردواژهآموزي
ونکتههايکتابهاي»بخوانیموبنویس�یم«رابهتفصیلبهبحثگذاش�ت.ويدر
اینمقالهنیزبهبرخيازنکاتمهماینبخشپرداختهاستتاآموزگارانمحترمبا
اینمطالببیشترآشناشوندوبتوانندبااستفادهازآنهاکلاسرابهنحوعلميتري

ادارهکنند.

دربابنکاتکتابهايبخوانیموبنویسیم

برابریامعادلسازي
کلمات��ي وجود دارند که از زبان ه��اي دیگر وارد 
زبان فارس��ي مي ش��وند و م��ا براي س��هولت تلفظ و 
حف��ظ زبان فارس��ي، برابرها یا معادل آن ه��ا را به کار 
مي بریم. معادل سازي یا واژه گزیني در ایران برعهده ي 

فرهنگستان زبان فارسي است.
نمونه:

فاکس ← نمابر/ ماشین ← خودرو/ بلدیه ← 
شهرداري/ موبایل ← تلفن همراه/ ترمینال ← پایانه.

پایهيپنجم:
نش��اني/    ← آدرس  رایان��ه/   ← کامپیوت��ر 

هلي کوپتر ←  بالگرد/ پاراگراف ←  بند.

اختصاروتخفیف
در برخي موارد ش��اعر یا نویسنده، صورت کوتاه 

شده ي کلماتي را به کار مي گیرد:
در نومیدي )ناامیدي( بسي امید است 

پایان شب سیه )سیاه( سپید است.
یک روبهي )روباهي( دید بي دست و پای

فروماند در لطف و صنع خداي
روبهي )روباهی( قالب پنیري دید

به دهن )دهان( برگرفت و زود پرید
از این درگه )درگاه( به نومیدي مرو...

پایهيچهارم:
رفت برون )بیرون( با دو سه هم زادگان

کلمه ي برون در اصل بیرون بوده است که شاعر 
کوتاه شده یا مخفف آن را در شعر آورده است.

به جدول زیر نگاه کنید: 

کتابپایهيدوم:
صداي شرشر آب را از دور مي شنیدم.

بچه ها با هم پچ پچ مي کردند.
صداي جیک جیک گنجشکان به گوش مي رسید.

صداي چهچهه ي بلبل ها به گوش مي رسید.
کلاغ قارقار مي کند.

سگ هاپ هاپ مي کند.
گوسفند بع بع مي کند.

گونهيگفتاريونوشتاري
گون�هيگفتاري: نوش��ته هاي گفتاري که به 
»نثر محاوره« یا »نثر شکس��ته« معروف است، یکي 
از گونه هاي فارس��ي به ش��مار مي رود و امروزه کاربرد 
فراواني دارد. معمولًا داستان نویسان از این گونه استفاده 
مي کنن��د. به جز داستان نویس��ان، نویس��ندگان رادیو، 
تلویزیون، نمایش نامه ه��ا و فیلم نامه ها و... نیز از زبان 
گفتاري بهره مي گیرند. معم��ولًا تمام آنچه هر روز از 
رادیو و تلویزیون مي شنویم و مي بینیم، ابتدا نویسنده اي 
مي نویسد و سپس مجریان یا بازیگران آن نوشته ها را 

اجرا مي کنند.
نمونه: آقاي احمدي، امروز مثل این که کسلید.

چطور آقا؟ چي مي گي؟ یا )ازت ممنونم(.
پایهيسوم:

مي گویی��م: »یکي ب��ود یکي نبود. غی��ر از خدا 
هیشکي نبود.« مي نویسیم: »یکي بود و یکي نبود، غیر 

از خدا هیچ کس نبود.«

پایهيچهارم:
فارسي گفتاري: )آسوني، نمي تونه، کشه(. فارسي 

نوشتاري: )آساني، نمي تواند، کشد(.
کسي که با کسي دل داد و دل بست

به آسوني نمي تونه کشه دست
مي نویسیم تنبل، مي خوانیم تمبل یا مي نویسیم 

پیراهن، مي خوانیم پیرهن.

گونهينوش�تاري: باید بدانیم که اگر گفتار و 
زبان جزء ذات و طبیعت انس��ان باش��ند، خط و نوشتار 
ذاتي و طبیعي نیس��تند، ریش��ه در اجتماع و فرهنگ 
دارند و ساخته ي خود انسان اند. از لحاظ نقش کاربردي 
نیز نوش��تار براي رس��اندن مفاهیم، اخبار، دس��تورها، 
درخواس��ت ها و جز این ها به افراد گوناگ��ون و دور از 
موقعیت و مکان نویسنده به کار مي رود. بنابراین معمولًا 
نویسنده با خواننده به طور مستقیم رویارو نیست. نوشتار 
داراي برخي ویژگي هاي واژگاني و دستوري است که 

مخففکلمه
اکنون
گناه
راه

دیگر

کنون
گنه
ره
دگر

پایهيچهارم:
پیراهن ← پیرهن

دهان ← دهن

اصطلاح
مت��داول و رایج کردن لفظي اس��ت براي معني 

خاص.
نمونه:

اصط��لاح »کُرنر«، در فوتبال یعني باید ش��روع 
بازي از یک گوش��ه ي زمین مسابقه باشد. یا اصطلاح 
»آفساید« در فوتبال یعني خارج از محدوده ي تعیین شده 

و اصطلاح شیر فهم شدن یعني خوب درک کردن.
کتاب پایه ي چهارم: 

در هر رش��ته، واژه ها و اصطلاحات خاصّي به کار 
مي رود؛ مثلًا در کُشتي »خاک کردن« و »ضربه کردن« 

دو اصطلاح اند.

گفتوگو)دیالوگ(
گفت وگو عنصر مهمي از داس��تان کوتاه یا بلند 
را تش��کیل مي دهد و جزء مهمي از زندگي است. اگر 
خوب دقت کنیم، اختصاصات نژادي، طبقاتي و شغلي 
اف��راد داس��تان را نیز مي توان از خلال گفته هایش��ان 
دریاف��ت. میزان گفت وگو مانند دیگر عوامل داس��تان 
باید متناسب با نوع داستان باشد. در کتاب پایه ي پنجم 
چنین آمده است: »در هر داستان شخصیت هایي وجود 
دارند که گاه مثبت و گاه منفي هس��تند. داس��تان هاي 
موفق کشش دارند؛ یعني خواننده را وامي دارند که آن 
را تا آخر بخوانند. به گفت وگوي ش��خصیت ها دیالوگ 

مي گویند.«

نامآوا
کلماتي که انس��ان ها براي صداي آب، پرندگان، 

و... وضع کرده اند.
نمونه:

خِش خِ��ش برگ ه��ا/ شُرشُ��ر آب/ جیک جیک 
گنجشکان.

ش
وز

آم
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باید مشخص شوند. موقعیت اجتماعي و سبک و صورت 
آن در جامعه، تعیین کننده ي گونه زباني است.

نمونه: از لطف جناب عالي تشکر مي کنم. از شما 
متشکرم. از جناب عالي ممنونم.

این گونه داراي ویژگي هاي زیر است: 
1. نوشتار ثابت تر است.

2. سنجیده تر از گفتار است.
3. اهمیت نوشتار بیشتر از گفتار است.

4. یک طرفه اس��ت؛ در صورتي که گفتار دوطرفه 
است.

پایهيچهارم:
تنبل )نوشتاري(، تمبل )گفتاري(؛
شنبه )نوشتاري(، شمبه )گفتاري(؛

سُنبل )نوشتاري(، سُمبل )گفتاري(؛
دنبه )نوشتاري(، دمبه )گفتاري(؛
قنبر )نوشتاري(، قمبر )گفتاري(.

نامهيدوستانه
نوش��ته هایي اس��ت که به گونه هاي مختلف و با 
اهداف متفاوت در میان دوس��تان و آش��نایان ردّ و بدل 
مي ش��ود. در نامه ي دوستانه باید حال و مقام مخاطب 
خود را در نظر بگیریم و با کلماتي س��نجیده و مناسب 

اقدام به نوشتن کنیم.
اساسي ترین ویژگي نامه هاي دوستانه این است که 
تقلیدي نیستند و لحن کلام در آن ها صمیمي و خودماني 
است. البته این گونه نامه ها باید در عین سادگي به زبان 

معیار فارسي نزدیک باشند.

خلاصهنویسي
یک��ي از راه ه��اي کس��ب مه��ارت در نوش��تن، 
خلاصه کردن مطلب یا کتابي اس��ت که آن را مطالعه 
مي کنیم. در خلاصه نویسي باید موارد زیر را رعایت کنیم.

1. مش��خص  کنیم ک��ه به چه می��زان خلاصه 
مي کنیم؛

2. قسمت به قسمت بخوانیم؛
3. به هنگام مطالعه، زیر مطالب مهم خط بکشیم؛

4. مترادفات را که نیازي به آوردن آن ها نیس��ت، 
حذف کنیم؛

5. جمله هاي توضیحي و تفسیري را که نیاوردن 
آن ها ایرادي به مطلب وارد نمي کند، حذف کنیم.

یادداشتبرداري
نوعي نوش��ته اس��ت که از نظ��م خاصي پیروي 
نمي کند اما به هرحال باید محتواي اثربخش��ي داش��ته 
باشد؛ یعني، در خواننده هم حسي پیدا آورد. براي مثال، 
بهتر اس��ت در نوشتن یادداشت از شیوه ي )طرح سؤال( 
نیز استفاده شود. هدف در این نوع نوشته، نوشتن براي 

از یاد نبردن است.
یادداش��ت برداري یعن��ي نوش��تن چیزهایي که 
مي ش��نویم یا مي بینیم یا مي خوانیم. وقتي به مسافرت 
یا گردش علمي مي رویم، خوب اس��ت دفتر یادداش��ت 
همراه داش��ته باشیم و دیده ها و شنیده ها یا چیزهایي را 
که به فکرمان رس��یده اس��ت، در آن یادداشت کنیم. با 

منظم کردن این یادداشت ها، مي توانیم نوشته، گزارش یا 
خاطرات خود را بنویسیم. بسیاري از نویسندگان بزرگ، 

با استفاده از یادداشت هاي خود کتاب نوشته اند.

بازنویسي
نوعي نوش��ته اس��ت که در آن مي کوشیم ضمن 
حفظ محتوا و پیام نوش��ته ي اصلي،  تغییراتي نیز در آن 

ایجاد کنیم. در بازنویسي باید: 
1. زبان نوش��تاري به زبان امروزي و ساده و قابل 

فهم باشد؛
2. رویدادها قابل تجسم باشند و بازسازي شوند؛

3. مطالب به کمک توصیف چهره ها، صحنه ها و 
حالات، پرورانده شوند.

به کمک بازنویس��ي مي توانیم نوش��ته هاي ادبي 
گذش��ته را که زباني نامأنوس و مشکل دارند، به صورت 
زبان امروزي و معیار درآوریم. این نوع نوشتن، بهترین 
تمرین براي نویسندگي اس��ت. شرح یا بازگفتار برخي 
کتاب ها مانند »تاریخ بیهقي« به زبان ساده ي امروزي یا 
کتاب »کلیله و دمنه« به زبان فارسي ساده در سال هاي 
اخیر چاپ ش��ده است. در بازنویس��ي رعایت موارد زیر 

ضروري است:
1. منبع دقیق متن را ذکر کنیم؛

2. در پیام محتوا، امانت را رعایت کنیم؛
3. اگر متن اصلي شعر است، مي توانیم بخش هاي 

زیبا و هنرمندانه ي آن را عیناً نقل کنیم؛
4. پیام هاي ارزشمند و اندیشه هاي والاي اخلاقي، 

اجتماعي و انساني را حفظ و منتقل کنیم.
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برنامه ی درس��ی »تفکر و پژوه��ش« در پایه  ی 
شش��م ما را بر آن داش��ت که پیرامون تفاوت کندوکاو 
علمی و کندوکاو فلس��فی بیش��تر موشکافی کنیم. در 
ش��ماره ی پیش پیرامون کندوکاو علمی و آن دسته از 
مهارت های تفکر که بیشتر در ارتباط با کندوکاو علمی 
است، صحبت کردیم. در این شماره به بررسی کندوکاو 
فلس��فی و مهارت های تفکر وابس��ته ب��ه آن صحبت 
می کنیم و در پایان به معرفی برنامه های مشهور، مفید 

و مؤثر تفکر می پردازیم.

کندوکاوفلسفیچیست؟
کندوکاو فلس��فی حرکتی اس��ت ک��ه از حیرت 
انسان )از خود پرسیدن( آغاز می شود و در جهت تولید 
س��ؤال های اساس��ی )فلسفی( و س��پس تلاش برای 
پاس��خ یابی به آن س��ؤال ها ادامه می یابد. سلامت این 
حرکت در گروی تقوای فیلس��وف و پای بندی وی به 
اخلاقیات است. در این زمینه لازم است به سه معنا از 

فلسفه اشاره کنیم:
1. در طول تاریخ، فلاسفه همواره در جست وجوی 
حکمت، حقیقت و معنا بوده اند. حکمت همان توانایی 
رفتن به کنه مطالب و تش��خیص مطال��ب واقعاً مهم 
و اساس��ی اس��ت. ب��ه عقی��ده ی دیویی ش��اخه های 
فلس��فی )اخلاق، زیبایی شناس��ی، منطق، متافیزیک، 
معرفت شناسی، سیاست( در واقع ابعاد تجربه های عادی 
بیش��تر مردم را توصیف می کنند. شاید بتوان این طور 
نتیجه گرفت که »فلس��فه« نوعی کندوکاو در معنای 
مفاهیمی است که برای زندگی ما مهم اند، در تجربیات 
بیش��تر مردم، امری عادی به شمار می آیند اما از طرفی 
سؤال برانگیز یا گیج کننده اند بهراحتینمیتواندر
موردآنهابهتوافقرس�ید و باید یک بار و برای 
همیش��ه آن ها را حل و فصل کرد. )ش��ارپ و اسپلیتر، 

)1995
2. ش��هرت دیگ��ر فلس��فه، پ��رورش تفکر ناب 
اس��ت. این کار را »تمرین فلس��فه«، »فلسفه ورزی« 
یا »فلس��فیدن« نی��ز می نامن��د. در ای��ن تعبیر همه 
متفق القول اند که فلس��فه یک فعالیت یا فرایند اس��ت 
و نه فقط انباش��تی از مطالب. به عب��ارت دیگر، در این 
تعریف فلسفه کاری است که فلاسفه انجام می دهند؛ 
یعنی روش فلاس��فه و نه نتایج یا نظرات فلس��فی که 

فلاسفه بدان ها دست می یابند. به همین ترتیب، آموزش 
فلس�فه و آموزش فلس�فهورزی نیز از این نظر با 
ه��م متفاوت اند که آموزش فلس��فه ورزی »می تواند« 
ب��دون نیاز به دان��ش تخصصی در ای��ن زمینه انجام 
ش��ود ولی واژه ی »می تواند« بدان معنا نیست که باید 
حتماً این طور عمل کرد. اگر فلسفه ورزی، سؤال کردن 
از نوع خاصی درباره ی مس��ائل مهم زندگی انسان ها و 
دس��ت و پنجه نرم کردن با آن ها باش��د، در اصل اکثر 
مردم می توانند فلسفه ورزی کنند. آموزش فلسفه ورزی 

این چنین توصیه می شود:
الف( شناس��ایی موضوعات مناس��ب ب��ا اهداف 

آموزش فلسفه ورزی؛
ب( بیان و سازمان دهی سؤال های مناسب؛

پ( بیان و س��ازمان دهی فرضیه ها در واکنش به 
سؤالات؛

ت( شفاف سازی و آزمون فرضیه ها در گفت وگو و 
تأیید، اصلاح یا رهاکردن آن ها؛

ث( آزمایش کردن فرضیه ها در تجربه و تضمین، 
اصلاح یا رها کردن آن ها.

ج( به کارگی��ری فرضیه ه��ای تضمین ش��ده در 
زندگی.

3. دیویی در کت��اب »تجربه و طبیعت«، مفهوم 
دیگری از فلس��فه را به ش��کل »نقد« مطرح می کند. 
او فلس��فه را یک ش��کل غیرعلمی از شناخت در نظر 
می گی��رد که با ارزیابی ارزش به صورت نوعی کندوکاو 
س��روکار دارد، نوعی قضاوتِ قضاوت یا »نقدِ نقد«. ما 
وقتی بخواهیم بفهمیم چه چی��زی را ارزش می دانیم 
و کدام قضاوت ارزش��مند، مستدل و عادلانه است، به 
کندوکاو گروهی فلس��فی متوسل می شویم. به عبارت 
دیگر، فلسفه توصیفی نیس��ت بلکه توصیه ای است و 
مقصود آن کمک کردن به ما در کندوکاو چیزی است 
ک��ه باید برای ایجاد زندگی بهتر انج��ام دهیم. از این 
رو فلس��فه اساساً نقاد و به همین نسبت همیشه باید در 
حال فعالیت باشد. با اطمینان می توان گفت که فلسفه، 
به خاطر نشان دادن ایده آل های جدید و معرفی نحوه ی 
شناسایی مؤثر آن ها، یکی از راه هایی است که ما برای 

تغییر فرهنگ در اختیار داریم )شارپ، 2004(.
پس فلس��فه فقط جنب��ه ی توصیفی ن��دارد و از 
زمینه ه��ای اقتص��ادی، اجتماع��ی و سیاس��ی فاصله 

نمی گیرد که نتوانیم پاسخ مس��ائلمان را در آن بیابیم. 
ارزش ها نیز بدون ارجاع به مس��ائل و ش��رایط زندگی 
بشری معین نمی شود. هیچ چیزی بهتر از تبدیل روش 
تدریس کلاس های درس به کندوکاو فلسفی گروهی 
نمی تواند به کارکرد بازسازی تجربه ی بشری و نقادی 
کمک کند. کندوکاو فلس��فی گروهی با دانش آموزان 

چهار فایده دارد:
1. کودکان خود سؤال های فلسفی می کنند. آن ها 
دائماً می اندیشند و درباره ی تفکراتشان تأمل می کنند. 
به گفته ی جورج س��ارتر »سرچشمه ی اصلی حکمت، 
تأمل و تدبر است.« کودکان مایل اند تجربیاتشان بامعنا، 

باارزش، درست و زیبا باشد.
2. یک��ی از اهداف اصلی تعلیم وتربیت کمک به 
منطقی و معقول بودن کودکان اس��ت. همان طور که 
پ��رورش مهارت های زبان��ی از اهداف ادبیات اس��ت، 
منطقی اس��ت که ب��ه آن ها مهارت های اس��تدلال و 
قضاوت را هم بیاموزیم این توانایی ها هنگام یادگیری 
درباره ی فلسفه یا فلاسفه به دست نمی آید. همان طور 
که کودکان با خواندن تاریخ ریاضیات یا تاریخ ادبیات، 
ریاضیات یا خواندن و نوشتن را یاد نمی گیرند، در مورد 
فلسفه نیز این چنین است. در واقع، مزیت فلسفه وقتی 
آشکار می شود که آن را تمرین کنند؛ یعنی به طور فعال 

با کندوکاو فلسفی درگیر شوند.
3. از آن جا که فلس��فه، شاخه ی اخلاق را هم در 
بردارد، آموزش فلس��فه در آم��وزش ارزش ها نیز نقش 
به س��زایی ایفا می کند. کودکان نیز مانند بزرگ سالان 
تجارب اخلاقی بس��یاری دارند. تجربیات کودکان در 
حیاط مدرس��ه، کلاس درس، اتوب��وس و خانه بدون 
آنکه خود، آگاه باشند، مملو از موضوعات فلسفی مانند 
اعتماد، وفاداری، صداقت، خش��ونت، انصاف و دوستی 
اس��ت. امروزه لازم اس��ت کودکان چگونگی قضاوت 
کردن اخلاقی را یاد بگیرند. در اخلاق مانند هر موضوع 
درسی دیگر، کافی نیس��ت که جواب درست را بدانیم 
بلک��ه باید بدانیم که چرا یک جواب درس��ت اس��ت و 

چه گونه می توان به چنین جواب هایی رسید.
4. کودکان با اس��تفاده از روش کندوکاو فلسفی 
گروهی اص��ول گفت وگ��و را یاد می گیرن��د؛ مثلًا به 
یک دیگر با دقت گوش می کنند، ایده ها و س��ؤال های 
خ��ود را بر زب��ان می آورند، با رعایت احت��رام ایده های 

کندوکاو فلسفی
کندوکاو گروهی، روش آموزش مهارت های تفكر

ت
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گردآوري و تنظیم: فرزانهشهرتاش
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یک دیگر را زیر سؤال می برند، برای انسجام گفت وگو 
س��عی می کنند ایده ی خود را در پیوند با ایده ی نفرات 
قبلی مطرح کنند، کندوکاو را متعلق به همه ی اعضای 
گ��روه می دانند و فقط با نظرات مخالفت می کنند نه با 
صاحبان آن ها، چنین مواردی به ایشان امکان می دهد 

این امور مهم را در بزرگ سالی بهتر به کارگیرند.
اداره ی جلساتی که کودکان را به کندوکاو فلسفی 
تشویق می کند، از روش تدریس خاصی پیروی می کند 
که متیو لیپمن1 و آن مارگارت ش��ارپ2 آن را 43 سال 
پیش طراح��ی کرده اند. این روش )که با محتوا در هم 

تنیده است( پنج مرحله دارد:
1.انگیزه/متن:دانش آموزان، جلسات فلسفه 
را با خواندن یک داستان کوتاه یا بخشی از یک داستان 
بلند )فکری/ فلس��فی( به صورت گروهی آغاز می کنند 
)بع��د از آن که معلمان و دانش آموزان به اندازه ی کافی 
ب��ا ابزارها و روش تدریس کندوکاو فلس��فی از طریق 
کتاب های راهنمای معلم در این زمینه آش��نا ش��دند، 
آن گاه می توانند از سایر کتاب های کودکان نیز در این 

زمینه استفاده کنند(.
و بی�ان کار/ برنام�هی تولی�د .2
سازماندهیسؤالها: دانش آموزان سؤال هایی را 
مطرح می کنند که دوس��ت دارند راجع به آن ها بحث 
کنند و با مشارکت یک دیگر آن را به صورت »برنامه ی 
کار« سازمان دهی می کنند. مهم است که دانش آموزان 
بفهمند سؤال هایشان نباید از خود متن داستان )دارای 
جنبه ی درک مطلب( باش��د بلکه از چیزی باش��د که 
داس��تان آن ها را به تفکر یا تحیر درباره اش واداش��ته 
اس��ت. به عبارت دیگر، سؤال هایش��ان باید فلس��فی 
باش��د. به طور کلی، سه دس��ته از سؤال ها در گفت وگو 
به خوبی پاس��خ داده نمی ش��وند: اول: س��ؤال هایی که 
فرض می کنیم پاسخ های معینی دارند؛ مانند آن هایی 
ک��ه می توان در پایگاه  های اطلاعاتی یا با مش��ورت با 
متخصصان پاس��خ آن ها را یافت. دوم، سؤال هایی که 
فرض می کنیم، می دانیم چه گونه بدان ها پاسخ دهیم؛ 
مانند محاسبه، مش��اهده یا آزمایش. سوم، سؤال هایی 
که فرض می کنیم تنها با دس��ت یابی به نوع خاصی از 
حقیقت یا شهود پاسخ داده می شوند؛ مانند سؤال های 

مذهبی یا الهی.

3.مس�تحکمکردنکن�دوکاوگروهی:
دانش آموزان به ش��یوه ی کندوکاو گروهی، سؤال های 
خود را با حضور تسهیلگری که دوره ی آموزش »فلسفه 
برای کودکان« را گذرانده اس��ت، به بحث و گفت وگو 
می گذرانند. گفت وگوی واقعی »حرکت رو به جلو« به 
حساب می آید و از این بابت با مکالمه ی صرف تفاوت 
دارد. ه��دف از این بحث رس��یدن به جوابنهایی 
یا توافقکاملجمع )اجم��اع( درباره ی نظرات هم 
نیست بلکه آن است که هر شرکت کننده بتواند تصمیم 
بگیرد که چه چیزی معقول ترین است. چه این موضع 
او را در میان اکثریت هم سالانش قرار دهد یا در میان 
اقلیت یا در موضع منفرد. بحث در جلسات متوالی ادامه 
می یابد تا »برنامه ی کار« به پایان برسد یا دانش آموزان 
برای شروع داس��تان بعدی )ادامه ی داستان( به توافق 

برسند.
گفت وگو مرحله ی مهم��ی از این روش تدریس 
است که بدون آن حتی مؤثرترین انگیزه ها نیز کارآیی 
ندارند. گفت وگو موقعیتی را فراهم می آورد تا کودکان به 
تمرین مهارت های ارتباطی و اجتماعی مانند دقیق گوش 
دادن، چهره خوانی کردن، سنجیده و با ملاحظه سخن 
گفتن، کمک به دیگران در بیان ایده هایشان، ایده های 
خود را بر ایده ی دیگران پیوند زدن و بنا نهادن، پیشنهاد 
و قبول محترمانه ی نقد، در میان گذاشتن نظرات مهم 
ولی غیرمتعارف و خودتصحیحی بپردازند. ش��رکت در 
گفت وگو، کودکان را به موضع گیری های شناختی مانند 
تولید فرضیه، شفاف سازی واژه ها، درخواست و ارائه ی 
دلایل موجه، مثال و مثال نقض زدن، پیش فرض های 
یک دیگر را زیرسؤال بردن، نتیجه گیری و دنبال کردن 
کندوکاو تا حد ممکن وادار می کند. اغلب دانش آموزان 
نمی توانند در مقابل این نوع گفت وگوی کلاسی پرمعنا 
مقاومت کنند و از بیان تأملاتشان خودداری  کنند. بدین 
ترتیب مهارت های شناختی و ارتباطی-اجتماعی آنان 

به طور طبیعی و در بستر گفت وگو پرورش می یابد.
دانش آموزان��ی ک��ه در این زمین��ه بی تجربه اند، 
به تس��هیلگر ماهرتری احتیاج دارند. تسهیلگر خود را 
کندوکاوگر و ش��ریک دانش آموزان��ش می داند؛ یعنی 
همانند آنان به بررسی مفاهیم فلسفی، کیفیت بخشی 
به قضاوت های اخلاقی، اجتماعی، سیاس��ی و هنری 

خوی��ش در موقعیت ه��ای گوناگون زندگی و کش��ف 
معانی علاقه مند است اما وقتی نوبت به فرایند کندوکاو 
می رسد، تس��هیلگر باید هم کندوکاو را هدایت کند و 
هم از طریق پرسیدن سؤال های باز و سقراطی، ارائه ی 
نظرات متفاوت، شفاف س��ازی، جس��ت وجوی دلایل 
و خودتصحیح��ی الگوی دانش آموزان خویش باش��د. 
از طریق این الگوس��ازی اس��ت که ک��ودکان کم کم 
مهارت های کندوکاو را درونی می کنند. این مهارت ها 

به ترتیب اولویت در آموزش عبارت اند از:

1. سؤال کردن؛
2. موافقت یا مخالفت کردن؛

3. دلیل آوردن؛
4. ارائه ی طرح، فرضیه یا توضیح؛

5. مثال یا مثال نقض آوردن؛
6. دسته بندی؛

7. مقایسه کردن شامل:
 تمایز قائل شدن؛

 پیوند زدن؛
 تمثیل؛

8. تعریف ارائه کردن؛
9. شناس��ایی پیش فرض ها )مطالبی که حقیقت 
تلقی می کنیم -چه براس��اس تعریف یا براساس 

تجربه-(؛
10. استنتاج کردن؛

11. ساختن جمله ی شرطی )اگر/ آن گاه(؛
12. استدلال قیاسی )جمله ای که دو مقدمه و یک 

نتیجه دارد(؛
13. خودتصحیحی )در سطح فردی یا گروهی(؛

14. بیان مجدد )بیان مجدد به زبان خود نشان از 
درک مطلب دارد(؛

15. سرگرم شدن به دیدگاه های گوناگون؛
16. با دقت گوش دادن به دیگران؛

17. دیگران را به صحبت دعوت کردن؛
18. نشان دادن این که به دیگران اهمیت می دهند؛

19. قبول انتقادات منصفانه؛
20. تجدیدنظر کردن.
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تس��هیلگران باید نق��ش خود را یاری رس��انی به 
دانش آم��وزان در درک و به کارگیری ابزارهای کندوکاو 
فلس��فی ببینند تا دانش آموزان بتوانند پاسخ هایش��ان 
را به سؤالات فلسفی، پیوس��ته بازگو و بازسازی کنند. 
دانش آموزان هم باید ببینند که تس��هیلگر کسی است 
که ب��ه آن ها احترام می گذارد، حرف هایش��ان را جدی 
تلقی می کند، فکر نمی کند همه چیز را می داند، الگوی 

خودتصحیحی است و ایده ها را واقعاً دوست دارد.
یکی از نقاط قوت »فلسفه برای کودکان« تشویق 
کودکان به خودراهبری فردی و گروهی اس��ت؛ مانند 
تولید برنام��ه ی کار، مش��ارکت و مدیریت گفت وگو و 
سنجش پیشرفت خود. تسهیلگر باید در هدایت بحث 
میانه روی پیشه کند؛ نه آن قدر زیاد که دانش آموزان به 
مهارت ها و موضع گیری های او متکی باشند و نه آن قدر 
آزاد که کندوکاو فلسفی به کلاس قصه خوانی و مکالمه 

تبدیل شود.
4.تمرینها،طرحبحثهایآماده:برای 
گس��ترش و عمیق تر ش��دن کندوکاو، مانند گسترش 
مفاهیم و یادگیری مهارت های اس��تدلال و تفکر نقاد 
و خلاق و مراقبتی3، لازم اس��ت که تسهیلگر در میان 
بخش های ف��وق، فعالیت های مناس��ب و مرتبطی را 
انتخاب و استفاده کند. این کار با بهره گیری از کتاب های 
راهنم��ای معلم ممکن می ش��ود؛ زیرا تولی��د این نوع 

فعالیت ها برای تسهیلگران مبتدی بعید به نظر می رسد.
5.تشویقبهواکنشهایدیگر: این بخش 
شامل خودارزیابی، بیان نظرات و موشکافی های بیشتر 
از نوع قضاوت های فلسفی در قالب پروژه های هنری، 
نوشتن خلاق و بازی در نمایش و مانند آن است )لیپمن، 

.)101-103 :2003
در پایان هر جلسه یا دوره های معین، تسهیلگر از 
عملکرد فردی و گروهی دانش آموزان ارزیابی تکوینی 
و پایانی به عمل می آورد. این کار به صورت خودارزیابی 
دانش آموزان یا فهرس��ت مش��اهده ای تسهیلگر انجام 
می ش��ود. این خودارزیابی ها بیشتر به بررسی دو هدف 
می پردازد: پیش��رفت در دس��ت و پنجه ن��رم کردن با 
س��ؤال های فلس��فی که ممکن است ش��امل تطبیق 
باورها، فرضیه های جدی��د برای آزمایش های ذهنی یا 
حتی شفاف سازی خود س��ؤال باشد و دیگری، رشد در 
مهارت های شناختی و اجتماعی کندوکاو. لذا سؤالات 

ارزش یابی چنین خواهد بود:
 آی��ا برای نظ��رات خود به دیگ��ران دلیل ارائه 

می کنیم؟
 آیا به عمق مطلب می رویم؟

 آیا به یک دیگر گوش می دهیم؟
 آیا بدون حاشیه روی عمل می کنیم؟

 آی��ا ایده ی خ��ود را روی ایده های دیگران بنا 

می نهیم؟
 آیا با ملاحظه یک دیگر را تصحیح می کنیم؟

 آیا مایل بودیم به خاطر دلایل موجه نظر خود 
را عوض کنیم؟

در مورد سؤال هایی که قبلًا آن ها را نمی فهمیدیم، 
حالا چه فهمیده ایم؟

در طول 43 س��ال گذش��ته ای��ن روش به نوعی 
پایدار بوده اس��ت. گریگوری )2007( پیش��نهاد کرد به 
کودکان ی��اد بدهیم که چگونه قضاوت های فلس��فی 
خویش را که در کلاس بدان دست یافته اند، در زندگی 
شخصی و در جوامعی که در آن زندگی می کنند )خانه 
و مدرس��ه(، مخصوصاً کلاس فلسفه، بیازمایند و به کار 
ببرند اما نهایت و مرزهای عملکرد کودکان براس��اس 
قضاوت هایشان همیشه جای بحث بوده است پیشنهاد 
دیگر وی نیز امکان برخورداری از تأملات فلسفی فردی 
و خصوصی در قالب اندیش��ه، نوشتن انشا و دفترچه ی 

یادداشت برای کودکان است.
میان کندوکاو، تفکر علمی و تفکر در سایر زمینه ها 
تمایز مشخصی وجود ندارد ولی می توان گفت »کندوکاو 
علمی خوب )تدریس با کیفیت علمی( شامل کندوکاو 
فلسفی می شود. البته نمی توان نتیجه گرفت که همه ی 
کندوکاوهای فلسفی شامل کندوکاو علمی می شود.« 
کندوکاو فلس��فی چیزی بیش از کندوکاو علمی است، 
نه تنها با مسائل تجربی بلکه با مسائل مفهومی، منطقی 
و مسائل سایر حوزه های فلسفی سروکار دارد و ممکن 
اس��ت به یک کندوکاو علمی مشخص مربوط باشد یا 

نباشد )شارپ(.

برنامههایآموزشتفکر
به کارگی��ری برنامه های متعددی ب��رای پرورش 
مهارت های تفکر مورد تأیید محققان قرار گرفته است 
که همگی مفید و مؤثرند. تعدادی از آن ها به ش��هرت 
رس��یده اند و در م��دارس اج��را می ش��وند. برخی این 

برنامه های مؤثر و مفید عبارت اند از:
4CSMP.1-برنامه ی درسی ریاضی دوره ی 
ابتدای��ی که بر طبقه بندی، منطق پای��ه و تئوری اعداد 

تأکید دارد؛
5CORT.2-برنام��ه ی پرورش مهارت های 
نقاد، خلاق و س��ازنده به مدت سه س��ال برای همه ی 

سنین؛
6HOTS.3-مهارت های تفکر سطوح بالا و 
عبارت است از یک برنامه ی آزمایشگاهی رایانه ای برای 

کلاس های پیش دبستانی و ابتدایی؛
7ICE.4-فراین��د حل مس��ئله ی خلاق برای 

دانش آموزان پیش دبستانی تا پیش دانشگاهی؛

و  راهنمای��ی  دوره ی  دانش آم��وزان  -8IE.5
متوسطه در تکالیف حل مس��ئله و تمرین هایی درگیر 
می ش��وند که از آن ه��ا یادگیرن��ده ی فعال بس��ازد و 

توانایی های عمومی یادگیری آن ها را افزایش دهد؛
9KIDS.6-مدارس ابتدایی پرس��ش نامه ای 
از علای��ق دانش آموزان پر می کنند و براس��اس نتایج 
به دست آمده، دانش آموزان را با موضوعات انتخاب شده 
به یادگیری فعال و خودراهبری در سطوح بالای تفکر 

درگیر می کنند؛
دوره ی  دانش آم��وزان   -ODYSSEY .7
راهنمایی و متوس��طه بر ش��ش جنب��ه از کارکردهای 
ش��ناختی تمرکز می کنند: اصول استدلال، درک زبان، 
اس��تدلال زبانی، حل مس��ئله، تصمیم گی��ری و تفکر 

تحقیقی؛
»فلس��فه  درس��ی  برنام��ه ی   -10P4C .8
ب��رای ک��ودکان« برای س��ال های پیش دبس��تانی تا 
پیش دانش��گاهی که برای پرورش تفکر و مهارت های 
اس��تدلال از طریق بحث کلاسی پیرامون موضوعات 
فلسفی طراحی شده است. معلمان عادی باید دوره های 

آموزشی لازم را بگذرانند.
9.حلمسئلهودرکمطلب11- این برنامه 
بر چهار جزء حل مسئله یعنی مهارت های رمزگشایی، 
واژگان، عملیات اصلی ریاضی و تفکر دقیق تأکید دارد 
و دانش آموزان در دو گروه شنونده-حلال مسئله با هم 

کار می کنند.
SAGE.10-برنام��ه ای ب��رای بچه ه��ای 
تیزه��وش ابتدایی که ترکیب��ی از فعالیت های پرورش 
مهارت ه��ای تفکر، فصل های کوچکی برای مطالعه و 

مطالعه ی مستقل است.
SOI.11- این برنامه مبتنی بر نظریه ی ساختار 
عقل گیلفورد است و پیرامون پرورش 120 مهارت عقلی 
تنظیم شده است که استدلال را بخش کلیدی یادگیری 

موفق می داند.
12TU.12- ای��ن برنام��ه ب��رای پ��رورش 
مهارت های تفکر چندگان��ه در دوره ی ابتدایی طراحی 
شده است. معلمان برای تفکر تولیدکننده، تصمیم گیری، 
طراحی، پیش بینی، برقراری ارتباط و گس��ترش دانش 

پایه، دوره های آموزشی لازم را می گذرانند.
THINK.13- دانش آموزان متوسطه درگیر 
فعالیت های حل مس��ئله ای می ش��وند که آن��ان را به 
بحث های منتهی به نتایج، در نظر گرفتن نظارت دیگر 

و تحلیل فرایندهای گوناگون استدلال تشویق می کند.
عواملی که موفقیت این برنامه ها را تأمین می کند 
کیفیت تدریس، پش��تیبانی مدیریتی، تناسب برنامه با 
جمعیت دانش آموزی، فضای مناس��ب و حدود اجرایی 
برنامه اس��ت. این عوامل نش��ان می دهد که موفقیت 
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بیشتر به عوامل کیفی تدریس و شرایط آن وابسته است 
و نه صرف��اً نوع تدریس. از ای��ن رو، صحبت کردن از 
بهترین رویکرد برای مهارت های تفکر بی معناس��ت و 
نتایج تحقیقات از یک روش آموزش��ی خاص حمایت 
نمی کند. ولی همه متفق القول اند که برای رس��یدن به 
نتایج، زمان زیادی لازم اس��ت. حداق��ل 35 دقیقه در 
روز و چه��ار روز در هفته برای چندین ماه، برای تحقق 
واقع��ی گس��ترش مهارت های تفکر لازم اس��ت. با در 
اختیار داش��تن چنین زمانی برای آموزش مهارت های 
تفکر به معنای واقعی، مسلماً به نیروی انسانی مجرب و 
متعهد از یک سو و حمایت مدیر از سوی نیاز داریم. حفظ 
فضای مثبت کلاس، یعنی داشتن انتظارات و معیارهای 
بالا، تشویق معلم، محیط فیزیکی خوشایند و مواردی 
از این دس��ت، لازمه ی هر نوع یادگیری اس��ت و برای 
یادگیری مهارت های تفکر از اهمیت خاصی برخوردار 
است. علاوه بر این، معلمان و مدیران باید به طور منظم، 
فرهنگ کلی کلاس ها و مدرس��ه را هم ارزیابی کنند و 
پیش بینی کنند که این فرهنگ چگونه بر توانایی ایشان 
در ارتقای عادت های استدلال نقاد در میان دانش آموزان 
تأثیر مي گذارد. نکته ی بس��یار مهم دیگر این که، فراتر 
از عادت های ذهنی عمل کردن و تجربه ی نگاه جدید 
به امور داشتن -که جوهره ی آموزش مهارت های تفکر 
است- همیشه با خطرپذیری همراه است. برای این که 
دانش آموزان مایل به ش��رکت در فعالیت های طراحی 
شده باشند، لازم اس��ت در حین تمرین گفت وگوهای 
کلاس��ی، ب��رای موش��کافی و بیان نظرات، بررس��ی 
موضع گیری ه��ای دیگر درباره ی موضوع مورد بحث و 
توجیه باورهای خویش درباره ی آن چه درس��ت و خوب 
است، احساس آزادی کنند )تاکر13، 1991( موفقیت این 
برنامه ها در گروی مؤلفه های تربیت معلم و فعالیت های 
کلاسی است که فضای باز، برانگیزاننده و حمایتگری 
را تبیین می کنند. به طور کلی، تاکر برای تقویت فضای 
مناسب به منظور پرورش مهارت های تفکر دوازده رفتار 

زیر را به معلمان توصیه کرده است:
1. تدوین قوانین اولیه ی مناس��ب پیش از شروع 

کلاس؛
2. فراهم آوردن فعالیت هایی که به خوبی و حساب 

شده طراحی شده باشند؛
3. احترام گذاشتن به تک تک دانش آموزان؛

4. فراهم آوردن فعالیت های بدون ترس و تهدید؛
5. انعطاف پذیری؛

6. قبول تفاوت های فردی دانش آموزان؛
7. به نمایش گذاشتن نگرش های مثبت؛

8. الگوسازی مهارت های تفکر؛
9. به حس��اب آوردن هر واکنش و تش��کر از هر 

پاسخ؛

جلدهای 
12 تا 16 
منتشر شد

دنگاتمن،نویس��نده ی طنزپرداز کودک و نوجوان آمریکایی، 
با آفرینش مجموعه ی 20 جلدی »مدرس��ه ی پرماجرا« )البته تاکنون؛ 
ممکن اس��ت تعداد عناوین این مجموعه افزای��ش یابد(، قدم در راهی 
گذاش��ته که تا حالا سابقه نداشته است. وی در این مجموعه کتاب ها، 
تمام اتفاقات و ماجراهایی را که می تواند در یک مدرس��ه ی ابتدایی رخ 
دهد، در قالبی روایی و طنز به تصویر می کش��د، به شکلی که کودکان 
به راحتی با داس��تان های مجموعه همراه می شوند و از کتابی به کتاب 

دیگر سفر می کنند.
انتش��ارات گام در تهران )تلف��ن 88494091( که پیش از این 11 
جلد از این مجموعه را منتش��ر کرده بود، به تازگی جلدهای 12 تا 16 را 
نیز به بازار نشر کتاب  های داستانی ویژه ی دانش آموزان دوره ی ابتدایی 

عرضه کرده است.
»کارت های جادویی« )جلد 12(، »نویسنده ی کله گنده« )جلد13(، 
»اختراع سری« )جلد 14( و »مدرسه یا پادگان« )جلد 15( این مجموعه 
را تشکیل می دهند. همه ی این کتاب ها با تصویرهای کتاب اصلی که 
کار جیم پایلوت است و نیز با ترجمه ی مونا قائمی و به قیمت هر جلد 
2200 تومان منتش��ر شده است. هم چنین جلد 16 با  عنوان »روز آخر 
مدرسه«، با ترجمه ی محمودمزینانیبه چاپ رسیده است. تصویرگر 
این کتاب نیز جیم پایلوت است. به گفته ی خانم موسوی، مدیر انتشارات 

گام، جلدهای دیگر این مجموعه نیز در راه است.

10. میدان دادن به شاگردان برای مشارکت فعال؛
11. تولی��د تمرین های��ی که بت��وان مطمئن بود 
تک تک دانش آموزان دست کم یک بار موفق به انجام 

آن می شوند؛
12. استفاده از انواع سبک های تدریس.
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در قسمت های پیشین این پژوهش ها، مباحثی چون آسیب شناسی، مبانی و مهارت های پایه مورد توجه قرار گرفت. تلاش بر این بود که ضمن بیان اشتباهات 
و خطاها، تصویری درست و مبتنی بر روش شناسی علمی از پژوهش های دانش آموزی ارائه شود.

این قسمت به بحث در اصول اختصاص دارد یعنی ملاک هایی که می تواند مبنا قرار گیرد. هر فعالیت مرتبط با پژوهش های دانش آموزی را می توان با اصول 
محک زد و اگر فعالیتی با یک یا چند اصل سازگار نبود، باید مورد تجدید نظر قرار گیرد.

ابراهیماصلانی

اصولیکهدرپژوهشهایدانشآموزیبایدموردتوجهقرارگیرد

مبانی،اصولوروششناسیپژوهشهایدانشآموزی-8
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قسمت دوم اصول، چراغ راه است

اشاره

اشاره
در ادام��ه ی ای��ن مباح��ث ب��ه موض��وع اصول 
پژوهش های دانش آموزی رسیدیم. قسمتی از مطالب 
در قس��مت قبلی عنوان شد که شامل بحثی درباره ی 

ضرورت موضوع و سه مورد از اصول مورد نظر بود.
در این قس��مت که بخش پایان��ی این مقالات 
هم محسوب می ش��ود، با بقیه ی اصول پژوهش های 

دانش آموزی آشنا می شوید.

پژوهشهایدانشآموزیهماهنگبا
برنامههاومواددرسیاست

امروزه ب��ا دیدگاه هایی که ب��ه فرایند آموزش و 
یادگیری وج��ود دارد. فعالیت هایی چون پژوهش های 
دانش آموزی می تواند در مسیری هماهنگ با برنامه ها 
و مواد درس��ی حرکت کند. یکی از مهم ترین تأکیدات 
نظریه های یادگیری جدید، نقش هرچه فعال یادگیرنده 
در فرایند یادگیری اس��ت. به این ترتیب، پژوهش های 
دانش آم��وزی می تواند مکمل برنامه ها و مواد درس��ی 
باشد و حتی کمبودها و کاستی های آن ها را جبران کند. 
امکان درک و فهم بعضی از موضوعات درس��ی زمانی 
میس��ر می ش��ود که آموزش از محیط محدود کلاس 
خارج ش��ده و موقعیت های دیگری با شرایط متفاوت 
و متناس��ب فراهم آید. کتاب خانه، آزمایشگاه و کارگاه 
تا حدی می تواند به تنوع بخش��ی محیط های یادگیری 
کم��ک کند اما موقعیت های پژوهش��ی ای��ن تنوع را 

گسترش بیشتری می دهد.
در اس��ناد تحول بنیادین آموزش وپرورش، هم به 
تنوع بخشی محیط ها و خدمات آموزشی و هم به ایجاد 
ش��بکه های پژوهشی فعال و اس��تفاده از فناوری های 
نوین توجه ش��ده اس��ت. در م��دارس ام��روزی و در 
همه ی دوره های آموزش��ی، باید به کارکرد هماهنگ 
پژوهش ه��ای دانش آموزی با برنامه ها و مواد درس��ی 

اهمیت بیشتری داده  شود تا این قابلیت به خوبی مورد 
استفاده قرار گیرد.

پژوهشهایدانشآموزیمتناسببا
امکاناتوشرایطاست

درک درست از مفهوم پژوهش های دانش آموزی 
به تس��هیل فرایند آموزش و یادگیری کمک می کند، 
اما درک نادرس��ت از آن، در کنار مش��کلات دیگر، به 
هزینه تراشی می انجامد. ممکن است در شرایط خاص، 
بعضی از پژوهش های دانش آم��وزی، به ویژه آن هایی 
ک��ه در قالب آزمای��ش، نوآوری و اختراع هس��تند، به 
هزینه  هایی نیاز داش��ته باش��ند اما در بیشتر موارد، این 

چنین نیست. 
براساس این اصل، خوب است به این نکات توجه 

کنید:
- تا حد امکان از هزینه تراشی اجتناب شود.

- ب��ا ارزیابی امکان��ات مدرس��ه و دانش آموزان، 
فعالیت پژوهشی پیشنهاد دهید.

- به اصل و محتوای کار بیش از حواشی اهمیت 
بدهید.

- مراقب گرایش به س��مت اقدامات تشریفاتی و 
تجملاتی باشید.

باتوجه به خطاه��ای رایج م��دارس در ارتباط با 
پژوهش های دانش آموزی، اصل مورد بحث باید مورد 
عنایت بیشتری قرار گیرد. هر پژوهش دانش آموزی باید 
متناسب با امکانات و شرایط مدرسه و دانش آموزان باشد 
و مهم تر از آن، از نظر اقتصادی مقرون به صرفه باشد.

امساک گری1، یک اصل علمی است که می گوید 
باید از حداقل متغیرها به حداکثر نتایج رس��ید. به تعبیر 
دیگر، گفته می ش��ود علم خسیس اس��ت و در تبیین 
و توضی��ح مش��اهدات و حقایق، س��اده ترین روش را 
برمی گزیند )دلاور، 1388 و شعاری نژاد، 1391(. یکی از 

ملاک های سنجش نقاط قوت و ضعف نظریه ها، اصل 
امساک گری است.

می ت��وان از همین اصل اس��تنباط ک��رد که در 
مراحل اجرایی یک پژوه��ش دانش آموزی، لزومی به 
ریخت وپاش و هزینه تراشی نیست. در گزارش فعالیت 
ب��ه صورت کتابچه و جزوه هم آنچه باید مهم باش��د، 
محت��وا و اصل موضوع اس��ت و نه تع��داد صفحات و 
فرعیات��ي مانند تزئین، طلا کوب کردن، چاپ رنگی و 

امثال آن.

پژوهشهایدانشآموزیبهامانتداری
علمیپایبنداست

وقت��ی در ه��دف و اس��اس کار انح��راف ایجاد 
می ش��ود، در تبعات آن هم بروز خطاها و کژی ها قابل 
انتظار اس��ت. نگاه نادرست به مفهوم پژوهش، موجب 
نادیده گرفتن بس��یاری از اص��ول فعالیت های علمی 
از جمل��ه اصل امان��ت داری می ش��ود. رواج مراجعه به 
اینترن��ت، نه تنها به اعتبار مطال��ب لطمه می زند، بلکه 
اصل امانت داری علمی را هم زیر سؤال می برد. به این 
ترتیب، در یک فعالیت علمی و پژوهشی نه تنها استنادها 
ضرورت دارند، بلکه باید امانت داری علمی رعایت شود. 
پژوهشگری که به امانت داری پایبند است، هر مطلبی را 
که از منبعی برداشت می کند، حتی اگر در حد یک جمله 
باشد، با شیوه های درست استناد مشخص می سازد. با 
تأسف، گاهی امانت داری علمی به حدی زیر پا گذاشته 
می شود که افراد به خود اجازه می دهند، بخش زیادی از 
یک مطلب یا کل آن و صفحات متعددی از یک کتاب 
یا نوش��ته های دیگران را رونوش��ت کنند. درج مطالب 
دیگران ب��دون ذکر منبع یا به نام خود، چه یک جمله 
باشد و چه بیشتر از آن، دزدی علمی محسوب می شود.
استناد کردن یا سند آوردن2 از مهم ترین اقدامات 
هر نوع نوش��ته ی علمی و پژوهشی اس��ت. منظور از 

کلیدواژهها:پژوهش، پژوهش دانش آموزی، تفکر و خلاقیت
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اس��تناد این اس��ت که نویسنده چگونگی اس��تفاده از 
اندیشه های دیگران را به خواننده معرفی کند.

چهمطالبیبایدمستندشوند؟
- اندیش��ه هایی که به دیگران تعل��ق دارند باید 

مشخص شده و منبع آن ها ذکر شود؛
- هر زمان که نظریه، روش یا داده ای مورد بحث 
قرار می گی��رد، باید منبع آن ذکر ش��ود تا اگر خواننده 
خواست اطلاعات بیشتری به دست آورد، بداند به کجا 

مراجعه کند؛
- هر زمان که افکار و اندیش��ه های نویس��نده با 
چارچوب فکری کسان دیگر هم خوانی دارد، باید موارد 

با ذکر منبع مشخص شوند )سیف، 1389(.
برای اس��تناد، اصول و روش ه��ای ظریف و گاه 
پیچیده ای وجود دارد که باید آموزش داده ش��ود، حتی 
اگر نتوان همه ی جزئیات استناد را در مدارس آموزش 

داد، اما سه نکته مسلم است: 
اول( درک اهمیت امانت داری علمی؛

در هم��ه ی  اس��تناد  پذی��رش ض��رورت  دوم( 
فعالیت های علمی و پژوهشی؛

سوم( آشنایی اولیه با روش های استناد.

ب�ه دانشآم�وزی پژوهشه�ای
مشارکتوهمکاریمنجرمیشود

در هر فرایند آموزش��ی، موض��وع مهم، انگیزش 
اس��ت. به دلایل متع��دد، فنون انگی��زش در مدارس 
بس��یار محدودند و می توان گفت که رقابت، رایج ترین 
ابزار انگیزش��ی است. در مباحث نوین تربیتی، موضوع 
انگیزش بس��یار مورد توجه قرار دارد و به ویژه با مطرح 
ش��دن نظریه های یادگیری و آموزش که مشارکت را 
م��ورد تأکید قرار می دهند، در انگیزش هم مش��ارکت 

جایگزین رقابت می شود.
فعالیت ه��ای پژوهش��ی مبتنی ب��ر انگیزه های 
شخصی و درونی اس��ت. برای بیشتر پژوهشگران در 
هر س��طحی که باش��ند، انگیزه های درونی به هر نوع 
انگیزه ی مالی، رقابتی و برتری جویانه ارجح است. ورود 
انگیزه های رقابتی به فعالیت های پژوهشی، تلاش ها را 
از مس��یر درست منحرف می سازد. رقابت تلاش برای 
رسیدن به هدفی است که مورد نظر دیگری هم هست. 
در رقابت، هدف محدود است و بنابراین برنده و بازنده 
وجود دارد )اصلانی، 1390(. پژوهش های دانش آموزی 
اقدامی رقابت جویانه نیست بلکه روحیه ی مشارکت و 
همکاری در آن نهفته اس��ت. بس��یاری از فعالیت های 
پژوهش��ی در قالب کارهای گروه��ی و پروژه ای انجام 
می شود و در این فعالیت ها، هم فکری و هم افزایی بسیار 

مورد تأکید است.
از زاویه ای دیگر، فعالیت  های پژوهشی می توانند 
کارک��ردی تربیتی در ابعاد عاطفی و اجتماعی داش��ته 
باش��ند. در این فعالیت ها، دانش آموزان امکان می یابند 
در کن��ار هم بودن، با هم کار کردن و با هم یاد گرفتن 

را تجربه کنند.

پژوهشهایدانشآموزیبهتجربههای
شخصیاحتراممیگذارد

ام��روزه بحث های زیادی هم درباره ی جنبه های 
تحمیل��ی و اجباری آموزش های رس��می وج��ود دارد. 
بیشتر برنامه های درسی از پیش تعیین شده اند و باید در 
چارچوب مشخصی اجرا شوند. مدارس فرصت چندانی 
برای تجربه کردن، آزمودن و مس��تقل  اندیشدن ایجاد 

نمی کنند.
در پژوهش ه��ای دانش آم��وزی ام��کان آزادی 
عمل، انتخاب شخصی و اقدام مستقل زیاد است و به 
معنای دیگر، این نوع فعالیت ها به تجربه های شخصی 

دانش آموزان احترام می گذارد. 

پژوهشهایدانشآموزیبهخودگردانی
واستقلالرفتارکمکمیکند

یادگیری مؤثر نیاز به راهب��رد3 دارد. راهبرد یک 
نقشه ی کلی است که از مجموعه ای عملیات تشکیل 
یافته و برای رسیدن به یک هدف معین، طراحی و اجرا 
می شود. عموماً راهبردهای یادگیری را با دو اصطلاح 
راهبردهای شناختی4 و راهبردهای فراشناختی5 معرفی 

می کنند.
شناخت، فرایندی است که به کمک آن  یادگیری، 
یادآوری و تفکر صورت می پذیرد. راهبردهای شناختی، 
راهبردهای یادگیری هستند اما راهبردهای فراشناختی، 
تدبیرهایی برای نظارت به راهبردهای شناختی و کنترل 

و هدایت آن ها محسوب می شوند )سیف، 1386(.
این نکات برای آن گفته ش��ده که بدانیم توانایی 
دانش آموزان در نظارت و کنترل تفکر خودشان، مهارتی 
بس��یار مهم تلقی می ش��ود. یک دس��ته از مهم ترین 
راهبردهای فراشناختی آن هایی هستند که به نظم دهی 

یا سامان دهی رفتار یادگیرنده منجر می شوند.6
از آنج��ا ک��ه در فعالیت های پژوهش��ی، امکان 
انتخاب و استقلال در انگیزه و عمل وجود دارد، شرایط 
برای به کارگیری راهبردهای فراش��ناختی مس��اعدتر 
و در نتیجه، امکان خود س��امان دهی بیش��تر اس��ت. 
در فعالیت های پژوهش��ی، زمینه های مناس��بی برای 

خودگردانی و استقلال رفتار وجود دارد، از جمله:
- امکان استفاده از مهارت های فکر کردن؛

- برنامه ریزی برای رسیدن به اهداف؛
- باور داش��تن توانایی ها و استفاده از انگیزه های 

درونی؛
- ارزش قائل شدن برای تفکر و یادگیری.

در مراتب بالاتر، چه بسا پژوهش های دانش آموزی 
بتواند به رشد و اعتلای شخصیت دانش آموزان و حتی 
کمال گرایی آنان کمک کند. مرور زندگی دانشمندان و 
نظریه پردازان نشان می دهد که بیشتر آنان در مسیری 
قرار گرفته اند که باور آنان را برای موفقیت تقویت کرده 
اس��ت. اگر دانش آموزان نیز در این مسیر قرار بگیرند، 

می توان انتظار داشت که ش��اید از میان آنان، تعدادی 
پژوهشگر و دانشمند نیز بیرون بیاید.

پژوهشهایدانشآموزیتلاشیبرای
توسعهیتفکروخلاقیتاست

پژوهش دانش آموزی فعالیتی در جهت حل مسئله، 
تفکر انتقادی و خلاقیت است. در این جریان، دانش آموز 
تلاش می کند به کاربس��ت دانش و مهارت های قبلًا 
آموخت��ه ش��ده در موقعیت جدید دس��ت بزن��د؛ یعنی 
مس��ئله ای را حل کند. گاهی هم نگاه او به مس��ائل، 
اندیشمندانه اس��ت و به ارزیابی نتایج از طریق بررسی 
منطقی و منظم مسائل، ش��واهد و راه حل ها می پردازد 
که همان تفکر انتقادی است. در سطحی بالاتر ممکن 
است دانش آموز به توانایی اندیشیدن درباره ی امور، به 
راه های تازه و غیرمعمول دس��ت یابد و به راه حل های 

منحصر به فردی برای مسائل برسد )سیف، 1386(.
بنابراین، هر فعالیت پژوهشی با چالشی در سطوح 
گوناگون مواجه است و در این چالش، نه پاسخ از پیش 
تعیین ش��ده ای وجود دارد و نه بس��ته ای از جواب های 
قالبی و کلیش��ه ای. نباید پژوهش های دانش آموزی به 
ش��کل فعالیت هایی تجویزی و دیکته شده درآیند که 
این، تناقض آشکاری با اصول کار دارد. استفادة هدفمند 
و آگاهانه از پژوهش های دانش آموزی، موقعیتی یگانه 

برای پرورش مهارت های تفکر است.

پژوهشه�ایدانشآم�وزیفعالیتی
همهجانبهاست

یک��ی از اه��داف مه��م تربیت، کمک به رش��د 
شخصیت پرورش یابندگان است. هر فعالیت آموزشی 
به طور معمول به یک یا چند جنبه ی رش��د شخصیت 
توجه بیشتری دارد. پژوهش های دانش آموزی از جمله 
فعالیت هایی است که در آن امکان پرداختن به همه ی 
جنبه های شخصیت وجود دارد. از این فعالیت ها می توان 
برای رش��د جنبه های جس��مانی، ش��ناختی، عاطفی، 

اجتماعی و اخلاقی دانش آموزان سود جست. 

پی نوشت  
1. Parsimony Principle
2. Citation
3. Strategy
4. Cognition
5. metacognition
6. ب��رای اط��لاع بیش��تر از راهبردهای ش��ناختی و 
فراش��ناختی به کتاب روان شناسی پرورشی نوین از 

دکتر علی اکبر سیف مراجعه کنید.

منابع 
1. سیف، علی اکبر )1389(. روش  تهیه ی پژوهشنامه. 

تهران: دوران.
2. اصلانی، ابراهیم )1390(. مدرسه ی بدون رقابت. 

تهران: دوران.
3. س��یف، علی اکبر )1386(. روان شناسی پرورشی 

نوین. تهران: دوران.
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مقاله ها و نوشته های دوس��تانی که نام آن ها در 
پی می آید، دریافت ش��د، به دلیل محدودیت صفحات 
متأسفانه چاپ آثار این افراد در مجله میسر نشد. منتظر 

آثار دیگر این همکاران گرامی هستیم : 
)آم��وزگار  ش�هرزادم�کامبرغنآب�ادی
دبس��تان س��ما، تربت جام خراس��ان رضوی(، فاطمه
حیدری)آموزگار دبستان علی بن ابی طالب، تفرش(، 
فرزان�هرحیم�ی)آم��وزگار پایه ی اول، روس��تای 
کردیجان، آشتیان(، جوادعلیاصغری)کارشناس 
انجم��ن اولی��ا و مربیان، منطقه ی س��ربند ش��ازند(، 
حس�نلعلعلیزاده)کارشناس مسئول تکنولوژی 
و گروه ه��ای آموزش��ی ابتدایی، اداره ی کل خراس��ان 
رضوی(، فرحنازقاس�می)آموزگار پایه ی شش��م 
دبس��تان هاتف، بروجرد(، بهزادخلیلیدنیرآبادی
)معاون دبستان ابوالقاس��م زنجان، روستای چمازکتی 
قائم ش��هر(، فاطمهس�لطانی)آموزگار، فریدونکنار 
مازندران(،محمدرضامعصومی)اصفهان(، حمید
راوشچلم�ردی)آموزگار منطق��ه ی چهاردانگه ی 
کیاس��ر، مازندران(، روحالهخانی)سرگروه آموزشی 
منطقه بزینه رود، اس��تان زنجان(، حس�ینباقری
)کارش��ناس آموزش ابتدایی و س��رگروه پایه ی ششم 
شهرس��تان دیر،  بوش��هر(، محمدحسینصمدی
)آموزگار دبس��تان فردوس، خراس��ان جنوبی(، زهرا
کریمیملکآبادی)آموزگار دبس��تان حاج نصراله 
فتح��ی، باغبادران اصفهان(، حس�نکابلی)معاون 
آموزگار دبستان هجرت، روستای گرگ تپه، منطقه ی 
زنجان رود، اس��تان زنجان(، الهامباق�ری)آموزگار 
پایه ی دوم بوستان ارشاد، نقده(، محدثهمنصورزاده
)دانشجوی کارش��ناس ارش��د زبان شناسی(، حسن
مؤمنی)کارش��ناس ارش��د علوم اجتماعی، موسیان(، 
شهنازشیخی)کارشناس آموزش ابتدایی، موسیان(، 
زه�راغلامعلینژاد)آموزگار دبس��تان شاهد فاین، 
خراس��ان جنوبی(، مسلمطهماس�بینگهداری
)آموزگار دبس��تان، آباده ی طش��ک فارس(، حمیده
زارعی)کارش��ناس ارشد روان شناسی تربیتی، تسوج 
آذربایج��ان ش��رقی(، س�میهکهندل)دانش��جوی 
کارش��ناس ارشد علوم ارتباطات، دانشگاه آزاد اسلامی 
واح��د قوچان(، زه�راطاهری)آموزگار آموزش��گاه 
پیش حرفه ای مهرآیین، شهرکرد(، فاطمههاشمی
)آموزگار دبس��تان ولایت، آذرشهر آذربایجان شرقی(، 

محمدحمزهای)کارشناس ارشد و آموزگار پایه ی اول 
دبستان بشارت، اسدآباد همدان(، مریمآقایی)دبیر 
زبان انگلیسی، تهران(، لیلایوسفیپور)کارشناس 
آموزش ابتدایی، دبستان فرشتگان بروجرد(، محبوبه
رض�ازاده)معاون دوره ی ابتدایی، تبادکان خراس��ان 
رضوی(، س�عیدشایگاندوست)کارشناس ارشد 
پیش دبستانی، دبستان آیت روس��تای سنگبر،  بوانات 
فارس(، رضاکثیرلو)آموزگار دبس��تان شهید چمران 
روستای کسیک، خدابنده ،  زنجان(، آرشمحمدزاده
)آم��وزگار دبس��تان نصر، س��نندج(، ناهیدکوچکی
میبدی)آموزگار دبس��تان حاجیه مریم فیاضی، میبد 
ی��زد(، معصومهنجیبی)کارش��ناس ارش��د زبان و 
ادبیات فارسی، ؟(، یوسفبابازاده)کارشناس ارشد 
مدیریت آموزش��ی و  آموزگار، شوط آذربایجان غربی(، 
زه�رهفصیحی)آموزگار دبس��تان مرضی��ه الزهرا، 
جرقویه ی علیا، اصفهان(، لیلیسلطانیدوغآبادی

س��عدی،  دبس��تان  )آم��وزگار 
ناحیه ی دو مش��هد(، علیاکبر
س�یفیزاده)آموزگار دبس��تان 
ش��هید باهن��ر، آران و بی��دگل(، 
فریدهمتقی)آموزگار دبس��تان 
شهید موحد، ماه شهر خوزستان(، 
زهرااس�حاقابیانه)آموزگار 
دبستان سجادیه، منطقه ی شش 
تهران(، میت�رازمانی)آموزگار 
دبس��تان 22 بهم��ن تهرانس��ر، 
منطقه ی ن��ه ته��ران(، محمد
اس�کلو حاجیمحم�دی
)آم��وزگار دبس��تان 22 بهم��ن 
اس��کلو، کلیبر آذربایجان شرقی( 
و نامه هایی بدون ذکر مشخصات 
مح��ل خدمت ارس��ال کنندگان، 
ش��امل: فاطمهفرمانی، داود
ارش��د  )کارش��ناس  س�لیمی
عل�ی آموزش��ی(،  تکنول��وژی 
صالحی)مدیر، رزن(، خدیجه
)آم��وزگار  حسنیس�پهری
پایه ی ششم، ناحیه ی دو همدان( 
و ماهبانوعظیمی)مدیر دبستان 

هیئت امنایی نزهت، ساری(. 

بهمحلمربوطارسالشد
نوشته های دوستان عزیزی را که نام آن ها در پی 

می آید، به محل های مربوط ارسال کردیم: 
* مقاله ی خانم شهرزادامینیاز منطقه ی 17 
تهران با عنوان »کاربرد مفاهیم آموزش علوم و س��ایر 

مواد درسی در هنر«، به رشدآموزشهنر.
* پرس��ش محمدرضاگنجخانل�و، آموزگار 
شاغل در منطقه ی سجاسرود اس��تان زنجان درمورد 
کتاب های کار و فناوری پایه ی ششم ابتدایی،  به دفتر 

برنامه ریزی و تألیف کتاب های درسی. 
* مقال��ه ی تحلیلی - انتق��ادی حیدرکردی،
آموزگار دبس��تان ش��هید کردی��ان تکیه، ب��اغ ملک 
خوزستان در مورد نقد و بررسی فارسی ششم دبستان، 
به دکتر فریدون اکبری ش��لدره ای، کارشناس مسئول 
گروه برنامه ریزی درس��ی ادبیات فارس��ی در سازمان 

پژوهش و برنامه ریزی آموزشی. 

گلهایبهشت
www.golhaybehesht,mihanblog.com
وب نوشته های علی اصغر فانی، آموزگار بخش جعفرآباد قم 

کلاسششم
http://payesheshom.persianblog.ir/
وب نوشته های امیر خزایی، آموزگار پایه ی ششم شهرستان 

دلفان 

تلالؤاندیشه
 www.talalaweandishe.blogfa.com
وب نوش��ته های خانم گودرزی، آموزگار پایه ی ششم شهر 

اصفهان 

دبستانیهایعزیز
http://kelas6.blogfa.com
وب نوش��ته های اله��ام نورای��ی، آم��وزگار پایه ی شش��م 

خمینی شهر 

با انتشار این شماره از مجله، تا مهرماه 92 از شما دور خواهیم بود ولی این به معنی آن نیست که همدیگر را فراموش کنیم. در خردادماه و تمامی تابستان 92، کماکان 
منتظر نامه ها، نوشته ها و تجربه های شما هستیم. در این شماره نیز به پاره ای از نامه ها و نوشته هایی که به طریق پستی یا به وسیله ی رایانامه از خوانندگان محترم دریافت 

داشته ایم، اشاره هایی کرده ایم. هم چنین در این شماره طبق رویه ی چند شماره ی قبل، چند وبلاگ آموزشی معرفی شده است. 

آشناییبابرخیازوبلاگهایفعالآموزگارانابتدایی


