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قابل توجه نویسندگان و مترجمان محترم  
 مقاله هايي كه براي درج در مجله مي فرستيد، بايد با  اهداف و ساختار اين مجله مرتبط باشد و قبلًا در جاي ديگري 
چاپ نشده باشد.  مقاله هاي ترجمه شده بايد با متن اصلي همخواني داشته باشد و متن اصلي نيز همراه آن باشد. 
چنان چه مقاله را خلاصه مي كنيد، اين موضوع را قيد بفرماييد.  مقاله يك خط در ميان، در يك روي كاغذ و با خط 
خوانا نوشته يا تايپ شود. مقاله ها مي توانند با نرم افزار word و بر روي CD و يا از طريق رايانامه مجله ارسال شوند. 
 نثر مقاله بايد روان و از نظر دستور زبان فارسي درست باشد و در انتخاب واژه هاي علمي و فني وقت لازم مبذول 
ش��ود.   محل قرار دادن جدول ها، ش��كل ها و عكس ها در متن مشخص شود. مقاله بايد داراي چكيده باشد و در 
آن هدف ها و پيام نوشتار در چه سطرتنظيم شود. كلمات حاوي مفاهيم نمايه )كليد واژه ها( از متن استخراج و روي 
صفحه اي جداگانه نوشته شوند.  مقاله بايد داراي تيتر اصلي، تيترهاي فرعي در متن و سوتيتر باشد. معرفي نامه ي 
كوتاهي از نويسنده يا مترجم همراه يك قطعه عكس، رنگی، عناوين و آثار وي پيوست شود.   مجله در رد، قبول، 
ويرايش و تلخيص مطالب مقاله هاي رسيده مختار است. نوشته های دريافتي بازگردانده نمي شود.  آراي مندرج در 

مقاله ضرورتاً مبين رأي و نظر مسئولان مجله نيست.

يادداشت سردبیر2: ... چگونه است؟/ اصغر نديری
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يادمان 6: مردان فداكار/ ناصر بنی علی

انس با قرآن 8: هميشه با قرآن/ رضا نباتی
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كاميون يخچال دار به سرعت از كنار 
ماشين ما  گذش��ت و آن چنان بادش من و 

همراهان را گرفت كه همه ناخواس��ته ياد آن 
بيت معروف افتاديم: 

ميازار موری كه دانه كش است 
كه جان دارد و جان شيرين خوش است 
من و سرنشين ها آن قدر ترسيده بوديم كه 
خ��ود را چون مورچه ای در زير پای پيل دمان 

می ديديم. 
ب��ا همراه��ان و دوس��تان در ك��ش و 
قوس بح��ث ميان رش��ته ای »عل��م ادبيات 
و ف��ن رانندگ��ی« بوديم كه عب��ارت اديبانه، 
ميان رشته ای و پرمغزی از پشت همان كاميون 
نظر م��ا را جلب كرد. همگی با چش��م هايی 
متعجب به نوش��ته ی پشت اتاقك خيره شده 

بوديم كه می پرسيد: 
»به نظر شما رانندگی من چگونه است؟« 
هر كدام از مردان و زنان مسافر با صدای 
بلند يا زمزمه كنان و برخی نيز به نيش و كنايه 
داشتند سؤال را بازخوانی و بررسی می كردند و 
آن سرعت زياد و اين پرسش درس آموز را كنار 
هم می گذاشتند تا به نتيجه ای  معقول برسند 
اما به ظاهر نمی توانس��تند برای اين دو عمل 

متناقض قاعده ای بيابند. 
و اما حقير حس��ب ش��غل خود به عالمی 
ديگر رفته بودم و در اين حيص و بيص داشتم 
مناس��ب حال و به اندازه ی مقام سؤالی ديگر 
می س��اختم. فكر كردم بد نيست در هر حال 

آدم خود را س��بك و س��نگين و 
ارزيابی كن��د و حتی ارزش يابی ای از 
كار خود به عمل آورد. بنابراين، تصور كردم كه 
به عنوان يك معلم بايد از خود بپرسم: »معلمی 

من چگونه است؟« 
واقعاً بسيار جسارت می خواهد كه آدم اين 
را از خودش بپرسد. جسورانه تر اينكه آن را در 
معرض ديد و داوری مخاطب خود هم بگذارد 
و مثلًا بپرسد: »به نظر شما معلمی من چگونه 

است؟« 
در حقيقت، اگر كس��ی چنين ش��جاعانه 
بخواه��د ارزش ياب��ی توصيفی ش��ود و آن را 
از خ��ود بياغازد، حتماً از برخی موانع س��خت 
گذش��ته و به مراحل بالای اخلاق و انصاف و 
درک از خود، شغل و وظيفه اش رسيده است. 
بگذريم از اينكه راننده ی قصه ی ما داش��ت با 
س��رعت غيرمتعارف حركت می كرد و امنيت 
مس��افران و جاده را به خط��ر می انداخت، اما 
حتماً و دائم چراغ خطر اين سؤال در گوشه ی 
ذهنش روش��ن و خاموش می شد كه »آهای! 
تو را دارند می بينند. يكی هست كه به تو نمره 
بدهد يا تو را زير نظر بگيرد. خواهی نخواهی 
ناظر يا مراقبی هس��ت و به يقين وجدان تنها 

محكمه ای است كه به قاضی نياز ندارد!« 
آموزگاران نيز كه ه��ر روز دانش آموزان 
را م��ورد خطاب قرار داده ي��ا درس می دهند، 
آن ها را می بينند و ديده می ش��وند، س��اعاتی 
از روز را ب��ا آن ه��ا زندگی می كنن��د و فرايند 

ياددهی - يادگيری را به شيوه های معمول يا 
خاص عملی می سازند، در حقيقت تحت نظر و 
وارسی دانش آموزان و ديگر چشم ها و گوش ها 
هستند. آن ها می دانند معلمی، فقط يك شغل 
نيست بلكه بررسی و ارزش يابی خود است و 
اينكه به ديگران، پدر و مادر يا مسئول مستقيم 
می گوين��د: »ببينيد ما خ��ود را ارزيابی، نقد و 
سبك س��نگين كرديم. با اين نوع شيوه های 
تدريس، كلاس داری ها، تبسم ها يا زبان بدن 
و خروجی هايی كه داريم، به نظر شما معلمی 

ما چگونه است؟«  
به تصور بنده معلم با خروج از خانه به قصد 
علم آموزی و ورود به مدرسه با لبخندی كه بر 
ل��ب دارد، با قطعه گچ يا قلمی كه به دس��ت 
می گيرد، با اعداد و حروفی كه می نويس��د، با 
خستگی ها و شادی هايش از اينكه ساعت  ها 
در كلاس ب��ا كودكان و نوجوانان اس��ت و به 
مادران و پدران و جامعه پاس��خ می دهد، دارد 

می پرسد كه »معلمی من چگونه است؟« 
معلم ها همواره اي��ن تابلوی نامرئی را با 
خود حمل می كنند و ه��ر ناظر يا عابری كه 
به آن ها می رسد، می تواند اين سؤال را دريابد 
و بی هيچ شك و ترديدی پاسخ دهد كه »ای 
دوس��ت، ای بزرگ، در همين چند كلام، چند 
ساعت يا چند قدمی كه با تو بودم يا حال كه 
در دومين ماه تعليم و تربيت هستيم، می توانم 
بگويم تو معلمی! آنكه به تو اعتماد دارم و اتكا 

می كنم، بی آنكه شك كنم.«  
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دور 3

سردبير شماييد
از سال گذشته برای شركت دادن بيش از پيش آموزگاران در مجله و ايجاد بستری مناسب برای جريان هم انديشی و گفت وگو تصميم 
گرفته شد كه آموزگاران و مخاطبان گران قدر در صورتی كه بتوانند و تمايل داشته باشند برای مجله ی خودشان »سرمقاله« يا همان »يادداشت 
سردبير« را بنويسند. تعدادی از همكاران عزم جزم كردند و يادداشت هايی برای ما فرستادند كه اگرچه تعداد آن ها زياد بود گاه از نظر قالب و محتوا 
با مطلب مورد انتظار تفاوت هايی داشتند و مناسب اين سرفصل نبودند. بنابراين تصميم گرفته شد با تغييراتی، از آن ها در صفحات ميانی مجله 

استفاده شود و آن آثاری هم كه شرايط سرمقاله شدن نداشتند، در قسمت همراهان ما - پاسخ به نامه ها - معرفی گردند. 
بر اين اساس، مناسب ديديم بخشی از نوشته های خانم مريم ابراهیمی جابری، آموزگار منطقه ی باغ بهادران لنجان را  كه درباره ی 

اهميت كتاب خوانی و به مناسبت روز و هفته ی كتاب خوانی است، در مجله بياوريم. 

فرهنگ کتاب خوانی قبل از خواندن و نوشتن 
ما آموزگاران می دانيم كه زبان آموزی فرايندی است دوسويه، مدت دار و رو به جلو، فرايندی هماهنگ با رشد جسمی و هماهنگ با درک 

درست از دايره ی واژگانی كه هر روز كامل تر می شود. اما چه زمانی اين واژگان برای دانش آموز معنادار می شوند؟ 
چگونه می  توان به توسعه ی واژگان ديداری و شنيداری دانش آموز پرداخت و هم زمان مفهوم آن ها را برای او جا انداخت تا به حفظ طوطی وار 
آن ها نپردازد و به درک درس��تی از مفاهيم برس��د؟ يكی از راه كارهای بسيار مناسب و در خور تأمل تهيه ی كتاب مناسب برای كودكان است. 
خوش بختانه در انتهای كتاب های درسی، كتب مناسب برای مطالعه معرفی شده اند ولی متأسفانه همه ی دانش آموزان به اين كتاب ها دسترسی 
ندارند و يا اگر داش��ته باش��ند فرهنگ كتاب خوانی در خانواده های آن ها نهادينه نشده است و ما كمتر شاهد مطالعه ی اين كتاب ها به وسيله ی 

دانش آموزان هستيم. 
آيا آموزگار با داشتن حدود 45 دقيقه وقت در ساعت كلاسی، تعدد دروس و دانش آموزانی كه دارای سطح های يادگيری متفاوت اند، عملًا 

می تواند درمورد كتاب خوانی كاری انجام دهد؟ 

راهکار بازی را مطالعه کنیم! 
همه ی ما می دانيم دانش آموزان سخت ترين مطالب درسی را در قالب بازی و نمايش به خوبی می آموزند. پس در پايه ی اول، ابتدا كتاب قصه 
را به بچه ها نشان می دهيم. بهتر است گروهی و دايره ای بنشينيم. در اين حالت نمازخانه ی مدرسه بهترين مكان است. سپس به روش قصه خوانی 
و نمايش، كه همراه با تقليد صداست، قصه را برای بچه ها تعريف كنيم. از اين رهگذر كم كم به ايفای نقش می رسيم و دانش آموز جذب قصه 
می شود. با پايانِ آموزش  نشانه های يك، كودک قادر است بسياری از كلمه ها را بخواند، پس می تواند ضمن خواندن متن، دور كلمه هايی كه 
نمی تواند بخواند، خط بكشد و آن ها را به حافظه ی ديداری بسپارد. با خواندن اين كلمات در خانه يا مدرسه به وسيله ی اوليا يا آموزگار حافظه ی 
شنيداری دانش آموز تقويت می شود. حالا نوبت بازی و مسابقه است. دانش آموزی كه بتواند مثلًا بيش از 10 كلمه ای را كه بلد نبوده است بخواند، 

يك كارت جايزه، ستاره و... می گيرد و گروهی كه بيشترين امتياز را بگيرد، برنده است. 
در مرحله ی بعد، از دانش آموز می خواهيم معنای كلمه ها را به زبان خودش بازگو كند و امتياز بگيرد، به مرور با كامل شدن آموزش نشانه ها از 
كودک می خواهيم برای نوشتن كلمات كتاب قصه اش تلاش كند. گروهی كه بتواند تعداد كلمات صحيح و  بيشتری را در مدت زمان كمتر روی 
تخته ی كلاس بنويسد، برنده است. در پايان در خواهيم يافت كه وجود دانش آموز، علاوه بر خواندن، نوشتن و درک معنا، به عشق و هيجانی 
بزرگ رسيده و آن خواندن كتاب و گرفتن نتيجه و پيام آن است. يادمان باشد عضويت در كتاب خانه ی مدرسه شرط شركت در مسابقه است. 

در پايه های بالاتر اين مراحل بنا به ذوق و سليقه ی دانش آموز و آموزگار گسترش می يابد. آموزگار می تواند ابتكار به خرج دهد و علاوه بر 
ايجاد كتاب خانه ی كلاسی، يك دفترچه ی كتاب خوانی برای دانش آموز در نظر بگيرد. فردی كه بتواند در پايان مهلت مقرر كتاب های بيشتر با 
عنوان صفحه ی مشخص را بخواند، برنده است. البته يكی از شروط برنده شدن گفتن خلاصه ی يكی از داستان ها به انتخاب آموزگار در پايه های 

پايين تر و خلاصه نويسی در پايه های بالاتر است. 
با صرف كمی وقت، دقت و حوصله می توان به نتايج جالب توجهی رس��يد. خوب خواندن و خواننده ی فعال بودن بس��ياری از مشكلات 
آموزشی دانش آموزان را حل می كند. هم چنين دانش آموزانی كه به اين شيوه ی خاص و لطيف انُس گرفته باشند، هرگز با كتاب بيگانه نخواهند 

شد. 
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اشاره
آموزش فعال از شیوه های مؤثر در تعلیم وتربیت و به ويژه روش های مدنظر در مدارس ابتدايی است. اين روند مورد تأکید 
آموزگاران و حتی مسئولان آموزش وپرورش است. در نشست کوتاهی که با خانم رؤيا محمدحسینی، معاون آموزش ابتدايی 
استان اردبیل داشتیم، وی نیز به اهمیت موضوع اشاره کرد. محمدحسینی سال ها در دوره ی ابتدايی تدريس کرده و توجه به 

يادگیری فعال به جای نتیجه گرايی را از مهم ترين موضوعات دوره ی ابتدايی می داند. گفت وگو با ايشان را در ادامه بخوانید.

l خانم محمدحسینی، شما سال های 
زي�ادی در م�دارس ابتدايی تدريس 
کرده   اي�د و در اي�ن زمین�ه تجربیات 
ارزش�مندی داريد. ک�دام روش های 
آموزش�ی را ب�رای اي�ن دوره مؤثرتر 

می دانید؟
l در آموزش ابتدايی يادگيری بايد 
مبتنی ب��ر فعاليت های دانش آموزان 
باشد. مش��اركت فعال دانش آموزان 
در امر يادگيری بس��يار مهم اس��ت 
و دانش آم��وز ب��ه آن اندازه كه فعال 

است، ياد می گيرد. يادگيری تا حد امكان بايد 
از يادگي��ری لفظی و كتابی دور و به س��مت 
يادگي��ری توأم ب��ا فعاليت دانش آموز س��وق 
داده ش��ود. دانش آموز بايد فعالانه در جريان 

يادگيری مشاركت كرده، نتيجه ی كار خود را 
مش��اهده كند تا از اين طريق حس اعتماد به 
نفس و اس��تقلال در وی به وجود آيد. نكته ی 
بعدی آموزش چگونه ياد گرفتن است كه در 
آموزش ابتدايی اهميت زيادی دارد. در دوره ی 

ابتداي��ی به ج��ای ارائه ی محت��وا می توان به 
دانش آموزان ياد داد كه چگونه ياد بگيرند.

اگ��ر دانش آم��وزان روش ه��ای صحيح 
يادگيری را بياموزند، خواهند توانس��ت به طور 

وگو
ت 

گف

lنصرالله دادار

مستقل و بدون آموزگار يادگيری خود را ادامه 
دهند. در آموزش وپرورش نوين دو روش فوق 
و اش��راف دانش آموز به فرايند يادگيری مهم 

است.
l به نظر ش�ما آموزگار موفق دوره ی 
ابتدايی چه ويژگی هايی بايد داش�ته 

باشد؟
l بايد عاشق ياد دادن باشد. اين عشق باعث 
می شود هر موقع به چشمان معصوم دانش آموز 
خود می نگرد، بداند كه چه مسئوليت سنگينی 
برعه��ده دارد. دانش آموز معلم��ش را از پدر و 
مادر و اطرافيان بالاتر و داناتر می داند و هرچه 
را او می گوي��د، با گوش جان می پذيرد. وقتی 
معل��م ضرورت آم��وزش به اين ك��ودكان را 
احساس كند، خود با جان و دل دنبال يادگيری 

و ياددهی می رود.
l مهم تري�ن چالش ه�ای م�دارس 

ابتدايی در استان اردبیل چیست؟
l با توجه به دو زبانه بودن استان، 
ل��زوم توجه به آموزش های پيش  از 
دبستان و افزايش دامنه ی لغات در 
اين سنين ضروری به نظر می رسد. 
دوری مس��افت و كوهستانی بودن 
مناطق، نياز به بحث هوشمندسازی 
را ب��رای بهره گيری مفي��د از س��ايت ها و... 
ض��روری می س��ازد. البت��ه وج��ود معلمان 
علاقه مند و فارغ التحصيل مراكز تربيت معلم 
و دانشگاه فرهنگيان كه با فناوری روز آشنايی 

فعال در چگونه یاد گرفتن
تأکید بر آموزش فعال در گفت وگو با معاون آموزش ابتدايی استان اردبیل

ب�ا توجه به دو زبانه بودن اس�تان، لزوم توجه به 
آموزش های پيش از دبس�تان و افزایش دامنه ی 

لغات در این سنين ضروری به نظر می رسد



كامل دارند، نويد آينده ای روشن را در مدارس 
استان اردبيل می دهد.

مح��ض اطلاع ش��ما بايد ع��رض كنم 
1396 مدرس��ه ی ابتداي��ی در اس��تان اردبيل 
وجود دارد كه از ميان آن ها، 311 مدرس��ه در 
شهر و 1085 مدرسه در مناطق روستايی قرار 
دارند. در اين مدرسه ها 5878 آموزگار، مشغول 

آموزش وپرورش 110832 دانش آموز هستند.
l همان طور که می دانی�د، راه اندازی 
پاي�ه ی شش�م از اقدام�ات جدي�د 
دس�تگاه تعلیم وتربیت اس�ت. ش�ما 
برای تش�کیل کلاس ه�ای اين پايه 

چگون�ه برنامه ريزی کرديد؟ 
آيا در اين زمینه با مشکلاتی 

هم روبه رو بوديد؟
l خوش��بختانه با توجه به نيروی 
جذب ش��ده در س��نوات گذشته، از 
لحاظ نيرو با كمبود مواجه نبوديم. 

بنابراين در ابتدا با شناسايی و استفاده ی بهينه از 
تمامی فضاهای موجود و همكاری  اداره ی كل 
نوسازی مدارس توانستيم فضای مورد نياز را 
تأمين كنيم. سپس بانك اطلاعاتی از بهترين 
آموزگاران دوره ی ابتدايی تهيه كرديم كه برای 
آموزش پايه ی شش��م معرفی شدند. از شروع 
سال تحصيلی نيز با اجرای دو مانور بازگشايی، 
تمامی كمبودها شناسايی و رفع گرديد و با آغاز 
مهر، پايه ی ششم هم با موفقيت وارد مرحله ی 

اجرا شد.
l نظرت�ان درباره کتاب های درس�ی 
جديد دوره ی ابتدايی مانند کتاب های 

پايه ی دوم، سوم و ششم چیست؟
l باتوجه به رش��د روزافزون علم و س��رعت 
ب��الای آن، تغيي��ر در كتاب ه��ای درس��ی 
اجتناب ناپذير است. كتاب های درسی نيز گرچه 
با ديد علمی نوشته شده اند، اما با توجه به بحث 
تحول بنيادين و سند برنامه ی درسی ملی نياز 

به بازنگری در بقيه ی كتاب ها حس می شود.

l نظر ش�ما درباره ی مجلات رش�د 
به ويژه مجلات وي�ژه ی دانش آموزان 
ابتداي�ی و آم�وزگاران چیس�ت؟ چه 

پیشنهادهايی برای رشد کمی و کیفی 
اين مجلات داريد؟

l محت��وای مج��لات رش��د دانش آموزی تا 
حدود زيادی هم سو با برنامه ی درسی دوره ی 
ابتدايی اس��ت. با عنايت به  وجود كتب متعدد 
كمك آموزشی در بازار انتظار می رود دست كم 
صفحاتی از مجلات رش��د ب��ا توجه به محتوا 
و بودجه بن��دی كتب، ب��ه حوزه های مختلف 
يادگي��ری دوره ی ابتداي��ی اختصاص  يابد. به 
تصور من مجلات رش��د در مسير تبيين سند 
تحول بنيادين و اس��تقرار نظام جديد آ موزشی 
مخصوص��اً در پايه های اول تا س��وم و پايه ی 
ششم با انتشار ويژه نامه خوب عمل كرده است.
l مشارکت آموزگاران دوره ی ابتدايی 
اس�تان اردبیل را در تولید محتوا برای 
مجلات رشد چگونه ارزيابی می کنید؟

l گنجاندن صفحات ويژه ی آم��وزگاران در 
مجله ی رش��د آموزش ابتدايی باعث همراهی 
آموزگاران در توليد محتوا برای مجله شده است 

اما مشاركت آموزگاران استان در توليد محتوای 
مجلات رش��د ب��ا توجه به آم��ار راضی كننده 
نيست. اهتمام ما بر اين است كه سهم استان 
را در اين عرصه از لحاظ كمی ارتقا 

ببخشيم.
l آي�ا تاکن�ون ب�رای جلب 
مش�ارکت آموزگاران دوره ی 
ابتدايی برای تولید محتوا در 
مجلات رشد اقدام تشويقی 

صورت گرفته است؟
l بله. از جمله اقدامات درخواس��ت تقديرنامه 
از دفت��ر محت��رم تكنول��وژی و انتش��ارات 
كمك آموزشی و اداره ی كل آموزش وپرورش 
استان برای توليدكنندگان محتوا بوده است. در 
ضمن در هفته ی پژوهش نيز از همكارانی كه 
آثارشان در مجلات رشد درج می گردد، تقدير 

می شود.
l به نظر شما برای افزايش انگیزه ی 
معلمان در زمینه ی تهیه و تولید محتوا 
ب�رای اي�ن مج�لات بهتر اس�ت چه 

اقدامی انجام گیرد؟
l ارائه ی بازخورد به همراهان مجلات رش��د 
از طرق مختلف، ارسال هدايا به اين گونه افراد 
و در نظر گرفتن حق الزحمه، ارس��ال فهرست 
اس��امی افراد به استان ها برای تجليل از آن ها 
در برنامه های استانی، تقدير از توليدكنندگان 
آثار در برنامه های ويژه ی كش��وری می تواند 
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اگر دانش آم�وزان روش های صحيح یادگيری را 
بياموزند، خواهند توانست به طور مستقل و بدون 

آموزگار به یادگيری خود ادامه دهند
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مردان فداکارمردان فداکار
اشاره

اين صفحه بهانه ی يادكردی است از گذشت و فداكاری انسان هايی كه در نزديكی ما هستند و در زمان مناسب وظيفه ی انسانی 
و فطری خود را انجام می دهند. خصلت های نيك انسانی هيچ گاه از ميان نمی روند. البته شايد گاهی در محاق عزلت يا سوءتعبيرها قرار 
گيرند اما هميش��ه هستند و می درخشند. اين رخ نمايی ها در هر لحظه و دوره 
به گونه ای انجام می شود و می ماند تا به درس تبديل گردد. سجايا و خصايل 
نيك و نام صاحبان آن ها به كتاب های درس��ی نيز راه يافته است و با اندكی 
برگشت به گذشته نام هايی را خواهيم يافت كه گويی بر ذهن ها حك شده اند!

دانش آموزان قديم شايد معروف ترين نمونه از درس فداكاری را در داستان 
پطروس خوانده و ديده باش��ند. پطروس��ی كه گويا وج��ود خارجی هم ندارد! 
پسركی كه شبی يك تنه شهری را از خطر شكستن سد و وقوع سيل نجات 
می دهد. اين داس��تان چنان واقعی می نمايد ك��ه در زمانه ی خود ذهن پاک 

كودكان را تا سال ها تحت الشعاع قرار می داد. 
اما در جامعه ی ما س��خن از حقيقت اس��ت و وقتی دهقان فداكار يا مثلًا 

ديگر قهرمانان وارد می شوند، رنگ و بويی ملموس دارند.
با طلوع خورشيد انقلاب اسلامی و در ادامه ی آن شروع جنگ تحميلی عراق عليه ايران صفحه ای جديد از كتاب ايثار عملی و شهادت 
در پيش روی مردم كشور، گشوده می شود. رزمندگان و ايثارگرانی به ميدان رزم می آيند كه هريك نمونه ی عينی ازخودگذشتگی هستند 
و بی هيچ چشم داشتی به بذل شيرين ترين داشته های خود يعنی جان می پردازند. شهيد فهميده، شهيد چمران، شهيد درياقلی سورانی و 

بسياری ديگر، ازجمله ی اين ايثارگران هستند. البته در باغ شهادت بسته نيست و ايثارگران هنوز در صحنه اند.

مان
ياد

lناصر بنی علی
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می گويند خاموش است!
پس از گذش��ت س��ال ها، برخی می گويند ديگر مش��عل ريزعلی 
خواجوی و صدای رس��ای آن كارگر خوزس��تانی -درياقلی سورانی- 
خاموش ش��ده اس��ت و بايد امروزه آن ها را مث��لًا در موزه ها بجوييم. 
ما با بغض و ترديد در اين فكر هس��تيم كه چه بگوييم؟ آيا می ش��ود 
نفس ذخاير اخلاقی به شماره بيفتد و تعداد ستاره های فداكاری از عدد 

انگشتان دست كمتر باشد؟
از كتاب و قيل وقال مدرسه بيرون بياييم. در آن هنگام خواهيم ديد 
كه اين ذخاير، همچون باقيات صالحات در حال تلألؤ و افاضه هستند. 

هنوز درميان دريای خروشان مردم، موج هايی اثرگذار وجود دارد.

آتش نشان فداکار
هنوز در خيل مردم و از ميان جمعيت مردان دلس��وز و ايثارگران 
گمنامی چون ريزعلی يا درياقلی و دانش آموزانی س��الك مانند حسين 
فهميده و آتش نشان هايی فداكار همچون اميد عباسی پيدا می شوند كه 

اسوه ی گذشت و ايثار شوند.
اميد عباسی تنها 35 بهار از عمرش می گذشت. او كه آموزش های 
زيادی ديده بود و خطر را می ش��ناخت، دل به آتش زد تا كودكی را از 

ميان دود و شعله های كشنده نجات دهد.
اميد می توانست كارش را در حد وظيفه وخوش آيند شاهدان ماجرا 
انجام دهد. او می توانس��ت بماند، فرماندهی واحد مربوطه اش را انجام 
ده��د و اميد خانواده و فرزن��د خود باقی بماند ام��ا آگاهانه تن به اين 

فداكاری سترگ داد و رفت.
يكی از آتش نش��ان های ايس��تگاه 100می گويد: »با اعلام ستاد 

فرماندهی و به  صدا درآمدن زنگ آتش س��وزی، به سرعت برای كمك 
به آتش نش��انان ديگر خود را به محل حادثه در بزرگراه همت غرب و 
ش��هرک شهيد باقری رسانديم. دود و آتش از طبقه ی دهم ساختمانی 
بيرون می زد. ش��دت حرارت به حدی بود كه آسانسور را از كار انداخته 
بود. از راه پله و با تجهيزات بالا رفتيم و سه نفر از اعضای يك خانواده 

را سالم به پايين منتقل كرديم«.

روبه رو شدن با امید
آتش نشان ايستگاه 100 می گويد: »من قبلًا اميد عباسی را نديده بودم. در مراحل پايانی عمليات صدايی شنيدم. به سختی می شد 
از ميان دود و آتش جايی را ديد. جلوتر رفتم. ديدم يكی از نيروها بدون 
ماسك روی زمين افتاده است. دستگاه تنفسی ام را باز كردم و به او دادم. 
به كمك دوستان او را كه دچار دودزدگی و مسموميت ناشی از تنفس 
آن شده بود، پايين آورديم. بلافاصله مشغول تنفس مصنوعی و ماساژ 

قلبی شديم اما فايده ای نداشت.«
ش��هيد اميد عباس��ی از پيش فكر همه چيز را كرده بود. او حتی با 
دريافت كارت اهدای عضو،   آمادگی خود را برای هرنوع فداكاری اعلام 

كرده بود.
در آن لحظه نيز با دادن ماس��ك اكسيژن خود به دختر بچه ای نه 
ساله كه در ميان آتش و دود گرفتار شده بود،  به استقبال مرگی باعزت 

رفت تا بگويد كه ايثار و جوانمردی هرگز نمی ميرد.



اشاره
در بند اول فصل هشتم از سند تحول بنيادين آموزش و پرورش، هدف و راهكار برنامه ی آموزش قرآن اين چنين تعريف شده است: »توسعه و تقويت 

انس با قرآن در دانش آموزان و توسعه ی فرهنگ و سواد قرآنی در راستای تقويت مهارت روخوانی و روان خوانی در دوره ی ابتدايی«.
در اين نوشتار، سه مؤلفه از اين تعريف، به طور اجمالی بررسی می شود:

الف( توسعه ی فرهنگ آموزش قرآن
ب( توسعه ی سواد قرآنی

ج( راهكارهای انس روزانه ی دانش آموزان با قرآن كريم، كه اميدواريم مورد توجه شما آموزگاران محترم قرار گيرد.

راهکارهايی برای تحقق هدف انس روزانه ی دانش آموزان با قرآن کريم

همیشه با قرآن
lرضا نباتی
کارشناس آموزش قرآن دفتر برنامه ريزی و تألیف کتاب های درسی

چرا فرهنگ آموزش قرآن؟
امروزه از آموزش و يادگيری به عنوان رويدادی 
فرهنگی، آن هم از نوع پيچيده، ياد می شود. آموزش 
و يادگيری در بس��تری از باورهای فرهنگی اتفاق 
می افتد و نتيجه ی آن هم خود يك رخداد فرهنگی 

است. 
قرآن كريم ما را به اتخاذ رويكرد فرهنگی در 
حوزه ی تعليم و تربيت امر كرده اس��ت: »هُوَ الَّذی 
بعََث فِی الُاميينَ رَس��ولًا مِنهُ��م يَتلوا عَليَهِم آياتهِِ 
وَيُزَكّيهِم وَ يُعَلِّمُهُمُ الكِت��ابَ وَ الحِكمَهَ وَ انِ كانوا 
مِن قَبلُ لفَی ضَلالٍ مُبين« )خداوند كسی است كه 
در ميان جمعيت درس نخوانده، رسولی از خودشان 
برانگيخت كه آياتش را برای آن ها می خواند و آن ها 
را تزكيه می كن��د و به آنان كتاب )قرآن( می آموزد 
و مس��لماً قبل از آن در گمراهی آش��كاری بودند(. 

)سوره ی جمعه، آيه ی 2(
قرآن كريم از پيامبر اكرم )ص( می خواهد در 
روش معلمی خود قبل از اين كه »يُزَكيهم وَ يُعلمُّهُم 
الكِتابَ وَ الحِكمه« باشد، خود ابتدا »يَتلُوا عَليَهم« 
باشد؛ چرا كه پيامبر اكرم )ص( مصداق »لقَد كانَ 
لكَُم فی رَس��وُل الله اسُوهٌ حسنه« است. بی سبب 
نيست كه ايشان در پاسخ مادری كه از وی خواست 
تا كودكش را از خوردن خرما نهی كند امتناع و آن 
را به روز ديگری موكول كردند؛ زيرا ايشان اين كار 

را از مقوله   ی توجه به فرهنگ آموزش می دانستند.
از مقدم��ات توج��ه ب��ه توس��عه ی فرهنگ 
آموزش، پرداختن به »تربيت خود« است. در تربيت 
نيروی انس��انی كارآمد، پيش از توج��ه به ارتقای 

صلاحيت های حرفه ای، بايد به اين مس��ئله توجه 
ش��ود كه چگونه می توان ايمان و اعتق��اد آنان را 
نسبت به فرايند و نتايج موضوع مذكور افزايش داد 

تا انگيزه ی لازم در آن ها دو برابر شود.
نتيج��ه آن كه اس��لام تنها دينی اس��ت كه 
بزرگ ترين معجزه اش كت��اب )قرآن(؛ نام كتابش، 
»خواندنی«؛ اولين دس��تورش، بخوان و والاترين 
رسالت پيامبرش )ص( تعليم و تربيت براساس قرآن 
و حكمت اس��ت. هم چنين، سيره و سنت پيامبر و 
اهل بيتش بر موضوع انس دائمی با كتاب خدا تأكيد 

دارد. 

توسعه ی سواد قرآنی چیست؟
امروزه در تم��ام حوزه های علمی و معرفتی، 
حداقلی از دانش و مهارت را برای عموم مردم لازم 
می دانند. می توان اين حداقل را سواد و كمتر از آن 

را بی سوادی ناميد. 

اينك با اين س��ؤال مهم روبه رو هس��تيم كه 
»حداقل دانش و مهارت قرآنی و نسبتی كه عموم 
مردم، با قرآن كريم بايد داش��ته باشند، چيست؟« 
اين حداقل را كه آموزش عمومی قرآن كريم بايد 
متكفل تحقق آن باش��د، »سواد قرآنی« می ناميم. 
»س��واد قرآنی، دان��ش و مهارت پاي��ه و اعتقاد و 
علاقه به يادگيری قرآن، برای بهره گيری مستمر 

و مادام العمر از قرآن كريم است.«
سواد قرآنی شامل چهار مهارت است:

مهارت اول: تواناي��ی خواندن قرآن كريم. 

بديهی است كسی كه توانايی خواندن قرآن را ندارد، 
از سواد قرآنی بی بهره است. 

مه�ارت دوم: درک معنای آيات و عبارات 
س��اده و پركاربرد ق��رآن كريم. قرائ��ت به معنای 
خواندن است ولی هميشه جزئی از خواندن – چه 
در زبان عربی و چه در زبان فارسی – عبارت است 
از »درک معن��ای متن«. پس بايد آموزش عمومی 
قرآن كريم به نحوی باشد كه حداقل اين توانايی، 
يعنی درک معنای عبارات و آيات ساده و پركاربرد 

قرآن كريم را فراهم آورد.
مهارت س�وم: تدبر در آيه ها و عبارت های 
س��اده و قاب��ل فه��م ق��رآن كريم به وس��يله ی 
دانش آموزان، كه در كتاب های درسی با عنوان »پيام 
قرآنی« آمده است و دو هدف اصلی را دنبال می كند: 
1. آم��وزش مه��ارت تفكر ب��ه دانش آموزان 

درباره ی آيات قرآن؛
2. تعليم آموزه های تربيتی قرآن كريم.

مهارت چهارم: انس روزانه با قرآن كريم 
كه شرط لازم و هدف اصلی آموزش قرآن است. 

راهکارهای انس روزانه ی 
دانش آموزان با قرآن کريم کدام اند؟

اگر مهم ترين ه��دف و اصلی ترين نگرانی و 
دغدغه ی برنامه ريزان، مسئولان، مديران مدارس، 
آم��وزگاران و اولي��ای دانش آم��وزان، تقويت انس 
روزان��ه ی دانش آموزان با قرآن كريم باش��د، برای 
تحقق اين هدف، می ت��وان راهكارهای متعددی 
ارائه كرد، پيش��نهادهای زير تنها بخش��ی از اين 
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راهكارهاست:
1 با ت��لاوت روزانه ی ق��رآن كريم در نزد 

دانش آموزان، برای آنان نقش الگويی داشته باشيد.
2 ميثاق نامه ی تلاوت روزانه ی قرآن را كه 

قب��لًا تهيه كرده ايد، همه امض��ا كنيد و پس از آن 
در هر جلسه از دانش آموزان بپرسيد كه چه كسانی 
در اين هفته هر روز ق��رآن خوانده اند. اگر تعدادی 
نخوانده اند، علت را جويا شويد و در رفع آن بكوشيد. 
مسلماً اگر دانش آموزان اصرار شما را ببينند، خود را 

با نظر شما تطبيق خواهند داد.
3 بيشترين وقت هر جلس��ه را به خواندن 

آيات و عبارات قرآنی كتاب درس��ی به وس��يله ی 
دانش آموزان اختصاص دهيد.

4 همه با هم روزی يك صفحه يا كمتر از 

آن را در كلاس درس بخوانيد.
5 در جلس��ات آموزش خانواده بر موضوع 

اهميت انس روزان��ه ی دانش آموزان با قرآن تأكيد 
كنيد.

6 دانش آموزان را به تدبر در پيام های قرآنی 

تشويق كنيد.
7 از دانش آم��وزان بخواهيد پي��ام قرآنی و 

برخی از آيات مشهور را در آيات درس يا مصحف 
شريف پيدا كنند.

8 قرآنی ك��م علامت را برای دانش آموزان 

پايه های سوم تا شش��م تهيه و آنان را به خواندن 
روزانه ی آن تشويق كنيد.

9 احساس بچه ها درباره ی تلاوت روزانه ی 

قرآن را موضوع انش��ای كلاس��ی يا مس��ابقه ی 
انشانويسی در مدرسه و منطقه قرار دهيد.

10 از دانش آم��وزان بخواهيد آيات مش��هور 

مانند پيام های قرآنی را حفظ كنند.
11 از آن ها بخواهيد آيه ه��ا ی درس يا پيام 

قرآنی را مثل نوار با صوت زيبا بخوانند.
12 دانش آموزان وظايف مسلمانان را نسبت 

به قرآن طبق خواس��ته های اين كتاب آسمانی، به 
زبان س��اده بيان كنند؛ مانند اهميت دادن به قرآن 
)سوره ی مريم، آيه ی 12(، خواندن قرآن )سوره ی 
مزمل، آيه ی 20(، آداب تلاوت )س��وره ی اعراف، 
آيه ی 204(، تدبر در قرآن )س��وره ی نس��اء، آيه ی 

82(، عمل به قرآن )سوره ی بقره، آيه ی 44(.
13 فعاليت آخر هر جلسه به موضوع »انس با 

قرآن در خانه« اختصاص دارد. نحوه ی انجام دادن 
هر يك از اين تمرين ها را در جلس��ه ی قبل از آن 

برای دانش آموزان تو ضيح دهيد.

14 كلمات، آيه ها و عبارات مشابه را در درس 

يا كتاب يا مصحف شريف پيدا و با هم مقايسه كنيد.
15 از احاديث، اشعار و جملات ادبی مناسب 

در ايجاد انگيزه برای انس روزانه با قرآن اس��تفاده 
كنيد.

16 نوار يا لوح فش��رده ی قرائت آيات كتاب 

درس��ی را در اختيار دانش آموزان قرار دهيد و آنان 
را تش��ويق كنيد در منزل تمرين كنند تا شبيه نوار 

صوتی بخوانند. 
17 فيلم، نوار يا لوح فش��رده ی قرائت آيات 

كتاب را با صدای قاريان ممتاز جهان برای بچه ها 
پخش كنيد.

18 آيه ه��ای مش��هور را در كتاب درس��ی 

مشخص كنيد.
19 ميان دانش آم��وزان رقابت ايجاد كنيد تا 

يك عبارت يا آيه را با صوت زيبا بخوانند.
20 ب��رای داوری در رقابت های كلاس��ی از 

دانش آموزان استفاده كنيد.
21 مسابقه ی روخوانی و مسابقه ی روان خوانی 

قرآن برای همه ی دانش آموزان در نظر گرفته شود.
22 دفترچ��ه ای تهيه كنيد ت��ا دانش آموزان 

ميزان ت��لاوت روزان��ه ی خ��ود را در جدول های 
مربوطه علامت بزنند.

23 دانش آم��وزان را تش��ويق كني��د در بين 

نم��از ظهر و عصر، يك صفحه يا كمتر از آن را در 
نمازخانه ی مدرسه بخوانند.

24 در هر موقعيت مناس��ب، ضمن اشاره به 

معارف و آموزه های اخلاقی، به آيات قرآن اس��تناد 
كنيد.

25 داس��تان های كتاب را هم��راه با پخش 

قرائت آيات مربوطه، برای بچه ها تعريف كنيد.
26 حالات پيامب��ر – صلی الله عليه و آله و 

سلم – ائمه ی اطهار و بزرگان دينی درباره ی انس 
روزانه با قرآن را برای دانش آموزان بازگو كنيد.

27 داستان هايی درباره ی اهميت و فوائد انس 

دائمی با قرآن كريم برای دانش آموزان بيان كنيد.
28 حكايات شيرين، لطيفه ها و سرگرمی های 

مناسب درباره ی قرآن كريم ارائه دهيد.
29 در قالب ويژه نامه به ارائه ی رهنمودهای 

لازم ب��رای دانش آم��وزان و اوليای آن��ان بپردازيد 
و دانش آموزان��ی را كه انس روزانه ب��ا قرآن دارند، 

معرفی كنيد.
30 از قاريان مش��هور شهر، منطقه و مدرسه 

برای مراس��م آغازين صبح��گاه و ظهرگاه دعوت 

كنيد.
31 از دانش آم��وزان فعال قرآنی مدرس��ه و 

منتخبان مسابقات قرآنی تجليل كنيد.
32 آداب ظاهری و باطنی تلاوت قرآن را به 

تدريج به دانش آموزان آموزش دهيد.
33 برخ��ی از آثار و اس��رار تلاوت قرآن را به 

شكل كوتاه برای دانش آموزان بيان كنيد.
34 فضايل تلاوت برخی از سوره ها و آيات را 

به زبان ساده برای آنان شرح دهيد.
35 عواقب و نتايج سبك ش��مردن قرآن را 

گوشزد كنيد.
36 با توجه به تفاوت ها ی فردی و اس��تعداد، 

علاقه و انگيزه ی هر يك از دانش آموزان، تكاليف 
خاصی به عنوان فعاليت ه��ای فردی يا گروهی به 
آنان بدهيد؛ مانند حفظ، قرائت، داستان گويی، انشا، 

شعر، روزنامه ديواری.
37 ب��ه فضاس��ازی قرآن��ی در مدرس��ه و 

كلاس ها اهميت بيشتری بدهيد؛ مانند ديوارنويسی، 
پارچه نويسی و نصب تراكت.

38 دانش آم��وزان علاقه مند و با اس��تعداد را 

شناس��ايی كنيد و اين موضوع را با خانواده ی آنان 
در ميان بگذاريد.

39 ب��ا توجه به علاق��ه و تواناي��ی خود در 

موقعيت های مناس��ب ميان موضوعات درس��ی و 
آيات قرآن كريم ارتباط برقرار كنيد. 

40 به جايگاه ق��رآن كريم در ديگر درس ها 

مانن��د علوم تجرب��ی، رياضی، جغراف��ی، تاريخ و 
حوزه های علمی و تربيتی )تربيت قرآنی( توجه كنيد.

41 جشن شكوفه های قرآن كلاس اولی ها 

و نيز مراسم شكرانه ی روخوانی و روان خوانی را با 
ش��كوه و تأكيد بر انس روزانه با قرآن كريم برگزار 

كنيد.
42 از مدير مدرسه بخواهيد تا از كلاس شما 

بازديد كند و در حضور او دانش آموزانی را كه هر روز 
قرآن می خوانند، تشويق كنيد.

43 مدير مدرس��ه در مراسم آغازين مدرسه 

ضم��ن تأكيد مك��رر به ان��س روزان��ه ی همه ی 
دانش آموزان ب��ا قرآن كريم در مراس��م گوناگون 

مدرسه، از دانش آموزان مدرسه تقدير كند.
منابع 

وب گاه گروه درس��ی قرآن دفت��ر برنامه ریزی و تألیف کتب 
درسی به نشانی
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اشاره 
تلفيق ش��يوه ای اس��ت كه در آن بخش های وابسته به هم 
)در اينجا آميختن موضوعات درس��ی( در يك كل بزرگ تر مرتبط 

می شوند و رابطه ای متوازی با هم برقرار می كنند.
برنامه ی آموزشی تلفيقی به آموزگار اجازه می دهد به آينده ی 
دانش آموزان توجه بيشتری كرده و متناسب با نيازهای آينده ی آنان 

به تهيه و توليد برنامه های درسی بپردازند. 
رويك��رد ميان رش��ته ای از دغدغه های طرف��داران تلفيق در 
تش��كيل علم منس��جم و فراگير و وحدت دانش است كه در زير 

نمونه هايی از آن ها در ارتباط با »هنر« آورده می شود. 

حسن شرفی

تلفیق و ترکیب مفاهیم آموزشی 

کته
ن

ارتباط هنر با علوم تجربی، رياضی، ادبی، اجتماعی، دينی و... 

تلفیق هنر با مفاهیم و مواد درسی 
يادگيری ميان رشته ای می تواند با به كارگيری هنر )تلفيق مواد درسی و 

هنر( به شرح زير افزايش يابد:  

الف( مطالعات اجتماعی و هنر 
1. استفاده از هنر به عنوان يك سابقه ی بصری از تحول فرهنگ؛ 

2. مطالعه ی تاريخ از طريق نقاش��ی ها، معماری، نمايش نامه، حرفه ها، 
جشن، اثاثيه و لوازم منزل؛ 

3. مطالعه ی دست ساخته های بازتوليد شده؛ 
4. به ش��كل نمايش نام��ه درآوردن رويدادهای تاريخ��ی و به نمايش 

درآوردن دوره های تاريخی مختلف؛ 
5. مقايسه ی كارهای دستی و توليدات ساخته شده؛ 

6. ترسيم نقاشی های ديواری؛  
7. پژوه��ش درب��اره ی حرفه ه��ا، مبلمان ه��ا، جش��ن ها، علاي��ق و 

يادداشت برداری با استفاده از دفتر طراحی؛ 
8. مطالعه ی فرهنگی با استفاده از روش شبه تاريخی؛ 

9. ترسيم نقشه ها؛ 
10. مطالعه ی آيين ها و آداب و رسوم، عقايد و ارزش ها با گوش دادن به 

موسيقی مذهبی، موسيقی فی البداهه و زمزمه ها؛ 
11. مطالعه ی تفاوت های فرهنگی و قومی با گوش دادن به لالايی ها؛ 

12. استفاده از مواد موجود در محيط به منظور بازتوليد آسان تر ابزار؛ 
13. شناسايی يك جامعه يا فرهنگ مخصوص به وسيله ی مطالعه ی ابزار 

و آلات ساخته شده؛ 
14. مطالعه ی گروه های فرهنگی. 

ب( هنرهای زبانی و هنر 
1. استفاده از آثار هنری، ادبيات و تئاتر در نوشتن خلاق؛ 

اشاره
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دور 11

س��ال اول خدمتم در آموزش وپرورش فلاورجان، مشغول 
انجام وظيفه بودم. چند هفته از آغاز سال تحصيلي مي گذشت. 
طبق معمول تصميم گرفتم در حياط ش��روع به راه رفتن كنم 
تا علاوه بر تشويق و ترغيب دانش آموزانم به تلاش بيشتر، به 
رفع اشكالات تكنيكي آن ها در ورزش هايي كه انجام مي دهند، 

بپردازم.
چند قدمي رفتم، رس��يدم به دانش آموز پايه ي پنجمي كه 
در حين پنجه زدن، توپ او به س��مت راس��ت متمايل مي شد. 
اين دانش آموز بس��يار توجه مرا به خود جلب كرد. با ديدن اين 
موضوع ش��روع به بازخورد دادن به او ك��ردم و  گفتم: »براي 
اينكه ضربه هاي وارد شده به توپ صاف يا قوس دار باشد بايد 
هر دو دستت از بالاي ابروهايت به سمت توپ كشيده شود و 
در هر ضربه، دس��تانت به طور يكسان به توپ نيرو وارد كند«. 
چند دقيقه گذش��ت و همچنان او اشتباهش را تكرار مي كرد. 
تصميم گرفتم تنهايش بگذارم تا بيشتر تمرين كند. با گذشت 
چند جلس��ه، اين اش��تباه در حركت آن دانش آموز هنوز ديده 
مي ش��د. برخلاف فعال بودن دانش آموزم، همچنان اين سؤال 
برايم مطرح بود كه چرا نمي توانم اين موضوع را به درس��تي به 

وي تفهيم كنم!
هفته ها از اين موضوع گذشت. روز تمرين انعطاف پذيري، 
زماني كه اين دانش آموز نشس��ت و دس��تانش را روي جعبه ي 
انعطاف قرار داد م��ن تازه فهميدم كه ناهنجاري مفصلي اين 
دانش آموز باعث زدن ضربات نادرست و ناهماهنگي در انتقال 

نيرو در موقع واليبال بازي  كردن است.
بعد از فهميدن موضوع، آن چنان ناراحت شدم كه براي چند 
دقيقه نمي توانستم صحبت كنم. دقايقي گذشت و به او گفتم: 
»جلسه ي اول كه در كلاس گفتم، در صورتي كه دانش آموزي 
مشكل فيزيكي و يا جسماني دارد با من مطرح كند، چرا شما 
اين كار را نكرديد؟« او پاسخ داد: »خانم! من خوب خواهم شد. 
اين موضوع باعث نمي شه كه من نتونم واليبال بازي كنم. من 
عاشق واليبال و زنگ تربيت بدني هستم.« بعد از اين گفت وگو 
خودم به اين نتيجه رسيدم كه نبايد منتظر گفتن دانش آموزان 

باشم بلكه بايد خودم بفهمم.

باید خودم 
بفهمم

طاهره شاهمرادي
مربي تربیت بدني معاد زازران، فلاورجان، اصفهان

ره
خاط

2. خلق نقاشی های ديواری يا پويانمايی از گفت وشنود مردم؛ 
3. اس��تفاده از صفات برای توصيف گرمی و سردی رنگ ها، كم رنگی و 

پررنگی رنگ ها، توصيف شخصيت ها و شخصيت آفرينی؛ 
4. اجرای مرحله ی طراحی برای يك نمايش يا موسيقی؛ 

5. ترسيم پوسترها و نوشتن اشعار؛ 
6. س��اختن عروس��ك های خيمه ش��ب بازی برای نمايش ها يا نمايش 

بازی؛  خيمه شب 
7. بيان جوّ و احساسات در تصاوير، داستان ها و نمايش ها؛ 

8. ترسيم كردن يا به نمايش درآوردن يك نوشتار؛ 
9. استفاده از شكل های بصری به منظور ارتباط برقرار كردن؛ 
10. كاربرد موسيقی به عنوان يك محرک برای نوشتن خلاق؛ 

11. تحليل اشعار در آوازها؛ 
12. تركيب اشعار جديد با آوازهای مشابه قديمی. 

ج( رياضیات و هنر  
1. مصور كردن حل مس��ائل رياضی، مانن��د وزن، توازن، اندازه گيری يا 

هندسه؛ 
2. مصور كردن زمان روز با استفاده از خورشيد و ناپديد شدن سايه ها؛ 

3. ترسيم طرح ها، تقسيم بندی كردن با استفاده از فضای مثبت و منفی؛ 
4. ترسيم الگوها؛ 

5. طراحی يك بازی شطرنج و تقسيم كردن فضاها؛ 
6. مطالعه ی سرعت صدا؛ 

د( تربیت بدنی، بهداشت و هنرها 
1. مطالعه ی فضا و انواعی از فعاليت های حركتی؛ 

2. حركت و شناسايی فضای مثبت و منفی؛ 
3. مطالعه و ترسيم بدن انسان؛ 

4. مطالعه و ترسيم گروه های تغذيه؛ 
5. نقاشی يك ظرف سالاد كه حكايت از انتخاب نوعی غذا دارد؛ 

6. كاربرد دفتر طراحی در ثبت مشاهدات تجربی؛ 
7. ترسيم قيافه های متحرک و فعال؛ 

8. نقاشی يك تصوير ورزشی؛ 
9. كاربرد پانتوميمی كه يك رويداد ورزشی را نشان می دهد؛ 

10. اجرای بازی های بومی، 
11. فعاليت نغمه سرايی يك عبارت در يك نفس؛ 

12. مطالعه ی ارتباط تمرين كردن و نفس كشيدن. 

منابع 
Wachowiak Frank (2001); Emphsis art: a qualitative arrt program for 
middle school; longman. 5

خاطره ي يك مربي ورزش از 
فرايند ياددهي � يادگیري



lسمانه آزاد 

 خانم حاجی زاده، چطور ش�د که 
27 سال گذش�ته را فقط به تدريس 

کلاس اولی ها پرداختید؟ 
نخستين سالی كه وارد آموزش وپرورش 
شدم، دوست نداش��تم در پايه ی اول ابتدايی 
تدريس كنم اما به اصرار مدير مدرسه تدريس 
در اين پايه را ش��روع كردم. اما از همان سال 
اول متوجه شدم كه نمی خواهم معلم كلاسی 

جز پايه ی اول ابتدايی باشم. 
اكن��ون هم فك��ر می كنم ش��ايد نتوانم 
در پايه ه��ای ديگر تدري��س كنم. به هر حال 
27 سال اس��ت كه با زبان خاص با بچه های 
كلاس اول صحب��ت كرده ام و تصور می كنم 
برخورد با دانش آموزان پايه های بالاتر نيازمند 
رفت��ار و روش های خاص ديگری اس��ت كه 

شايد از عهده ی من برنيايد. 

ت�ا جايی که می دانی�م همواره در 
منطقه ی ش�هرری مش�غول خدمت 
بوده اي�د. هیچ وق�ت نخواس�ته ايد به 

منطقه ی ديگری منتقل شويد؟ 
به جز دو سالی كه در روستاهای حسن آباد 
ق��م تدريس كرده ام، هميش��ه در ش��هر ری 
بوده ام. هيچ وقت هم نخواسته ام به منطقه ی 
ديگری ب��روم. اگر اصل، كار كردن و خدمت 

كردن باشد، چه فرقی دارد كجا باشد! 

گفتید ب�رای دانش آموزان کلاس 
خاص�ی  و ش�یوه های  زب�ان  از  اول 
اي�ن  درب�اره ی  اس�تفاده کرده اي�د. 

شیوه ها بگويید. 
من هميش��ه در تدريسم به تفاوت ميان 
دانش آموزان اهميت داده ام؛ يعنی ش��يوه های 
آموزشی من به قدرت يادگيری دانش آموزانم 
بستگی داشته است. در اين راه صبر و بردباری 
آموزگار شرط خيلی مهمی است؛ چون توانايی 
يادگيری دانش آموزان يكسان نيست. ممكن 
اس��ت يك دانش آموز با يك بار تكرار مطلب 
را ياد بگيرد و دانش آموزی با چندين بار تكرار 
متوجه درس شود. من هميشه به اين موضوع 

اهميت داده و آن را س��رلوحه و اولويت كارم 
قرار داده ام. 

ش�ما به دانش آموزانی که نسبت 
به سايرين قدرت يادگیری متفاوتی 

دارند، چگونه درس می دهید؟ 
معم��ولًا بعد از اينكه دو س��ه ماه از آغاز 
س��ال تحصيلی می گ��ذرد، مي��زان توانايی و 
ق��درت يادگيری ه��ر دانش آموز مش��خص 
می ش��ود. بع��د از اينكه ق��درت يادگيری هر 
يك از آن ها شناس��ايی شد، بايد به اين نكته 
توجه كرد كه برخی از آن ها به تكرار و تمرين 
بيش��تری نياز دارند و ما به عنوان آموزگار بايد 
با آن ها به طور ويژه تمرين كنيم و برايش��ان 
برنامه های ديگری را تدارک ببينيم. در طول 
سال های معلمی، گاه با دانش آموزانی مواجه 
شده ام كه قدرت يادگيری پايينی داشته اند. با 
اي��ن گروه از دانش آموزان معمولًا بعد از اتمام 
كلاس و زنگ مدرس��ه، ساعتی را به تمرين 
و تك��رار پرداخته ام. معلم بايد به اين موضوع 

وگو
ت 

گف

گفت وگو با خوش قدم حاجی زاده
 آموزگار با تجربه ی ری شهری

توجه به تفاوت های فردی
اولویت من است
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اشاره 
از نخستین حضور خوش قدم حاجی زاده  در میان کلاس اولی ها نزدیک به 27 سال می گذرد. آموزگاری که از ابتدا رغبت زیادی به 
تدریس در پایه ی اول نداشته  است اما تنها بعد از گذشت یک سال، به این نتیجه رسیده که نمی خواهد در هیچ پایه ای به جز اول تدریس 
کند! این معلم که در شهرری مشغول به خدمت است، تجربه های بسیاری از تدریس در پایه ی اول دبستان دارد. حاجی زاده در گفت وگویی 

که پیش رو دارید، از تجربه ها و سبک های تدریس خود سخن گفته است.

اشاره 
از نخستين حضور خوش قدم حاجی زاده  در ميان كلاس اولی ها نزديك به 27 سال می گذرد. آموزگاری كه از ابتدا رغبت زيادی به 
تدريس در پايه ی اول نداشته  است اما تنها بعد از گذشت يك سال، به اين نتيجه رسيده كه نمی خواهد در هيچ پايه ای به جز اول تدريس 
كند! اين معلم كه در شهرری مشغول به خدمت است، تجربه های بسياری از تدريس در پايه ی اول دبستان دارد. حاجی زاده در گفت وگويی 

كه پيش رو داريد، از تجربه ها و سبك های تدريس خود سخن گفته است.

lسمانه آزاد



توجه داشته باشد كه از همان زمانی كه قدرت 
يادگيری دانش آموزان مشخص شد، با گروهی 
كه ضعيف ترند كار بيشتری انجام دهد. چراكه 
اگ��ر اين كار را به زمان��ی دورتر موكول كند، 
ديگر اين گروه از بچه ها نمی توانند خود را به 

دوستانشان برسانند. 

بنابراي�ن يک�ی از روش هايت�ان 
تمرين و تکرار ب�رای دانش آموزانی 
اس�ت که ق�درت يادگی�ری کمتری 

دارند. روش های ديگری هم داريد؟ 
اس��تفاده از ب��ازی و روش های متنوع در 
تدري��س يكی ديگر از روش هايی اس��ت كه 
در اين سال ها استفاده كرده ام. مثلًا در ابتدای 
س��ال، به بچه ها طلق و ماژيك می دهم تا به 
جای دفتر و مداد از آن ها استفاده كنند. استفاده 
از اين دو وسيله هم راحت تر است و هم برای 

بچه ها جذابيت دارد. هر مس��ئله يا 
موضوع��ی را ك��ه درس می دهم، 
آن ه��ا می توانند بلافاصل��ه روی 
طلق تمرين كنند و نوشته هايشان 
را هم پاک كنند. استفاده از وسايل 
و ابزارهای كمك آموزش��ی هم كه 

خ��ودم آن ها را درس��ت ك��رده ام، در تدريس 
كمك كننده اس��ت. البته گاهی از خود بچه ها 
ب��رای حل مش��كلات هم كلاسی هايش��ان 
استفاده می كنم. گاهی اوقات از دانش آموزان 
می خواهم تمرين های يكديگر را بررس��ی و 
اش��كالات و اشتباهاتش��ان را به هم گوشزد 
كنن��د. اين كار باعث ب��الا رفتن دقت بچه ها 
می ش��ود. در عي��ن حال، معم��ولًا بچه های 
كلاس اول، زب��ان همديگر را بهتر می فهمند 

و می توانند به هم درس بدهند. 

در روش ه�ای نوي�ن تدري�س، 
مش�ارکت دانش آم�وزان در فراين�د 
يادده�ی - يادگی�ری نق�ش مهم�ی 

دارد. ش�ما دانش آم�وزان را 
چگونه در اين فرايند شرکت 

می دهید؟ 
از  پي��ش،  مدت ه��ا  از  م��ن 

اي��ن روش ب��رای تدريس 
از  اس��تفاده می كن��م. بعد 
تغيير كتاب ها كه مشاركت 
بچه ه��ا در تدري��س آن ها 
ضروری اس��ت، اين روش 
نمود بيش��تری پي��دا كرده 
اختي��ارات  باي��د  اس��ت. 
دانش آموزان  به  بيش��تری 
داد وگرن��ه مطالب را خوب 
ياد نمی گيرند و نمی توانند 
ق��درت تفكر خ��ود را بالا 
ببرن��د و ذهنش��ان را فعال 
كنن��د. مثلًا من در تدريس 

درس فارس��ی، بع��د از اينكه بچه ها حروف و 
تركيب ها را ياد گرفتند از خودشان می خواهم 
كه كلمه های مناس��ب را پيدا و تمرين كنند. 
اي��ن ب��ه يادگي��ری بچه ها كم��ك می كند؛ 

چراكه خودشان جست وجو كرده اند. سپس از 
هم��ان كلمه هايی كه بچه ها پيدا كرده اند، در 
جمله سازی استفاده می كنيم. البته جمله سازی 
بيش��تر در پايه ی دوم مورد توجه است اما من 
در پايه ی اول هم در اين زمينه با دانش آموزان 
كار می كنم، تا حدی كه به آن ها فشاری وارد 
نشود. گاهی حتی كتاب داستان در اختيارشان 
قرار می دهم تا كلمه هايی را از آن پيدا كنند و 
تنها به كتاب درسی متكی نباشند. بعد از اينكه 
بچه ها حروف را به خوبی ياد گرفتند، از آن ها 
می خواهم برداشت خود از داستان را بنويسند. 
بعضی از بچه ها واقعاً اس��تعداد خوبی در اين 
زمين��ه دارن��د و اين كار تمرينی اس��ت برای 

تقويت انشا و مهارت نوشتن در آن ها. 

در م��ورد درس��ی مانند رياض��ی هم در 
ابتدای سال تحصيلی مسئله ها را هم برايشان 
می خوان��م و هم توضيح می ده��م اما بعد از 
مدتی خودشان بايد مسئله را بخوانند، بفهمند و 
حل كنند. شايد در ابتدا برای بچه ها 
مشكل باش��د اما با تمرين و تكرار 
پيش��رفت می كنند به طوری كه در 
پايان س��ال تحصيلی دانش آموزان 
من می توانند خودشان مسئله طرح 
و حل كنند. البته س��عی من بر اين 
اس��ت كه بعد از تدريس، از تمرين های كتاب 
كه خود وس��يله ی ارزش يابی اس��ت، استفاده 
كنم تا بفهمم هر دانش آموز تا چه اندازه درس 
را متوجه شده است. اگر دانش آموزان در انجام 
تمرين های كتاب اشتباهی داشته باشند، همان 
لحظه دوباره درس را تكرار می كنم تا ضعف 
آن ها برطرف ش��ود. معم��ولًا ضعف های هر 
دانش آموز را به خانواده اش گزارش می دهم تا 

تكرار و تمرين در خانه هم انجام گيرد. 

کتاب های جديد اين پايه را چطور 
ارزيابی می کنید؟ نظ�ر دانش آموزان 

نسبت به اين کتاب ها چیست؟ 
كتاب های جديد پربارترند، با روش های 
روز سازگاری بيش��تری دارند و در 
عين حال معلم بايد كار بيش��تری 
ب��رای تدري��س آن انج��ام دهد؛ 
يعنی بايد درس��ی مانند رياضی را 
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دور 13

كتاب ه�ای جدی�د پربارترند، ب�ا روش های روز 
س�ازگاری بيش�تری دارند و در عين حال معلم 
باید كار بيشتری برای تدریس آن ها انجام دهد 

كتاب ریاضی هنوز برای خانواده ها نامأنوس است؛ 
چون آن ها با روش های جدید آشنایی ندارند
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در 45 دقيقه درس دهي��م، تمرين كنيم و از 
دانش آم��وزان ارزش يابی به عمل آوريم. البته 
اولين سالی كه كتاب ها تغيير كردند، مطالب 
آن ها حتی برای معلمان هم جا نيفتاده بود و 

تا حدودی تدريس كتاب برای مان 
مش��كل بود اما به تدريج و به ويژه 
بعد از كلاس ه��ای ضمن خدمت 
كه درب��اره ی تدريس كتاب ها بود، 
مش��كلات كمتر ش��دند. به طوری 
كه الان بهت��ر و راحت تر می توانم 
مطالب كت��اب را به بچه ها منتقل 

كنم. دانش آموزان هم درس را راحت تر متوجه 
می شوند. 

پ�س دانش آم�وزان ب�ا 
کتاب ها مشکلی ندارند؟ 

دانش آم��وزان ن��ه ام��ا كتاب 
ب��رای خانواده ها  رياض��ی هن��وز 
نامأنوس است؛ چون با روش های 
جديد آشنايی ندارند. اكثر خانواده ها 
نمی توانند با فرزندانش��ان در خانه 
درس رياضی را تمرين كنند؛ چون 
نمی دانند مباحث رياضی را چگونه 

بايد به آن ها بفهمانند.

توصیف�ی  ارزش ياب�ی 
از  اي�ن روش  آي�ا  چط�ور؟ 
ارزش يابی در میان خانواده ها 

پذيرفته شده است؟ 
هدف اصلی ارزش يابی 
توصيف��ی، از مي��ان بردن 
اضطراب و اس��ترس نمره 
و امتح��ان در ميان بچه ها 
ارزش ياب��ی  هن��وز  ب��ود. 
توصيف��ی ب��رای خانواده ها 
ناآشناس��ت و همه تقاضای 
نمره دارند و براس��اس نمره 
قضاوت می كنند. از س��وی 
ديگر درمورد درس��ی مانند 
ديكت��ه، برخ��ی خانواده ها 
گمان می كنن��د حالا كه از 
نمره خبری نيست، لزومی 
ندارد بچه ها كلمه های نادرستش��ان را آن قدر 
بنويسند تا ياد بگيرند. نكته ی ديگر درباره ی 
ارزش يابی توصيفی كم رنگ شدن رقابت ميان 

بچه هاست كه باعث شده برخی از آن ها انگيزه 
كمتری برای تلاش داشته باشند و معلم بايد 
با روش های مختلف ب��رای يادگيری انگيزه 

ايجاد كند. البته درباره ی ارزش يابی توصيفی 
بايد به اين نكته توجه داشت كه در آن فعاليت 
دانش آموزان طی س��ال تحصيلی مدنظر قرار 

می گيرد نه فقط شب امتحان.  

ب�ا توجه ب�ه تجربه ی 27 س�ال 
معلم�ی در پاي�ه ی اول، به نظر ش�ما 
آموزگاران برای تحقق بخش�یدن به 
يادگیری عمیق و مؤثر در دانش آموز 

بايد به چه نکاتی توجه کنند؟ 
باي��د قدرت يادگي��ری دانش آم��وزان را 
مدنظر قرار دارد؛ يعنی ابتدا نياز هر دانش آموز 
و تفاوتش با ديگران را بشناسيم و براساس آن 
روش مناس��ب را انتخاب كنيم. ممكن است 
دانش آموزی نياز داش��ته باشد كه معلم وقت 
بيشتری برايش صرف كند. من دانش آموزی 
داشتم كه هرچه با او تمرين می كردم باز هم 
در ديكته ضعيف بود. به طوری كه 
خودم هم اميدم را از دست داده بودم 
اما در نيمه ی دوم س��ال پيشرفت 
خوب��ی كرد؛ آن قدر ك��ه به ضعف 
قبل خود در ديكته می خنديد. پس 
دانش آموزان توانايی يادگيری دارند 
و تنه��ا برخی از آن ها ب��ه تكرار و 
ممارست بيش��تری نيازمندند. تكرار و تمرين 

هم به صبر و حوصله ی معلم بستگی دارد. 

هنوز ارزش یابی توصيفی برای خانواده ناآشناست 
و همه تقاضای نمره دارند و براساس نمره قضاوت 

می كنند
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طفل گریزپای
lفتانه آزاد
 کارشناس آموزش ابتدايی لارستان، فارس

عباس كلاس اول بود و از آمدن به مدرس��ه زي��اد راضی نبود. او 
به اصرار مادر راهی مدرس��ه می شد. اوايل سال يك روز 
وقتی وارد كلاس شدم و حضور و غياب كردم، 
بچه ها گفتند: »خانم، عباس غايب است.« در 
همين لحظه صدای بلند گريه ای از حياط مدرسه شنيدم 
و ديدم مادر عباس، كشان كشان او را می آورد. از كلاس بيرون آ  مدم و به طرف 
عباس رفتم. به او، كه خود را پشت مادر پنهان كرده بود، گفتم: »سلام عباس جان، چرا ناراحتی؟ از من 
خوشت نمی آيد، نگاه كن من برايت كاكائو گرفته ام؛ بيا بردار.« عباس سركی كشيد و با پشت دست  اشك هايش را پاک كرد. 
كاكائو را ورانداز می كرد و دچار ترديد بود كه مادر را رها كند و يا شيرينی را بگيرد. بالاخره عباس كاكائو را گرفت و من به مادرش اشاره كردم كه برود. 
بعدهم دست پسر را گرفتم و گفتم: »دوست داری قصه يا شعر برايت بخوانم؟« شعری كودكانه برايش خواندم. لبخندی بر لبان عباس نقش بست. او 
را به طرف زمين فوتبال بردم. گفت: »خانم اين جا فوتبال بازی می كنند؟« گفتم: »بله، امروز هم ورزش داريم. تو می توانی با بچه ها فوتبال بازی كنی.« 
خلاصه همان روز عباس را با محيط آموزشگاه، بيشتر آشنا كردم. هر چند دقايقی از وقت كلاس گرفته شد ولی خوشبختانه توانستم طفل گريزپايی را 
به مدرسه برگردانم. چند روز بعد كه مشغول سرخط دادن بچه ها بودم، عباس گفت: »خانم، چرا جمعه تعطيل است؟ نمی شود جمعه ها مدرسه باز باشد 

و به مدرسه بياييم؟« و من ناگهان به ياد شعری افتادم كه می گويد:
درس معلم ارَ بود زمزمه ی محبتی

جمعه به مكتب آورد طفل گريزپای را

lحسینعلی مؤمنی
مدير دبستان پسرانه ی ايثار، ناحیه ی يك زاهدان

در اين فكر بودم كه چگونه می توان از توان و نظرات دانش آموزان كم توجه به مس��ائل دبس��تان و تعليم وتربيت استفاده كرد. تعدادی از 
بچه ها بودند كه فقط به مدرسه رفت  و آمد می كردند و هيچ  عكس  العملی نسبت به فعاليت های روزمره ی دبستان نشان نمی  دادند.

روزی ناگهان چشمم به ميزی افتاد كه گوشه ی سالن مدرسه خاک می خورد. ايده ام داشت شكل می گرفت.
آن را تميز كردم و با تهيه ی   يك دسته گل و يك صندلی مناسب، عنوان »ميز تكريم دانش آموز« را برايش انتخاب كردم.

طی همفكری با همكاران به اين نتيجه رس��يديم كه می توان ش��رح وظايفی برای آن نوشت و به نوبت خواهش كرد تا رئيس شورای 
دانش آموزی و گاهی رئيس انجمن اوليا و مربيان دبستان آنجا بنشينند و فرصتی برای سؤال و جواب ميان دانش آموزان و مسئولان دبستان 

ايجاد شود.
از مربيان و آموزگاران هم خواهش كردم تا با توجه به مفاد طرح تحول بنيادين و استقرار پايه های مختلف تحصيلی از جمله پايه ی ششم 
به سؤالات احتمالی دانش آموزان پاسخ دهند. از كاركردهای ديگر اين ميز، پاسخ دهی مناسب و سريع به مراجعان مدرسه بود كه گاه و بيگاه 

سری به دبستان می زدند.
اين تجربه باعث هم بس��تگی بيش��تر همكاران و ارتقای حس همكاری انجمن اوليا و مربيان و شادابی دانش آموزان به دليل مشاركت در امور 

مدرسه شد. آن ها می ديدند كه جايگاهی برای توجه به آن ها وجود دارد.
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lاعظم فاضلی

هش
پژو

معرفی برنامه ی آموزش مديريت والدين
جلسه ی اول

دكتر گینوت در كتاب »رابطه ی ميان والدين 
و كودكان« می گويد كه هيچ پدری به هنگام صبح 
بيدار نمی ش��ود تا زندگی فرزندش را تيره سازد و 
هيچ مادری با خود نمی گويد كه »امروز اگر فرصتی 
پيش آيد، بر س��ر بچ��ه ام داد خواه��م زد، يا او را 
تحقير خواهم كرد.« به عكس، بس��ياری از والدين 
می خواهند ك��ه روزی صلح آميز و پر از صميميت 
داش��ته باش��ند؛ روزی كه نه داد و فريادی باش��د، 
و ن��ه زد و خوردی. با وجود اي��ن و البته برخلاف 
نيات و مقاصد خوب، جنگ ناخواس��ته درمی گيرد 
و والد درمی يابد كه س��خنانی ناخواس��ته بر زبان 
آورده و با لحنی حرف زده كه دوست نداشته است. 
تمامی والدين خواستار خوشبختی و رفاه و امنيت 

كودكانشان هستند. هيچ فردی به عمد كودک خود 
را ترسو، كمرو، سهل انگار يا بی نزاكت بار نمی آورد. 
ب��ا اين ح��ال، بس��ياری از ك��ودكان در مرحله ی 
رشدشان ويژگی هايی نامطلوب كسب می كنند و 
از داشتن احساس امنيت باز می مانند و نمی توانند 
برای خود و ديگران احترام قائل شوند و مشكلاتی 
از اين قبيل. وقتی هم والدين قصد دارند اين گونه 
رفتارهای كودكان را اصلاح كنند، تنها مس��ئله را 
پيچيده تر می كنند و بس. در اين زمان اس��ت كه 

اغلب والدين می پرسند: »پس چه بايد كرد؟«
از آنج��ا كه راه  ه��ای بس��يار مختلفی برای 
تربيت فرزن��د وج��ود دارد، والدين باي��د راهی را 
انتخاب كنند كه مؤثرتر از راه های ديگر باش��د اما 
باز س��ؤال اين اس��ت كه كدام راه؟ اكثر زوج ها بر 
اين باورند كه تربي��ت فرزند امری ذاتی و طبيعی 

اس��ت اما ب��ا اطمينان می توان گفت ك��ه اين امر 
مانند هر عمل تخصصی ديگری نيازمند آموزش، 
مهارت و تخصص اس��ت. كودكی كه در محيطی 
پر از تشويق زندگی می كند، به سادگی سازگاری 
مناس��بی كس��ب می كند. به عكس، كودكی كه 
در محيطی دلس��ردكننده و پر از تشويش زندگی 
می كند، احتمالًا س��ازگاری ضعيفی نشان می دهد 
و در نتيجه، س��لامت روان��ی ضعيف تری خواهد 
داشت. كودكی كه در شرايط انتقاد رشد می كند، ياد 
می گيرد كه خود را محكوم كند. اگر او در محيطی 
از خصومت زندگی كند، پرخاش��گری و خشونت 
را ف��را می گي��رد. آموزش براس��اس اين نظريه ی 
كلی است كه مشكلات رفتاری كودكان به شكل 
غيرعم��د به عل��ت تعاملات نامناس��ب والدين با 
كودک شكل می گيرد و سبب حفظ و تداوم آن نيز 
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والدين و پیش گیری از اختلالات رفتاری فرزندان

اشاره
مجله ی رش�د آموزش ابتدايی از زوايای گونه گونی به  مس�ائل آموزش وپرورش، آموزگاران و هرچه در اين زمینه اس�ت، 
می پردازد که از جمله ی آن ها می توان به مسائل و تکالیف والدين )و به نوعی پدران و مادران آموزگار( در مقابل دانش آموزان 
خود اشاره کرد. از جمله مشکلات پیش روی پدران و مادران وجود اختلالات رفتاری در کودکان آن هاست و البته نظريه های 
بس�یاری در اين زمینه مطرح ش�ده و در جامعه ی علمی مورد نقادی قرار گرفته اس�ت. اين کودکان گاه دارای هوش مطلوب 
و حتی بالا هستند که در کنار اختلالات رفتاری مشکلات آن ها را بیشتر نمايان می کند. معمولاً سهل انگاری در شناسايی يا 
درمان اين مس�ائل باعث ناس�ازگاری، افت تحصیلی و نیز بزهکاری های س�بك تا س�نگین در جامعه می شود و هزينه هايی 
برجای می گذارد. بنابراين، بر خانواده هاس�ت که در صورت روبه رو ش�دن با اختلالات رفتاری فرزندان، به س�رعت در صدد 
استفاده از خدمات مشاوره ای و نیز آموزش و درمان صحیح برآيند و فرصت زندگی مطلوب را به کودکان خود بدهند. از نگاه 
کارشناسان، آموزش والدين يکی از رويکردها و الزامات در بهداشت روانی است و چنانچه زمان طلايی درمان سپری شود، بر 
اين اختلالات، اضطراب ها و مشکلات تحصیلی نیز افزوده می شود. به نظر می رسد که هرچه آموزش والدين زودتر آغاز شود، 
احتمال موفقیت درمان بیشتر خواهد شد. آموزش ها بايد از زمانی آغاز شود که شخصیت کودکان به طور کامل شکل نگرفته 
اس�ت و احتمال اصلاح الگوهای رفتاری بیشتر اس�ت. در همین زمینه می خواهیم در چند شماره به معرفی برنامه ی آموزش 
مديريت والدين در رفع اختلالات رفتاری، با استفاده از معرفی يك پايا ن نامه ی کارشناسی ارشد روان شناسی بالینی از خانم 

اعظم فاضلی بپردازيم.
اين پژوهش بر پیش گیری تکیه دارد ومی گويد کودکان رفتارهای پرخاشگرانه را در سال های پیش از دبستان می آموزند. 

بنابراين، بهتر است آموزش والدين نیز از سال های قبل از دبستان آغاز شود. 
آم�وزش مديريت والدين )PMT(1 براس�اس الگوهای يادگیری اجتماعی، برنامه ای اس�ت که به واس�طه ی آن والدين 
روش های لازم رفتاری را در رابطه با کودکان و نوجوانان خود می آموزند. بديهی است که افزايش مهارت های فرزندپروری 
و تربیتی والدين و اصلاح رفتارهای آنان در برخورد با کودکان و آموزش شیوه ی مقابله ی صحیح و کارآمد گام هايی مؤثر در 

جهت حل مشکلات کنونی و پیش گیری از مشکلات اجتماعی آينده خواهد بود.

افزایش رفتارهای مطلوب



می گردد. بنابراين، والدين برای مؤثر واقع شدن، به 
آموزش های مخصوصی نياز دارند و كمك به آنان 
از اين طريق باعث درمان كودكانشان يا پيش گيری 
از مشكلات آن ها می ش��ود و تعاملات خانوادگی 
سالم تری را ايجاد می كند. ديدگاه برنامه ی آموزش 
والدين اين است كه هر رفتاری ياد گرفته می شود؛ 
نه تنها رفتارهايی چون سلام و تشكر كردن بلكه 
رفتارهاي��ی چون گريه، نق نق كردن، حرف گوش 
ندادن و غيره. بنابراين، والدين می توانند از طريق 
شيوه های خاصی رفتارهای نامطلوب را در كودكان 
خاموش و رفتارهای مطلوبی را در آنان ايجاد كنند.

آموزش ثبات والدين
قبل از پرداختن به مهارت های اصلی، والدين 
بايد بياموزند كه در رفتار خود ثبات داش��ته باشند. 
ك��ودک بايد بداند كه هميش��ه در برابر يك رفتار 

معين انتظار چه واكنش��ی از س��وی والدين داشته 
باش��د. بس��ياری چيزهای مطبوع و خوش آيند در 
زندگی كودک از س��وی والدين می رسد كه تقريباً 
مس��تقل از رفتار خود كودک اس��ت. كودک چيز 
خوب��ی از والدين دريافت می كن��د؛ زيرا مادر امروز 
حالش خوب است، نه به خاطر آنكه وی رفتار خوبی 

داشته است.
لازم است والدين به كودكان كاملًا بفهمانند 
ك��ه خواهان چه نوع رفتاری هس��تند و اگر او آن 
رفت��ار را نش��ان دهد، چگونه بازخ��وردی دريافت 
خواهند كرد. برای مثال، آن ها می توانند اين شيوه 
را اين گونه اعمال كنند كه اگر شما اين كار را انجام 
ندهي��د، می توانيد امتياز خاصی در اختيار داش��ته 
باشيد. احتمالًا بيشتر والدين اين راهبرد را قبلاً  به كار 
برده اند اما به شيوه ای غيرسيستماتيك و بی ثبات. 
والدي��ن بايد در عملی كردن هر ش��يوه ای ثبات و 

قاطعيت داش��ته باشند. همان طور كه رفتارها طی 
سال ها در كودک ايجاد شده و تداوم يافته اند، تغيير 
آن ها نيز نيازمند زمان، وقت، انرژی و حوصله است. 
بنابراين، انتظار والدين نبايد اين باشد كه به محض 
عملی كردن ش��يوه ای، رفتاره��ای كودک كاملًا 
بهبود يابد بلكه با داش��تن ثبات در عملی ساختن 
آن شيوه ها و داشتن حوصله است كه می توانند به 

نتيجه برسند.
اين برنامه از دو مقوله ی كلی تش��كيل شده 
 اس��ت: 1. افزايش رفتارهای مطلوب در كودكان،

2. كاهش رفتارهای نامطلوب در كودكان.

افزايش رفتارهای مطلوب
تحسين و توجه2، پاداش و امتياز3 و تحسين 
اشاره كننده4 جزو مقوله ی روش های مثبت تربيتی 
هس��تند. اين روش ها ب��رای افزاي��ش رفتارهای 
مطل��وب كودكان ب��ه كار می روند. ب��رای اين كار 
والدين بايد به رفتارهای نامناس��ب و مطلوبی كه 
كودک از خود نش��ان می دهد، توجه داشته باشند؛ 
يعن��ی توجه آن ها فقط معطوف رفتارهايی باش��د 
كه مايل اند اتفاق بيفتد. زمان��ی كه والدين از اين 
روش های مثبت اس��تفاده می كنند، كودكان هم 
رفتارهای مطلوبی را آغاز می كنند. در نتيجه، والدين 
ش��يوه های مناسب تر و رضايت بخش تری را برای 
كنترل می شناس��ند و نگرشش��ان در مورد خود و 
كودكانشان بهبود می يابد و انگيزه ی بيشتری برای 
به كار بردن مهارت ها از خود نشان می دهند. بعضی 
والدين فكر می كنند كه انضباط و تربيت فرزندان 
فقط به وسيله ی تنبيه ميسر می  شود و معتقدند كه 
تمام رفتاره��ا را می توان با تنبيه، حذف و يا ايجاد 
كرد. بنابراين مهارت های مثبت اغلب ناديده گرفته 
می شود. لازمه ی مهارت های مثبت اين است كه 
والدين به رفتارهای مطلوب كودک توجه داش��ته 
باش��ند. رفتارهايی كه ش��ايد تا اين زمان در نظر 
گرفته نمی شدند. مثلًا زمانی كه كودكی بی سر و 
صدا و س��اكت بازی می كن��د، بهترين زمان برای 
تحسين و پاداش است. البته در ابتدا مشكل است 
كه والدين اي��ن رفتارها را پيدا كنند؛ چراكه وقتی 
كودک به آرامی بازی می كند، تصورشان اين است 
كه مشكلی وجود ندارد و نبايد مزاحم رفتار او بشوند.

پی نوشت ها 
1. Parent Management Training
2. Praise and Attention
3. Rewards and Privileges
4. Suggestive Praise92
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تنبلی گوش یا...
lنسرين بستانی فرد
دبستان پروين اعتصامی، منطقه ی دو، تهران

هش
پژو

پژوهش موردی يك آموزگار درباره ی
 راه های شناخت و ارتباط با دانش آموزی

که مشکل شنوايی دارد

يك سؤال
در ابتدای سال يكی از دانش آموزان ريزنقش 
و زيب��ا توجه مرا به خود جلب كرد. می ديدم كه او 
تكاليفش را خوب انجام می دهد و بسيار آرام است 
ام��ا خيلی كم صحبت می كند و به پرس��ش های 

روزمره و عادی نمی تواند جواب بدهد.
بر آن ش��دم تا ببينم چ��را اطلاعات عمومی 
اين دانش آموز تا آن حد ضعيف است. در حالی كه 

هر دانش آموز بعد از گذراندن ش��ش يا هفت سال 
تمام بايد از محيط اطراف و خيلی از مسائل عادی 
اطلاعاتی داشته باشد، به ويژه اگر به پيش دبستانی 
رفته باشد، بسياری از كارها را نيز می تواند به راحتی 
انجام ده��د و خيلی از رنگ ه��ا، حيوانات و غيره 
را بشناس��د. پس چگونه اي��ن دانش آموز از ديگر 
دانش آموزان عقب تر است. او حتی پاسخ آسان ترين 
سؤال ها مثل، ماهی در كجا زندگی می كند؟ اسامی 

افراد خانواده اش و تعداد آن ها را نمی دانست و آن ها 
را هم به خوبی تلفظ نمی كرد. مسئله ی اصلی اين 
بود كه دانش آموز مورد نظر در ش��نيدن سؤالات 
بسيار ضعيف عمل می كرد ولی كارهايی را كه رو 
در رو از او می خواستم بس��يار قوی انجام می داد. 
البته اين موضوع خود را چندان نشان نداده بود تا 
زمانی كه من در درس علوم بيش��تر از سؤال های 
رو در رو كه پاسخ تك نفره داشتند، استفاده كردم  92
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اشاره
توجه به شنوايی کودکان، چه قبل از سن تحصیل و چه در سنین دبستان از اهمیت بسیار برخوردار است؛ زيرا شنوايی بیش 
از هر عامل ديگری در تعلیم وتربیت، رش�د فکری و بلوغ عقلی کودک مؤثر اس�ت. بعضی از کودکان که در دبس�تان به عنوان 
شاگرد تنبل يا کم استعداد معرفی می شوند، کسانی هستند که گاه به دلیل داشتن مشکلات جسمی مانند ضعف شنوايی قادر 
به استفاده از کلام نیستند و در نتیجه دچار بی علاقگی به درس و مدرسه می شوند. معاينه ی گوش در دوران دبستان بسیار 
مهم است؛ چون اغلب سنگینی گوش ها که در سنین بزرگ سالی متوجه آن می شوند، از سنین کودکی منشأ می گیرد. به همین 
دلیل سنجش کودکان پیش از شروع تحصیل و به منظور يافتن مشکلات شنوايی و پیش گیری از افت تحصیلی ضروری است.

نسرين بستانی فرد، آموزگار پايه ی اول يکی از دبستان های دخترانه، مشکل و تجربه ای را در کلاسی 30 نفره داشته که آن را 
با حوصله، مطالعه و حل کرده است. در ادامه، ببینیم مسئله چیست و چگونه بررسی و رفع شده است!



و آن زم��ان، مي��زان توانايی او در پاس��خ دادن را 
به ط��ور واضح مش��اهده كردم. در درس فارس��ی 
قسمت لوحه ها بيشتر س��ؤالات به شكل جمعی 
بود و چون اوايل س��ال بود و دانش آموزان هنوز با 
مقررات كلاس به خوبی آشنا نشده بودند، هنگامی 
كه از يك نفر سؤال می شد و او نمی توانست جواب 
دهد، ديگران طاقت نمی آوردند و به سرعت جواب 
را می گفتند و ايراد اين دانش آموز خود را به خوبی 

نشان نمی داد.

جمع آوری اطلاعات
به دفتردار مراجعه كردم و پرونده ی پزشكی، 
تست هوش و سنجش اين دانش آموز را خواستم. 
با ديدن تس��ت هوش و برگه ی آزمون هوشی او 
متوجه ش��دم كه او از لحاظ هوش مشكلی ندارد 
اما در برگه ی معاينات پزشكی وی نوشته شده كه 

گوش راستش كمی ناشنوايی دارد.
ب��ا مادر او صحبت كردم. مادر به خاطر تعداد 
فرزندان و نداش��تن ارتباط زياد ب��ا بچه ها، از اين 
موضوع اظهار بی اطلاعی كرد و گفت كه همسر و 
فرزندان ديگرش هم از اين مسئله اطلاعی ندارند 
و چنين مشكلی را حس نكرده اند. از معلم بهداشت 
خواس��تم تا اين دانش آموز را ببيند و بررسی های 
لازم انجام شود. معلم بهداشت نيز او را نزد مشاور 
فرستاد و مش��اور چون ايرادی در اخلاق، رفتار و 
هوش دانش آموز به صورت خاص مش��اهده نكرد 
او را نزد پزش��ك فرس��تاد. با خبردار شدن مادر از 
اين موضوع پی گيری هايش شروع شد و با وجود 
مش��كلات زياد و خان��ه داری به هم��كاری با ما 

پرداخت.
هنگامی كه دانش آموز پش��تش به من بود، 
پس از چند بار صدا زدن به طرفم برمی گش��ت و 
وقتی به لب های من نگاه می كرد، س��ؤال ها را تا 

حدودی بهتر جواب می داد.
دلم برای اين دانش آموز می سوخت؛ می ديدم 
ك��ه باوجود هوش كافی، چق��در از ديگران عقب 
است. پزشك تش��خيص داد يك گوش او كاملًا 
شنواست و گوش ديگر هم به دليل تلاش نكردن 
برای شنيدن تنبل شده است. در نهايت به كمك 
مس��ئولان مدرس��ه، تأمين اجتماع��ی و اداره ی 
آموزش وپرورش محل برای او سمعكی تهيه شد تا 

از آن استفاده كند.
اكنون مشكلی ديگر به مشكل قبلی اضافه 
شده بود و آن خجالت كشيدن دانش آموز از استفاده 

از سمعك و ترس از تمسخر ديگران بود؛ زيرا چنين 
وس��يله ای توجه بسياری از بچه ها را به خود جلب 
می كرد. خيلی ها از او در اين مورد سؤال می كردند 
و او كه بسيار خجالتی و كم رو بود، نمی خواست به 

دانش آموزان ديگر پاسخ بدهد.

انتخاب راه موقتی
زدن س��معك بهترين راه برای حل مشكل 
ب��ود اما راه اساس��ی نب��ود. چون اي��ن دانش آموز 
از ابتدا تلاش��ی برای ش��نيدن نكرده بود، از تلفظ 
كردن بس��ياری از واژه ها عاجز ب��ود. بايد با او كار 
می ش��د تا تلفظ حرف های روزمره را ياد بگيرد. بر 
اين اساس، بايد ابتدا خود دانش آموز را به استفاده 
از س��معك تش��ويق می كرديم و در عين حال، با 
دانش آموزان ديگر صحبت می كرديم و برايش��ان 
توضيح می داديم كه ممكن است برای هر كدام از 
ما در قسمت های مختلف بدن مثل چشم )عينك( 
و دندان )دندان مصنوعی( مش��كل پيش بيايد و 
با وجود پيش��رفت علم و دانش به لطف خدا اين 
مشكلات به راحتی از پيش پای ما برداشته می شود 
و انس��ان می تواند به راحتی بر مشكلات فائق آيد. 
ب��ا اين كار، در نهايت دانش آم��وزان را به اين باور 
رس��اندم كه اين موضوع بسيار ساده است و با آن 
بايد به گونه ای عادی برخورد كرد و هميشه شكر 
خدا را به خاطر نعمت هايی كه به ما ارزانی فرموده 

است، به جا آورد.

راه حل دوم و انتخاب مسیری مناسب 
برای حل مشکل

از آن به بعد سعی كردم دانش آموز مشكل دار 
را نزديك خود بنشانم؛ به طوری كه هنگام تدريس 
بتواند به راحتی صورت م��را ببيند. به علاوه با كار 
كردن جداگانه به ش��كلی كه او بيش��تر در مقابله 
با من وادار به پاس��خگويی شود، سعی كردم به او 

كمك كنم.
رابطه ی عاطفی من با او س��بب ش��د كمتر 
خجال��ت بكش��د و بيش��تر با من صحب��ت كند. 
همچني��ن به دليل اينكه موضوع توجه نكردن به 
تمسخر بچه ها را برايش جاانداخته بودم، حالا ديگر 

بيشتر به من اطمينان می كرد.
نتايج به دست آمده رضايت بخش بود. او ديگر 
می توانست با من و ديگر هم كلاسی هايش ارتباط 
برقرار كند. چون می توانس��ت بشنود، كمتر عذاب 
می كشيد و رابطه اش با ديگر دوستانش بهتر شده 

بود. اطلاعاتش نيز روز به روز بيشتر می شد و قدرت 
تلفظ كلماتش در حدی باورنكردنی بالا رفته بود. 
اعتماد به نفس پيدا كرده بود و از اينكه می توانست 
رده ی خ��ود را از دانش آموزی ضعيف به مرتبه ای 
بالاتر برساند، خشنود و راضی بود. خانواده ی او نيز 
از ش��ناخت مش��كل فرزند و حل سريع آن كمال 
رضايت را داشتند و ارتباطشان را با من بيشتر كرده 
بودند. آن ها از اينكه در جريان فعاليت های ما قرار 
داش��تند، اعلام رضايت می كردند و بيش از پيش 

دنبال موضوع را می گرفتند.
مدير مدرسه از توجه من به دانش آموز و حل 
مشكلات او راضی بود و برای اينكه او از سمعك 
درست استفاده كند، به شكل های مختلف تلاش 

می كرد.

نتیجه گیری
چقدر خوب اس��ت كه تمامی آموزگاران 
به تفاوت ه��ای ف��ردی، اخلاق��ی و رفتاری 
دانش آم��وزان به گونه ای دقيق توجه كنند و با 
ديدن ضعف هايی در دانش آموزان به س��رعت 
مهر كندذهنی به پيشانی آن ها نزنند بلكه در 
صدد حل مشكل برآيند و به راحتی از كنار آن 
عبور نكنند. نبايد دانش آموزی را كه مش��كلی 
جس��می دارد، جزو دانش آموزان كندذهن قرار 
داد و از كار كردن ب��ا او امتناع ورزيد. اين كار 
باع��ث ناراحتی او و از دس��ت دادن اعتماد به 
نفسش می ش��ود. به نظر من بايد شرايط بارور 
شدن اس��تعدادهای چنين بچه هايی را فراهم 

آورد.
می دانید دلیل توجه زياد من به اين 

امر چه بود؟
1. اولين سال تدريسم در پايه ی اول بود.

2. علاقه ی زيادی به كارم و دانش آموزانم 
داشتم.

3. علاقه ای وافر به شناخت دانش آموزان 
پايه ی اول داشتم و به دنبال علاقه مند كردنشان 
به درس و بارور شدن استعدادها و شكوفايی و 
آم��وزش علم و دان��ش و تربيت صحيح آنان 
بودم. باشد كه هدف همه ی ما از تدريس فقط 
گذران روزها و صرفاً آموختن حروف الفبا نباشد 
و ما كه پايه ري��زان آينده را پرورش می دهيم، 
باعث ركود فكر و استعداد اين غنچه ها نشويم 
و وظايفم��ان را همان گونه كه پيامبر و اوليای 
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صبر ما زیاد است!   
lنورمحمد خادمی فرد
عکاس: رضا بهرامی

اشاره 
مجله ی رش��د آموزش  ابتدايی از اين ش��ماره و بنا به ضرورت در نظر دارد به مس��ائل و مشكلات يكی ديگر از اركان تعليم وتربيت 
يعنی آموزش وپرورش استثنايی بپردازد. برای همين تصميم گرفتيم در اين شماره ساختار آموزشی مدرسه ی استثنايی را تعريف كنيم و با 
فعاليت های يكی از آموزگاران اين نوع آموزشگاه ها آشنا شويم. آموزش وپرورش استثنايی تا پيش از سال 1371 برنامه ای منسجم نداشت 
اما بنا به نياز، سازمان آموزش وپرورش استثنايی كشور در زيرمجموعه ی وزارت آموزش وپرورش راه اندازی شد تا مسائل اين طيف بر زمين 

نماند. اما دانش آموز استثنايی كيست؟
دانش آموزانی كه در بدو ورود به پايه ی اول دبستان، قادر به تحصيل در مدارس عادی نباشند، به مراكز و مدارس استثنايی ارجاع 
داده می شوند. هدف عمده ی مدارس استثنايی،  به ويژه درباره ی كم توان های ذهنی، رساندن آن ها به سطحی از مهارت های اجتماعی و 
خودياری است. ساختار آموزشی گروه های استثنايی به مواردی از جمله كم توان های ذهنی، آسيب ديده  ی شنوايی يا بينايی،  معلول جسمی، 

حركتی و چند معلوليتی و دانش آموزان با مشكلات ويژه ی يادگيری تقسيم می شود.
در اينجا از شما دعوت می كنيم به گفت وگوی خبرنگار مجله ی رشد آموزش ابتدايی با يكی از مربيان مدرسه ی استثنايی شهدای 

ملارد توجه فرماييد.

وگو
ت 

گف

آموزشگاه کودکان استثنايی شهدا و آموزگار آن ها در ملارد از شهرستان های استان تهران

خودت�ان را معرفی کنید و از س�وابق 
تحصیلی و کاری تان بگويید.

مريم عل��ی زاده، ف��وق ديپل��م آموزش 
استثنايی و ليس��انس آموزش ابتدايی هستم. 
ح��دود 22 س��ال اس��ت كه به عن��وان مربی 
پرورش��ی، آم��وزگار و سرپرس��ت آموزش��ی 
مدرسه ی اس��تثنايی فعاليت می كنم و تقريباً 

در تمام پايه های آمادگی تا پنجم كار كرده ام.

قب�ل از ورود ب�ه اين گون�ه م�دارس، 
ذهنیت خاصی درباره ی آن ها داشتید؟
بله. چون خودم مش��كل بينايی داشتم،  
در دوره های راهنمايی و دبيرستان با اين نوع 
م��دارس در ارتباط بودم. طيف بچه های نابينا 
را كام��لًا می ش��ناختم و دورادور با بچه های 
كم توان ذهنی و ناشنوا هم آشنا بودم. از همان 
زمان، علاقه داش��تم كه در اين حوزه فعاليت 
كنم. اولين انتخابم نيز همين رشته بود به رغم 
اينكه در رشته ی شيمی دانشگاه ها هم پذيرفته  

شده بودم.

تف�اوت اين نوع م�دارس با مدارس 
ع�ادی چیس�ت و معل�م باي�د چ�ه 

ويژگی هايی داشته باشد؟
دانش آموزان عادی به طور غيرمس��تقيم 
خيلی از مطالب را از محيط و رسانه هايی مثل 
راديو و تلويزيون ياد می گيرند؛ درحالی كه اين 

امكان برای بچه های استثنايی فراهم نيست 
و بس��ياری از مفاهيم را بايد به طور مس��تقيم 
به  آن ها آم��وزش داد. ويژگ��ی  دانش آموزان 
استثنايی دير ياد گرفتن و زود فراموش كردن 
اس��ت. بنابراين، آن ها نيازمند تكرار و تمرين 
زيادی هس��تند. ممكن اس��ت دانش آموزان 
استثنايی مشكلات رفتاری، بيش فعالی، عدم 
تمركز و توجه و تشنج داشته باشند. تمام اين ها 
عواملی هستند كه آموزش را تحت تأثير قرار 
می دهن��د. به همين عل��ت،  مهم ترين ويژگی 
يك معلم مدرسه ی استثنايی صبر و حوصله ی 
فراوان است. او بايد به اين قابليت برسد كه تا 
حد ممكن، درس را تك��رار كند تا دانش آموز 

ياد بگيرد.

کار کردن با کدام گروه از دانش آموزان 
اس�تثنايی مش�کل تر اس�ت و ش�ما 
به عنوان سرپرس�ت،  چ�ه وظیفه ای 

برعهده داريد؟
درس دادن ب��ه هرك��دام از دانش آموزان 
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استثنايی،  نيازمند تخصص در آن حيطه است. 
آموزش بايد به ش��كل ملموس باشد. معلمان 
باي��د روش هاي��ی را به كار گيرن��د كه باعث 
افزايش تمركز دانش آموزان شود يعنی از انواع 
آزمايش ها و روش های ديداری و ش��نيداری 

به طور هم زمان استفاده كنند.
كليه ی كلاس های آموزش��گاه زير نظر 
سرپرست آموزشی است. كار من سازماندهی 
درس��ت دانش آم��وزان در كلاس ها، تأمين و 
ت��دارک وس��ايل كمك آموزش��ی، كمك به 
آموزگاران برای آشنا شدن با انواع روش  های 
تدريس و بهتر شدن فرايند ياددهی- يادگيری 

در كلاس است.

آيا ممکن اس�ت در حی�ن کار متوجه 
ش�ويد که دانش آم�وزی می تواند در 
مدارس ع�ادی درس بخواند يا اصلاً  

آموزش پذير نیست؟
از دانش آموزانی ك��ه در دوره ی آمادگی 
تحصيل می كنند، بعد از پايان سال اول، آزمون 
مجددی به عمل می آيد. اگر پيشرفتی حاصل 
ش��ده باش��د،  در همان قس��مت آموزش پذير 
مدرسه ی اس��تثنايی می مانند ولی اگر از نظر 
معلم و آزمون كننده پيش��رفتی حاصل نشود، 
به اين معنی است كه دانش آموز آموزش پذير 

نيس��ت بلكه تربيت پذير است و بايد به مراكز 
بهزيس��تی ارجاع داده  شود. از طرفی تعدادی 
از دانش آم��وزان در ب��دو ورود، در حد مرزی 
هستند. اين دانش آموزان وارد مدارس عادی يا 
استثنايی می شوند )در سطح آموزش پذير بالا( 
و بعد از گذراندن يك سال، از طريق سنجشی 
كه از آن ها به عمل می آيد و گزارشی كه معلم 
ارائه می دهد،  ممكن اس��ت عادی، ديرآموز يا 

مرزی تشخيص داده شوند.

در زمینه ی کار کردن با دانش آموزان 
اس�تثنايی، تعامل با اولیا بسیار مهم 
اس�ت. در اين مورد چه فعالیت هايی 

انجام می دهید؟
دانش آم��وزان پيش دبس��تانی باي��د ب��ا 
مادران ش��ان وارد مدرس��ه ش��وند. در همان 
حين، م��ادران ياد می گيرند ك��ه چه رفتاری 
با دانش آموزان داش��ته باش��ند،  مدرس��ه چه 
كمك هاي��ی می توان��د به آن ه��ا بكند و چه 
كمك هايی از آن ها س��اخته اس��ت. ما واحد 
مش��اوره داريم ك��ه در آن، خدمات گوناگونی 
به اوليا داده می شود؛ از جمله آموزش خانواده. 
معلمان نيز در كنار كار با دانش آموزان، جلساتی 
ب��رای اوليا برگزار می كنند. در اين جلس��ات، 
مشكلات دانش آموزان به اوليا گفته می شود و 

اينكه چگونه با آن مشكلات دسته و پنجه نرم 
كنند تا فرزندشان را به عنوان يك دانش آموز 
استثنايی بپذيرند. پيشرفت دانش آموز استثنايی 
منوط به ارتباط مس��تمر و دائم اوليا و مدرسه 
است. تا آن ها در كنار ما نباشند، پيشرفتی در 
وض��ع دانش آموز صورت نخواه��د گرفت. با 
توجه به اينكه اوليا مشكلات مختلفی دارند، 
از جمل��ه عدم پذي��رش اين بچه ها و س��اير 
مشكلات روحی و روانی، معلمان بايد تا آن جا 
كه ممكن است با آرامش خاطر و اطمينان با 
آن ها برخورد كنند. از طرفی اوليا بايد به طرق 
گوناگون با معلمان همراه ش��وند تا پيشرفت 

مورد نياز را در فرزندشان محقق سازند.

مدرسه چه خدمات ديگری در اختیار 
دانش آموزان قرار می دهد؟

ع��لاوه بر معلم، مش��اور و سرپرس��ت، 
در مدارس اس��تثنايی يك گروه توان بخشی 
متش��كل از كار درمانگ��ر، گفت��ار درمانگ��ر،  
فيزيوتراپيس��ت و ارتوپد ب��ا دانش آموزان كار 
می كنند. بچه های كم توان ذهنی مش��كلات 
تكل��م زيادی دارند. بس��ياری از دانش آموزان 
مش��كلات رشدی دارند و از نظر مهارت های 
حركتی ظريف و درشت، با مشكل مواجه اند. 
به همين علت، گروه توانبخش��ی بايد دخالت 
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دوره های تحصيلی

گروه استثنايی

راهنمايی راهنمايیابتدايی پيش دبستان

پيش حرفه ای

متوسطه

آمادگیزير 6 سال

بدو تشخيص تا 

4 سال

آمادگی4 تا 6 سال

11- 6 نفر11- 6 نفر11- 6 نفر7- 4 نفر*دانش آموزان كم توان ذهنی

11- 6 نفر11- 6 نفر11- 6 نفر11- 6 نفر11- 6 نفر7- 4 نفردانش آموزان آسيب ديده ی شنوايی

دانش آموزان معلول جسمی- 

حركتی

11- 6 نفر11- 6 نفر11- 6 نفر11- 6 نفر11- 6 نفر7- 4 نفر

11- 6 نفر11- 6 نفر11- 6 نفر11- 6 نفر11- 6 نفر7- 4 نفردانش آموزان آسيب ديده ی بينايی

ند 
ن چ

وزا
ش آم

دان

تی
لولي

مع

با كم توانی 

ذهنی

5- 3 نفر5- 3 نفر5- 3 نفر5- 3 نفر5- 3 نفر

بدون كم توانی 

ذهنی

5- 3 نفر5- 3 نفر5- 3 نفر5- 3 نفر5- 3 نفر5- 3 نفر

ی- 
فتار

ی ر
ل ها

تلا
ن اخ

وزا
ش آم

دان

انی
يج

ه

اتيسم با 

كم توانی ذهنی

5- 3 نفر5- 3 نفر5- 3 نفر5- 3 نفر5- 3 نفر

رفتاری هيجانی 

و طيف اتيسم 

بدون كم توانی 

ذهنی

5- 3 نفر5- 3 نفر5- 3 نفر5- 3 نفر5- 3 نفر

كنند تا دانش آموز به پيشرفت مورد نياز برسد. ما 
گفتار درمان، مشاور و سرپرست هم داريم ولی 
از خدمات كاردرمان، ارتوپد و فيزيوتراپيس��ت 
محروميم. ضمن اينكه وجود فقط يك گفتار 

درمانگر برای مدرسه خيلی كم است.

ارزش ياب�ی از دانش آموزان و ارتقا به 
پايه های بالاتر به چه شکلی است؟

م��دارس  ابتداي��ی  دوره ی  ارزش ياب��ی 
اس��تثنايی، همانند مدارس عادی و به گونه ی 
كيفی، توصيفی است و از روش های مختلفی 
مثل مش��اهده، ابزارهای مداد كاغذی و ساير 

روش های عينی استفاده می شود.
دانش آموز می تواند تا سه سال در يك پايه 
تحصيل كند. اگر در اين مدت نتواند به پايه ی 
بالاتر ارتقا يابد، برای ادامه ی تحصيل نيازمند 

كسب مجوز از اداره ی آموزش وپرورش است.
* تش��كيل كلاس با تع��داد كمتر از حد 
نص��اب من��درج در جدول فوق، مش��روط بر 

حفظ ميانگي��ن تراكم  )توزي��ع دانش آموز به 
كلاس( در س��طح استان پس از تأييد اداره ی 

آموزش وپرورش استثنايی مجاز است.
* نوآموزان ثبت نام شده ی زير چهار سال 
كم  توان ذهنی، فقط از خدمات توان بخشی و 
مش��اوره ای به صورت پاره وقت در آموزشگاه  

استثنايی استفاده می كنند.

تعداد حداقل و حداکثر نوآموزان و دانش آموزان در کلاس های گروه های مختلف استثنايی

منیره حبیب پور ني��ز از آموزگاران 
باتجربه ی آموزش اس��تثنايی و كارشناس 
مجله در اين حوزه است. 21 سال سابقه ی 
كار دارد و طی چند س��ال گذش��ته علاوه 
بر تدري��س به عنوان نماينده ی معلمان در 
مدرسه به   نوعی رابط ميان معلمان و مدير 

بوده است.
منيره حبيب پور ك��ه عوامل مجله را 
در اين آموزش��گاه با قسمت های مختلف 
و كاركنان آن ها آشنا می ساخت، نقش خاصی در 
انتقال تجارب آموزشی به ساير آموزگاران رشته ی 
استثنايی دارد. با وی در شماره های بعد به مدارس 

ديگری خواهيم رفت.
همچون ديگر آموزشگاه ها،  مدارس استثنايی 
نيز به هم��كاری اوليا نياز بس��ياری دارند. از اين 
جهت رئيس انجمن اوليا و مربيان مدرس��ه،  خانم 
زهرا رضايی نيز در نشست ما حضور داشت كه از 

توضيحات او نيز استفاده كرديم.



lسهراب زرين پور داستان میثم 
دبستان فرهنگ وردآورد علیا، تويسرکان

اوايل آبان ماه سال 1372 بود. رنگ زرد پاييزی قلم خود را بر طبيعت كشيده بود و درختان كم كم درحال عريان شدن بودند. همان گونه كه 
غرق دنيای زرد رنگ ها ش��ده بودم،  ناگهان متوجه پس��ربچه ای در گوشه ای از مدرسه ی وردآورد عليا شدم. او سرش را پايين انداخته بود و گاهی 
اشك هايش را پاک می كرد. برخاستم و دوان دوان خود را به نزديكی اش رساندم. ترسيد و يك دفعه بلند شد. نگاهم  كرد، اشك می ريخت و هيچ 

حرفی نمی زد. بر سرش دست كشيدم. او را نوازش  كردم اما ساكت نمی شد. پرسيدم: »اسمت چيست؟« گريه امانش 
نمی داد. قدری مكث كردم. او را بغل كردم و به س��الن آوردم. اندكی از شدت گريه اش 

كاسته شد و نگاهش در نگاهم گره خورد. او را زمين گذاشتم و گفتم: »چرا در ساعت 
ورزش با دوس��تانت بازی نمی كنی؟ آيا بازی را دوست داری؟« بريده بريده گفت: 
»ب...ل...ه«. جواب دادنش برای من بس��يار لذت بخش بود. سپس او به كلاس 
رفت و من هم به دفتر مدرسه. با خودم فكر می كردم كه بايد از اوليای حاضر در 

دفتر مدرسه سؤالاتی درباره ی او بپرسم.
مدير مدرسه كارهای زيادی داشت و مطمئن بودم كه نمی تواند به سؤالات 
من جواب بدهد. پيش مربی پرورشی رفتم و از او پرسيدم: »آقای ....! ميثم چرا 

اين همه غمگين است؟« 
او با لحنی غمبار به من گفت: »خداوند عاقبت همه را به خير كند!«

كم كم توضيح داد و فهميدم كه او تنها فرزند پدر و مادری است كه سال ها 
بچه دار نمی شده اند.

روزها از پس هم سپری شد تا اينكه ميثم در پنج  سالگی مادر و در شش 
 س��الگی پدرش را از دست داده و چون وابستگی  شديدی به پدر داشته است، 

نمی تواند او را فراموش كند.
مربی پرورش��ی می گفت: »مددكاران بهزيستی چندين جلسه مشاوره با او 

داشتند تا او را راضی كردند كه به مدرسه بيايد. او تك و تنها مانده است 
و وقتی بچه ها را می بيند كه با والدينش��ان به مدرس��ه می آيند، دلتنگ 
می ش��ود، گريه می كند و در گوش��ه ای می نش��يند. اميد داريم كه شما 

معلمان برای او پدر و مادری دلسوز شويد.«
من چون مزه ی تنهايی را چش��يده بودم، از آن روز به ميثم بيش��تر 

توجه كردم و با هماهنگی با بهزيستی خواهش كردم كه مسئوليت 
آموزش او را به من بسپارند.

تمام تلاش��م اي��ن بود كه در امور درس��ی راهنمای خوبی 
برای ميثم باش��م. از آن هنگام به قدری با هم دوس��ت شد ه ايم 
كه اگر همديگر را نبينيم،  بس��يار ناراحت و نگران می ش��ويم. 
همين باعث ش��ده ك��ه او در درس موفق ش��ود و روزبه روز 
بيش��تر تلاش كند. اكنون ميثم، آن دانش آموز گوشه گير، در 
سال اول رشته ی حقوق درس می خواند. اميد دارم كه همه ی 
دردمندان،  آموزگار و پرستاری بيابند كه آن ها را درک كند و 

با مهربانی در كنار هم باشند.
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خواندن برای یاد گرفتن
lزری آقاجانی

اشاره
زمانی که کودکان مان را با شور و اشتیاق به مدرسه می فرستیم، امیدواريم که هرچه زودتر 
باس�واد شده و بتوانند با مسائل زندگی کنار بیايند. اما آيا به صرف آموختن خواندن و نوشتن 
می توان با زندگی درآمیخت و امیدوار بود که نسلی کارآمد تربیت شود؟ در اين میان گاه سؤال 
پی�ش می آيد که چرا دانش آموزان ما اغلب بعضی مطال�ب را درک نمی کنند؟ مگرنه اينکه با 
س�واد ش�ده اند؟ افت تحصیلی و بی رغبتی به مدرس�ه از کجا ناشی می ش�ود؟ آيا جواب اين 

است که آنان باسواد شده اند اما به طور سطحی! آنان نمی توانند از آنچه خوانده اند، 
استفاده کنند چون قدرت درک و تجزيه و تحلیل خواندنی ها را ندارند. مشکل، 

نداش�تن مهارت خواندن اس�ت اما نه خواندن معمولی يا روخوانی بلکه 
»سواد خواندن«.

در دنی�ای امروز خواندن فراتر از درک نش�انه های نوش�تاری و 
رمزه�ای کلامی اس�ت. دانش آموزان می بايس�تی با به دس�ت آوردن 

مهارت های خوان�دن که زيربنای تمام يادگیری هاس�ت و برای يادگیری 
دروس ديگر نیز لازم است بر اين مشکل غلبه کنند. در سال های اخیر با تغییر 

نظام  آموزش�ی، ارزش يابی و تدوي�ن کتاب های جديد گام های مؤثری در جهت 
اعتلای مهارت خوانداری دانش آموزان برداشته شده است. چنانچه آموزگاران گرامی تقدم در 
اهداف را رعايت نکنند نتیجه ی آن در سال های بعدی مشکل ساز خواهد شد. کمترين آسیب 
اين است که شاگردان در کلاس های بالاتر قادر به خواندن و درک يك مطلب ساده نیستند و 

اين امر باعث افت تحصیلی و حتی ترک تحصیل آنان می شود.
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تعامل خانه و مدرسه
از آنجا كه خانه و مدرسه هر دو از عوامل 
تعليم و تربيت هس��تند پس، هر دو در ايجاد 
نگ��رش مثبت و صرف وقت ب��رای كودكان 
مسئول هس��تند و برای تقويت سواد خواندن 
دانش آم��وزان بايد راهكارهای مناس��ب را با 
توجه به شرايط گوناگون در نظر بگيرند. تعامل 
ميان آموزگاران و والدين بسيار مهم است. در 
تحقيقات مشخص شده است كه تأثير آموزش 
س��ال های پيش از دبستان در پيشرفت سواد 
خواندن بس��يار ش��گفت انگيز و حائز اهميت 
است. بنابراين، نقش و حضور والدين آگاه در 
اين روند در كنار متوليان آموزشی درخور توجه 
بسيار اس��ت. البته نقش مربيان و آموزگاران 
حس��اس تر هم می ش��ود؛ زيرا آنان علاوه بر 
اينكه خود بايد بر موضوع اشراف داشته باشند، 
می بايستی والدين را نيز برای همياری مناسب 

آماده و آگاه سازند.

آزمون پرلز
از جمل��ه اقدامات��ی ك��ه در نظام ه��ای 
آموزشی برای بررسی و حل اين مشكل انجام 
می گيرد، برگ��زاری آزمون بين المللی »پرلز« 
اس��ت. حتماً آم��وزگاران عزيز ب��ا اين آزمون 
كه به وس��يله ی »انجم��ن بين المللی ارزيابی 
پيش��رفت تحصيلی« برگزار می شود، آشنايی 

دارند.
اين آزمون يك روش ارزش يابی خواندن 
همراه با يادگيری اس��ت. ط��ول زمان در اين 
آزم��ون نقش مهم��ی دارد؛ زيرا در يك زمان 
معي��ن دانش آم��وزان بايد متن��ی را بخوانند 
و ب��ه س��ؤالات آن ك��ه در چه��ار حيطه ی 
بازياب��ی اطلاعات )حفظيات(، اس��تنباط های 
غيرمس��تقيم، تفسير و تلفيق اطلاعات است، 
پاس��خ دهن��د. بنابراين هرچ��ه دانش آموزان 
مطالعه ی بيشتر و مفهومی تری داشته باشند، 

در اين آزمون موفق تر عمل می كنند.  92
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آسمانی بهره ای ببرد؛ چون ميوه های يكی از 
اين شاخه ها س��می بود و كسی نمی دانست 
كدام ش��اخه چنين اس��ت. هركس به درخت 
می رس��يد، دهانش آب می افتاد اما هيچ كس 
جرئ��ت نمی كرد به ميوه ها دس��ت بزند. يك 
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نمونه ی داستانی
در اينج��ا برای آش��نايی آم��وزگاران با 
نحوه ی ارزيابی داستان مطابق با الگوی سواد 

خواندن نمونه ی داستانی آورده شده است.
دو شاخه ی درخت

مدت ه��ا پيش در س��رزمينی خش��ك، 
درخت��ی عجيب روييده بود. اين درخت خيلی 
كهن سال بود. می گفتند كه عمرش به اندازه ی 
عمر زمين اس��ت. ميوه هايش نيز شگفت آور 
بودند. طلايی و درخش��ان همچون خورشيد. 

ميوه های درخت  آنقدر زياد بودند كه دو تا از 
شاخه ها را خم كرده بودند اما متأسفانه 

كسی نمی توانست از اين هديه های 
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روز در اين سرزمين، قحطی و خشك سالی 
پيش آمد. بهار با يخ بندان همراه شد و تمام 
محصولات كش��اورزی و درخت های ميوه 
يخ زدن��د و از ميان رفتند. فصل تابس��تان 
هم آنقدر كم آب بود كه گندم ها همگی از 
تشنگی سوختند و نابود شدند. فقط درخت 
پير بود كه با ميوه های خوش رنگش س��الم 
مان��ده ب��ود. روس��تايی ها دور درخت جمع 
ش��دند. آن ها خيلی دلش��ان می خواست از 
ميوه ها بكنن��د و بخورند. باي��د يكی از دو 
راه را انتخ��اب می كردند، يا ميوه ی س��می 
را می خوردند و می مردند و يا از گرس��نگی 

هلاک می شدند.
آن ه��ا با ش��ك و تردي��د دور درخت 
می گش��تند تا س��رانجام پيرمردی كه هيچ 
وابستگی ای به دنيا نداشت، تصميم گرفت 
از يك ش��اخه ميوه ای بكند و بخورد. وقتی 
اولي��ن گاز را به ميوه زد، همگی به او خيره 
شدند. بعد او همه ی ميوه را گاز زد و خورد. 
پس بقي��ه هم هر يك مي��وه ای از درخت 
كندند و خوردند. ميوه های درخت آنقدر لذيذ 
و آب دار بود كه هم تشنگی  مردم را برطرف 
می كرد و هم گرسنگی شان را. جای شگفتی 
بود كه هرچ��ه از ميوه ها می چيدند، باز هم 
به همان اندازه ميوه ی تازه رش��د می كرد. 
روستايی ها از اينكه می توانستند از ميوه های 
درخت استفاده كنند، شاد بودند. برای همين 
جش��نی برگزار كردند و به ترس گذشته ی 
خود خنديدند؛ چراك��ه نزديك بود به خاطر 
ترس از شاخه  ی سمی از گرسنگی بميرند! 
يك روز مردم روستا تصميم گرفتند شاخه ی 
به ظاهر س��می را كه برايش��ان خطرناک و 

بی فايده بود قطع كنند!
آن ها شبانه تبری برداشتند و شاخه ی 
مسموم را قطع كردند. صبح روز بعد وقتی 
به سراغ درخت رفتند، با صحنه ی ترسناكی 
روبه رو ش��دند. همه ی ميوه های درخت بر 
زمين افتاده و فاس��د شده بود و درختی كه 
به كهن سالی زمين و خاک بود، خشك شده 

بود.

پرسش ها
1. درخت چند سال داشت؟ )استنباط مستقيم(

ب( هزار سال الف( صدوبيست سال 
ج( دو سال                   د( هم سن زمين بود.

2. چرا ميوه های درخت شاخه ها را خم كرده بود؟ )استنباط مستقيم(
الف( چون شاخه ها مقاومت كمی داشتند.

ب( زيرا محصول زيادی داشتند.
ج( به خاطر اينكه بچه ها روی آن ها نشسته بودند.

د( به دليل اينكه درخت قد كوتاهی داشت.
3. از كجا می توان فهميد كه درخت عجيب بوده است؟ )بررسی و ارزيابی محتوا، زبان و عناصر متنی( 

4. تنها منبع غذايی در روزهای قحطی چه بود؟)استنباط مستقيم(
الف( گندم                ب( ميوه های درخت عجيب

د( ميوه های درختان باغ ج( كيسه های آرد 
5. بعد از اينكه پيرمرد ميوه را خورد، چه اتفاقی افتاد؟)تمركز و بازيابی اطلاعات كه به صراحت بيان شده(

ب( بلافاصله مرد. الف( هيچ اتفاق بدی نيفتاد. 
د( پيرمرد بيمار شد. ج( مردم او را تحسين كردند. 

6. چرا كسی جرئت نمی كرد ميوه های درخت را بخورد؟ )تمركز و بازيابی اطلاعات كه به صراحت بيان شده(
الف( چون هنوز نرسيده و كال بودند.

ب( زيرا ميوه ها تلخ بودند.
ج( چون سمی بودند.

د( به دليل اينكه تيغ داشتند.
7. چرا مردم گرسنه و تشنه بودند؟ )تمركز و بازيابی اطلاعات كه به صراحت بيان شده(

الف( چون چندين روز آب و غذا نخورده بودند.
ب( به دليل اينكه روزه گرفته بودند.

ج( زيرا دچار قحطی شده بودند.
د( زيرا دزدان به روستا حمله كرده بودند.

8. چرا هرچه از درخت ميوه می كندند، دوباره  ميوه ی تازه درمی آمد؟ )استنباط مستقيم(
الف( چون درخت جادويی بود.

ب( زيرا ميوه ها خيلی خوب رشد می كردند.
ج( به دليل اينكه خاک آنجا حاصل خيز بود.

د( چون شاخه های ديگر ميوه هايشان را به آن ها می دادند.
9. چرا پيرمرد تصميم گرفت ميوه را امتحان كند؟ )استنباط مستقيم(

الف( چون از مرگ نمی ترسيد.
ب( زيرا می دانست كدام شاخه سمی است.

ج( چون خيلی گرسنه بود.
د( به دليل اينكه بسيار ناتوان شده بود.

10. چرا مردم روستا جشن گرفتند؟ )استنباط مستقيم(
الف( چون قحطی تمام شده بود.

ب( به دليل اينكه محصول خوبی جمع كرده بودند.
ج( زيرا آذوقه خريده بودند.

د( به خاطر ميوه های درخت كه آن ها را از مرگ نجات داده بود.
11. به نظر شما آيا پيرمرد فداكاری كرد كه اول ميوه  را خورد؟ يك دليل بنويسيد؟ )تفسير و تلفيق ايده ها و اطلاعات(

12. به نظر شما رفتار مردم روستا با درخت مناسب بود؟ دلايل خود را بنويسيد. )بررسی و ارزيابی محتوا، زبان و عناصر 
متنی (

منبع 
1. پیکمال، میشل؛ حکایت های فلسفی، مترجم: مهدی ضرغامیان، نشر آفرینگان، تهران، 1389.
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توصیه  هایی برای اتخاذ 
وضعیت های مناسب بدنی در حین تدریس

 اشاره
معلم�ان ب�رای تدريس در کلاس و در طول س�اعات تدريس مجبورند به دفعات وضعیت ه�ای مختلف بدنی مثل راه 
رفتن، نشستن و ايستادن داشته باشند. چنین وضعیت هايی اگر صحیح نباشند، خستگی و گاه بروز ناهنجاری هايی را در قامت 
آن ها به دنبال دارد که نه تنها سلامتشان را تهديد می کند،  بلکه کیفیت تدريس را تحت الشعاع خود قرار می دهد. در اين مقاله 
ضمن بیان کلیاتی از وضعیت های صحیح بدنی و آثار مخرب بی توجهی به آن ها، برای اتخاذ يکی از وضعیت های بدنی شايع 

يعنی ايستادن، توصیه هايی را مطرح می کنیم. ای
رفه 

ت ح
سلام

وضعیت ه�ای صحی�ح بدن�ی و آث�ار 
مخرب بی توجهی به آن ها

نتيج��ه ی قطعی صحي��ح راه رفتن، صحيح 
نشس��تن و صحي��ح ايس��تادن، كارايی بيش��تر و 
خستگی كمتر است كه به آسانی به دست نمی آيند. 
اگرچ��ه راه رفتن، نشس��تن و ايس��تادن، در ظاهر 
فعاليت های س��اده ای به نظر می رس��ند اما همين 
فعاليت های ساده، ناشی از همكاری،  هماهنگی و 
عملكرد بسياری در ارگان های مختلف بدن به ويژه 
سيستم های عضلانی، اسكلتی، عصبی و پشتيبانی 
ساير سيس��تم های بدن است. يافته های تحقيقی 
آش��كار ساخته اند كه نزديك به 80 درصد از مردم 
درخصوص طرز قرارگيری درس��ت بدن با برخی 
نارس��ايی ها روبه رو بوده و نزديك به 50 درصد از 
آن ها اختلالات نمايانی دارند. برخی از دانشمندان 
معتقدن��د كه نگه داری صحيح بدن زمانی ميس��ر 
می شود كه مركز ثقل قسمت های مختلف مانند 
س��ر، تنه، لگن خاصره و پاها در صفی متناسب و 
متعادل قرار گيرد. آن ها همچنين اذعان داشته اند 
كه اتخاذ وضعيت های صحيح تحت تأثير عوامل 
مختلفی مثل تيپ بدنی، اندازه های بدن، بيماری، 
ش��غل و نوع فعاليت ه��ای روزانه ی ف��رد نيز قرار 

می گيرد.
نتايج پژوهشی مشخص كرده است كه افراد 
در وضعيت ه��ای بدنی نظام��ی 20 درصد انرژی 
نس��بت به وضعيت ايس��تاده غيرنظامی مصرف 
می كنند. پژوهش��ی ديگر روشن ساخته است كه 
يكی از انگيزه ه��ای اتخاذ وضعيت صحيح بدنی، 
كس��ب ظاهر زيباس��ت. يافته ی تجربی ديگری 
می گويد كه وقتی وضعي��ت بدنی فردی از حالت 
وارفته و ش��ل ب��ه وضعيت اس��توار و قائم تبديل 
می شود، معده ی او 9 سانتی متر بالاتر قرار می گيرد. 
محققان به طور كلی اختلالات ژنتيكی و مادرزادی، 

بيماری ه��ا، معلوليت ها، فق��ر حركتی، عادت های 
نامناسب، شغل، تقليد الگوهای حركتی نادرست، 
اس��تفاده از پوشاک نامناسب، وضعيت های روانی، 
مسائل فرهنگی و س��ن را از جمله ی اصلی ترين 
علل و عوامل موجد و بروز ناهنجاری های وضعيتی 
می دانند و عوارض و آثار آن ها را در سه بعد جسمی 
و فيزيولوژي��ك، روانی و ش��خصيتی و اجتماعی 

مطالعه می كنند.
به ط��ور خلاص��ه، خس��تگی عضلان��ی و 
عمومی، تغيير ش��كل مفاصل و صدمه به رباط ها 
و كپسول های مفصلی، كوتاهی و شلی عضلات، 
بره��م خوردن تع��ادل، كاهش چابك��ی و قدرت 
عضلانی، مشكلات روانی اجتماعی به دليل نداشتن 
تناس��ب اندام،  اختلالات قلبی و عروقی، اختلال 
در عملك��رد اندام ها، كاهش آمادگی های حركتی، 
بازدهی نامطلوب در انجام وظايف اجتماعی و شغلی 
و درده��ای عضلانی از آث��ار منفی وضعيت های 

نامطلوب بدنی محسوب می شوند.

توصیه هاي�ی برای داش�تن وضعیت 
مناسب در حالت »ايستادن«

ايستادن يكی از محسوس ترين وضعيت های 
بدنی معلم��ان در حين تدريس در كلاس درس و 
در طول ساعات تدريس است. ايستادن های ممتد 
در كنار تخته ی كلاس برای تدريس، ايستادن در 
مقابل كلاس برای پرسش و يا شنيدن پاسخ های 
دانش آموزان، ايستادن های ممتد همراه با راه رفتن 
برای نظارت بر فعاليت های كلاسی اغلب در بخش 
عمده ای از ساعات روز در كلاس تكرار می شوند. 
چنانچه وضعيت مناسبی برای ايستادن اتخاذ نشود، 
مش��كلات ممكن اس��ت ابتدا به شكل خستگی 
عضلانی و عمومی، به هم  خوردن تعادل، دردهای 
عضلانی، بازدهی نامطلوب در انجام وظايف شغلی 

بروز كنند و به مرور زمان به مش��كلات و مسائل 
حادتری مثل اختلالات قلب��ی وعروقی، اختلال 
در عملكرد اندام ها و كاهش آمادگی های حركتی 
تبديل شوند. برای اتخاذ وضعيت ايستادن مطلوب 
به دس��تگاه ها و شيوه های س��خت و پيچيده نياز 
نداريم، بلكه حداكثر به كس��ب اطلاع از وضعيت 
صحيح و مطلوب و ت��لاش عادی و متوالی برای 
تبديل آن به ي��ك رفتار دائم��ی نيازمنديم. البته  
درصورت بی توجهی به اتخ��اذ وضعيت مطلوب، 
صرف هزينه ی بسيار،  تلاش، تمرين، صرف زمان 
و ش��ايد تحم��ل جراحات ناش��ی از عمل جراحی 
اجتناب ناپذير اس��ت. پس پيروی از شعار معروف 
»پيش��گيری بهتر از درمان اس��ت« در اين مورد 

خاص نيز رويكرد مناسبی به شمار می آيد.
منظور از ايستادن،  وضعيت قائم بدن است كه 
برخلاف تصور عامه به معنای سكون و بی حركتی 
نيس��ت. با استناد به يافته های پژوهشی، در حالت 
ايستاده قامت ما به طور پيوسته در حركت و مركز 
ثقل دائماً درحال جابه جايی اس��ت. اين نوس��انات 
غيراختياری به برگش��ت خ��ون در رگ ها كمك 
می كنند و موجب می ش��وند كه خون به اندازه ی 
كافی در اختيار مغز ق��رار گيرد. از منظر توصيفی 
در يك ايس��تادن صحيح بخش های اساس��ی و 
مه��م بدن همواره روی پايه و نقطه ی اتكای خود 
در حال��ت تعادل و توازن ق��رار دارند. پاها قدری از 
يكديگر جدا هستند، انگشتان به جلو اشاره داشته و 
كمی تمايل به خارج دارند، وزن بدن درست منطبق 
بر نقطه ای در حد فاصل دو پاست، زانوها و ران ها 
كاملًا باز هس��تند،  لگن وزن را مستقيماً در بالای 
حف��ره ی حقه ای متعادل می كند و س��تون فقرات 
به  عنوان يك ستون موزون،  وزن را در اطراف توزيع 
خواهد كرد. قفسه ی سينه تا حدودی بالاست، سر 
به حالت متعادل و بدون وجود كش��ش به عقب يا 

 lجوادآزمون
استاديار تربیت بدني دانشگاه تربیت دبیر شهیدرجايي

)قسمت دوم(
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تنش عضلانی قرار می گيرد، وضعيت بدنی فعال 
است و فرد آمادگی اجرای هر نوع حركتی را دارد.

وضعیت صحیح ايستادن 
با عنايت به اينكه ايس��تادن صحيح نيازمند 
انعطاف پذي��ری و ق��درت عضلان��ی بخش های 
مختلف بدن و اتخاذ وضعيت های مناسبی است، در 
اين بخش چند توصيه و تمرين كه به طور مستقيم 
و غيرمستقيم در اتخاذ وضعيت ايستادن صحيح، 
مؤثر و در محل كلاس قابل اجرا هس��تند، معرفی 
می شوند. بديهی است برای رسيدن به حد مطلوبی 
از انعطاف پذيری و قدرت و استقامت عضلانی به 

تمرينات بيش��تری در خارج از محيط كلاس نياز 
داريد. تمرينات پيش��نهادی در اين مقاله بيش��تر 
جنبه ی پيش��گيری از خستگی موضعی، به عنوان 
يك��ی از عوامل عمده ی تمايل بدن به اتخاذ يك 

وضعيت نامناسب ايستادن را دارد.

lوضعيت صحيح ايستادن را ياد بگيريد و تلاش 
كنيد با تمرين و تكرار آن  را به رفتاری دائمی برای 

خود تبديل كنيد.
lس��عی كنيد برای مدتی طولانی در يك حالت 

نايستيد.

در حالت ايستاده دست ها را به طور كشيده بالای سر ببريد 
و عمل دم را انجام دهيد. سپس از كمر خم شويد و عمل 
بازدم را انجام دهيد. اين حركت را حداقل سه تا پنج مرتبه 

تكرار كنيد.

بايستيد و دست ها را در امتداد 
شانه ها به  طرفين باز و كشيده 
نگه داريد. سر را به آرامی به 
عقب خم كنيد؛ به طوری كه 
عضلات جلوی گردن كاملًا 
كشيده شوند. اين حركت را 
حداقل ده مرتبه تكرار كنيد.

با فاصله ی نيم متر از 
چهارچوب در بايستيد، 

دست ها را به عقب ببريد 
و در امتداد بالاتر از كمر 
چهارچوب را بگيريد و به  
طرف خود بكشيد. حالت 
كشش را برای حداقل 

چند ثانيه حفظ كنيد و به 
حالت عادی بازگرديد. اين 
حركت را حداقل پنج مرتبه 

تكرار كنيد.

رو به ديوار با فاصله ی زياد بايستيد؛  كف دست ها 
را به ديوار بچسبانيد. پاها را جفت كنيد و در 

حالی كه سعی می كنيد پاشنه ی پاها از زمين جدا 
نشود، به ديوار فشار بياوريد.

در حالت ايستاده سعی كنيد 
برای چند لحظه روی پنجه های 
پاها قرار بگيريد و به حالت اوليه 

بازگرديد.

ايستاده بدون چرخاندن بالاتنه، سر و گردن را به  آرامی طوری به 
سمت چپ و راست بچرخانيد كه در هر چرخش صورت حداقل 
180 درجه بچرخد. اين حركت را حداقل ده مرتبه به هرطرف 

تكرار كنيد.

توصیه ها 

lبرای جلوگيری از خستگی زودرس، سعی كنيد 
وزن بدن را در حالت ايستادن دائماً از يك پا به پای 

ديگر منتقل كنيد.
lبخشی از اوقات در كنار يا پشت به ديوار بايستيد 

و به آن تكيه كنيد.
lپش��ت ميز خود بايستيد و سعی كنيد بدون خم 
ش��دن بيش از اندازه به جلو، با استفاده از دست ها 

مدت زمانی وزن خود را به ميز تحميل كنيد.
lبه طور متناوب بايستيد و راه برويد.

lدرصورت وجود پله در كلاس، س��عی كنيد در 
پشت آن قرار بگيريد و هربار به طور متناوب يكی 

از پاهای خود را بالا و ديگری را پايين قرار دهيد.

حرکات تمرینی

بخشی از اوقات در 
كنار يا پشت به ديوار 

بايستيد و به آن 
تكيه كنيد
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با چشم هایمان بشنویم...
lفاطمه متولی پور ابرقوئی

رش
گزا

گزارش تصويری از يك مدرسه ی ابتدايی در شهر اوساکای ژاپن

ساختمان مدرسه
فضاي��ی كه به مدارس اختصاص داده می ش��ود، در مقايس��ه با فضای 
خانه ها و ديگر س��اختمان های ژاپن بسيار بزرگ است. همه ی مدارس زمين 
بازی ماس��ه ای دارند و به وس��ايلی چون تاب، سرس��ره، ميله های بارفيكس، 

لاستيك های متصل به زمين، و تخته ی پرش مجهزند.
دور تا دور حياط  مدرسه، كه تقريباً به بزرگی زمين فوتبال است، تورهای 
آهنی سبزرنگی به ارتفاع حدود ده متر نصب كرده اند تا هنگام بازی توپی به 
بيرون پرتاب نشود. در حياط مدرسه، به غير از وسايلی كه ذكر شد، چند اتاقك 
برای  نگه داری وسايل ورزشی هست كه در زنگ های ورزش از آن ها استفاده 
می ش��ود. در كنار ش��يرهای آب، جايی نيز برای شستن دست ها و پاها وجود 
دارد. در بالای ساختمان آموزشی، ساعت بزرگی به ديوار نصب شده است كه 
زيبايی خاصی به مدرسه می بخشد. ديوارهای مدرسه نرده ای است؛ از اين رو از 
كوچه های اطراف می توان داخل مدرسه را ديد. سالن سرپوشيده ی ورزش در 

فاصله ی كمی از ساختمان آموزشی و در نزديكی در مدرسه قرار دارد.
مدرسه دارای يك در نرده ای برای ورود و خروج آموزگاران و دانش آموزان 
و يك در نرده ای بزرگ برای خودروهاس��ت. در كوچكی نيز در كنار در اصلی 
وجود دارد كه در ميان ساعات درسی از آن استفاده می شود. اتاق نگهبان مدرسه 
به فاصله ی چند متر از در ورودی قرار دارد. در مدرسه قفل الكترونيكی دارد و 

پس از بسته شدن، خود به خود قفل می شود. 
ديگر مكان قابل ذكر، اس��تخر شنای مدرسه است. در ژاپن دانش آموزان 
در ماه ه��ای تير و مرداد هنوز به مدرس��ه می روند و در همين ماه هاس��ت كه 
كلاس های شنای مدرسه شروع می شود. همه ی كلاس ها هفته ای دو روز به 
مدت يك ساعت شنا دارند. كلاس های هم پايه به همراه آموزگاران شان به 
شنا می روند. بچه ها در كلاس لباس هايشان را عوض می كنند، لباس شنا 

اشاره
در سال 1386 من و فرزندانم به همراه همسرم که برای تدريس در دانشگاه اوساکای ژاپن دعوت شده بود، به آن کشور 
رفتیم و اين فرصت را يافتیم تا دو س�ال در ش�هر اوساکا زندگی کنیم. يکی از فرزندانم دوره ی ابتدايی را در آن جا شروع کرد 
و چون به ش�دت به من وابس�تگی داش�ت، به ناچار مدت يك ماه و اندی هر روز مانند دانش آموزان با او به مدرسه می رفتم و 
بعدازظهر به خانه برمی گشتم. اين کار در ابتدا برايم بسیار سخت بود؛ زيرا من که خودم زمانی در کلاس تدريس می کردم، 

حالا بايد در عقب کلاس در کشوری غريب می نشستم؛ بی آنکه از حرف های ديگران چیزی بفهمم.
ارتباط من با مس�ئولان مدرس�ه و معلم فرزندم به کمك دو تن از آموزگاران صورت می گرفت که به زبان انگلیس�ی هم 
صحبت می کردند. همین طور دانشجويان فارسی دان همسرم که گاه داوطلبانه به مدرسه می آمدند تا مترجم فرزندم باشند. با 
وجود اين، به دلیل اينکه وارد محیط آموزشی جديدی شده بودم، بسیار لذت می بردم و از هرچه می ديدم، يادداشت برمی داشتم 
و گاه درباره ی مدارس کشور عزيزم ايران برای آن ها صحبت می کردم. حاصل اين ارتباط با مدرسه در کشوری که مردمش 
به نظم کاری ش�هرت دارند، تعدادی عکس و فیلم و مقداری يادداش�ت اس�ت که آن ها را مرتب کرده ام و در اختیار همکاران 
خود در آموزش و پرورش و دوست داران امر تعلیم و تربیت می گذارم. امیدوارم اين مطالب سودمند باشد و مورد توجه قرار گیرد. 
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می پوشند و به استخر می روند. در كنار استخر دوش هايی برای استفاده در قبل 
و بعد از تمرين شنا و كمدهايی برای نگه داری حوله و كيف شنا وجود دارد.

به دليل مرطوب بودن هوای ژاپن، لازم اس��ت س��اختمان ها پنجره های 
بيش��تری داشته باشند. از اين رو، مدرسه ها را طوری می سازند كه كلاس ها از 
هر دو طرف نورگير باش��ند. در طبقه ی همكف در محوطه ی ميان كلاس ها 
زمينی خاكی- يا به عبارت بهتر باغچه ای- وجود دارد كه باغبان مدرس��ه از 
آن نگه داری می  كند و دانش آموزان نيز گاه در زنگ علوم در آن جا به كارهای 
كشاورزی می پردازند. يكی از روزها كه در كلاس نشسته بودم، مدير مدرسه 
را ديدم كه به باغبان كمك می كرد و پس از كاشتن نهالی به آن آب می داد. 
در محوطه ی خاكی مدرسه حوضی نسبتاً بزرگ هست كه ماهی ها در آن شنا 
می كنند. يك باغچ��ه ی كوچك هم وجود دارد تا بچه های كوچك تر در آن 
بازی كنند. بدين ترتي��ب، در مدارس ژاپن بچه ها زندگی با طبيعت را تجربه 

می كنند و ياد می گيرند.

فقط آب و چای سبز!
در ژاپن دانش آموزان مدارس ابتدايی بايد رأس س��اعت هشت صبح در 
مدرس��ه حاضر و تا ساعاتی از بعدازظهر در آن جا بمانند )پايه های اول تا سوم 
معمولًا تا ساعت دو و گاه تا ساعت سه و چهل و پنج دقيقه و پايه های چهارم تا 
ششم معمولًا تا ساعت پنج(. در مدارس ابتدايی ژاپن بوفه ی فروش مواد غذايی 
وجود ندارد؛ زيرا دانش آموزان در مدرسه اجازه ی خوردن هيچ چيز به جز آب و 

چای سبز را ندارند. پس مشخص است كه بايد ناهار را در مدرسه بخورند. ناهار 
در آشپزخانه ی مدرسه، كه در طبقه ی همكف قرار دارد، تهيه می شود. برنامه ی 
غذايی مدرسه كه متناسب با نيازهای دانش آموزان است، هر ماه برای خانواده ها 

فرستاده می شود. 

کتاب به همه  ی زبان ها!
مكان قابل ذكر ديگر كتاب خانه ی بسيار مرتب مدرسه است. نام كتاب خانه 
مرا به ياد خانم كتاب داری می اندازد كه هميش��ه در بدو ورود به كتاب خانه به 
بچه ها خوشامد می گفت و پس از اينكه بچه ها كيف های كتاب خانه شان را روی 
ميز قرار می دادند، از آن ها می خواست كه روی زمين كنار هم بنشينند تا برايشان 
كتاب داستان بخواند. او در حين خواندن داستان، گاهی از عروسك های مناسب 

نيز برای اجرای داستان استفاده می كرد.
هر كلاس هفته ای يك س��اعت درس كتاب خان��ه دارد؛ بچه ها با معلم 
خود به كتاب خانه می روند و پس از ش��نيدن داستانی كه كتاب دار برای آن ها 
می خواند، با جست وجو در قفسه ها به انتخاب كتاب دل خواه خود می پردازند و 
آن را برای يك هفته به امانت می گيرند. در كتاب خانه ی مدرس��ه كتاب هايی 
هم به زبان های ديگر )انگليسی، اسپانيايی، فرانسوی( يافت می شود. حتی فرزند 
من يك كتاب به زبان فارسی نيز در كتاب خانه ی مدرسه شان ديد و آن را به 

امانت گرفت.

بهداشت در مدرسه های ژاپن
مكان ديگر اتاق بزرگ بهداشت است كه مانند كلينيك اورژانس كاملًا 
مجهز است و معمولًا دو نفر همواره در آن اتاق حاضرند. در مدارس ژاپن، برای 
هر دانش آموز هر س��ال آزمايش های كامل��ی از جمله آزمايش ادرار و مدفوع، 
شنوايی س��نجی، بينايی س��نجی، اندازه گيری قد در حالت ايستاده و نشسته و 

اندازه گيری وزن انجام می گيرد.

وجود جاكفشی در مدارس يكی از تفاوت های ميان مدارس ژاپن و ايران 
است. در آن جا بچه ها معمولًا هشت ساعت در مدرسه هستند و پوشيدن كفش 
برای اين مدت طولانی بايد خستگی پاهای آنان می شود. از اين رو، در ورودی 
تمام مدارس جاكفش��ی هايی تعبيه شده است و بچه ها بايد به هنگام ورود به 
سالن مدرسه، كفش های خود را عوض كرده و كفش سفيد مخصوص مدرسه 
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را كه والدينش��ان در آغاز سال تحصيلی برای آن ها تهيه كرده اند، به پا كنند. 
والدين می بايس��ت نام دانش آموز و شماره ی كلاس��ش را روی اين كفش ها 

بنويسند. 
برای معلمان و كاركنان مدرس��ه و ديگر كس��انی كه به مدرسه مراجعه 
می كنند، نيز به همين ترتيب اما در ورودی ديگر جاكفش��ی مخصوص وجود 

دارد. 

طبقات و راه روها
هر مدرس��ه معمولًا چهار طبقه و هر طبقه دو راهرو بزرگ دارد. در ابتدا 
و انتهای راهروها، دو س��رويس بهداشتی، يكی مخصوص پسرها و ديگری 
مخصوص دخترها، وجود دارد. در مقابل هر كلاس، يك رديف دست ش��ويی 
شامل پنج يا شش شير آب و مايع دست شويی قرار دارد كه مخصوص همان 

كلاس است.

چینش طبقه ها؛ طبقه ی اول
در طبقه ی اوّل مدرسه ی فرزندم اتاق تعويض لباس معلمان، اتاق باغبان 
مدرسه، اتاق بهداشت، اتاق انجمن اوليا و مربيان )PTA(، آشپزخانه، غرفه ای 
كوچ��ك برای فروش لوازم التحرير، اتاقی برای راهنمايی و دادن اطلاعات به 
مراجعان، كلاس های پايه ی اول، اتاقی برای رس��يدگی به امور دانش آموزان 
خاص )بچه هايی كه معلوليت جس��می يا مش��كل رفتاری دارند( و كلاسی 
برای آموزش زبان ژاپنی به دانش آموزان خارجی وجود داش��ت. گفتنی است 
در ژاپن، مدرس��ه واقعاً خانه ی دوم بچه هاس��ت؛ زيرا بچه هايی كه والدينشان 
شاغل هستند، می توانند با توافق قبلی مدرسه تا زمانی كه والدينشان به خانه 
بازمی گردند، در مدرسه بمانند و در حياط يا سالن سرپوشيده ی مدرسه بازی و 
ورزش كنند. البته ذكر اين نكته نيز لازم است كه آموزگاران مدرسه اغلب تا 

ساعت پنج و گاه حتی تا ساعت هفت بعدازظهر در مدرسه می مانند. 

طبقه ی  دوم
اتاق هايی كه در طبقه ی دوم مدرس��ه ی فرزند من قرار داش��تند، عبارت  
بودند از: دفتر مدير مدرس��ه، اتاق آموزگاران، اتاق اس��تراحت آموزگاران، اتاق 
تعويض لباس آموزگاران زن، اتاق تعويض لباس آموزگاران مرد، كتاب خانه ی 

آموزگاران، اتاق جلسه، كلاس های پايه های دوم و سوم، دو كلاس از پايه ی 
چهارم، كلاس مخصوص رياضيات، سالن بزرگ گردهمايی با امكاناتی از قبيل 
پيانو، جايی برای شس��تن دست ها و تخته ی كلاس و وايت برد. در دفتر مدير 
مدرسه، تصاوير مديران پيشين به ترتيب در قاب هايی زيبا بر ديوار نصب شده 

است و اين نشانگر احترامی است كه برای مديريت مدرسه قائل اند. 
نكته ی جالب درباره ی اتاق آموزگاران- كه در مورد ادارات ژاپن نيز صادق 
است- اين است كه اين مكان ها در واقع سالن هايی بزرگ هستند كه در آن ها 
هر كس پش��ت  ميز خود می نش��يند و در حضور ديگران كار می كند. همه ی 
كارمندان اداری در ژاپن موظف اند كارت اس��م و مشخصاتشان را روی لباس 

خود نصب كنند.

در طبقه ی سوم
دو كلاس از پايه ی چهارم، چهار كلاس از پايه ی پنجم و چهار كلاس 
از پايه ی شش��م در اين طبقه قرار داش��تند. كتاب خانه ی بزرگ مدرسه، انبار 
صندلی ها و اتاق تعويض لباس دخترها نيز در همين طبقه بود. شايان ذكر است 
كه دانش آموزان هنگام ورزش بايد لباس های ورزشی )شامل شلواری سرمه ای 

رنگ، تی شرت سفيد و كلاه دوروی سفيد و سرخ( بر تن كنند.
ات��اق كارهای خانگی، يا به قول م��ا حرفه و فن، نيز در همين طبقه قرار 
دارد. وقتی وارد اين اتاق ش��دم، دانش آموزان كلاس ششم را ديدم كه با چرخ 
خياطی در حال دوختن كيف بودند. نقشه ی كيف را معلم روی تخته كشيده 
ب��ود. در اين اتاق، به غير از چرخ خياطی و اتو، قفس��ه ای پر از انواع ظروف و 
هم چنين ظرف شويی های بزرگ، تعدادی مايكروفر و اجاق گاز وجود دارد؛ زيرا 

دانش آموزان در آن جا آشپزی هم می آموزند.

طبقه ی چهارم
در اين طبقه، آزمايش��گاه علوم و اتاق موسيقی قرار داشت. وقتی به همراه 
خانم اكُامورا وارد آزمايشگاه شدم، آموزگاری را ديدم كه به تنهايی در آن جا مشغول 

آزمايش بود.
در پايان بايد يادآوری كنم كه خانم اكُامورا از آموزگاران زبان ژاپنی فرزندم و 
نخستين رابط من با مدرسه بود. در اين جا وظيفه ی خود می دانم كه از مدير مدرسه، 

خانم اكُامورا و ديگر آموزگاران و كاركنان مدرسه صميمانه سپاس گزاری كنم.
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می نویسم، پس هستم!

خلاصه ی يك اقدام پژوهی
پيش تر برای آماده س��ازی ذه��ن خود با 
نمون��ه پژوهش حاضر به خلاص��ه ای از يك 
اقدام پژوهی كه به وسيله ی يك معلم پژوهنده 

انجام شده است، توجه كنيد.
»در ابتدای هر سال تحصيلی آرزو می كردم 
با دانش آموزانی روبه رو شوم كه مستقل باشند 
و بتوانند بدون درخواس��ت كمك و راهنمايی 
گام به گام از من يا خانواده هايشان، دست كم از 
عهده ی انجام دادن امور تحصيلی خود برآيند. 
چنين انتظاری تا س��ال گذشته چندان محال 
و دور از دس��ترس نبود؛ زي��را از دانش آموزان 
پايه ی پنجم انتظار می رفت كه بتوانند چنين 
ويژگی هايی را داش��ته باش��ند. هرچند چنين 
آرزويی هرگز برآورده نشد اما حتی داشتن اين 
اميد امسال ش��دنی نبود. حالا چطور می توانم 
توقع داشته باشم كه دانش آموزان پايه ی دوم 
كه حالا ناچار به تدريس در كلاس آن ها شده 
بودم، بتوانند مستقل و مسلط از عهده ی انجام 

امور تحصيلی و يادگيری خود برآيند.
اي��ن نااميدی، تأثير نامطلوبی در عملكرد 
من گذاش��ته بود. اما يك آم��وزش صحيح و 
يك اتفاق، تمام باورهای نادرس��ت مرا به نيرو 
و انرژی برای حركت سازنده و رو به جلو تبديل 
كرد. در يكی از جلسات شورای معلمان، استادی 
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اشاره
پژوهش دانش آموزی دغدغه  ی همه ی افرادی است که موضوع يادگیری معنادار در فراگیرندگان را سرلوحه ی کار خود 
قرار می دهند. آموزگارانی که بیش از تمام کردن کتاب به زندگی دانش آموزان خود می انديشند و پیش از هر اقدامی در اين 
انديشه هستند که چگونه لذت يادگیری را دوچندان کنند و آموزه های مدرسه را با زندگی يکايك دانش آموزان خود پیوند دهند. 
در سلسله مقالات حاضر، تلاش بر اين است که از دريچه ی ذهن چنین آموزگارانی به موضوع پژوهش دانش آموزی نگريسته 

شود و اين موضوع به زبانی ساده و کاربردی بیان شود تا تفکر پژوهشی بیش از گذشته به کلاس های درس قدم بگذارد.
در ش�ماره ی گذش�ته به دو نوع پژوهش باتوجه به ش�رايط دانش آموزان در ابتدای سال تحصیلی اشاره شد. نمونه های 
گذش�ته مبتنی بر مهارت های پژوهش�ی و آسان سازی کاربرد آن با اتکا به شرايط و روال طبیعی دانش آموزان بود. در ادامه ی 

همین نگاه، به نمونه پژوهش های ديگر اشاره می شود.

lلیلی رحیم زاده
دکترای برنامه ريزی آموزشی

به مدرس��ه ی ما دعوت شد كه از هوش های 
چندگانه ی يادگيری و كارب��رد آن در كلاس 
درس سخن می گفت. به عقيده ی او كه مبتنی 
بر تجربه ی شخصی و نيز نتايج ده ها پژوهش 
بود، دانش آم��وزان می توانند به افرادی تبديل 
ش��وند كه خود راه يادگيری را می يابند و از آن 
لذت می برند. اين همان چيزی بود كه من به 
دنبال آن بودم. مشتاقانه به ثبت و البته كسب 
تجربه در اين مورد پرداختم و نتيجه نشان داد 
كه حتی از يك دانش آموز هش��ت س��اله هم 
می توان انتظار داشت، خود راه يادگيری اش را 

بياب��د و آن را دنبال كند. زيباترين و مؤثرترين 
اقدامات به نوع تعيين تكليف مربوط می شد.

دانش آموزان من می توانس��تند از راه های 
گوناگون تكليف خود را انجام دهند و البته هربار 
بايد احساس خود را نيز بيان می كردند و به اين 
ترتيب، با مناسب ترين راه يادگيری خود آشنا 
می شدند. من آموخته بودم كه چگونه می توانم 
به دانش آموزی در اين سن آموزش دهم تا به 
دنبال كشف راه يادگيری خود باشد و بالاخره 
هم موفق شدم. دانش آموزانم تا پايان سال به 
كلی تغيير كردند و من به شيرين ترين تجربه ی 
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معلمی خود دست يافتم؛ زيرا آن ها می توانستند 
هر مطلب را متناس��ب با توان و علاقه ی خود 
ياد بگيرن��د و اين يعنی گامی ديگر در تحقق 

رسالت معلمی من.«
آنچه خوانديد تجربه ی معلمی اس��ت كه 
تلاش ك��رده، دانش آموزان را ب��ا يادگيری و 
شيوه های متناس��ب آن بيشتر آشنا سازد. اين 
در حالی  اس��ت كه در اي��ن راه بهره گيری از 
مهارت های پژوهش��ی، اجتناب ناپذير اس��ت. 
برای آنكه دانش آموز بتواند مس��ير مناس��ب 
يادگيری خود را تش��خيص ده��د، ناگزير به 
كاربرد مهارت های پژوهشی همچون مشاهده، 
فرضيه سازی و آزمون فرضيه، نتيجه گيری و 
نيز جمع آوری اطلاعات اس��ت. همچنين اين 
توانمندی ه��ا می تواند در دل فعاليت هايی كه 
به وس��يله ی معلم تعيين می شود، تقويت شود 

و رشد يابد.
اما چگونه فعاليت ها تعيين و ارائه می شوند 
و چگونه دانش آموزان از اين طريق به  كاربرد 
مهارت های پژوهشی خود هدايت می گردند؟ 
اين سؤالاتی است كه در نمونه ی زير به آن ها 

پاسخ داده می شود.

دانش آم�وزی:  پژوه�ش  نمون�ه 
»يادگیری من«

يكی از بخش های مؤثر و تكرار ش��دنی 
در فراين��د ياددهی- يادگيری، انجام تمرين و 
تكليف به وس��يله ی دانش آموزان است. با اين 
نيت كه آنان بهتر و بيش��تر بياموزند و بتوانند 
مس��ائل مانع در يادگيری خود را شناس��ايی و 

مرتفع كنند.
اما تكليف آموزشی، از شيوه ی ارائه تا شرح 
انجام دادن آن به دست دانش آموز می تواند بر 
يك محور از منفی تا مثبت، تنوع و گوناگونی 
داشته و البته از تأثيرگذاری های مختلفی هم 
بهره مند باشد. برای مثال، ممكن است آموزگار 
از دانش آم��وزان خود بخواهد ت��ا برای انجام 
تكليف، صفحه ی معينی از كتاب درسی را باز 
كنند و مس��ئله ی مندرج در آن را روی برگه يا 

در دفت��ر خود حل كنند و به كلاس بياورند يا 
اينكه از روی يك درس و سؤالات آن بخوانند 
و برای جلس��ه بعد آماده برای پاسخ گويی به 

پرسش های معلم به كلاس بيايند.
در نمونه های اش��اره شده، هيچ خلاقيت 
و تدبي��ری از س��وی معلم ديده نمی ش��ود. از 
نگاه چنين معلم��ی دانش آم��وزان هيچ گونه 
تفاوتی ندارند. همه يكسان و به يك شيوه ياد 
می گيرند و تنها ممكن است دانش آموزی در 
خواندن از روی درس نسبت به ديگران نيازمند 

تمرين بيشتری باشد.
در چني��ن ش��رايطی از خود می پرس��يم 
جای طراحی آموزشی كجاست. چگونه معلم 
می تواند نق��ش مؤثر و مفي��دی را در جريان 
يادگيری دانش آموزان در اين مرحله ايفا كند؟ 
آيا صرفاً تعيين ي��ك راه برای تكرار و تمرين 
به وسيله ی معلم برای دانش آموزان كافی است؟ 
در اين صورت چرا در برنامه های آموزشی، به 
اين بخش از فرايند ياددهی- يادگيری، توجه 

خاصی می شود؟
بديهی اس��ت در ش��رايط حاضر، جايگاه 
معلم بيش از آن چيزی اس��ت كه در رويكرد 
معلم محوری و مكات��ب مبتنی بر رفتارگرايی 
انتظار می رفته است. معلم می بايست به عنوان 
طراح آموزشی درهر بخش از مسير يادگيری 
دانش آم��وز، نقش رهبری خود را تكميل كند 
و موجب تعمي��ق و ماندگاری و ني��ز معنادار 

ك��ردن آن ب��رای دانش آموز ش��ود. ب��ر اين 
اساس، يكی از پيش��نهادها در ارائه ی تكليف 
توجه به هوش های چندگان��ه ی يادگيری در 
دانش آموزان مبتنی بر توانمندی های پژوهشی 
آنان است. چون در اينجا امكان پرداختن كامل 
به موضوع هوش های چندگانه نيست، با ذكر 
نمونه ای عمل��ی تكليف مبتنی بر هوش های 
چندگان��ه ی يادگيری، به اش��اره ای بس��نده 
می كني��م و از خوانندگان می خواهيم كس��ب 
اطلاعات بيشتر متون و كتاب هايی با موضوع 

هوش های يادگيری را مطالعه كنند. 
كلاس درس��ی را تصور كنيد كه آموزگار 
بع��د از انج��ام دادن فعاليت ه��ای يادگي��ری 
دانش آموزان در كلاس، از آن ها می خواهد به 
فهرستی از تكاليف كه به لحاظ ماهيت انجام 
دادن آن كاملًا متن��وع و گوناگون بوده اما به 
لحاظ موضوع و هدف يادگيری يكسان است، 
توجه كنند. او از بچه ها می خواهد تا به دقت به 
هر تكليف فكر كنند و مناسب ترين تكاليف را 
كه بيشتر به آن ها تمايل دارند و يا توانايی شان 
در آن زمينه بيش��تر اس��ت، برگزينند. در اين 

فهرست آمده است:
* به مس��ئله ی صفح��ه ی... كتاب خود 
توجه كن. متن مسئله را بخوان. براساس متن، 
يك داس��تان يا رويداد كوتاه بنويس و سپس 

مسئله را حل كن.
* به مس��ئله ی صفح��ه ی... كتاب خود 
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توجه كن. متن مس��ئله را بخوان. حالا چيزی 
را كه از آن متوجه می ش��وی، روی يك برگه 
نقاشی كن. بعد در كنار نقاشی، مسئله را حل 

كن.
* به مس��ئله ی صفح��ه ی... كتاب خود 
توجه كن. متن مسئله را بخوان. آيا می توانی با 
كشيدن يك نمودار به درک بهتر مسئله كمك 
كنی؟ در اين صورت نمودار را بكش و دركنار 

آن مسئله  را حل كن.
* به مس��ئله ی صفح��ه ی... كتاب خود 
توجه كن. متن مسئله را بخوان. ساختن يك 
وسيله ی س��اده می تواند موجب حل راحت تر 
مس��ئله شود. اگر تو هم موافقی، اين وسيله را 
بس��از و به كمك آن مسئله را حل كن. يادت 

باشد وسيله ات را با خودت به كلاس بياوری.
* خوب است بدانی كه می توانی هر يك 
از موارد بالا را پس از انتخاب به كمك يك يا 
دو نفر ديگر انجام دهی و يا در صورت تمايل 
به تنهايی عهده دار انجام آن شوی. انتخاب با 

توست؛ فقط با لذت انجام بده.
هر يك از گزاره های بالا می تواند با توجه 
به موض��وع، به طرق ديگری ك��ه مبتنی بر 
شيوه های ديگر يادگيری هستند، نيز ارائه شود.

در ادام��ه، معل��م از دانش آم��وزان خ��ود 
می خواه��د كه به نح��وه ی انج��ام كار و نيز 
احساسی كه در حين آن داشتند، توجه كنند و 

در جلسه ی بعد درباره ی آن حرف بزنند.
دانش آموزان در انتخ��اب تكاليف كاملًا 
آزادند و كسی برای انتخاب احتمالی نه چندان 
درست خود سرزنش نخواهد شد. در جلسه ی 
آينده، معلم به بررسی حل مسئله، يعنی هدفی 
كه وی از انجام تكلي��ف از دانش آموزان خود 
داشته است، مش��غول می شود اما در كنار اين 
فعاليت، به مشكلاتی كه دانش آموزان در انجام 
دادن تكليف به شيوه ی انتخابی خود داشته اند 
و ني��ز توصيف احساساتش��ان در اي��ن مورد، 
توجه می كند. ممكن است آموزگار بخواهد تا 
دانش آموزان پس از انجام تكليف، احساس خود 

را در يك بند بنويسند، آن را نقاشی كنند و يا 
به  شيوه ی ديگری به معلم ارائه دهند. در اين 
وضعيت معلم می تواند در زمان رسيدگی به اين 
بخش از تكليف صرفه جويی كند و اين كار را 

بعد از كلاس انجام دهد.
هر دانش آموز به واسطه ی درک و برداشت 
احساس��ی خود، كه براساس مش��اهدات او در 
جري��ان انجام دادن تكليف و حتی پيش از آن 
در حين انتخاب تكليف شكل گرفته است، به 
شناخت تازه ای از خويش دست پيدا می كند. به 
ديگر معنا، او از اين طريق مهارت مشاهده را در 
خود تقويت می كند. همچنين، با مقايسه ی اين 
حس در هر بار انتخاب خود، مهارت مقايس��ه 
را پرورش می دهد. او ممكن است در انتخاب 
شيوه ای برای انجام تكليف، كه به نوعی يك 
ش��يوه از يادگيری را نش��ان می دهد، متوجه 
علاقه مندی ي��ا توانايی خاصی ش��ود كه در 

گذشته در خود كشف نكرده بوده است.
او براساس مقايسه ، زمينه ی نتيجه گيری 
را فراهم  می كند. در اين چنين فعاليت هايی، 
لازمه ی رس��يدن ب��ه نتيجه گيری درس��ت، 
داش��تن بازخوردهای پی در پی اس��ت. از ديگر 
مهارت هايی كه اين فعاليت نشانه گيری می كند، 
مهارت ارائه ی گزارش است. دانش آموز با طرح 
احساسش به هر شيوه از جمله شفاهی، كتبی 
و ترس��يم نقاشی، مهارت  ارائه ی گزارش را در 

خود تقويت می كند.
در اين مرحله، معلم در پاسخ به احساس 
دانش آموز نسبت به ش��يوه ای كه برای انجام 
دادن تكليف برگزيده است، برداشت و نظر خود 
را كه مبتنی بر ش��ناخت از وی و نيز نتيجه ی 
به دست آمده از تكليف است، با بيان يك جمله 

به صورت كتبی ابراز می كند؛ مانند:
* با احساست موافقم.

* فكر می كنم بد نيست راه های ديگر را 
هم تجربه كنی.

* ممكن اس��ت با تكرار همين شكل از 
تكليف، اطمينان بيشتری درباره ی آن كسب 

كنی.
سپس به دانش آموزان می گويد كه پس از 
گفت وگو با والدين خود، از آن ها بخواهند مانند 
معلم در پايان هر تكليف نظر خود را درباره ی 
آن ب��ه اختصار بيان كنند. هدف معلم از انجام 
دادن اين كار، اين اس��ت كه دانش آموز با قرار 
دادن نظرات معلم و والدين در كنار برداشت و 
احساس خود، به شناخت كامل تر و درست تری 
از خويش دس��ت يابد. بر اين اس��اس، ممكن 
است معلم تنها چند دقيقه از كلاس خود را به 
اي��ن موضوع اختصاص دهد و از دانش آموزان 
بخواهد كه به نوشته و نظر والدين و معلم و نيز 

برداشت و احساس خود توجه كنند.
در اي��ن حال��ت او تنه��ا بر جل��ب توجه 
دانش آم��وزان به نتايج به دس��ت آمده، تمركز 
دارد و به همين س��بب وارد جزئيات تك تك 
دانش آموزان نمی شود بلكه به شكلی كلی به 
شيوه ی مقايسه و نتيجه گيری و چگونگی تفكر 
و دنبال كردن گزاره ها در ذهن، اشاره می كند. 
به عنوان مثال، به دانش آموز می گويد: »وقتی 
احساس تو با برداشتی كه معلم و والدين دارند 
يكی است، احتمالًا بهتر است همين شيوه را 
ادامه ده��ی اما اگر تفاوتی ميان نظرات وجود 
دارد، خوب است شيوه ی جديد ديگری را هم 
تجربه كن��ی.« در اين ش��رايط دانش آموزان، 
بيش��تر ب��ه توانمندس��ازی مه��ارت تفكر و 

نتيجه گيری رهنمون می شوند.
چني��ن  دادن  انج��ام  اس��ت  بديه��ی 
فعاليت هاي��ی در كلاس درس و توج��ه معلم 
به اين ش��يوه از مه��ارت ورزی دانش آموزان، 
نيازمن��د صرف وقت و علاقه مندی به تقويت 
تفكر پژوهشی است كه ممكن است به ده ها 
شيوه ی ديگر نيز محقق شود. به همين دليل، 
از كليه ی دوستان و معلمان علاقه مند دعوت 
می شود تا با ارسال تجربه های خود در زمينه ی 
مهارت ورزی پژوهشی دانش آموزان، در ايجاد و 
ترويج شيوه های ساده ی پژوهش دانش آموزی 

سهيم شوند.
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ربه 
بعد از چوب خط پنجمتج

lفاطمه حضرتی
آموزگار، ناحیه ی دو تبريز

آموزگار پايه ی اول هس��تم. بيش از ش��انزده س��ال س��ابقه ی تدريس در همين پايه را دارم. چون دلم 
می خواهد تمام تلاش��م را در كار تدريس به خدمت بگيرم، سعی می كنم ابداعاتی نيز در تدريس و آموزش 

مفاهيم داشته باشم تا يادگيری، تسهيل شود و مؤثر باشد.
 در اوايل سال تحصيلی وقتی »چوب خط «ها را آموزش می دادم،  متوجه شدم كه خيلی از دانش آموزان 
وقتی می خواهند چوب خط پنج را بنويس��ند،  پنج تا می كش��ند و در ششمی متوقف می شوند وقتی از ديگر 
همكارانم پرس وجو كردم دريافتم كه اكثر دانش آموزان در چوب خط پنج اشكال دارند و بايد تمرين و تكرار 
بيشتری انجام شود تا آن ها ياد بگيرند. به اين موضوع زياد فكر می كردم تا وسيله يا روشی را كشف كنم كه 
با آن يادگيری بهتر و زودتر ش��كل بگيرد. روزی در خانه نشس��ته بودم و به چوب خط پنج فكر می كردم كه 
ناگاه چيزی به مغزم خطور كرد: چرا از مش��ت اس��تفاده نكنم! آری دست چپم را مشت كردم و تصوير آن  را 
كشيدم. منتها انگشت شست را به رنگ ديگری درآوردم. تصوير را به كلاس بردم و به دانش آموزان نشان 
دادم و گفتم: »بچه ها، شما هم همين كار را با دست چپتان انجام دهيد« و سپس گفتم: »چند تا از انگشت ها 
به صورت صاف و در يك رديف اند؟« آن ها گفتند: »چهارتا.« پرسيدم: »چند انگشت روی آن ها را پوشانده 
است؟« گفتند: »يك انگشت.« بعد پرسيدم: »باهم چندتا می شوند؟« جواب دادند: »پنج تا.« گفتم:  »بچه ها، 
وقتی چوب خط پنج يادتان می رود، دستتان را مشت كنيد و با نگاه كردن به آن تمرين را انجام دهيد.« با اين 
روش بچه ها خيلی خوب مفهوم چوب خط پنج را ياد گرفتند. حال من يك مشت از جنس يونوليت درست 
كرده ام و در كلاسم، در قسمت وسايل كمك آموزشی نگه می دارم. وقتی چوب خط پنج را آموزش می دهم،  

از آن به عنوان وسيله ی كمك آموزشی استفاده می كنم.

آموزش چوب خط های پايه ی اول از زبان يك آموزگار

روزی موقع ديكته نوشتن رعدوبرق زد و باران شديدی شروع 
به باريدن كرد. در آن لحظه كه فضای كلاس هم آرام بود، ناگهان يكی از بچه ها 

با صدای بلندی گفت: »خانم بارونه!« من نيز با صدايی بلندتر از او گفتم: »خوب بارونه كه 
بارونه. شما ديكته ات را بنويس.« 

بعد از چند لحظه احساس بدی پيدا كردم و فكر كردم حس زيبايی را كه در آن لحظه به آن 
دانش آموز دس��ت داده بود، از او گرفته ام. به ياد كودكی خودم افتادم. می خواس��تم برای ترميم 

ح��س خوب آن دانش آموز كاری بكنم. بنابراين با بچه ها ش��عر »باز باران با ترانه« را 
خوانديم و آن ها خيلی لذت بردند. اين طور ش��د كه آمادگی بيش��تری برای 

زنگ بعد پيدا كردند.

lرقیه قنواتی 
آموزگار پايه ی اول، ماهشهر  یک حس خوب 
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سازه های آبی شوشتر
lشکوفه احمدی 

کارشناس میراث فرهنگی

محوطه های میراث جهانی
ميراث جهانی يونسكو نام عهدنامه ای بين المللی است كه در سال 1350 شمسی به تصويب كنفرانس عمومی يونسكو سازمان آموزشی، علمی 
و فرهنگی سازمان ملل متحد )UNESCO(، رسيد. موضوع آن حفظ آثار تاريخی، طبيعی و فرهنگی بشر است كه اهميت و ارزش جهانی دارند 
و به تمام انسان ها متعلق اند. بر پايه ی اين كنوانسيون كشورهای عضو، می  توانند آثار تاريخی، طبيعی و فرهنگی خود را نامزد ثبت به عنوان ميراث 
جهانی كنند. حفاظت از اين آثار پس از ثبت در عين باقی ماندن در حيطه ی حاكميت كشور مربوطه، به عهده ی تمام كشورهای عضو خواهد بود. 
ثبت يك اثر در فهرست ميراث جهانی باعث افزايش توجه گردشگران و نيز اختصاص يافتن حمايت های مالی و حفاظتی جهانی به اثر ثبت شده 

می شود. ايران سه سال پس از تصويب كنفرانس عمومی يونسكو در سال 1354، به كنوانسيون ميراث جهانی يونسكو پيوست.
فهرست ميراث جهانی يونسكو در ايران شامل شانزده مكان فرهنگی است كه به ثبت رسيده اند و از اين منظر كشور ما رتبه ی 16 را در جهان 

دارد. 
ابتدا مجموعه های تاريخی چغازنبیل در خوزستان، تخت  جمشید )پارسه، پرسپوليس( در فارس و میدان نقش جهان اصفهان در تاريخ  
19 ارديبهشت سال 1358 در فهرست ميراث جهانی ثبت شدند. به مرور مجموعه ی تاريخی تخت سلیمان و پاسارگاد و منظر تاريخی و 
فرهنگی بم و سپس گنبدسلطانیه، مجموعه ی تاريخی بیستون به جمع آثار ايران در فهرست ميراث جهانی افزوده شدند. در تيرماه 1387، 
پرونده ی مجموعه كليساهای آذربايجان به يونسكو فرستاده شد و بعد نيز سازه های آبی- تاريخی شوشتر دهمين اثر جهانی ايران نام گرفت. 
در سال 1389 نيز ايران برای نخستين بار توانست از ديگر ظرفيت های يونسكو استفاده كند و دو اثر تاريخی بازار تبريز و مجموعه ی بقعه ی 
شیخ  صفی الدين اردبیلی را به ثبت جهانی برساند. سيزدهمين اثر جهانی ايران با نام باغ های ايرانی در ميراث جهانی به ثبت رسيده است.

س��رانجام مس�جد جامع اصفهان، به عنوان بنايی از قرن هش��تم ميلادی و برج گنبد قابوس به عنوان يادگاری از تمدن ايرانی و 
مجموعه ی کاخ گلستان به عنوان ديگر آثار ايران تا سال 92 در فهرست ميراث جهانی يونسكو ثبت شدند.

سازه های آبی شوشتر
يكی از جاذبه های شگفت انگيز كشورمان كه در سال 1388 به عنوان دهمين اثر جمهوری اسلامی در فهرست آثار جهانی يونسكو به ثبت 

رسيد، منظومه )سازه های( آبی- تاريخی شوشتر است.
با تشكيل پايگاه سازه های آبی شوشتر و گسترش فعاليت های پژوهشی  پيرامون اين سازه ها، تهيه ی پرونده ی سازه های آبی- تاريخی شوشتر 
و پيشنهاد آن برای ثبت در فهرست ميراث جهانی در دستور كار قرار گرفت. اين  پرونده را سازمان ميراث فرهنگی كشور به كميته ی ميراث جهانی 
يونسكو ارائه كرد و سرانجام در نشست سالانه ی اعضای اين كميته در شهر سويل اسپانيا، سازه های آبی شوشتر با شماره ی 1315 در فهرست 

ميراث جهانی به ثبت رسيدند.
اين سازه های آبی كه در دوران ساسانيان برای بهره گيری از نيروی آب به عنوان محرک آسياب  های صنعتی ساخته شده اند، شامل مجموعه ی 

بزرگی از آسياب ها، آبشارها، كانال ها و تونل های عظيم هدايت آب، محل هايی برای استراحت و تفريح مردم هستند. 

ث ما
يرا

م

ديدار از دهمین اثر ثبت شده ی جهانی ايران در سازمان يونسکو
اشاره

در چند دوره از مجله، مطالبی را باعنوان »میراث ما« ارائه کرديم که به معرفی آثار به جا مانده از فرهنگ و تمدن 
ايرانی- اسلامی کشور اختصاص داشت. منظور از اين کار تنها تأکید بر میراث فرهنگی يا اهداف گردشگری نبود 
بلک�ه دادن اطلاعات�ی به همکاران گرامی بود تا در ص�ورت امکان، مناطق مورد نظر را نیز از نزديك ببینند. در اين 
ش�ماره با معرفی محوطه های ايرانی ثبت شده در فهرست میراث جهانی يونسکو، لزوم مشارکت نسل جديد در 

حفاظت از اين بازمانده های تاريخی، فرهنگی را نیز منعکس می کنیم.
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مادام ژان ديولافوآ، باستان شناس نام دار فرانسوی، در سفرنامه ی خود از اين محوطه به عنوان بزرگ ترين مجموعه ی صنعتی پيش از انقلاب 
صنعتی ياد كرده است. 

در س��اختن اين سازه ها از آب به عنوان محرک آسياب های صنعتی بهره گرفته ش��ده و روش هايی كه مهندسان ايرانی دوران ساسانی برای 
ساختن اين سازه ها به كار برده اند، به گفته ی كارشناسان نادر و استثنايی است. اين سازه ها آب رود كارون را ميان تمامی نقاط شوشتر و شهرهای 
اطراف تقسيم می كرد. پيشينه ی ساخت آسياب ها و تونل های اين محوطه به دوران هخامنشی برمی گردد. آسياب های موجود در محوطه نيز اكثراً 
در دوران صفوی ساخته شده و در اثر سيل سال 1342 ويران شده اند. پی ساختمان های موجود مربوط به دوره ی ساسانی است كه در دوران قاجار 
مرمت و بازسازی شده است. اين محوطه در جنوب پل بند گرگر و خيابان شريعتی قرار دارد و راه ورود به آن از بقعه ی محمد ماهرو است. راه ورودی 
شمالی شامل دو دسته پلكان است: يكی پلكان شرقی معروف به پلكان شاهی و ديگری پلكانی كه در حال حاضر ورودی اصلی به شمار می رود. 

عناصر اصلی مجموعه
به طور كلی اين مجموعه ی عظيم چند عملكردی، در طول نزديك به يك كيلومتر گسترده شده و از عناصر اصلی زير تشكيل شده  است: 1. بند 
ميزان، با هدف اصلی تقسيم آب كارون به دو شاخه دو دانگه )گرگر( و چهار دانگه )شطيط( 2. نهر داريون )داريوش( با كانال ها و دريچه های متعدد، 
با اهداف گوناگونی چون آبياری از طريق تقسيم بندی ها و دريچه های بسيار دقيق كانال ها، آب پخش  كن ها، پل ها و نهرهای مفروش و همچنين 
تأمين آب شرب شوشتر 3. پل بند شادروان به عنوان دريچه ی خروجی و تنظيم ارتفاع آب و ايجاد امكان عبور از كارون در شاهراه اصلی شرقی، 

غربی منطقه 4. ايجاد تعداد زيادی كانال های فرعی برای آبياری، به كار اندازی آسياب ها و استفاده ی صنعتی از انرژی آب.
به دليل اهميت اين مجموعه ی آبی، اين منطقه از دوران ايلامی تا اواخر قاجار، محل استقرار حكومت های محلی بر فراز صخره ی شوشتر بوده 

است.
همچنين، در ادامه ی اين تأسيس��ات آبی، مجموعه ی ش��گفت انگيزی از آبشارها، آسياب ها، برج ها، پل ها، آب پخش كن ها و كانال های متعدد 
پيرامون شاخه های رود كارون قرار گرفته اند. كار انسانی شگفت انگيزی كه به گفته ی مهندسان اجازه نمی داده است حتی يك قطره از آب كارون 

هدر رود و به دريا بريزد.
اين مجموعه ی عظيم از تركيب پشتيبانی مالی، اداری بسيار قوی حكومت های متمركز در كشور و تخصص ميراب ها و مهندسان ميسر شده 
است؛ به نحوی كه حكومت در منطقه ی خوزستان همواره با مديريت مهندسی آب در هم آميخته بوده و حاكم خوزستان خود ميراب خوزستان و 
مسئول تشكيلات فنی آن بوده است. اين محوطه امروز از طريق احيای بخش هايی از سيستم آبی گذشته، با هدف استخراج علوم در ايران باستان 
در فن آبياری و نيز محلی برای جلب سياحان، به يك مجموعه ی فرهنگی، آموزشی، تفريحی و پارک موزه ای گسترده تبديل شده است. آموزش 
و انتقال اين تجربه ی بی نظير نياكان ما در مهار بزرگ ترين رود كشور و ايجاد اين مجموعه ی آبی، از جنبه های مختلف معماری، معماری شهری، 

شهرسازی، باستان شناسی، تاريخ، هنر، مردم شناسی و جامعه شناسی منطقه دارای اهميت است.
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بازی های آشپزخانه ای
lمترجم: نسرين امامی زاده

نويسنده: آماندامورن 

ترتیب بندی بازی های رياضی 
* مجموعه ای از ادوات اندازه گيری را مرتب روی ميز يا پيشخوان 
بچينيد. كودک را تشويق كنيد تا فنجان و قاشق های پيمانه را از كوچك 
به بزرگ و يا به عكس بچيند. می توانيد اين فعاليت را برای تمرين اعداد 
ترتيبی گسترش دهيد و از كودک بخواهيد قاشق ها را يكی يكی داخل 

فنجان اول، دوم يا سوم قرار دهد. 
* از كابينت آشپزخانه بسته های مختلف را بيرون بياوريد. از كودک 
بخواهيد آن ها را به ترتيب خاصی بچيند )مثلًا برحسب بلندی يا كوتاهی، 

برحسب وزن يا برحسب ظرفيت بسته ها(. 
* كارت های مصور تهيه كنيد. برای هر كدام از كارت ها دستورالعمل 
بنويسيد. از جمله ی اين دستورالعمل ها محاسبه ی وزن مواد غذايی در 

آشپزی يا تعيين تعداد آن هاست. 
* كارت ها را شماره گذاری كنيد و از فرزندتان بخواهيد آن ها را به 
ترتيب بچيند. سپس همه ی مواد و ابزار را روی ميز چيده و از او بخواهيد 
به دس��تورالعمل كارت ها عمل كند )مثلًا، يك روش برای آشنايی وی 
با مفهوم حجم، وزن و نسبت اين است كه با كمك ظروف اندازه گيری 
بتواند مقاديری برنج، حبوبات يا مايعات را برای تهيه ی غذا پيمانه كند.( 

ده 
نوا

 خا
 در

ضی
ريا

کمك به يادگیری رياضی فرزند شما در آشپزخانه

اشاره 
بخش نخس�ت سلس�له مطالب رياضی در خانواده را که به کلیات اين موضوع اختصاص داش�ت، در شماره ی اول مجله 
خوانديد. در اين شماره درباره ی نخستین مهارت از هفت مهارت رياضی در خانواده را که به بازی های آشپزخانه ای می پردازد، 

سخن می گويیم. 
فعالیت ه�ای روزمره ی زندگی، ذهن کودکان را فعال نگه م�ی دارد. اين فعالیت ها می تواند فقدان تمرين هايی را که نبود 
آن ها موجب کندی يادگیری می شود، جبران کند. کودکان دوست ندارند با تکالیف رياضی چندان مشغول شوند بنابراين، لازم 
اس�ت والدين خلاقانه عمل کنند. آش�پزخانه ساده ترين مکانی است که می توان رياضی را )البته با رعايت جوانب احتیاط( در 

آن گنجاند. 

آش�پزی فرصت�ی ب�رای تمری�ن اندازه گي�ری 
به وس�يله ی  كودک و یادگيری مهارت های پایه 

است 
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اندازه گیری

* همه ی وسايل اندازه گيری آشپزخانه را از قاشق كوچك گرفته تا 
فنجان پيمانه به كودک نشان دهيد. در مورد خطوط روی هر وسيله ی 
اندازه گيری توضيح دهيد و از آن ها برای نش��ان دادن نسبت درست به 

هنگام پخت استفاده كنيد. 
* بچه های كوچك تر را برای برآورد رابطه و نسبت اندازه گيری های 
مختلف با يكديگر تش��ويق كنيد. به آن ها مق��داری آب و آرد بدهيد و 

بخواهيد در پيمانه های مختلف جابه جا كنند. 
* از بچه های بزرگ تر بخواهيد كه تناسب پيمانه ها را توضيح داده 
و بتوانند اندازه هايی را كه به گرم داده ش��ده اند به كيلوگرم و برعكس 

تبديل كنند. 

بازی ضرب/ درصد 
* از ك��ودک بخواهي��د مقدار مواد لازم را دو يا س��ه برابر كند. در 
صورتی كه هنوز نمی تواند مقادير را ض��رب كند، بخواهيد اندازه گيری 

صحيح را با فنجان و قاشق ها نشان دهد. 
* به همراه كودک برچسب روی محصولات را مطالعه و به مقدار 
هر وعده و تعداد نفرات در هر بسته توجه كنيد. بيشتر محصولات، مانند 
كلوچه يا خلال س��يب زمينی برحسب تعداد، وعده ها را تعيين می كنند. 
از كودک خود بپرس��يد برای تهيه ی سرويس سه يا چهار نفر چه تعداد 
بيسكويت يا خلال سيب زمينی لازم است. )سؤال بيشتر: اگر بخواهيم ده 
تا از دوستانت را مهمان كنيم، چه تعداد كلوچه برای هر يك لازم داريم؟( 
* از اين برچسب ها برای محاسبه ی درصد استفاده كنيد. برچسب ها 
مقدار محصول داخل بسته و درصد مجاز برای مصرف در روز را نشان 
می دهد. با اس��تفاده از اين اطلاعات، كودكان بزرگ تر می توانند ميزان 

مصرف مجاز روزانه را محاسبه كنند. 
* تقسيم: از فرزندتان بخواهيد محصولی را به چند بخش مساوی 
تقسيم كند و اگر باقی مانده داشت، بخواهيد طوری آن را تقسيم كند تا به 
هر كدام سهم مساوی برسد. بگذاريد بچه های بزرگ تر از اعداد استفاده 

كنند و بچه های كوچك تر از پيمانه. 

منبع 
1.http://childparenting.about.com/od/schoolearning/a/summer_
learning_math_kitchen.htm

خودنویس 

lسیدرضا تولايی زاده 
آموزگار

لباس رض��ا را گرفته بود و داد می زد: »زود 
باش... خودنويس منو بده وگرنه...« 

رضا هم با عصبانيت ج��واب می داد: »من 
برنداشتم. حتماً يه جايی گذاشتی يادت نيست.«

اما حميد آنقدر عصبانی بود كه لحظه ای به 
حرف دوست و هم كلاسی اش گوش نمی كرد و 
مرتب او را به اين طرف و آن طرف هل می داد. 
در همين حين ناگهان پای رضا به يكی از ميزها 
گرف��ت و با صورت روی زمي��ن افتاد و خون از 
دماغش بيرون زد. حميد كه خيلی ترسيده بود، 
خم ش��د تا كمكش كند ك��ه در همان لحظه 
چي��زی از جيب بغل كتش بي��رون افتاد. حميد 
حيرت زده بود و رضا س��رفراز؛ هر دو داشتند به 

خودنويس روی زمين نگاه می كردند. 

ره 
خاط
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lمترجمان: احمد شريفان، سیده ربابه رياضی، شهربانو سرداری 
نويسنده: الین ويلسون

اقدام پـژوهـی
چراهـا و چگونگـی ها

رهنمودها
l زمان خاصی را به اقدام پژوهی اختصاص دهيد.
l در صورت امكان با دوستی منتقد يا به صورت 

گروهی كار كنيد.
l ب��رای صرفه جوي��ی در وق��ت، در جمع آوری 

اطلاعات از حمايت های اداری استفاده كنيد.
l ب��رای برنامه ري��زی پژوه��ش، از مدرس��ان 
دانشگاهی يا ساير كارشناسان مشاوره و راهنمايی 

بگيريد.
l قبل از شروع اقدام پژوهی، پيشينه ی پژوهشی 

مربوط به موضوع را مطالعه كنيد. 

اقدام پژوهی به چه معناست؟
معلم��ان اغلب در كلاس درس با مس��ائلی 
روبه رو می ش��وند و برای رفع آن ها فعالانه تلاش 
می كنن��د. هم زمان با تغييراتی كه معلم برای حل 
مسائل كلاس درس��ش در فعاليت های آموزشی 
خود به وجود می آورد، ش��واهد مربوط به اثربخش 
ب��ودن آن را جم��ع آوری می كند؛ به اي��ن فرايند 

»اقدام پژوهی« می گويند.

زش
آمو

کلیدواژه ها: اقدام پژوهی، چرخه ی اقدام پژوهی، سؤال پژوهشی

اشاره
در اين مقاله به معرفی اصول و فرايندهای اقدام پژوهی پرداخته می شود. علاوه بر اين، به منظور نشان دادن اينكه چگونه می توانيد 

اقدام پژوهی خود را انجام دهيد، از گزارش های پژوهشی منتشر شده ی مربوط به پژوهشگران متخصص استفاده می شود.

به دلي��ل وجود طيف گس��ترده ی روش های 
آموزش، تفس��يرهای زيادی درباره ی اقدام پژوهی 
ارائه شده است. با وجود اين، در همه ی اين تفسيرها 
از اقدام پژوهی، مفهومی مش��ترک ديده می شود و 
آن تغيير فعاليت های آموزشی به منظور حل مشكل 

موجود به وسيله ی معلم پژوهشگر است.
ويژگی مهم ديگر اقدام پژوهی اين است كه 
به وسيله ی كادر مؤسسه ی آموزشی انجام می شود 
نه افرادی خارج از مؤسسه كه معمولًا به مطالعه ی 
فعاليت های معلمان و دانش آموزان در كلاس درس 

می پردازند.
اقدام پژوهی مدرسه محور مربوط به جست وجو 
و مطالعه درباره ی اعمال و موقعيت اجتماعی انسان 
اس��ت كه معلمان آن ها را تجربه می كنند. معمولًا 
انگيزه ی پژوهش براس��اس موقعيتی كه از برخی 
جهات غيرقابل قبول بوده اس��ت، ايجاد می ش��ود 
و ض��رورت دارد كه تغيي��ری در آن صورت گيرد 
يا پاس��خی عملی ب��رای آن ارائه ش��ود. بنابراين، 
اقدام پژوه�ی با مش�کلاتی ک�ه معلمان 

در ضمن فعالیت های آموزش�ی روزانه ی 
خود در محیط آموزش�ی تجربه می کنند، 
شکل می گیرد؛ به همين دليل در مقايسه با ساير 

روش های پژوهش، روشی انعطاف پذير است.

نحوه ی اجرای اقدام پژوهی در کلاس 
درس

در اصل، هنگامی كه معلم اجرای اقدام پژوهی 
را در كلاس درس به عه��ده می گي��رد، رويك��رد 
جديدی را مورد آزمايش قرار می دهد، رويدادهای 
اتف��اق افت��اده در كلاس درس را مطالعه می كند، 
يافته هايش را با ديگ��ران در ميان می  گذارد، نظر 
كارشناسان را مورد بررسی و مطالعه قرار می دهد 
و س��پس در پرتو يافته های پژوهش، مس��ئله ی 
پژوهش را بررس��ی و بازنگری، و فرايند پژوهش 

را تكرار می كند. 
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طراحی اقدام پژوهی
معلم بايد برای به كارگيری طرح آزمايشی اش، 
تمركز خود را بر تدوين سؤال قابل تحقيق محدود 
كند. اين س��ؤال تحقيق عبارت اس��ت از: »آيا در 
صورتی كه به دانش آموزانم روش س��اده ی تجزيه 
و تحلي��ل موضوعات پيچيده را ي��اد بدهم، آن ها 
می توانند استدلال بهتری را ارائه كنند؟« مرحله ی 
بعد نه تنها ش��امل برنامه ريزی برای اين است كه 
چگونه او فعاليتش را جهت كمك به دانش آموزانش 
برای تجزيه و تحليل موضوعات پيچيده تغيير دهد، 
بلكه روش جمع آوری شواهد معتبر به منظور پايش 
تأثير روش جديد و تجزيه و تحليل اطلاعات را نيز 

دربر می گيرد.

اقدام و مشاهده ی مداخله
معلم س��ؤال پژوهش خود را به دو قس��مت 
تقس��يم می كند. ابتدا ب��ه دنبال ش��واهد توانايی 
دانش آموزان برای تجزيه و تحليل موضوع می گردد 
و س��پس به جس��ت وجوی نحوه ی شكل گيری 
اس��تدلالات دانش آموزان می پ��ردازد. جمع آوری 
داده ها ش��امل ضبط گفت وگوی دانش آموزان در 
گروه، يادداشت های مربوط به مشاهده ی نحوه ی 
تدريس به وس��يله ی هم��كاران، پيگيری مداخله 
و اس��تفاده از كاوش تشخيصی برای پی بردن به 
نظر دانش آموزان درباره ی مفاهيم و روش تدريس 

می ش��ود. همچنين معلم نوشته های دانش آموزان 
را تجزي��ه و تحليل، و ب��ا گروهی از آنان مصاحبه 

می كند.

انديشه  و برنامه ريزی مجدد
بع��د از تجزيه و تحلي��ل داده ها و انديش��ه 
دوباره ی نتايج ناشی از مداخله ی به عمل آمده، معلم 
روش تدريس خ��ود را تعديل می كند و مجدداً به 
مداخله و جم��ع آوری داده ها به همان روش قبلی 

)مرحله ی اول چرخه ی اقدام پژوهی( می پردازد.
برای وارد شدن به چرخه ی دوم اقدام پژوهی، 
لازم اس��ت اقدام پژوهی در مرحله ی دوم در قالب 
مجموعه ی جديدی از سؤال ها مجدداً برنامه ريزی 
ش��ود. اين عمل می تواند اجرای اقدام پژوهی را در 

مرحله ی دوم امكان پذير كند.

رفتن فراتر از بازخورد در عمل
هدف معلم اين اس��ت كه بيشتر بينديشد و 
درک خود را از عملی كه انجام داده است، عميق تر 
كند. معلم كلاس��ش را از طريق مشاهده ی دقيق 
و تأم��ل بر داده های ناش��ی از اقدام به عمل آمده، 
آگاهانه مورد بررس��ی و مطالعه قرار می دهد. اين 
مداخل��ه )اق��دام( رويدادهای بی م��ورد يا تغييرات 

نمايشی را شامل نمی شود.
شكل ديگر اقدام پژوهی با تغييرات اجتماعی 

از طري��ق تلاش پژوهش��ی ارتب��اط دارد. چنين 
ش��رايطی ممكن اس��ت ايجاب كند ك��ه معلم يا 
س��اير پژوهش��گران تغييرات مخاطره آميز بزرگی 
را از طري��ق تعهد عميق به تس��اوی، بهزيس��تی 
انس��ان، فهم عميق تر و توجه به ديگ��ران ايجاد 
كنند. در اين شرايط، اقدام پژوهان كلاس محور به 
علاقه ی شخصی قوی مرتبط با هدف اقدام پژوهی 
و توانايی كار در زمينه ی تحقيق نياز دارند. بنابراين، 
اقدام پژوهی شامل تغييرات اجتماعی به معنای انجام 
دادن مخاطرات محاسبه شده و داوری های عملی 
محتاطان��ه درباره ی نحوه ی عم��ل به طور خاص 
)غالب��اً منحصر به فرد( در موقعيت  های كلاس��ی 
است. برای س��اير اقدام پژوهان، هدف اوليه، توليد 
دانش و چارچوب های نظری اس��ت كه كارورزان 
می توانند برای بهبود فعاليت های خود در زمينه ی 

درسی يا مورد علاقه شان طراحی كنند.
بنابراي��ن، ب��ه خاطر اي��ن اهداف گس��ترده 
اقدام پژوهی كوش��ش می كند خود را روش مهمی 
از پژوهش علمی نش��ان دهد. پرسش های زيادی 
هس��تند كه بايد به آن ها پاسخ داده شود؛ از جمله: 
آيا اقدام پژوهان در هنگام تحقيق و انديشه درباره ی 
كارشان، بنيان های نظری را ايجاد می كنند و اگر 
جواب مثبت است، چگونه؟ آيا اقدام پژوهان دانش 
جديدی را در نتيجه ی تحقيقاتشان ايجاد می كنند؟ 
اگر جواب مثبت اس��ت، چه نوع دانش��ی؟ آيا اين 
دانش می تواند اعتبار داشته باشد؟ اين سؤال ها در 

اين بخش مورد بررسی قرار می گيرند.

می توانی�م  چگون�ه  بگیري�م  ي�اد 
اقدام پژوه�ی را از طري�ق خوان�دن 

نوشته های کارشناسان انجام دهیم
اقدام پژوهی فرايندی متفكرانه و در عين حال 
مس��ئوليتی اصولی و سنجيده اس��ت و معمولًا به 
شواهدی نياز دارد كه از يافته های پژوهش حمايت 
كنند. طبيعت اين شواهد اين است كه پژوهشگران 
آموزش��ی حرفه ای مش��تاقانه آن ها را مورد بحث 
قرار می دهند. در حقيق��ت، همچون همه ی انواع 
جست وجو، اقدام پژوهی ارزش��مند  است؛ اگرچه، 
بسيار سخت است كه معلمان درستی افكار دريافتی 
از اصلاحات يا راه حل ها را بر حسب اينكه چه كسی 
در نهايت از به عهده گرفتن كارها سود خواهد برد، 

مورد بررسی قرار دهند.

سؤال پژوهش:
آیا دانش آموزانم زمانی که

روش ساده ی تجزیه و تحلیل موضوع
را به آنان یاد بدهم، می توانند
استدلال  بهتری ارائه کنند؟

طرح:
الف( نحوه ی آموزش تجزیه و تحلیل
موضوعات پیچیده به دانش آموزان

ب( نحوه ی جمع آوری داده ها به منظور
کنترل اثربخش آموزش 

ج( نحوه ی تجزیه و تحلیل داده ها

بازخورد:
تجزیه و تحلیل شواهد: آیا مشکل

 حل شده است؟ در صورت حل نشدن
مسئله، برای مرحله ی بعدی تصمیم گیری کنید.

 آیا سؤال جدیدی ایجاد شده است؟

بازنگری طرح:
اصلاح برنامه به منظور پاسخ دادن
به سؤال جدید که از چرخه ی اول

ناشی شده است.

عمل و مشاهده:
اجرای روش آموزشی جدید و

فرایند جمع آوری داده ها

حی
طرا

عمل و مشاهده

عمل و مشاهده

بازخورد

بازخورد
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lصديقه نصرتی
آموزگار پايه ی دوم دبستان دخترانه ی سما

سبز
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اشاره

خانواده نهادی مهم، کلیدی و کانون رشد، تربیت و آرامش بشری است که براساس طبیعت و فطرت الهی و نیازهای جسمی و 

روحی انسان تشکیل می شود و انسان راه کمال خويش را از طريق آن می پیمايد. بی شك سلامت جامعه وابسته به سلامت خانواده 

است و اين سلامت روانی و جسمانی تأمین نمی شود مگر اينکه خانواده هايی سالم، با نشاط، متعادل و صالح داشته باشیم.

باتوجه به اين مطلب،  من با اجرای طرح مادران و مجله های رشد درصدد برآمدم که هشت اصل محبت، مسئولیت دادن، مشورت 

کردن، ثبات عاطفی والدين، صداقت، قاطعیت و جدی بودن والدين، هماهنگی و همکاری عاملان تربیتی، و همدلی و هم فکری آن ها 

در برخورد با کودکان و نوجوانان را در میان خانواده ها نهادينه کنم.

دلیل انتخاب مجله های رشد نیز اين بود که مطالب آن ها کارشناسی  شده و آموزشی و باعث نشاط دادن دانش آموزان و تقريباً در 

جهت مطالب درسی کتاب است. در اسفند ماه 91 وقتی مجله های رشد را ورق می زدم، به اين فکر افتادم که خوب است خانواده ها 

نیز با مطالب آن ها آش�نا ش�وند. بنابراين، در جلسه ی آموزش خانواده، مادران را توجیه کردم و درباره ی طرح توضیحاتی دادم که با 

استقبال آن ها مواجه شد. همین امر باعث شد بتوانم در اين زمینه راحت تر برنامه ريزی کنم.

شرح طرح

مجله های رش��د دانش آموزان پايه ی دوم و پايه ی اول را جمع آوری و وس��ايل لازم برای 

تهيه ی روزنامه ی ديواری از قبيل كاغذ و مقوای رنگی را آماده كردم.

زم��ان برگزاری انجام فعاليت را ميلاد با س��عادت حضرت فاطمه)س( و روز مادر انتخاب 

كردم. مادران گرامی فعالانه و با علاقه و نشاط خاصی شروع به كار كردند. گروه های سه نفره 

از مادران و بچه ها تش��كيل ش��د. اعضای هر گروه پس از مش��ورت با يكديگر طرح خاصی را 

انتخاب و ش��روع به فعاليت می كردند. ش��ور و حال مادران و خوشحالی بچه ها به حدی بود كه 

متوجه گذر زمان نمی شدند. يكی نقاشی ها را رنگ می زد، يكی مطالب را دسته بندی می كرد، 

ديگری مقوا را طراحی می كرد.

در نهايت، گروه ها مقواهای خود را به  شكل قلب، خوشه ی انگور، كتاب و ... آماده كردند 

و مطالب را روی مقوا نوش��تند و چس��باندند. هر روزنامه ديواری هدف خاصی داش��ت؛ مثلًا دو 

قلب طراحی ش��ده،  نماد مادر و معلم بود و در يك قلب درباره ی مادر و در قلب ديگر درباره ی 

معلم مطالب جالبی از مجله ها اس��تخراج كرده و نوشته بودند. آن ها برای آثار خود عنوان های 

زيبايی هم انتخاب كرده بودند؛ ازجمله: مادران و خاطره ها، مادران و مجله های رشد. مادری با 

خوشحالی می گفت:  »وقتی درحال انجام كار و تهيه ی روزنامه  ی ديواری بودم،  تمام خاطره های 

دوران تحصيلم را مرور می كردم.« مادر ديگری می گفت: »از خوش��حالی فرزندم و همدلی و 

هم فكری بچه ها و مادران در تهيه ی روزنامه ی ديواری احساس رضايت دارم.«

بعد از تمام ش��دن كارها و نصب روزنامه ديواری ها روی ديوار، گروه ها درباره ی كار خود و 

اهداف نوشته هايشان توضيحاتی دادند. هشت گروه فعال در تهيه ی روزنامه ديواری با شادمانی 

از آنچه ياد گرفته بودند،  آموخته هايشان را برای يكديگر توضيح دادند.

بعد از پايان كارها و نصب آثار تهيه ش��ده در محل اجرای طرح به اين نتيجه رس��يدم كه 

وقتی خانواده ها درگير كار ش��وند، می توانند فرزندانشان را هم بيشتر درک كنند، با آن ها حرف 

بزنند و مش��ورت كنند، به  آن ها مسئوليت بدهند و در كارها هماهنگی و همكاری ايجاد كنند. 

ب��ا انج��ام دادن اين كارها ثبات عاطفی مادران بالا م��ی رود و قاطعيت و جديت را در تربيت و 

برخورد با بچه ها به كار می برند. به قول بچه ها و مادران اين روز شاد برای هميشه در ياد آن ها 
خواهد ماند.

مادران و مجله های رشد
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روش تربیت مربی
 کودکان خردسال

نويسنده: مارگارت وجان دوپی يرا
مترجمان: سيدجلال خادمی  نوش آبادی - انسيه عابدينی منش

ناشر: آييژ )تهران 021-66566509(
نوبت چاپ: اول، زمستان 1391

قيمت: 28000 تومان
موضوع تربيت از اساسی ترين دغدغه های انسان در طول تاريخ بوده است. 
از اين رو توصيف انسان سنگ بنای هر نظام تربيتی است. در اين ميان محيط و 

عوامل ديگر  چون والدين،  تأثير خاص خود را دارند.
امروزه باتوجه به تغييرات س��ريع و روزافزون، نقش ساير عوامل ازجمله 
مراقبان و مربيان كودک نيز اهميت يافته است و مربی در حيات تربيتی كودكان 

از مهم ترين عناصر يك برنامه ی مطلوب قلمداد می شود.
كتاب »روش تربيت مربی كودكان خردس��ال« به نقش مربی و آموزش 
كودكان دو تا هفت سال می پردازد. اين كتاب در نگاهی اجمالی به »پيشينه ی 
اشتغال در حوزه ی آموزش اوان كودكی« و »ديدگاه  های تاريخی« می پردازد و 

خواننده را ياری می كند تا به عنوان مربی به تعهدات خود عمل كند.
بخش دوم تا پنجم كتاب به رشد كودكان، سازمان دهی و مديريت كلاس، 

درايت در تدريس و بيان چشم اندازها می پردازد.
مؤلف��ان در بخش پايان��ی و به عنوان توصيه به مربي��ان می گويند: »در 
س��ال های بعد ممكن اس��ت روش هايی ديگر به وجود بيايند اما سودمندتر آن 
است كه راهبردهايی را برگزينيد كه ضامن بقا و رشد شما به عنوان يك آموزگار 

تازه كار درسال های پيش  رو باشد. به همين دليل دو راهكار پيشنهاد می كنيم:
1. تا جايی كه می توانيد در سعی خود واقع گرا باشيد.

2. برای ادامه ی پيشرفت حرفه ای مسئوليتی فعال بپذيريد.«
اين كتاب در 648 صفحه و مصور به چاپ رسيده است.
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فرصت انتظار چیست
و چرا مهم است؟  

اشاره
تحقیقات نشان می دهد که معلمان ابتدايی از میان ابزارهای تدريس، بیشتر از سؤال استفاده می کنند. آموزگار کارآمد برای 
کمك به رش�د تفکر دانش آموزان خود، تمرکز بر موضوعات مهم، هماهنگ س�ازی بحث مفید، تقويت مهارت های پردازش، 
ايج�اد نگ�رش علمی مثبت و افزايش درک و فهم دانش آموزان، از س�ؤالات مناس�ب و مفید بهره می برد )کراگر و اس�تون، 
2001(،  طرح سؤال مفید معلم را قادر به ايجاد چارچوبی ذهنی برای کمك به درک و فهم دانش آموزان می کند )رالف مارتین 

و همکاران، 2005(. 
يکی از متغیرهای مؤثر مربوط به س�ؤال پرس�یدن معلم که بر يادگیری دانش آموزان در محیط آموزشی تأثیر می گذارد، 
فرصت انتظار1 است که تأثیر مداومی بر تعاملات کلامی و میزان پیشرفت دانش آموزان در کلاس درس دارد. فرصت انتظار 

مفهوم�ی آموزش�ی و يک�ی از ابع�اد مهم 
تحقیقات در زمینه ی تدريس است و ماری 
باد روو2 در س�ال 1972 آن را ابداع کرده 

است. )رابرت استهل، 1994(. 
آم�وزگار بع�د از ط�رح ي�ك س�ؤال 
ب�ه  و  می مان�د  س�اکت  را  مدت زمان�ی 
دانش آم�وز فرص�ت فکر ک�ردن می دهد. 
ب�ه اي�ن مدت زم�ان، فرصت انتظ�ار اول 
می گويند. بعد از پاسخ دادن و تمام شدن 
صحبت دانش آم�وز، معلم دوباره لحظاتی 
را س�اکت می مان�د و س�پس ب�ه پاس�خ 
دانش آموز واکنش نشان می دهد که به آن 
فرصت انتظار دوم می گويند. طول فرصت 
انتظاره�ا را در حال�ت عادی می�ان يك تا 
دو ثانیه گ�زارش داده اند )م�اری باد روو، 

 .)1986
دانش آموزان بعد از ش�نیدن س�ؤال،  
ابتدا سعی می کنند معنی آن را دريابند )اگر 
سؤال پیچیده يا چند قسمتی باشد، درک 
معنی س�ؤال از اهمیت بیشتری برخوردار 
اس�ت(، س�پس براس�اس دانس�ته ها و 
تجارب خود به پاسخ های احتمالی آن فکر 
می کنند و پاسخ می دهند. در ادامه معلم به 

پاسخ دانش آموزان بازخورد مناسب می دهد 
و در ص�ورت نیاز ب�رای اصلاح پاس�خ داده 

شده، آنان را راهنمايی می کند. )شکل 1( 

lحمید رئیسی
آموزگار، اقلید فارس

هش
پژو

معلم سؤالی می کند، یکی از دانش آموزان را برای جواب دادن
 تعیین می کند یا به صحبت کردن ادامه می دهد

دانش آموز سؤال را دریافت می کند. 

معنی سؤال را پیدا می کند و
 از خود می پرسد:

»درباره ی سؤال چه می دانم«؟
 چگونه می توانم آنچه را می دانم،

بیان کنم؟ پاسخ می دهد: 

فرصت انتظار 1فرصت انتظار 1

پاسخ درست
پاسخ رمزی 
تا حدودی

درست
پاسخ نادرست

فرصت انتظار 2

واکنش معلم: می پذیرد، تشویق و تحسین می کند، واکنشی نشان نمی دهد

پاسخ را می داندپاسخ را نمی داند

شکل1: نقشه ی پرسیدن سؤال، دانش آموزان برای تفکر نیاز به زمان دارند.
 چه اتفاقاتی موجب می شود یادگیرنده، سؤال کند؟ 
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چقدر فرصت؟ 
ماری ب��اد روو مدت فرص��ت انتظار يك را 
به طور متوس��ط يك ثانيه بي��ان می كند. به نظر 
كراگر فرصت انتظ��ار دوم نيز به همين كوتاهی 
اس��ت كه معلمان اغلب پاس��خ دانش آم��وزان را 
عيناً تك��رار می كنند يا از بازخوردهای س��طحی 
مانند آره، اهوم يا خوب اس��ت، استفاده می كنند. 
اكثر معلمان بدون توجه به مش��كل بودن سؤال 
در حدود يك ثانيه منتظر پاس��خ می مانند و پس 
از پاسخ دانش آموز، بدون هيچ گونه راهنمايی برای 
انديش��يدن بيشتر، فوراً به پاسخ داده شده واكنش 
نشان می دهند. توبين )1984( گزارش داده است 
كه افزايش مدت زمان پاس��خ دادن دانش آموزان 
موجب پيش��رفت بيش��تر آن ها و تغيير در روش 
تدريس معل��م می گردد. م��دت مطلوب فرصت 
انتظار به نوع سؤال و راهنمايی معلم بستگی دارد. 
از نظر توبين يك راهبرد كارآمد اين است: سؤال 
را مطرح كنيد، صبر كنيد، يكی از دانش آموزان را 
برای پاس��خ دادن انتخاب كنيد و دوباره سؤال را 
تكرار كنيد، )ش��كل 2( )رالف مارتين و همكاران، 

 .)2005
بسياری از محققان رابطه ی معناداری ميان 

افزايش مدت فرصت انتظار و پيشرفت تحصيلی 
دانش آموزان گزارش داده اند به نظر ريلی )1980( 
نتايج افزايش فرصت انتظار به پيچيدگی، س��طح 
شناختی س��ؤال و انتظارات معلم از دانش آموزان 
بستگی دارد. افزايش فرصت انتظار برای سؤالات 
س��طح پايين طبقه بندی ش��ناختی بلوم )دانش و 
فهميدن( كاهش پيشرفت، و برای سؤالات سطح 
بالا )تجزيه، تركيب و ارزش يابی( افزايش پيشرفت 

را به همراه دارد )آزوبويكی3(. 
فرصت انتظار به مدت س��ه ثانيه يا بيش��تر 
ب��رای دانش آموزان و معلم نتايج مطلوبی دارد كه 

به برخی از آن ها در ادامه اشاره شده است. 
* ميزان درس��ت بودن پاس��خ دانش آموزان 

افزايش می يابد. 
* تعداد دانش آموزان بيشتری به سؤال پاسخ 

می دهند. 
* تع��داد داوطلب ها و پاس��خ های مناس��ب 

افزايش می يابد. 
* دانش آم��وزان در امتحانات نمرات بهتری 

كسب می كنند. 
وقتی آموزگار به مدت س��ه ثانيه يا بيشتر در 
مكان مناس��بی از كلاس س��اكت می ايستد و به 

دانش آموزان فرصت فكر كردن می دهد، تغييرات 
مثبتی در رفتار و شيوه ی تدريس او ايجاد می گردد؛ 

از جمله: 
* راهبرد سؤال كردن دانش آموزان متنوع تر و 

با كيفيت تر می گردد. 
* تع��داد س��ؤالات آن ه��ا كمت��ر و كيفيت 

سؤالات بيشتر می شود. 
* بيش��تر از س��ؤالات س��طح بالا - كه به 
پردازش اطلاعات بيش��تری نياز دارد - اس��تفاده 

می كنند )رابرت استهل، 1994(
* انتظ��ارات معلم از عملك��رد دانش آموزان 

افزايش می يابد. 
* تعاملات دانش آموزان افزايش می يابد. 

* معلم محوری )نش��ان دادن و بيان كردن 
درس( كاهش می  يابد. 

* عدم موفقيت دانش آموزان در پاسخ دادن 
كاهش می يابد )ماری باد روو، 1986(. 

پی نوشت 
1. Wait- Time
2. Mary Budd Rowe
3. Azubuike

شکل 2: راهبرد سؤال کردن برای کل کلاس؛ زمانی که
 سؤال برای کلیه ی دانش آموزان طرح می گردد. این راهبرد می تواند

 مشارکت دانش آموزان را تا بیشترین حد افزایش دهد. 

مرحله ی 1: معلم سؤال را
از کل کلاس می پرسد. 

مرحله ی 2: فرصت انتظار اول،
سه تا پنج ثانیه، دانش آموز

درباره ی پاسخ فکر می کند. 

مرحله ی 3: یکی از دانش آموزان
 برای پاسخ دادن به

 سؤال انتخاب می شود. 

مرحله ی 4: فرصت انتظار اول
برای دانش آموز قبل از تکرار

سؤال، توضیح یا راهنمایی کردن
 دانش آموز

مرحله ی 5: فرصت انتظار دوم،
سه تا پنج ثانیه، دانش آموز
به طور دقیق پاسخ خود را

شرح دهد. 

مرحله ی 6: معلم به دانش آموز 
بازخورد می دهد یا دانش آموز
را بیشتر راهنمایی می کند. 
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اشرف آشنامهر، آموزگار منطقه ی هشت تهران. دو مقاله ارسال كردند 
كه البته اگر كاربردی و مس��تند به منابع جديد بود، قابليت های بيشتری پيدا 

می كرد. 
صغری میرافش�اری، منطقه ی چهار تهران. مقال��ه ی »با كودكان 
بيش فع��ال در كلاس درس چگونه رفتار كني��م« و »خلاقيت در كودكان«. 
لطفاً مطالب از كلی گويی به ذكر تجارب كلاسی پيش برود. »مديريت رفتار با 

دانش آموزان در كلاس...« به مجله ی رشد معلم داده شود. 
عباس قمری، آموزگار، اسدآباد همدان. لطفاً موارد را ملموس و تجربی 

بيان كنيد. 
گلث�وم دهقانی اس�دی، ناحيه ی يك مش��هد، از فرس��تادن »طرح 

فالنامه ی شهدا « تشكر می كنيم. منتظر آثار تجربی شما هستيم. 
عبدالرحیم جرجانی،آق قلا، گلستان. طرح شما به نام »شادی شادی 

با ورزش، توانايی با دانش« به مجله ی رشد معلم پيشنهاد شد. 
فضه بحری، آموزگار دبستان محمديه اسلامی، منطقه ی 12 تهران، 

خاطره ی »آن روزها«.
هاجر مهرپويا، رش��ت. مقاله ی ش��ما ب��ه نام »جس��تاری بر كتاب 

جديدالتأليف رياضی پايه ی اول« به رشد معلم ارسال شد. 
غلامرضا تبريزی، مشهد، مقاله ی »تفكر انتقادی، راهبردی نوين در 
تدريس« به رشد معلم و مقاله ی »دانش شمارش رياضی...« به رشد آموزش 

پيش دبستانی فرستاده شد. 
س�میه ستاری، مباركه. خاطره ها و طرح املای چوبی در پنج پايه به 

مجله ی رشد معلم ارسال شد. 
زهرا خدادادی، زهرا تیموريان، آموزگار دبس��تان سميه، شهرضا، 
اصفهان، تعدادی از عكس های ش��ما به كارشناسی س��پرده شده است و در 

صورت تأييد از آن ها استفاده خواهد شد. 
عادل حزبا پور، آموزگار ناحيه ی س��ه اهواز. نقد و بررسی كتاب علوم 
تجربی پايه ی شش��م به گروه درس��ی علوم دفتر تأليف و برنامه ريزی درسی 

فرستاده شد. 
مهری فلاح، محمودآباد، خاطره ی شما به مجله ی رشد معلم تحويل 

داده شد. 
سیده مرضیه محمودی جزه، آموزگار منطقه ی 13 تهران. »الفبای 

خلاقيت« به بيانيه شبيه بود. منتظر آثار كاربردی و تجربه های شما هستيم. 
محمد جعفری، با مقاله ی »مانند فرمانده تدريس .«  

حمدالله قنبری، آموزگار، ناحيه ی دو، اراک. »تدريس محيط در پايه ی 
سوم« را ديديم. توضيحات مختصر و مفيد درباره ی هر طرح، ما را هرچه بيشتر 

با جزئيات كار مخاطبان گرامی آشنا خواهد كرد. 
حسین باقری، سرگروه پايه ی ششم، دبستان امام خمينی)ره( دوراهك، 
دير، بوشهر. مقاله ی »سردبير شماييد« از قالب سرمقاله خارج بود. منتظر ديگر 

همراهان  ما

دست نوشته های شما هستيم. 
مژگان کلهری، ناحيه ی دو، كرمانشاه، با تشكر از شما كه به موضوع 

مهرورزی اشاره كرديد. 
جمیله جامی الاحمدی، مدير دبستان عباد عسكری، تربت جام، مقاله 

شما به مجله ی رشد مديريت مدرسه ارسال شد. 
صفیه محس�نی، ناحيه ی يك ش��يراز. در روش ه��ای املا، تجربه ی 

جديدی را مطرح نكرده ايد. 
رقیه بیگم کاظمی، مدير دبس��تان حض��رت معصومه )س(، آقا قلا، 
گلس��تان. از ش��عر »ش��روع ... تا بی نهايت« لذت برديم. اشعار ديگر شما به 

مجله ی رشد معلم فرستاده شد. منتظر آثار شما هستيم. 
سیدروح الله حس�ینی، آموزگار دبستان حافظ. خشكبيجار گيلان. 
»سفرنامه نويسی و آموزش جغرافيا« را ديديم و از قسمتی استفاده می كنيم. 

منتظر آثار بعدی شما هستيم. 
حسن رضا ترابی، معاون آموزشی دبستان شهيد سندروس، بيرجند 
خراسان جنوبی. از حس زيبای شما لذت برديم. منتظر ديدن آثار بعدی شما 

هستيم. 
سیده فاطمه حسینی، آموزگار دبس��تان ستايش، انديشه، شهريار. 

خاطره ی »)د( مثل دمپايی« به كارشناسی رفته است. 
مدرسه ی شهید پیش�گاهی،  از كرج، شهرستان نظرآباد، مقاله ی 
كوتاه »ن��وروز به كلاس من هم آمد«، در كارشناس��ی مطالب از گردونه ی 

انتخاب خارج شد. ضمناً نام نويسنده ی متن درج نشده است. 
سوس�ن باقری، شهرس��تان نور، مازندران. در اهميت شاداب سازی 
مدارس، بحثی كلی مطرح شده است و به همين دليل نمی توان از متن شما 
اس��تفاده كرد. طبيعتاً مثال های تجربی و كاربردی ما را در استفاده از مطالب 

ياری خواهد كرد. 
فاطمه کرمانی، دبستان رضانيكرو،  منطقه ی هفت تهران با مقاله ی 

»حواس پنج گانه«. 
عل�ی کاظمی تازه کندی، آم��وزگار، ناحي��ه ی دو اروميه با مقاله ی 

»عمده ترين غلط های املايی و...« 
عصمت ابراهیمی، آموزگار چندپايه، روس��تای تل. شاهرد. خاطره ی 

»آش نخورده«. 
س�یمین آذری نجف آب�ادی، مقال��ه ی »قابليت های گ��واش« از 

گردونه ی انتخاب خارج شد. »خاطره« به رؤيت كارشناسان خواهد رسيد. 
حاج علی نوريان، مشاور. مقاله ی كوتاه »كلاس های پرورشی« به 

رشد آموزش متوسطه فرستاده شد. 
مرضی�ه زينل زاده، گراش، لارس��تان، از اينكه به مناس��بت ها توجه 

كرده ايد، سپاسگزاريم. 
محمد فايق مجیدی دهگلان، كارشناس مسئول آموزش راهنمايی، 

»همراهان ما« بخشی است كه از مهرماه 1384 و برای ارتباط با مخاطبان گشوده شده است. 

در اين بخش، از نامه ها، نوش��ته ها و آثار ارس��الی خوانندگان محترم و دلايل رد يا جابه جايی 
آن ها سخن می گوييم.



 با مجله هاي رشد آشنا شوید

مجله هاي دانش آموزي 
 )به صورت ماه نامه و هشت شماره در هر سال تحصیلي منتشر مي شود(:

مجله هاي بزرگسال عمومي 
 )به صورت ماه نامه و هشت شماره در هر سال تحصیلي منتشر مي شود(:

 )به صورت فصل نامه و   چهارشماره در هر سال تحصیلي منتشر مي شود(:

مجله هاي رش��د عمومي و تخصصي، براي معلمان، مدیران، مربیان، مشاوران 
و کارکن��ان اجرایي م��دارس، دانش جویان مراکز تربیت معلم و رش��ته هاي 
دبیري دانش��گاه ها و کارشناس��ان تعلیم و تربیت تهیه و منتش��ر مي ش��ود. 

 نش�اني: ته��ران، خياب��ان ايرانش��هر ش��مالي، س��اختمان ش��مارة 4 
                آموزش وپرورش، پلاک 266، دفتر انتشارات  و تكنولوژی آموزشي. 

 تلفن و نمابر:  88301478 � 021

مجله هاي رش�د توسط دفتر انتشارات و تکنولوژی آموزشی
  س�ازمان پژوه�ش  و برنامه ري�زي آموزش�ي، وابس�ته ب�ه 
مي ش�ود. منتش�ر  و  تهی�ه  آموزش وپ�رورش  وزارت 

 رشد آم�وزش ابت��دايي  رشد آموزش متوسطه  رشد تکنولوژي آموزشي 
 رشد مدرسه فردا  رشد مديريت مدرسه  رشد معلم 

 رشد برهان آموزش متوسطه اول )مجله رياضي براي دانش آموزان دورة متوسطه اول( 
 رش�د بره�ان آم�وزش متوس�طه دوم )مجله رياضي ب�راي دانش آموزان دورة متوس�طه 
دوم(  رش�د آم�وزش ق�رآن  رش�د آم�وزش معارف اس�لامي  رش�د آم�وزش زبان 
و ادب فارس�ي  رش�د آموزش هنر  رش�د آموزش مش�اور مدرس�ه  رش�د آموزش 
تربیت بدن�ي  رش�د آم�وزش علوم اجتماعي  رش�د آم�وزش تاريخ   رش�د آموزش 
جغرافی�ا  رش�د آم�وزش زب�ان  رش�د آم�وزش رياضي   رش�د آم�وزش فیزيك  
رش�د آموزش ش�یمي   رش�د آموزش زيست شناس�ي   رش�د آموزش زمین شناسي 
 رش�د آم�وزش فني و حرف�ه اي و کار و دان�ش  رش�د آم�وزش پی�ش دبس�تاني

مجله هاي بزرگسال و دانش آموزي تخصصی

)براي دانش آموزان آمادگي و پاية اول دورة آموزش ابتدايي(

)براي دانش آموزان پايه هاي دوم و سوم دورة آموزش ابتدايي(

)براي دانش آموزان پايه هاي چهارم، پنجم و ششم دورة آموزش ابتدايي(

)براي دانش آموزان دورة آموزش متوسطه اول(

)براي دانش آموزان دورة آموزش متوسطه دوم(

سنندج. »تداعی واژه ها« را به مجله ی رشد معلم فرستاديم. 
همكارمان آقای فرهاد کريمی، كارشناس امور تربيتی دالاهو از استان 

كرمانشاه نوشته است كه شعر می سرايد و مقاله و داستان هم می نويسد.
مجله ی رش��د آم��وزش ابتداي��ی از مخاطبان گرامی خواس��ته بود كه 
يادداش��ت هايی به جای سردبير بنويسند. كريمی هم در اين زمينه »سلامی 
دوباره« را به مناسبت مهرماه و بازگشايی مدارس نوشت و برای ما فرستاد اما 
چه كنيم كه كمی دير بود و به همين دليل بندی از آن يادداشت را انتخاب و 

در اين بخش درج می كنيم: 
»چه غوغايی اس��ت مدرسه! چه زيبا شده پاييز! دوباره كتاب خاطرات، 
تابلوهای زيبايی را در اين س��فر به رويمان گش��وده، دوباره برَپا و برَجا شعر 
آهنگين و گوش نواز قلب ها ش��ده، و چه لذتی دارد اين بنش��ين و پاشوهای 
شورانگيز! دلم چقدر لك زده برای »بسی رنج بردم در اين سال سی«، »نابرده 

رنج گنج ميسر نمی شود!« روزها و شب های درس و امتحان. 
س��لام، سلامی دوباره بر عشق، بر مدرسه، بر كلاس، بر مهر، بر معلم 

و بر دوستانم.« 

نامه ها و آثار اين عزيزان نیز رسید: 
فرحناز پورشهريار، آموزگار پايه ی اول، دبستان هانيه، شهريار. 

محمدرضا علیزاده، مهدی خدادادی؟ 
علی فلاح کبودکلاه، دبستان سلمان فارسی، كچب عليا، آمل. 

ربیع حیدری، نكا، مازندران، دبستان شاهد. 
فاطمه سلطانی، آموزگار، فريدون كنار، مازندران. 

پروين انديش، آموزگار، داراب فارس. 
زهرا ذکرياپور، آموزگار دبستان عفت، دانسفهان، قزوين. 

معصومه نظری، آموزگار، ناحيه ی چهار كرج. 
مهشید وزين، آموزگار، بجنورد خراسان شمالی. 

محمد هاشمی شهرکی، آموزگار شاهد، شهر كرد.

مسابقه ی بزرگ رشد آموزش ابتدايی
برای شناسايی وبلاگ های فعال آموزشی آموزگاران

به دلی�ل تعدد ش�رکت کنندگان در اين مس�ابقه، مراح�ل داوری 
جش�نواره ی وبلاگ نويس�ی آموزگاران به درازا کش�ید. به همین 
منظور اسامی برگزيدگان به زودی از طريق سايت مجلات رشد 

به نشانی: www.roshdmag.ir اعلام خواهد شد.
بديهی اس�ت جوايز و تقديرنامه های برگزيدگان با هماهنگی به 

نشانی مديران وبلاگ ها فرستاده خواهد شد.

آموزگاران وبلاگ نويس بخوانند!
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شوخی های کلاسی خانم معلم آبادانی

 با دانش آموزانش

lشهین صادقی
دبستان ستاره ی نبوت، آبادان

 تكليف ها و »كار در خانه«ها روی تخته ی كلاس نوشته شده بود.
دانش آموزی از ته كلاس پرسيد: »يعنی اين تمرين ها را حل كنيم؟«

آموزگار گفت: »پَ نه پَ! می خواهيد جارو كنيد و بشوييد؟«
 دانش آموزی از مربی ورزش پرس��يد: »خانم اجازه، برای مس��ابقه، لباس 

ورزش بياريم؟«
مربی هم جواب داد: »پَ نهَ پَ! با لباس پلوخوری بياييد.«

 به دانش آموزانم گفتم: »اين ها را يادداشت كنيد.«
بچه ها يك صدا گفتند: »تكليفه؟«

من هم بلند گفتم: »پَ نه پَ، بلاتكليفه!«
 دانش آموزی پرسيد: »خانم معلم! از روی كتاب، بخوانيم و بنويسيم؟«

آموزگار گفت: »پَ نه پَ! برای هم بخوانيد و بخنديد!«
 دانش آموزی پرس��يد: »خانم اجازه، اين همه مقاله را كه با هزار زحمت و 

فكر نوشته ايد، دفتر مجله ی رشد آموزش ابتدايی می خواند؟«
آموزگار جواب داد: »پَ نه پَ، حسنك و چوپان دروغگو می خوانند!«

حماسة سیاسي و حماسة اقتصادي
برگ اشتراك مجله هاي رشد

 هزينة اشتراک يكساله مجلات عمومي )هشت شماره(: 300/000 ريال
 هزينة اشتراک يكساله مجلات تخصصي )چهار شماره(: 200/000 ريال

  نشاني: تهران، صن�دوق پستي  امور مشترکین: 16595/111
www.roshdmag.ir  :وبگاه مجلات رشد  

  اشتراک مجله:                            14� 77339713/ 77335110 /   77336656�021

 نام مجلات  در خواستي:
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . نام خانوادگي:. و  نام   

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  میزان تحصیلات: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  تاريخ تولد:.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  تلفن:.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  نشاني کامل پستي:  
 . . . . . . . . . . . . . . . . خیابان:   . . . . . . . . . . . . . . شهرستان:  . . . . . . . . . . . . . . . . . استان: 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . پستي:  شمارة  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . پلاک: 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . پرداختي:  مبلغ  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . بانکي:  شمارة فیش   .

   اگر قبلاً مشترك مجله بوده اید، شمارة اشتراك خود را بنویسید:

                  
      

                                     امضا:

نحوة اشتراک:
حساب  شماره  به  اشتراک  مبلغ  واريز  از  پس  مي توانید  شما 
39662000 بانك تجارت، شعبة سه راه آزمايش کد 395، در وجه 

شرکت افست از دو روش زير، مشترک مجله شويد: 
1.  مراجعه به وبگاه مجلات رشد به نشاني:  www.roshdmag.ir و تكمیل 

برگة اشتراك به همراه ثبت مشخصات فیش واریزي. 
پست  با  اشتراك  شدة  تكمیل  برگ  همراه  به  بانكي  فیش  اصل  ارسال   .2

سفارشي )کپي فیش را نزد خود نگه دارید(.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

گفتم پَ نه پَ!طنز


