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یادداشت سردبیر

 اصغر ندیری

 در روزهایي كه آموزش در فضاي مجازي جریان 
كه  مي دهد  نشان  را  خود  ضرورت  این  دارد، 
دانش آموزان از فعالیت هاي مهارتي دور نمانند. این 
فعالیت ها در فضاي مجازي نباید دستخوش آسیب 
یا غفلت شوند. منظور ما در  این میان ایجاد توان 
بیشتر در سخن گفتن و رساندن مقصود  و همین طور 
نوشتن است. آن چه كه به گواهي مطالعات پرلز در 
دانش آموزان ما به نسبت میانگین جهاني كم دیده 
مي شود. حال كه فناوري به مدد تعلیم  وتربیت آمده 
است تا با حفظ فاصله ي اجتماعي و جلوگیري از 
یاددهي-  جریان  كووید19بتوانیم  بیماري  شیوع 
كه  نیست  این  معنایش  ببریم؛  پیش  را  یادگیري 
فراخوان  یا  مطالب  كپي كردن  با  ما  دانش آموزان 
متون واصوات آماده در گوشي هاي همراه یا رایانه ها 
ادامه نشاطي در  از خود حركت و مهارت و در 
یادگیري  بروز ندهند. ما   نباید  بي اعتنا به پیامدها، 
سرنوشت علمي دانش آموزان خود به ویژه پایه اولي ها 

را به گوشي هاي هوشمند  بسپاریم. 

مدرسه ی خوانا
بسته ی تحولی خوانا

سوي  از  «خوانا«  طرح  اجراي  نتیجه ي 
آموزش و پرورش  ابتدایی  آموزش  معاونت 
درک  خواندن،  و  مطالعه  به  علاقه مندسازي 
مطلب و مهارت هاي زباني و ایجاد و تقویت 

زمینه هاي آن خواهد بود.
در  دانش آموزان  از  بسیاری  اساسی  چالش 
مهارت های  در  آن ها  ضعف  ابتدایی،  دوره ی 
زبانی  مهارت های  و  مطلب  درک  خواندن، 
بر اساس  تا  شد  باعث  موضوع  این  و  است 
الزامات سند تحول بنیادین، تصمیم به اجرای 

بسته تحولی خوانا گرفته شود.
به گــفته ي  معــاون  آموزش ابتــدایی  وزیـر 
آموزش و پرورش در حـال حاضر دانش آموزان 
روخوانـی و نوشـتن را می توانند انجـام  دهند، 
امـا مهـارت اسـتفاده از كلمـات را به خوبـی 
نیاموخته انـد و در بیـان درخواسـت های خـود 
و درک مطلـب و فهـم آن مشـکل  دارنـد كـه 
ایـن نقـص را در بسـیاری از  فارغ التحصیـلان  
مقاطـع  بالاتر هم مشــاهده می كنیم. مهــارت 
صحبـت كـردن و گـوش كـردن دو مهـارت 

اساسـی بـرای برقـراری ارتبـاط و مکالمـه و 
فراهـم كـردن بسـتر گفت وگـوی سـازنده بین 
افـراد جامعـه اسـت و در سـال هایي تمركـز 
تـا  اول  پایه هـای  در  بیشـتر  آموزشـی  نظـام 
سـوم دوره ابتدایـی بـوده اسـت. امید اسـت با 
همـت همـه ي همـکاران، راهبـران آموزشـی، 
آمـوزگاران عزیـز و دسـت اندركاران حـوزه ي 
آمـوزش ابتدایـی بتوانیـم شـاهد افزایـش این 
مهـارت هاي كلیـدی در دانش آمـوزان ابتدایی 
باشـیم، زیـرا انسـاني كـه بهتر گـوش مي دهد 
)توجـه دارد(، آگاه تـر، ژرف اندیش تـر و داناتر 
اسـت و رسـا تر سـخن مي گوید و انسـاني كه 
كلام رسـا دارد اعتماد به نفـس بیشـتري دارد و 

بـه مقصـود زودتـر نائـل خواهدآمد.

روزهای گرامیداشت پیروزی انقلاب اسلامی                                               
پــدر و مــادرها و گاهي پـدر و مادر بزرگ ها 
ـ  كرونـا  شـیوع  بـه  دلیـل   ـ روزها ایـن  در 
هـر  و  هسـتند  خـود  فرزنــدان  كنار  بیشـتر
از گــاهي در ایـن جمع هـاي كـوچــک  بــه 
خــاطره گویـي مي پردازنـد. دانش آمـوزان بـا 
دیدن و شـنیدن برنامه هاي رادیو و تلویزیــون 
یا تبلیغــات صوتي و تصــویري در رسـانه ها 
و حتـي موضوعـات درسـي خـود در ارتبـاط 
بــا چگونگـي چیسـتي بزرگ تریـن واقعـه ي 
كشـور  در بهمن مـاه مشـتاق مي شـوند تـا از 

بزرگترهایشـان سـؤالاتي بپرسـند. هـر كدام 

اساسـی بـرای برقـراری ارتبـاط و مکالمـه و 
فراهـم كـردن بسـتر گفت وگـوی سـازنده بین 
افـراد جامعـه اسـت و در سـال هایي تمركـز 
تـا  اول  پایه هـای  در  بیشـتر  آموزشـی  نظـام 
سـوم دوره ابتدایـی بـوده اسـت. امید اسـت با 
همـت همـه ي همـکاران، راهبـران آموزشـی، 
آمـوزگاران عزیـز و دسـت اندركاران حـوزه ي 
آمـوزش ابتدایـی بتوانیـم شـاهد افزایـش این 
مهـارت هاي كلیـدی در دانش آمـوزان ابتدایی 
باشـیم، زیـرا انسـاني كـه بهتر گـوش مي دهد 
)توجـه دارد(، آگاه تـر، ژرف اندیش تـر و داناتر 
اسـت و رسـا تر سـخن مي گوید و انسـاني كه 
كلام رسـا دارد اعتماد به نفـس بیشـتري دارد و 

بـه مقصـود زودتـر نائـل خواهدآمد.
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ـ  كرونـا  شـیوع  بـه  دلیـل   ـ روزها ایـن  در 
هـر  و  هسـتند  خـود  فرزنــدان  كنار  بیشـتر
از گــاهي در ایـن جمع هـاي كـوچــک  بــه 
خــاطره گویـي مي پردازنـد. دانش آمـوزان بـا 
دیدن و شـنیدن برنامه هاي رادیو و تلویزیــون 
یا تبلیغــات صوتي و تصــویري در رسـانه ها 
و حتـي موضوعـات درسـي خـود در ارتبـاط 
بــا چگونگـي چیسـتي بزرگ تریـن واقعـه ي 
كشـور  در بهمن مـاه مشـتاق مي شـوند تـا از 
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از نسـل هاي اول یا دوم و حتي سوم انقــلاب 
اسـلامی خاطـره و یادكـردي از این حــادثه ي 
عظیـم دارند. امــا آموزگــاران گرامـي در این 
مجـازي  آمـوزش  فضـاي  در  و  خصـوص 
چگــونه خــواهند توانست زمـان آمـوزش را 
بــا یـادآوري ایـن واقعـه ي عظیم به كـودكان 
و در واقـع نسـل چهارمي هـاي  ایـن مرزوبوم 

بشناسـانند؟ 
ــای  ــلامی روزه ــلاب اس ــر انق ــه ي فج  ده
خاســته ي  پــا  بــه  ملــت  سرنوشت ســاز 
ایــران اســت. بازگشــت افتخارآمیــز امــام 
خمینــی)ره( بــه ایــران اســلامی و اعــلام 
تشــکیل دولــت موقــت و بیعــت نیــروی 
شکســت  و  بزرگــوار  امــام  بــا  هوایــی 
حکومــت نظامــی بــا حضــور شــکوهمند 
امــام  فرمــان  بــه  صحنــه  در  مــردم 
ــر  ــوزگاران گرامــي بــا ذك خمینــی)ره(. آم
ــوري در  ــلامي  ش ــلاب اس ــاي انق ویژگي ه
دل دانـش آمـــوزان بــه پا مـــي كنند و آنـــان را 
ــه  ــي ك ــاد روزهای ــه ی ــا ب ــد ت ــر مي انگیزن ب
ــگ  ــن و زن ــه را مزی ــود خان ــاز ب ــه ب مدرس
انقــلاب اســلامی را در ســراي خــود بــه صــدا 
درآورنــد. كلاس هــای درس مجــازي فرصتــي 
اســت تــا هــر كســي از دریچــه ي نــگاه و دل 
ــریع ترین  ــه س ــش را ب ــده و صدای ــود  ای خ
شــکل بــه بســیاري از كاربــران و همســالان 

خــود برســاند.

از نسـل هاي اول یا دوم و حتي سوم انقــلاب 
اسـلامی خاطـره و یادكـردي از این حــادثه ي 
عظیـم دارند. امــا آموزگــاران گرامـي در این 
مجـازي  آمـوزش  فضـاي  در  و  خصـوص 
چگــونه خــواهند توانست زمـان آمـوزش را 
بــا یـادآوري ایـن واقعـه ي عظیم به كـودكان 
و در واقـع نسـل چهارمي هـاي  ایـن مرزوبوم 

بشناسـانند؟ 
ــای  ــلامی روزه ــلاب اس ــر انق ــه ي فج  ده
خاســته ي  پــا  بــه  ملــت  سرنوشت ســاز 
ایــران اســت. بازگشــت افتخارآمیــز امــام 
خمینــی)ره( بــه ایــران اســلامی و اعــلام 
تشــکیل دولــت موقــت و بیعــت نیــروی 
شکســت  و  بزرگــوار  امــام  بــا  هوایــی 
حکومــت نظامــی بــا حضــور شــکوهمند 
امــام  فرمــان  بــه  صحنــه  در  مــردم 
ــر  ــوزگاران گرامــي بــا ذك خمینــی)ره(. آم
ــوري در  ــلامي  ش ــلاب اس ــاي انق ویژگي ه
دل دانـش آمـــوزان بــه پا مـــي كنند و آنـــان را 
ــه  ــي ك ــاد روزهای ــه ی ــا ب ــد ت ــر مي انگیزن ب
ــگ  ــن و زن ــه را مزی ــود خان ــاز ب ــه ب مدرس
انقــلاب اســلامی را در ســراي خــود بــه صــدا 
درآورنــد. كلاس هــای درس مجــازي فرصتــي 
اســت تــا هــر كســي از دریچــه ي نــگاه و دل 
ــریع ترین  ــه س ــش را ب ــده و صدای ــود  ای خ
شــکل بــه بســیاري از كاربــران و همســالان 

خــود برســاند.
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مقاله

  عبدالرحیم اصلی

آمده  انقلاب  معنای  در  دهخدا  لغت نامه ی  در 
است: »واژگون شدن و برگشتن از کاری و حالی. 
انقلاب دگرگونی بنیادی است که نظام سیاسی یک 
کشور را بر می دارد و نظام جدیدی را جانشین آن 
می کند.« در اینجا به طور مختصر برخي تعریف ها 
و سپس پیشرفت های برجسته ی کشور پس از 

انقلاب اسلامي را تبیین می کنیم.

کلیدواژه ها : پیشرفت های علمی
انقلاب اسلامی

بعـضی از انقـلاب ها فقط نـظام سیاسی را تغییر 
می دهند و در نـظام اجـتماعی دگـرگونی مهمی 
مـشروطه ی  انـقلاب  مثل  نـمی آورند،  وجود  به 
ایران كه در فـاصله ی سال های ١٢٨١ تا ١٢٨5 
شمسی اتفاق افتاد و نظام سلطنت مطلقه را از میان 
برداشت و نظام سلطنت مشروطه را جانشین آن 
كرد، بی آنکه در نظام اجتماعی دگرگونی اساسی 
به وجود آورد. اما بعضی از انقلاب ها، گذشته از تغییر 
نظام سیاسی، در نظام اجتماعی نیز دگرگونی های 
مهم پدید می آورند. انقلاب اسلامی ایران در سال 
1357 از انقلاب هایی است كه نه تنها نظام جمهوری 
اسلامی را جانشین نظام شاهنشاهی كرد، بلکه در 
نظام اجتماعی و اقتصادی نیز، براساس آموزه های 

برسکوی افتخار
گزیده ای ازپیشرفت های علمی ایران ب︺د از انقلاب اسلامی

دینی، تغییرات مهمی به وجود آورد )فرهنگنامه ی 
كودكان و نوجوانان، ج ۴: 5٧(. در سال 135٧ به 
رهبری امام خمینی )ره(، بزرگ ترین انقلاب قرن با 
ماهیت دینی و ضداستکباری و ضد استعماری در 
بزرگ ترین علت خیزش  پیوست.  به وقوع  ایران 
دودمان  ضداسلامی  عملکردهای  مردم،  انقلابی 
علیه  آمریکا  استکباری  سلطه ی  اعمال  و  پهلوی 
كشور و ملت ایران بود. و بزرگ ترین نماد سلطه ی 
امپریالیستی آمریکا، تصویب لایحه ی كاپیتولاسیون 
در سـال 1343 بـود. امام خمینی از این طرح به عنوان 
نشان بردگی و ذلت مردم ایران در مقابل آمریکا یاد 
كرد. سلطه ی دشمن بر كشور ما باعث شده بود 
نیروهای نظامی و سیاستمداران ما همگی مطابق نظر 
آمریکایی ها رفتار كنند. حتی عزل و نصب وزیران 
دخالت  با  تأثیرگذار،  وزارت  خانه های  در  كشور 
مستقیم آمریکایی ها صورت می گرفت و عمده ی 
نفوذ آمریکایی ها، در نیروهای مسلح بود؛ به گونه ای 
كه ما ایرانی ها حق باز و بسته  كردن ابزارآلاتی را 
كه از آمریکا وارد می شدند نداشتیم. اگر این لوازم 
می آمـدند،  آمریکایی ها  خود  می شدند،  خراب 
آن ها را باز مـی كـردند و به آمـریکا می فرستادند و 
بعد از تعمیر هم دوباره خودشان آن را می بستند. 
ما حق نداشتیم در آن قطعه دخل و تصرفی بیشتر 
موارد  سایر  در  كنیم.  خاموش   كردن  و  روشن  از 
هم كه آمریکایی ها حضور داشتند، به همین منوال 
رفتار می كردند. اما بعد از پیروزی انقلاب اسلامی 
و بیرون راندن آمریکایی ها، دانشمندان جوان ایرانی با 
تلاش های مجاهدانه به پیشرفت های مهم علمی نائل 
آمدند. به اعتراف غربی ها، سرعت پیشرفت علم در 
ایران 11 برابر سرعت پیشرفت علم در جهان است.

عل﹛ های پیش  برنده
در طول بیش از چهل و دو سالی كه از انقلاب اسلامی 
می گذرد، ایران در رشته هایی علمی كه تحول بنیادین را 
در پی دارد، پیشرفت های قابل ملاحظه ای كرده است. 
اساس پیشرفت كشورها در دنیا در این چند رشته 
است كه در اینجا ذكر می شود. خوشبختانه، كشور 
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فناوری را نداشته باشد، در واقع كور است و از فضا 
و محیط اطراف خود اطلاع دقیقی ندارد. چرخة 
كامل فناوری این علم، از ساخت ماهواره تا ماهواره بر 
و پرتاب ماهواره، همگی در داخل كشور و توسط 
متخصصان صنایع هوافضای وزارت دفاع ساخته 
ایران 29  اسلامی  )خبرگزاری جمهوری  می شوند 

خرداد 1397 به نقل از رئیس سازمان فضایی ایران(.

انرژی هسته ای
 از دیگر رشته های بنیادین در پیشرفت كشورها، 
انرژی هسته ای است. در دنیا معدود كشورهایی 
را  هسته ای  سوخت  كامل  چرخه ی  كه  هستند 
دارند. كشور ما در داشتن چرخه ی كامل سوخت 
هسته ای )غنی سازی اورانیوم( و از نظر دانش علمی 
و فناوری، در ردیف معدود كشورهای پیشرفته ی 
جهان قرار دارد )خبرگزاری جمهوری اسلامی ایران 
21 فروردین 1397(. دشمنان خارجی كه نگران 
پیشرفت های علمی ایران هستند، مانع از برخورداری 
ایران از حق غنی سازی بودند و كشوری كه نتواند 
سوخت هسته ای خود را از طریق غنی سازی فراهم 
كند، در واقع چرخه ی انرژی هسته ای او كامل نیست 
و محتاج كشورهای دیگر می شَود. اما جمهوری 
زورگویی های  مقابل  در  ایستادگی  با  اسلامی، 
كشورهای غربی، حق غنی سازی اورانیوم را دارا 
شد. حضرت آیت االله خامنه ای، رهبر معظم انقلاب 
اسلامی، در بیان اهمیت این پیشرفت ها و با اشاره 
به قطع كامل وابستگی ایران به آمریکا می گوید: 
»دشمن با رصد تحولات و فعالیت های جمهوری 
اسلامی ایران، از تبدیل ایران از »كشوری عقب افتاده 
و وابسته، به كشوری اثرگذار، متنفذ و برخوردار 
از اقتدار سیاسی، دفاعی و علمی« كاملًا عصبانی 
و نگران است. رهبر انقلاب اسلامی با اشاره به 
این  »همه ی  می فرمایند:  كسب شده  دستاوردهای 
پیشرفت های علمی و اجتماعی و فنی در شرایط 
تحریم اتفاق افتاده اند. این خیلی مهم است. راه را 
مسدود كرده اند. محصولات مورد نیاز ما را به ما 

نفروختند و ما این جور پیشرفت كردیم.«
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ما ایران، با كمک دانشمندان جوان و تربیت یافته ی 
دانشگاه های داخل كشور، در همه ی این رشته ها در 

ردیف كشورهای توسعه یافته قرار می گیرد:

پزشکی
در ایران قبل از انقلاب اسلامی، مردم با كمبود پزشک 
مواجه بودند. در هر درمانگاهی یک یا دو پزشک از 
كشورهای خارجی كه عموماً هندی و یا بنگلادشی 
بودند حضور داشتند و طبابت می كردند، اما پس از 
كشور  آموزشی  سیستم  اسلامی،  انقلاب  پیروزی 
پیشرفت زیادی كرد. در حوزه ی پزشکی، با وجود 
تحریم های ظالمانه، ایران از نظر افزایش امید به زندگی، 
كاهش مرگ مادر و كودک، پیشروی در درمان های 
جدید، و تولید داروهای مبتنی بر فناوری های جدید، 
از جمله كشورهای تراز اول دنیاست. امروزه موضوع 
سلول های بنیادی از اهمیت ویژه ای برخوردار است و 
بسیاری از كشورها سعی دارند در این خصوص به 
دستاوردهای نوین و منحصربه فردی برسند. ایران نیز 
در این میان توانسته است جزو 1۴ كشور برتر جهان 
قرار گیرد. محققان ایرانی با تکیه بر علم و تخصص 
داخلی توانسته اند از سلول های بنیادی در پیوندهای مغز 
و استخوان، پوست و ترمیم بافت آسیب دیده ی قلب 
كمک بگیرند و حتی در ترمیم ضایعات نخایی و پیوند 
قرنیه ی چشم از آن استفاده كنند. از دستاوردهای جدید 
در این حوزه می توان به تولید سلول های بنیادی جنین 
و علم شبیه سازی اشاره كرد )خبرگزاری جمهوری 

اسلامی ایران، 19 بهمن 1397 كدخبر 83202213(.

ف︱ا هوا
پیشرفت  در  بنیادین  رشته های  از  فضایی  فناوری 
كشورهاست. ایران اسلامی به بركت وجود دانشمندان 
جوان و با اینکه فعالیت در این حوزه را دیر آغاز كرده 
بود، در سال های اخیر، در حركتی جهشی، با ارسال 
ماهواره و فرستادن موجود زنده به فضا، موفق شد 
نام خود را در میان 9 كشور صاحب چرخه ی كامل 
فناوری فضایی در دنیا قرار دهد. در جهان امروز از 
ماهواره به چشم سوم تعبیر می كنند و كسی كه این 
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گفت و گو

گوش جان
با محبوبه ︵اهری 

آموزگار کودکان ناشنوا

جاها با ساده كردن جمله ها به بچه ها كمک می كنیم. 
در بین همکاران ما هستند عزیزانی كه تمام درس ها 
را ساده كرده اند و معنی می كنند و در آخر سؤالات را  

طرح می كنند تا بچه ها نکته به نکته یاد بگیرند.

 برای تدریس و آموزش به دانش آموزان ناشنوا 
کدام امکانات کمک آموزشی وجود دارند؟

امـا  متنوع انـد،  كمک آموزشـی  مـوارد 
اسـلایدهای  از:  عبارت انـد  پركاربردترین هـا 
تمرین هـای  الکترونیکـی،  كتاب هـای  نوشـتاری، 
گفتاردرمانـی، و تمرین هـای تربیـت شـنوایی در 
زمینه ی ورزش؛ قطعاً هر رشـته ای به صورت عملی 
آمـوزش داده می شـود و حالـت نظـری نـدارد. در 
رشـته ی خیاطی هم آموزگار تمام الگوها را در مدل 
بـزرگ اجـرا می كنـد تـا آمـوزش جامع تـر شـود.
در پایه ی آمادگی تمام درس ها را به صورت زنده 
موضوع  است  قرار  اگر  مثلًا  می دهند.  آموزش 
مسجد را آموزش بگیرند، نوآموزان را به مسجد 
می برند. یا مثلًا در درس پلیس، از پلیس دعوت 

می شود به مدرسه بیاید.

 دانش آموزان ناشنوا چه درس هایی را بهتر فرا 
می گیرند؟

می گیرند؛  یاد  بهتر  را  عملی  درس های  معمولاً 
درس هایی كه انتزاعی نباشند. مثلاً برخی مفاهیم 
غیر انتزاعی ریاضی را بهتر یاد می گیرند. اما از آنجا كه 
درصد هوش و شنوایی در یادگیری تأثیر بسزایی دارد، 
ممکن است این آمار متغیر باشد. بعضی دانش آموزان 
ما مثلاً در ریاضی موفق نیستند، اما قالی بافی آن ها 

عالی است و برعکس.

 در صحبت های شفاهی اشاره کردید در مدرسه 
کلاس هایی با عنوان اندرزگاه دارید که فرش شده 
دارد.  آنجا وجود  است و یک سری وسایل در 
منظور از این کلاس چیست و چه کاری در آنجا 

انجام می شود؟
چهارسال  تا  دو  نوآموزان  ویژه ی  كلاس ها  این 
است. بچه ها با اولیا می آیند و آموزش می گیرند. 
این آموزش برای آشنایی والدین با سیستم و روش 
بهره  هم  توان بخشی  تیم  از  است.  لازم  آموزش 

می گیرند.
با والدین در كلاس حضور  پایه، بچه ها  این  در 
می یابند. مادر آموزش می گیرد و نوآموز گذاشتن 
سمعک را تمرین می كند. لازم است بدانید، بچه ها 

  محمدحسین دیزجی

ــا  ــتانی ت ــت در دوره ی پیش دبس از تعلیم وتربی
آمــوزش در دوره ی متوســطه را تجربــه کــرده 
اســت. دانش آمــوزان مدرســه های عــادی 
تــا بچه هــای ناشــنوا، کم بینــا و معلــول 
جســمی حرکتــی را آمــوزش داده اســت. هــم 
ــه اســتعدادهای  هنــر می دانــد و هــم هنرمندان
شــاگردانش را کشــف کــرده و آنــان را 
ــرفت در  ــی و پیش ــردن از زندگ ــرای لذت ب ب
ــوزگار  ــد. آم ــم می ده ــا تعلی ــیر توانایی ه مس
ــان  ــوری زب ــدرس کش ــتان و م ــه ی اس نمون
ــژه ی  ــی تربیت معلــم وی اشــاره اســت. کاردان
ــی  ــوزش ابتدای ــی آم ــنوایان و کارشناس ناش
دارد و در حکــم او ۲۴ ســال ســابقه و تجربــه 
ــه  ــا محبوب منظــور شــده اســت. گفت وگــو ب
طاهــری، آمــوزگار آموزشــگاه ناشــنوایان الهام 
ــه ی 2  ــع در ناحی ــماره ی 12 واق ــان ش باغچه ب

شــهرری تهــران، پیــش روی شماســت.

 آمـوزش و تدریـس بـه دانش آموزان ناشـنوا 
به صـورت کلـی چـه تفاوت هایـی بـا سـایر 

دارد؟ دانش آمـوزان 
آمـوزش به دانش آموزان ناشـنوا تفاوت های زیادی 

بـا آموزش به بچه های عـادی دارد.
1. تعـداد بایـد كمتـر باشـد؛ حداكثـر 12 نفـر و 

حداقـل 5 نفـر؛ 
۲. آموزگار باید روبه روی بچه ها تدریس كند؛ پشت 
به دانش آموزان، راه رفتن در كلاس یا استفاده از 

رسانه ی صوتی نداریم.
كتاب  از  فقط  نمی تواند  تدریس  در  آموزگار   .3

یا آموزش خود استفاده كند. قطعاً باید از وسایل 
كمک آموزشی استفاده شود. آموزش دیداری است 

و آموزش كلامی ممکن نیست؛
۴. در تمامی تدریس آموزگار به صورت شمرده و با 

حفظ لب خوانی دقیق صحبت می كند؛
5. آموزگار در پایه های بالا، برای فهماندن مطالب، از 
زبان اشاره یا فیلم های آموزشی استفاده می كند و در 

پایه پایین آموزش از دوسالگی شروع می شود؛ 
تا  چهار  است.  چهارسالگی  تا  اندرزگاه  كلاس 
تا هفت سالگی،  آمادگی یک؛ شش  شش سالگی، 
اول  پایه ی  هشت سالگی،  تا  هفت  دو؛  آمادگی 
مقدماتی )كتاب اول عادی نصف می شود(؛ هشت 
تا نه سالگی، اول تکمیلی؛ نه سالگی، سال دوم و به 

ترتیب سوم و چهارم به بالا.

 آیا تعداد دانش آموزان ناشنوا در یک کلاس 
محدودیت خاصی دارد؛ مثلاً به خاطر مشکلات 
آموزشی و سختی های کار؟ حداقل و حداکثر چند 

نفر هستند؟
حداقل 5 و حداكثر 12 نفرند. زیر 5 شاگرد باشند، 
آموزگار دو پایه را تدریس می كند؛ متأسفانه. یعنی 
من الان در پایه ی اندرزگاه 2 دانش آموز دارم و در 
آمادگی 5 نفر. این ها اصلاً هم به هم مربوط نیستند 
و اختلال زیادی به وجود می آید. اما چاره ای نیست.

مباحث  یادگیری  در  ناشنوا  دانش آموزان  آیا   
درسی محدودیت دارند؛ مثلاً فارسی را بهتر یاد 
می گیرند، اما ریاضیات و جغرافیا را مثلاً دشوارتر؟ 

آموزگار باید برای آن ها چه کار کند؟
البته. مباحث فارسی، مثلاً شعرهای مولانا و سعدی، 
برای آن ها نامفهوم اند، اما چون كتاب های آن ها با 
بچه های عادی یکی است، قطعاً سواد كمتری دارند. 
یعنی درس را می گذرانند، اما با نمرات متوسط. اما 
آموزگاران حق حذف مطالب را ندارند و به ناچار 

دست و پا شکسته تدریس می كنند.
از  هم  را  اشاره  زبان  به  تدریس  اجازه ی  حتی 
آموزگاران گرفته بودند. الان بعد از 22 سال اجازه 
دادند كه با اشاره هم تدریس كنند، كه آن هم تعداد 

قابل توجهی از آموزگاران آموزش ندیده اند.

 برای کمک به یادگیری بهتر درس هایی مثل 
فارسی چه تدبیرهایی باید بیندیشید؟

راهکار خاصی ندارد. تنها راه كمک ما به بچه ها این 
است كه معنی واژه به واژه را توضیح دهیم. در بعضی 
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با  زیرا  دارند،  زیادی  با گذاشتن سمعک مشکل 
این  سمعک صداهای اضافی شنیده می شوند و 
بچه ها را اذیت می كند. بنابراین وجود اتاق ضد 
صدا به بچه ها كمک می كند كه تمركز بیشتری 
داشته باشند. این كلاس ها باید ضد صدا باشند، 
اما چون هزینه ی زیادی می طلبد، معمولاً مدرسه ها 

نمی توانند كاملًا مجهز شوند.
 در تدریس تا چه اندازه از لب خوانی استفاده 
می شود و در چه مواردی به زبان اشاره متوسل 

می شوید؟
تدریس كاملاً با لب خوانی است. اما چون لب خوانی 
بسیاری از حروف شبیه است و استفاده ی به تنهایی 
آن، باعث به اشتباه افتادن بچه ها می شود، از زبان اشاره 
و قبلاً از نوشتن استفاده می شد. لب خوانی در پایه ی 
پایین كمک زیادی می كند، اما توجه داشته باشید كه 
وقتی مباحث كم است و آموزگار با آرامش درس 
می دهد، لب خوانی تأثیرگذار است و شاید كافی، اما 
وقتی مباحث زیاد می شود، لب خوانی نه تنها كمک 

نمی كند، بلکه آموزگار را عقب می اندازد. 
از طرفی گاهی آن قدر مطالب از لحاظ معنی جملات 
سنگین می شوند كه آموزگار با لب خوانی به تنهایی 

نمی تواند آن ها را توجیه كند. 

نکته ی دوم: یک جمله ی 10 كلمه ای را با 3 حركت 
بلکه  بالا می رود هیچ،  ما  اشاره می كنیم. سرعت 
بچه ها بهتر هم توجیه می شوند. مثلاً جمله ی من تو 
را دوست دارم با یک حركت اشاره می شود. شاید با 
لب خوانی بچه ها به سختی متوجه شوند، اما اشاره را 
سریع می فهمند. تمام تلاش ما این است كه بتوانیم 
درس ها را طوری آموزش دهیم كه دانش آموز ما مثل 
بچه ی عادی فراگیری خوبی داشته باشد. بنابراین 
هیچ جا خودمان را مجاب به یک كار نمی دانیم. از هر 

روش كه بازخورد بگیریم، كمک می گیریم.

 چرا تا این حد روی لب خوانی تأکید می شود؟
در آمـوزش ویـژه ی نـاشنوایان دو شیوه موجود 
است: استفاده از اشاره در كنار لب خوانی؛ استفاده 
از لب خوانی در كنار اشاره. حالا داستان چیست؟ 
در لغت نامه ی زبان اشاره ممکن است چند كلمه 
لب خوانی  بدون  باشد. خب،  داشته  اشاره  یک 
ناشنوا از كجا بداند ما چه می گوییم؟ مثلًا است و 
هست و باشد یک اشاره ی نزدیک به هم دارند. 
در دومین روش هم، حروفی داریم كه لب خوانی 
یکی دارند؛ مثل )س ف ش(. جایگاه لب خوانی 

این سه حرف مثل هم است.

 شما در هر سه مورد لبتان یک حالت دارد. ناشنوا 
از کجا تفاوت را بفهمد؟

اینجا هم از اشاره كمک می گیریم. بنابراین، هم در 
اشاره از لب خوانی استفاده می شود و هم در آموزش 
بدون اشاره. پس لزوم و پایه را لب خوانی گذاشته اند، 
تا هر جا كه صدا جوابگو نبود، لب خوانی كمک 
كند. و هر جا كه اشاره به اشتباه می اندازد، لب خوانی 
كمک كند. در آخر هم هر جا لب خوانی كم آورد، 
اشاره به آن كمک كند. البته باید گفت، 22 سال 
بود كه اشاره نداشتیم و تنها وسیله ی كمک آموزشی 

لب خوانی بود.

اشاره در سطح کشوری    شما مدرس زبان 
هستید و به سایر آموزگاران هم درس می دهید. 
درباره ی زبان اشاره، کمی به ویژگی های آن و 

تعداد واژگان کلمات زبان اشاره بفرمایید.
زبـان اشـاره ی اسـتاندارد را درس می دهیـم. در 
انجمـن چهـار كتـاب تدریـس می شـود، امـا ما 
دو تـا جـزوه را بـه آمـوزگاران درس می دهیـم؛ 
حـدود 700 لغـت كه در كتاب هـای آن ها به كار 
می رونـد. قطعـاً كـم اسـت، ولـی در كل آموزش 

اشـاره نوپاسـت و هـر روز كامل تـر می شـود.
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گفت وگو

 اوقـات فراغت دانش آموزان نـاشنوا معمـولًا 
چگونه سپـری می شود؟ مثلاً دانش آمـوز عادی 
ممکن است از سرود به عنوان تفریح یا تماشای 
چگونه  ناشنوا  دانش آموزان  کند.  استفاده  فیلم 

اوقات فراغتشان را می گذرانند؟
بسیـار  هنـر  حـوزه ی  در  ناشـنوا  بچـه های 
فوق العاده اند و در ورزش، تئاتر و بازیگری؛ البته 
اگر مربی توانمند داشته باشند. البته سلیقه ای هم 
هست. كلًا ناشنواها در زمینه ی هنر صاحب مقام 
هستند. خلقت آن ها این گونه است كه شاید 50 
نقاشی خوب هستند.  یا  درصدشان در عکاسی 
مثل  دستی  كارهای  و  گلیم بافی،  قالی باقی،  در 
مکرومه بافی و پولک و منجوق كاری و ساخت 
به  آن ها  می كنم  فکر  دارند.  مهارت  بدلیجات 
جزئیات نگاه عمیق تر دارند و خلاقیت هنری شان 

ذاتی است.
در مورد ورزش هم باز سلیقه ای است. معمولاً 
میدانی و شنا و مسابقات  ما در دو و  بچه های 
این  اما  هستند،  مقام  صاحب  جسمانی  آمادگی 
آموزگاری  است  ممکن  باشد.  متغیر  می تواند 
توانمند در رشته ی تنیس، آن ها را به آن  سو سوق 
بدهد. نمی توانم فقط بگویم در این موارد موفق اند، 
اما می توانم بگویم بچه های ناشنوا در مسابقات 
انفرادی موفقیت هایشان به نسبت بیشتر بوده است.

 شنیده ایم شما یک گروه سرود و گروه هنرمند 
تربیت کرده اید و از این گروه برایمان بیشتر بفرمایید 
که متشکل از چه نوع دانش آموزانی است و چه 

فعالیت هایی انجام می دهند؟

گـروه مـا متشـکل از هشـت دختـر ناشـنوا و 
كم شنواسـت كه بـا هدف كارآفرینی و فعــالیت 
اجتماعـی شـکل  گرفتـه  اسـت و بچـه هــا در 
برنامه های گونـاگون و حتی در حضور مقـامات 
كشـور اجرا دارند. در سرود ناشـنوایان روال كار 
چنیـن اسـت كه گروهـی از دختـران ناشـنوا در 
بـالای سـن قـرار می گیرنـد و در پاییـن، رهبـر 
گـروه می ایسـتد، كـه قطعـاً شنواسـت. آهنـگ 
در فضـای سـالن پخـش می شـود و هنگامـی 
كـه اشـعار خوانـده می شـود، رهبـر یـا بـه خود 
كلمـه اشـاره می كنـد یـا معنـی آن هـا را، و تیـم 
در بـالای سـن، اشـارات را به صـورت هماهنگ 
تکـرار می كنـد. در ناشـنوایان، قطعـاً با تکـرار و 
تمریـن مربـی و توضیـح معانـی ابیـات و حس 
خواننـده در حیـن اجـرا، حالـت صـورت تیـم 
عـوض می شـود. ایـن باعـث می شـود اجـرای 

تأثیرگذارتری داشـته باشـند.

  یکی از شیرین ترین خاطرات سال های کارتان 
را برایمان بفرمایید.

آمـوزگار رابـط بودم و دانش آموزی داشـتم به نام 
علـی كه ناشـنوا بـود و اصلًا همـکاری نمی كرد. 
ایـن دانش آمـوز بـا گذشـت سـه  سـال، هنـوز 
در پایـه ی اول بـود. بـا حضـور من، او توانسـت 
كلاس اول را بـا كارنامـه ی عالی تمـام كند؛ البته 
بـا تشـویق مدرسـه و پیگیری های اولیـا. من پنج 
سـال آمـوزگارش بـودم و ایشـان تا حـدی پیش 
رفـت كـرد كـه جـز بـا مـن با كسـی همـکاری 
نمی كـرد. بـه لطف خدا توانسـتم برایـش مفید 

باشـم و ایـن پیشـرفت دانش آمـوز سـبب شـد 
اسـناد دانش آمـوزی كـه او را كم تـوان ذهنـی 
اعـلام كرده بـود، او را تنها ناشـنوا اعـلام كند. 
هـر روز خدا را شـکر می كنم كه توانسـتم یک 

برچسـب خطـا را از روی یـک بچه بـردارم.

  منظور از آموزگار رابط چیست؟
مختلف  دلایل  به  دانش آموزان  از  گروهی 
می روند.  غیردولتی  یا  عادی  مدرسه های  به 
شنوایي  حلزونی  دستگاه  كاشت  به خاطر  مثلًا 
مدرسه های  در  بچه  حضور  با  خانواده ها  این 
باغچه بان مشکل دارند. مدرسه هایی كه این گونه 
دانش آموزان را دارند، از ادار ه ی استثنایی منطقه 
درخواست آموزگار رابط می كنند. آموزگار رابط 
مربوطه  آموزگار  به  دارد  وظیفه  فقط  اصل  در 
آموزش دهد تا در آموزش به دانش آموز با نیاز 
فراتر  حد  این  از  معمولاً  اما  كند.  كمک  ویژه 
می رویم. كنار دانش آموز می نشینیم و درس ها را 

خط به خط برایش می گوییم.
حاضر  دیکته،  به خصوص  امتحاناتشان،  سر  در 
هستند  نشود.  ضایع  آن ها  از  حقی  تا  می شویم 
رابطانی كه بدون هیچ توقعی، سر تمامی امتحانات 
می روند و سؤال به سؤال برگه ی امتحانی را برای 

ناشنوا می خوانند تا او دچار مشکل نشود.

 دشوارترین فعالیت آموزشی در حوزه ی کار 
ناشنوایان چیست؟ کمی توضیح بدهید.

به نظر من ادبیات. به خاطر اینکه همه ی مطالب 
ذهنی هستند و مفاهیم انتزاعی ادبی را نمی توان 
به راحتی تفهیم كرد. هر لغت كلی معنی دارد. یعنی 
معنی های  متفاوت  جمله ی  چند  در  كلمه  یک 
متفاوت دارد. بنابراین بچه ها نمی توانند برای هر 
درک  و  كنند  تعریف  قالب مشخص  لغت یک 

مفاهیم برایشان سخت تر می شود.

 در هـر کاری لذتی نهفته اسـت. در کاری که 
شـما برای ناشـنوایان انجام می دهیـد، چه لذتی 

دارد؟ وجود 
قطعاً دیدن دانش آموزی كه با انجام عمل كاشت 
حلزونی در گوش، می تواند برای اولین بار بشنود 
بسیار شیرین و  بیاورد،  زبان  بر  را  و یک كلمه 

لذت بخش است.

از اینکه در این گفت وگو شرکت کردید 
متشکریم.
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کلاه آقام︺ل﹛
  احمد مبارکي

صبح یکی از روزهای سرد زمستان بود و طبق 
معمول مشغول تدریس بودم كه در كلاس به صدا 
درآمد و متعاقب آن بهزاد، یکی از شاگردان كلاسم، 
را دیدم كه با مادرش جلوی در كلاس ایستاده بود. 
مادر دانش آموز پس از سلام گفت: آقای مباركی 
می بخشید كه بی موقع مزاحم شدم، ولی موضوع 
این است كه با این شدت سرما، بهزاد حاضر نیست 
كلاه به سر كند و ما بیم آن داریم كه او مریض شود! 

برای حل این مسئله مزاحم شما شدیم.
دانش آموز خوبی  بهزاد  اولاً  كردم، چون  تعجب 
بود و ثانیاً منطق و نیاز ایجاب می كرد دانش آموزان 
كلاه  و  گرم  لباس  سرما  از  ماندن  امان  در  برای 
داشته باشند. بنابراین به مادر دانش آموز گفتم: شما 
درباره ی اهمیت موضوع با او صحبت كرده اید؟ 
چون با شناختی كه از بهزاد دارم، این موضوع كمی 

برایم غیرعادی است!
مادر بلافاصله گفت: بله، راسـتش بعد از صحبت 
بـا بهـزاد متوجه شـدیم كه برای حل این مشـکل 
بایـد مزاحـم شـما شـویم، چـون وقتی علـت را 
سـؤال كردیـم، بهزاد بـا ناراحتی گفـت: من هیچ 
كلاهـی را بـه سـر نخواهم كـرد، مگـر اینکه مثل 

كلاه آموزگار باشـد! 
سپس ادامه داد: اگر امکان داشته باشد شما كلاه 
خودتان را به من نشان دهید تا من مثل آن را برای 

بهزاد تهیه كنم. 
لبخندی بر لبانم نقش بست. خجالت كشیدم كلاه 
ساده و رنگ و رو رفته ی خودم را نشانش دهم، 

ولی ناگزیر این كار را انجام دادم.
دیدم  را  بهزاد  دانش آموزم  بعد،  روز  صبح 
شبیه  كلاهی  با  وصف ناپذیری،  شادابی  با  كه 
او  است؛  شده  حاضر  كلاس  در  من  كلاه 
كلاه گران قیمت خود را كنار گذاشته  بود. آن 
وقت بود كه به اهمیت این نکته بیش از پیش 
واقف شدم كه الگو واقعاً نقش بسزایی در 
كودكان  شخصیت  شکل گیری  فرایند 
به خصوص در پایــه ی اول ابــتدایی، 
نزد  بتواند  آموزگار  اگر  و  ایفا می كند 
دانش آموزان شخصیت محبوبی داشته 
باشد، رفتار و گفتار و حالات و تمامی 
افعال او حکم تابلوی جهت دهنده به 
كودک را داراست. در واقع آموزگار 
می تواند با قدرت شگفت آور خود 
عمق وجود كودكان را تسخیر كند.

م︺ل﹛
درآمد و متعاقب آن بهزاد، یکی از شاگردان كلاسم، 
را دیدم كه با مادرش جلوی در كلاس ایستاده بود. 
مادر دانش آموز پس از سلام گفت: آقای مباركی 
می بخشید كه بی موقع مزاحم شدم، ولی موضوع 
این است كه با این شدت سرما، بهزاد حاضر نیست 
كلاه به سر كند و ما بیم آن داریم كه او مریض شود! 

برای حل این مسئله مزاحم شما شدیم.
دانش آموز خوبی  بهزاد  اولاً  كردم، چون  تعجب 

برای حل این مسئله مزاحم شما شدیم.
دانش آموز خوبی  بهزاد  اولاً  كردم، چون  تعجب 

برای حل این مسئله مزاحم شما شدیم.

بود و ثانیاً منطق و نیاز ایجاب می كرد دانش آموزان 
دانش آموز خوبی  بهزاد  اولاً  كردم، چون  تعجب 
بود و ثانیاً منطق و نیاز ایجاب می كرد دانش آموزان 
دانش آموز خوبی  بهزاد  اولاً  كردم، چون  تعجب 

كلاه  و  گرم  لباس  سرما  از  ماندن  امان  در  برای 
داشته باشند. بنابراین به مادر دانش آموز گفتم: شما 
درباره ی اهمیت موضوع با او صحبت كرده اید؟ 
چون با شناختی كه از بهزاد دارم، این موضوع كمی 

برایم غیرعادی است!
مادر بلافاصله گفت: بله، راسـتش بعد از صحبت 
بـا بهـزاد متوجه شـدیم كه برای حل این مشـکل 
بایـد مزاحـم شـما شـویم، چـون وقتی علـت را 
سـؤال كردیـم، بهزاد بـا ناراحتی گفـت: من هیچ 
كلاهـی را بـه سـر نخواهم كـرد، مگـر اینکه مثل 

كلاه آموزگار باشـد! 
سپس ادامه داد: اگر امکان داشته باشد شما كلاه 
خودتان را به من نشان دهید تا من مثل آن را برای 

بهزاد تهیه كنم. 
لبخندی بر لبانم نقش بست. خجالت كشیدم كلاه 
ساده و رنگ و رو رفته ی خودم را نشانش دهم، 

ولی ناگزیر این كار را انجام دادم.
دیدم  را  بهزاد  دانش آموزم  بعد،  روز  صبح 
شبیه  كلاهی  با  وصف ناپذیری،  شادابی  با  كه 
او  است؛  شده  حاضر  كلاس  در  من  كلاه 
كلاه گران قیمت خود را كنار گذاشته  بود. آن 
وقت بود كه به اهمیت این نکته بیش از پیش 
واقف شدم كه الگو واقعاً نقش بسزایی در 
كودكان  شخصیت  شکل گیری  فرایند 
به خصوص در پایــه ی اول ابــتدایی، 
نزد  بتواند  آموزگار  اگر  و  ایفا می كند 
دانش آموزان شخصیت محبوبی داشته 
باشد، رفتار و گفتار و حالات و تمامی 
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آموزش

سنجش با اصل
١٠- ١٠

عن︭رتفکیک ناپذیر
یاددهی ـ یادگیری

بنیادهای ن︷ری
ارزشیابي به عنوان سنجش جدایي ناپذیري از فرایند یاددهي- 
یادگیري تلقي شود و از نتایج آن براي برنامه ریزي رشد حرفه اي 

معلمان و بهبود برنامه ي درسي و نظام آموزشي استفاده  شود.
قبل از اینکه این اصل از اصول سنجش و ارزشیابي پیشرفت 
به طور مختصر سه  دارد  تبیین شود، ضرورت  تحصیلي 
معرفي شوند.  یادگیري  در روان شناسي  اساسي  نظریه ي 
اولین آن ها نظریه ي رفتارگرایي است. رفتارگرایي به این 
معني است كه رفتار را باید به كمک تجربه هاي قابل مشاهده 
و اندازه گیري تبیین كرد، نه اینکه با فرایندهاي ذهني به این 
امر اقدام كرد )سانتروک، ٢٠٠۴: ٢١١(. در ضمن، یادگیري 
براي رفتارگرایان به معناي تغییر در رفتار آشکار است و آن را در 
قالب نتیجه بررسي مي كنند. اگرچه در چارچوب رفتارگرایي 
نظریه هاي گوناگوني پدید آمده اند، اما همه ي آن ها در این نکته 
اتفاق نظر دارند كه موضوع اصلي علم روان شناسي رفتار است 
و روان شناسي باید در فرایند شکل گیري و گسترش خود، رفتار 
مشاهده پذیر و اندازه پذیر را مورد توجه قرار دهد، نه فرایندهاي 
ذهني غیرقابل دسترس را. از سوي دیگر، روان شناسان رفتاري، 
براي تأثیر محیط بر رفتار انسان اهمیت زیادي قائل اند. به 
همین دلیل، ادانل، ریو و اسمیت )2007( مي گویند: »از دیدگاه 
روان شناسي رفتاري، مهم ترین نکته ي قابل توجه رابطه ي بین 
محیط و رفتار است. تغییراتي كه در محیط ایجاد مي شوند، به 

تغییر در رفتار مي انجامند.«
دومین نظریه، نظریه ي شناخت گرایي است. از نظر این گروه 
از نظریه پردازان، یادگیري كسب و بازسازي ساختارهاي 
شناختي است كه از طریق آن اطلاعات پردازش و در حافظه 
نظریه پردازان شناختي  دیگر،  به كلامي  ذخیره مي شوند. 
معتقدند، یادگیري به صورت توانایي هایي در فرد ایجاد و 
در حافظه اش ذخیره مي شود، طوري كه هر وقت بخواهد، 
مي تواند از آن ها  استفاده كند. در این فرایند، نظریه هاي شناختي 

در ایجاد یادگیري، براي یادگیرنده نقش مهم تري قائل اند.
سومین نظریه نیز نظریه ي برساخت گرایي است. این نظریه 
از پژوهش هاي پیاژه، ویگوتسکي، روان شناسان گشتالت، 
بارتلت و برونر، و از فلسفه ي پرورشي جان دیویي سرچشمه 

اصلاصل

تفکیک ناپذیرتفکیک ناپذیر
یرییریرریی

بنیادهای ن︷ری
ارزشیابي به عنوان سنجش جدایي ناپذیري از فرایند یاددهي- 
یادگیري تلقي شود و از نتایج آن براي برنامه ریزي رشد حرفه اي 

معلمان و بهبود برنامه ي درسي و نظام آموزشي استفاده  شود.
قبل از اینکه این اصل از اصول سنجش و ارزشیابي پیشرفت 
به طور مختصر سه  دارد  تبیین شود، ضرورت  تحصیلي 
معرفي شوند.  یادگیري  در روان شناسي  اساسي  نظریه ي 
اولین آن ها نظریه ي رفتارگرایي است. رفتارگرایي به این 
معني است كه رفتار را باید به كمک تجربه هاي قابل مشاهده 
و اندازه گیري تبیین كرد، نه اینکه با فرایندهاي ذهني به این 
۴امر اقدام كرد )سانتروک، ۴امر اقدام كرد )سانتروک، ٢٠٠۴: ٢١١(. در ضمن، یادگیري 
براي رفتارگرایان به معناي تغییر در رفتار آشکار است و آن را در 
قالب نتیجه بررسي مي كنند. اگرچه در چارچوب رفتارگرایي 
نظریه هاي گوناگوني پدید آمده اند، اما همه ي آن ها در این نکته 
اتفاق نظر دارند كه موضوع اصلي علم روان شناسي رفتار است 
و روان شناسي باید در فرایند شکل گیري و گسترش خود، رفتار 
مشاهده پذیر و اندازه پذیر را مورد توجه قرار دهد، نه فرایندهاي 
ذهني غیرقابل دسترس را. از سوي دیگر، روان شناسان رفتاري، 
براي تأثیر محیط بر رفتار انسان اهمیت زیادي قائل اند. به 
همین دلیل، ادانل، ریو و اسمیت )2007( مي گویند: »از دیدگاه 
روان شناسي رفتاري، مهم ترین نکته ي قابل توجه رابطه ي بین 
محیط و رفتار است. تغییراتي كه در محیط ایجاد مي شوند، به 

تغییر در رفتار مي انجامند.«
دومین نظریه، نظریه ي شناخت گرایي است. از نظر این گروه 
از نظریه پردازان، یادگیري كسب و بازسازي ساختارهاي 
شناختي است كه از طریق آن اطلاعات پردازش و در حافظه 
نظریه پردازان شناختي  دیگر،  به كلامي  ذخیره مي شوند. 
معتقدند، یادگیري به صورت توانایي هایي در فرد ایجاد و 
در حافظه اش ذخیره مي شود، طوري كه هر وقت بخواهد، 
مي تواند از آن ها  استفاده كند. در این فرایند، نظریه هاي شناختي 

در ایجاد یادگیري، براي یادگیرنده نقش مهم تري قائل اند.
سومین نظریه نیز نظریه ي برساخت گرایي است. این نظریه 
از پژوهش هاي پیاژه، ویگوتسکي، روان شناسان گشتالت، 
بارتلت و برونر، و از فلسفه ي پرورشي جان دیویي سرچشمه 

 احمد شریفان
دانشجوی دکترای سنجش و اندازه گیری

دانشگاه تهران

همان طور که مي دانیم، در برنامه ي درسي ملي جمهوري 
اسلامي ایران، در بند 10 و صفحات ۴1 تا ۴۲،  اصول 
حاکم بر ارزشیابي  پیشرفت  تحصیلي و تربیتي مطرح شده 
است. در این مقاله، در ادامه ي مقاله ي شماره ي اول که 
به مفهوم سنجش و چرایي آن پرداختیم، اصل 10-

10 آن، مبني بر تفکیک ناپذیر بودن سنجش از فرایند 
یاددهي - یادگیري تبیین شده است.

اصل 10-10 از اصول حاکم بر ارزشیابي پیشرفت 
تحصیلـي و تربیتي برنامـه ي درسي ملي جمهوري 

اسلامي ایران است.

کلیدواژه ها: سنجش، هدایت یاددهی - یادگیری، 
سنجش و برنامه ی  درسی بنیادهای ن︷ری
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مي گیرند و این ها تنها بخشي از سوابق را شامل مي شوند« 
)وولفلک، 2004: 323(.

برساخت گرایي به گونه هاي متفاوتي تعریف شده است، 
اما همه ي آن ها بر نقش فعال یادگیرنده در درک و فهم و 
ساختن دانش تأكید مي كنند. بنا به گفته ي سانتروک )2004(، 
»برساخت گرایي نوعي رویکرد یادگیري است كه بر فعال 
بودن یادگیرنده در ساختن دانش و فهم تأكید مي كند« )ص 

.)561
همچنین شانک )2000( گفته است: »برساخت گرایي، یک 
دیدگاه روان شناختي و فلسفي است كه طبق آن افراد بیشتر آنچه 

زمان و هم در هدف، از یکدیگر جدا هستند. زیرا هدف 
اصلي آموزش تغییر در رفتار و شناخت یادگیرنده است 
و هدف از سنجش به این معنا، ارتقاي تحصیلي و تفکیک 

یادگیرندگان از یکدیگر است.
مسیري  سنجش  فرایند  مي شود  باعث  مذكور  نگاه 
اما  كند.  یادگیري طي   - یاددهي  فرایند  از  جداگانه 
واقعیت این است كه امروزه غالباً سنجش تعیین كننده ي 
یادگیري  كوشش هاي  و  معلم  آموزشي  فعالیت هاي 
یادگیرنده است؛ به طوري كه چگونگي یاددهي معلم و 
نحوه ي مطالعه و آنچه یادگیرنده خواهد آموخت، به طور 
مستقیم از ماهیت سنجش و نتایجي كه از آن حاصل 
مي شود، تأثیر مي پذیرد. به ویژه آموزه هاي بزرگان 
تعلیم وتربیت مانند دیویي، ویگوتسکي، پیاژه و 
سایر دانشمندان شناخت گرا نیز این طرز نگاه به 
رتبه دهي،  نمره دهي،  براي  ابزاري  به عنوان  سنجش 
قضاوت درباره ي یادگیرندگان و تعیین برنده و بازنده را 
نقد و بازنگري كرده اند و بر پیوند عنصر سنجش با فرایند 
یاددهي - یادگیري تأكید دارند. به طوري كه در دهه هاي 
اخیر گرایش به سمت استفاده از سنجش براي بهبود 
یادگیري و اثربخشي برنامه ي درسي، افزایش قابل توجهي 
یافته است؛ به طوري كه از سنجش نه به عنوان سنجش 
یادگیري، بلکه به عنوان سنجش براي یادگیري یاد مي شود. 
این نوع درک از سنجش به طراحي و اجراي سنجش هایي 
منجر مي شود كه یادگیري یادگیرنده را افزایش مي دهند و 
به جاي اینکه از سنجش در پایان دوره ي آموزش استفاده 
شود، در ضمن اجراي برنامه ي درسي آموزگار، صورت 
مي گیرد و از نتایج آن براي تکوین )بهبود، اصلاح، تعمیق 
و تحکیم( یادگیري یادگیرندگان استفاده مي شود )بلیک و 

همکاران ۲۰۰۴ به نقل از هارلن، ۲۰۰۷(.
این نوع نگاه به عنصر سنجش و نقش آن در برنامه ي 
بر  پارادایم  در   )۲۰۰۰( بر گفته ي شپارد  بنا  درسي، 
ساخت گرایي ریشه دارد. در این دیدگاه، سنجش براي 
فعالیت هاي آموزشي هر معلمي و فعالیت هاي یادگیري 
هر یادگیرنده اي عـــنصري تعادل دهنده است، زیرا 
به طور عمده سنجش در كلاس درس به عمل مي آید 
و به این منظور هر معلمي نیاز دارد در كلاس درس از 
انواع سنجش به تناسب نیاز و هدف، استفاده كند. علاوه 
بر این، یادگیرندگان نیز براي دریافت بازخورد از طریق 
سنجش هاي رسمي و غیررسمي، براي نمایش آنچه 
مي دانند و یاد گرفته اند، به فرصت هایي نیاز دارند. هنگامي 
كه آموزگار به طور هماهنگ از راهبردهاي سنجش در 
كلاس درس استفاده مي كند، مي تواند به یادگیرندگان 
و  شوند  آگاه  خودشان  توانایي هاي  از  كند  كمک 
ضعف هایشان را رفع كنند )به نقل از یادگارزاده و پرند، 
1388(. در واقع، سنجشي كه جزو جدایي ناپذیر فرایند 

را كه یاد مي گیرند و مي فهمند، خود مي سازند و شکل مي دهند 
)ص 229(. خلاصه اینکه برساخت گرایي بر این اندیشه 
استوار است كه یادگیرندگان دانش خود را از تجربه هایشان به 

دست مي آورند )ارمرود، 1995(.
در گذشته، یعني زماني كه رویکرد رفتارگرایي بر تعلـیم وتربیت 
حاكم بود، تصور دســت اندركـاران تعلیم وتربیت، به ویژه 
آموزگار ) به عنوان افرادي كه برنامه ي درسي قصدشده توسط 
آنان در كلاس درس اجرا مي شود( نسبت به سنجش این بود 
كه سنجش آخرین عنصر از عناصر اصلي هر برنامه ي درسي 
پایان دهنده ي فعالیت هاي  این معنا كه سنجش  به  است. 
آموزشي معلمان و تابع اهداف آن هاست. بنابراین، بر پایه ي 
آن به نتایج و كوشش هاي یادگیري یادگیرنده نمره داده 
مي شود كه او بتواند به پایه هاي بالاتر تحصیلي ارتقا یابد. 
استیگینز )2007( مي گوید، در این دوره ي زماني، نقش اصلي 
سنجش، یافتن و برجسته كردن تفاوت هاي یادگیرندگان و 
رتبه بندي آنان براساس پیشرفت تحصیلي است. عمل به این 
هدف از سنجش، بنا به گفته ي بث گراو  )1993، به نقل از 
شپارد، 2000( به این معناست كه سنجش و آموزش، هم در 
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مي گیرند و این ها تنها بخشي از سوابق را شامل مي شوند« 
.)323 :323 :323 2004)وولفلک، 2004)وولفلک، 2004

برساخت گرایي به گونه هاي متفاوتي تعریف شده است، 
اما همه ي آن ها بر نقش فعال یادگیرنده در درک و فهم و 
ساختن دانش تأكید مي كنند. بنا به گفته ي سانتروک )2004(، 
»برساخت گرایي نوعي رویکرد یادگیري است كه بر فعال 
بودن یادگیرنده در ساختن دانش و فهم تأكید مي كند« )ص 

.)561
همچنین شانک )2000( گفته است: »برساخت گرایي، یک 
دیدگاه روان شناختي و فلسفي است كه طبق آن افراد بیشتر آنچه 

زمان و هم در هدف، از یکدیگر جدا هستند. زیرا هدف 
اصلي آموزش تغییر در رفتار و شناخت یادگیرنده است 
و هدف از سنجش به این معنا، ارتقاي تحصیلي و تفکیک 

یادگیرندگان از یکدیگر است.
مسیري  سنجش  فرایند  مي شود  باعث  مذكور  نگاه 
اما  كند.  یادگیري طي   - یاددهي  فرایند  از  جداگانه 
واقعیت این است كه امروزه غالباً سنجش تعیین كننده ي 
یادگیري  كوشش هاي  و  معلم  آموزشي  فعالیت هاي 
یادگیرنده است؛ به طوري كه چگونگي یاددهي معلم و 
نحوه ي مطالعه و آنچه یادگیرنده خواهد آموخت، به طور 
مستقیم از ماهیت سنجش و نتایجي كه از آن حاصل 

سایر دانشمندان شناخت گرا نیز این طرز نگاه به 
رتبه دهي،  نمره دهي،  براي  ابزاري  به عنوان  سنجش 
قضاوت درباره ي یادگیرندگان و تعیین برنده و بازنده را 
نقد و بازنگري كرده اند و بر پیوند عنصر سنجش با فرایند 
یاددهي - یادگیري تأكید دارند. به طوري كه در دهه هاي 
اخیر گرایش به سمت استفاده از سنجش براي بهبود 
یادگیري و اثربخشي برنامه ي درسي، افزایش قابل توجهي 
یافته است؛ به طوري كه از سنجش نه به عنوان سنجش 
یادگیري، بلکه به عنوان سنجش براي یادگیري یاد مي شود. 
این نوع درک از سنجش به طراحي و اجراي سنجش هایي 
منجر مي شود كه یادگیري یادگیرنده را افزایش مي دهند و 
به جاي اینکه از سنجش در پایان دوره ي آموزش استفاده 
شود، در ضمن اجراي برنامه ي درسي آموزگار، صورت 
مي گیرد و از نتایج آن براي تکوین )بهبود، اصلاح، تعمیق 
و تحکیم( یادگیري یادگیرندگان استفاده مي شود )بلیک و 

همکاران 
این نوع نگاه به عنصر سنجش و نقش آن در برنامه ي 

( بر گفته ي شپارد  بنا  درسي، 
ساخت گرایي ریشه دارد. در این دیدگاه، سنجش براي 
فعالیت هاي آموزشي هر معلمي و فعالیت هاي یادگیري 
هر یادگیرنده اي عـــنصري تعادل دهنده است، زیرا 
به طور عمده سنجش در كلاس درس به عمل مي آید 
و به این منظور هر معلمي نیاز دارد در كلاس درس از 
انواع سنجش به تناسب نیاز و هدف، استفاده كند. علاوه 
بر این، یادگیرندگان نیز براي دریافت بازخورد از طریق 
سنجش هاي رسمي و غیررسمي، براي نمایش آنچه 
مي دانند و یاد گرفته اند، به فرصت هایي نیاز دارند. هنگامي 
كه آموزگار به طور هماهنگ از راهبردهاي سنجش در 
كلاس درس استفاده مي كند، مي تواند به یادگیرندگان 
و  شوند  آگاه  خودشان  توانایي هاي  از  كند  كمک 
ضعف هایشان را رفع كنند )به نقل از یادگارزاده و پرند، 

1388

را كه یاد مي گیرند و مي فهمند، خود مي سازند و شکل مي دهند 
)ص 229(. خلاصه اینکه برساخت گرایي بر این اندیشه 
استوار است كه یادگیرندگان دانش خود را از تجربه هایشان به 

1995دست مي آورند )ارمرود، 1995دست مي آورند )ارمرود، 1995(.
در گذشته، یعني زماني كه رویکرد رفتارگرایي بر تعلـیم وتربیت 
حاكم بود، تصور دســت اندركـاران تعلیم وتربیت، به ویژه 
آموزگار ) به عنوان افرادي كه برنامه ي درسي قصدشده توسط 
آنان در كلاس درس اجرا مي شود( نسبت به سنجش این بود 
كه سنجش آخرین عنصر از عناصر اصلي هر برنامه ي درسي 
پایان دهنده ي فعالیت هاي  این معنا كه سنجش  به  است. 
آموزشي معلمان و تابع اهداف آن هاست. بنابراین، بر پایه ي 
آن به نتایج و كوشش هاي یادگیري یادگیرنده نمره داده 
مي شود كه او بتواند به پایه هاي بالاتر تحصیلي ارتقا یابد. 
استیگینز )2007( مي گوید، در این دوره ي زماني، نقش اصلي 
سنجش، یافتن و برجسته كردن تفاوت هاي یادگیرندگان و 
رتبه بندي آنان براساس پیشرفت تحصیلي است. عمل به این 
هدف از سنجش، بنا به گفته ي بث گراو  )1993، به نقل از 
شپارد، 2000( به این معناست كه سنجش و آموزش، هم در 
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یاددهي - یادگیري تلقي شود، مي تواند به ارائه ي آموزش 
یادگیرندگان  موفقیت  براي  اثربخش  و  كارامد  پویا، 
در دستیابي به هدف هاي آموزشي و پرورشي از پیش 

تعیین شده ي برنامه ي درسي كمک كند.

کاربرد  عملی اصل  ١٠  در کلاس  درس
اما  شد.  درس  كلاس  وارد  معمول  طبق  آموزگاري 
امروز، علاوه بر كتاب  درسي و لوازم تحریر، یک ساعت 
دیواري نیز به همراه داشت. بعد از سلام و احوال پرسي 
با دانش آموزان، با اشاره به ساعت دیواري، از آنان پرسید 

این چیست؟
دانش آموزان گفتند: »یک ساعت دیواري است.«

معلم پرسید: »وجود یک ساعت دیواري در كلاس براي 
ما چه فایده اي دارد؟«

دانش آموزان جواب هایي به این شرح دادند:
- متوجه گذشت زمان مي شوم.

- از ساعت زنگ تفریح آگاه مي شوم.
- متوجه مي شوم كه زنگ خانه كي مي رسد.

- و .... .
آموزگار بعد از شنیدن جواب هاي دانش آموزان، از آنان 

پرسید: چگونه؟
دانش آموزان هر یک پاسخي دادند. یکي گفت: »روي 
صفحه ي ساعت، 1۲ عدد از 1 تا 1۲ نوشته شده است: 
آن دانش آموز جلو آمد و اعداد را روي صفحه ي ساعت به 
معلم نشان داد. سپس آموزگار به اتفاق دانش آموزان اعداد 

1 تا 1۲ را با صداي بلند با هم شمردند.
یکي از دانش آموزان گفت: »اگر این عقربه ي كوچک 
ساعت روي عدد 1۲ قرار بگیرد، متوجه مي شوم وقت 

اذان ظهر است.«
دانـش آمـوز دیـگري گفت: »به عقربـه ي كوچـک، 
ساعت شمار مي گویند. عقربه  بزرگ دقیقه شمار است و 
به آن یکي كه تندتند حركت مي كند، ثانیه شمار مي گویند. 
هر وقت عقربه ي كوچک روي 12 و عقربه ي بزرگ روي 
6 قرار بگیرد، مي فهمم كه زنگ مدرسه خورده است و باید 

به خانه بروم.«
آموزگار از او پرسید: »آیا هر وقت این عقربه ي كوچک 
روي عدد 1۲ و عقربه ي بزرگ روي عدد 6 قرار بگیرد، 

یعني مدرسه تعطیل شده است؟«
دانش آموز گفت: »بله. اما، نه همیشه.«

- چطور مگر؟
- در طول یک شبانه روز، دو بار این اتفاق مي افتد؛ یک بار 

ظهر و یک بار آخر شب.
- قبول دارم، ولي دوباره برایم توضیح بده.

دانش آموز دیگري گفت: »هر شبانه روز ۲۴ ساعت است 
و ساعت با هر چرخش كامل، نصف شبانه روز را نشان 

مي دهد. اگر ساعت شمار دو بار كامل بچرخد، یعني 
یک شبانه روز گذشته است.«

- پس یک شبانه روز ۲۴ ساعت است.
آموزگار رو كرد به دانش آموزان و از آنان پرسید: »اگر 
آن عقربه ي كوچک بین عدد 1۲ و 1 و عقربه ي بزرگ 

روي عدد 6 باشد، چه ساعتي را نشان مي دهد؟
دانش آموزي گفت: »1۲/5«.

یکي دیگر گفت: »1۲/3۰ دقیقه.«
آموزگار پرسید: چرا 3۰ دقیقه؟«

دانش آموز گفت: »هر یک ساعت 6۰ دقیقه است. 
عقربه ي بزرگ دقیقه را نشان مي دهد. بعد روي 
ساعت نشان داد كه اگر عقربه ي بزرگ بیاید روي 
عدد 1، یعني 5 دقیقه و اگر بیاید روي عدد ۲ یعني 
10 دقیقه و همین طور اگر بیاید روي عدد 6 یعني 3۰ 

دقیقه از 1۲ گذشته است.«
آموزگار با تأیید سخنان دانش آموز، چنین ادامه 
داد: »هر 6۰ دقیقه یک ساعت مي شود. از آنجا كه 
ساعتِ معلم درجه بندي شده بود، او هر دقیقه را 
روي صفحه ي ساعت نشان داد. در این میان، از 
تندتند  كه  عقربه  این  »اگر  پرسید:  دانش آموزان 
حركت مي كند و شما به آن ثانیه شمار گفته اید، روي 
عدد 2 قرار بگیرد و سایر عقربه ها به شکل زیر باشند، 

نشان دهنده ي چه ساعتي است؟

همه ي دانش آموزان كلاس یکصدا و با شادي گفتند: 
»ساعت 1۲ و ۲۰ دقیقه و 1۰ ثانیه ي ظهر است و ما 

باید برویم خانه.«
آموزگار با خنده گفت: »امروز مي خواستم به شما 
درس بدهم كه یک شبانه روز ۲۴ ساعت و هر ساعت 
6۰ دقیقه و هر دقیقه 6۰ ثانیه است و این وسیله، 
گذشت زمان را به ما نشان مي دهد. بروید به امید خدا.

منابع
1. سیف، علي اكبر )1384(. سنجش فرایند و فراورده ي یادگیري: 
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2. شریفان، احمد )1391(. سنجش پیشرفت تحصیلي دانش آموزان: فلسفه، 

اصول و انواع سنجش. وانیا، تهران.
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موتور برق 
چند پایه

  دکتر سیدعبدالرحمن اعتماد
               مدرس دانشگاه فرهنگیان

آمــوزگار کلاس چندپایــه معمــولاً چــاره ای 
ــی  ــس تلفیق ــتفاده از روش تدری ــز اس ج
نــدارد. ایــن روش، کمبــود زمــان در 
ــد.  ــران می کن ــه را جب ــای چندپای کلاس ه
ــتان  ــوزگار دبس ــر و آم ــل مدی ــالیان قب س
ــتان،  ــتان نارس ــتان از دهس ــتای انارس روس
بخــش عقــدا، شهرســتان اردکان یــزد بودم 
و پنــج  پایــه ی تحصیلــی را هم زمــان 
تدریــس می کــردم. در نــگاه اول، تدریــس 
در چنیــن کلاس هایــی بســیار ســخت 
امــا در صورتــی  پیش بینــی می شــود. 
کــه آمــوزگار بــه کارش علاقه منــد باشــد، 
آرام آرام بــه اداره ی کلاس چندپایــه مســلط 
خلاقانــه،  شــگردهای  بــا  و  می شــود 
ــدا  ــر پی ــس مؤث ــرای تدری ــی ب راهبردهای

می کنــد.

خانه یا دبستان
دبسـتان مـا در خانـه ی كسـی فعالیت آموزشـی 
داشـت كــه فــقط دو اتــاقش را در اختیــار 
آموزش وپـرورش قـرار داده بود. یـک اتاق براي 
بیتوتـه ی آمـوزگار بـود و اتـاق دیگـر به كلاس 

درس اختصـاص یافتـه بود.
روسـتا در آن زمان آب لوله كشـی نداشت و یک 
موتوربـرق داشـت كه آن  هم فقط در دو سـاعت 
بـه  برق رسـانی  و  می شـد  روشـن  شـب  اول 
خانه هـا، از جملـه مدرسـه، در همان دو سـاعت 

ابتـدای شـب بود.
آب شـرب و آب مصرفی خانگی، كشـاورزی 
و دام پـروری، از چند چشـمه ای تأمین می شـد 
كـه آب به نسـبت شـیرینی داشـت و حـدس 
می زدنـد بـه سـفره ی زیرزمینـی دشـت یـزد ـ 

اردكان اتصال داشـته باشـد.

انارستان و کیکوه
دانش آمــوزان دبســتان از دو روســتای انارســتان و 
كیکــوه بودنــد، امــا در ایــن دبســتان از تنش هایی 
كــه بیــن دانش آمــوزان چندپایــه پیــش می آمــد، 
خبــری نبــود. مــن حتــی یــک مــورد را هــم بــه 
ــه  ــه هیچ وج ــوزگار ب ــت آم ــی آورم. وق ــاد نم ی
ــد و  ــا نمی ش ــا و چالش ه ــع تنش ه ــرف رف ص
فرصتــی ایــده آل تلقــی می شــد. تکــرار مطالــب 
پنــج  پایــه در هــر روز و یــادآوری آموخته هــای 
گذشــته، بــرای دانش آمــوزان دوم تــا پنجــم 
فرصتــی بــود بــه  منظــور اصــلاح آموخته هــای 
ناقــص قبلــی. مطرح شــدن مباحــث پایــه ی 
بالاتــر، بــرای دانش آمــوزان پایــه ی پایین تــر 
می كــرد.  فراهــم  خودآمــوزی  فرصت هــای 
تلفیــق برنامــه ی درســی نیــز ظرفیت هــای 
آموزشــی گســترده تری را در كلاس چندپایــه 

ــرد. ــم می ك فراه
كلاس هــای  ماننــد  محتــوا  اینکــه  تصــور 
ــت  ــاً یکدس ــوزان تقریب ــا دانش آم ــه و ب تک پای
آن هــا ارائــه شــود، فقــط خیــال اســت. در كلاس 
ــوا  ــمت هایی از محت ــوزان قس ــه دانش آم پنج پای
را به صــورت خودخــوان مطالعــه می كردنــد. 
ــوزان  ــام دانش آم ــرای تم ــی ب ــعرهای فارس ش
جذابیــت داشــتند و انگیــزه را بــرای توجــه 
همــه  ی دانش آمــوزان پایه هــای مختلــف در 

یــک كلاس فراهــم می كردنــد.

ورزش، روستاگردی و تلفیق
ـــوزان  ـــركت دانش آم ـــا ش ـــی ب درس تربیت بدن
دو یـــا ســـه  پایـــه به صـــورت هم زمـــان 
ــه  ــی بـ ــی آموزشـ ــد و طراحـ ــام می شـ انجـ
ــی  ــه یکـ ــت كـ ــورت می گرفـ ــوی صـ نحـ
ــگ  ــر، در زنـ ــه ی بالاتـ ــوزان پایـ از دانش آمـ
ــایر  ــب سـ ــه مواظـ ــاط مدرسـ ورزش در حیـ
ــار  ــتفاده از معلم یـ ــد. اسـ ــوزان باشـ دانش آمـ
ــی  ــه یکـ ــود، بلکـ ــر بـ ــا اجتناب ناپذیـ نه تنهـ
از راهبردهـــای اساســـی در كلاس پنج پایـــه 
ـــه  ـــود ب ـــور ب ـــی مجب ـــه  نوع ـــار ب ـــود. معلم ی ب
ــات كلاس  ــر موضوعـ ــلط یاب بـ شـــکل تسـ
پایین تـــر از خـــود مســـلط شـــود و ایـــن كار 
ــام  ــه انجـ ــر از مدرسـ ــای غیـ را در فرصت هـ

مـــی داد. 
ـــوه،  ـــاغ، صحـــرا، دشـــت و ك روســـتاگردی در ب
به صـــورت جمعـــی و بـــدون تفکیـــک پایـــه 
صـــورت می پذیرفـــت. تلفیـــق هم زمـــان 
بعضـــی از موضوعـــات مثـــلًا ریاضـــی، 
علـــوم و جغرافیـــا هـــم امکان پذیـــر بـــود و 
ـــت كاری در  ـــا دس ـــولاً ب ـــد. معم ـــام می ش انج
ـــای  ـــه پیونده ـــی ك ـــس، موضوعات ـــان تدری زم
تدریـــس  هم زمـــان  داشـــتند،  بیشـــتری 
ـــب  ـــس در ش ـــی تدری ـــام طراح ـــدند. تم می ش
ـــرق  ـــه موتورب ـــاعتی ك ـــان دو س ـــل و در هم قب
روســـتا روشـــن می شـــد، انجـــام می گرفـــت.
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تربیت

  ابراهیم اصلانی
روان شناس تربیتی

در شــماره های پیشــین، بعــد از مــروری بــر 
ــتباهات  ــواردی از اش ــزش، م ــف انگی تعری
ــمی و  ــت رس ــی در تربی ــده ی انگیزش عم
ــت.  ــرار گرف ــث ق ــورد بح ــمی م غیررس
ــگاه  ــر جای ــنده ب ــماره، نویس ــن ش در ای
»مقایســه« در انگیــزش تمرکــز دارد. در 
ــن  ــان و والدی ــادی مربی ــای زی موقعیت ه
ــه روی  ــه مقایس ــزه ب ــاد انگی ــرای ایج ب
ــا  ــر بچه ه ــد اگ ــد و تصــور می کنن می آورن
قــرار  یکدیگــر  رودرروی  به نوعــی  را 
ــم بکشــند،  ــه رخ ه ــا را ب ــا آن ه ــد ی بدهن
ــوند؛  ــک می ش ــلاش تحری ــرای ت ــا ب آن ه
ــش از  ــه، بی ــه ی مقایس ــه نتیج ــی ک در حال
آنکــه تــلاش بــرای موفقیــت باشــد، بــرای 
ــران  ــادن از دیگ ــش افت ــی و پی برتری جوی

ــت. اس

مبنای انگیزش نباید مقایسه باشد
ــر و  ــی فک ــه مبان ــزش ب ــولاً در انگی ــا معم م
ــژه  ــزش، به وی ــم. انگی ــت نمی كنی ــان دق عملم
در وضعیــت جمعــی و زمانــی كــه بیــن گــروه 
ــر  ــه ســمت تفک ــته ب ــد، ناخواس ــاق می افت اتف
ــوزگار  ــی رود. در كلاس، آم ــش م ــه پی مقایس
بــرای تحریــک دانش آمــوزان بــه مقایســه 
روی مــی آورد. معلــم ورزش بــرای آنکــه 
ــد،  ــب كن ــتر ترغی ــلاش بیش ــه ت ــا را ب بچه ه
ــه را  ــای مقایس ــورد، پ ــم و رك ــدد و رق ــا ع ب
ــرای  ــی، ب ــع خانوادگ ــد. در جم ــش می كش پی
آنکــه بچه هــا را بــه كاری وادارنــد، مثــلًا 
ــد، از  ــک كنن ــا كم ــند ی ــاكت باش ــه س اینک
كلــک مقایســه اســتفاده می كننــد. در خانــه هــم 
مــادر و پــدر بــا رودررو قــرار  دادن فرزنــدان یا 

اول یا دوم
انگیزش یا مقایسه

در شــماره های پیشــین، بعــد از مــروری بــر در شــماره های پیشــین، بعــد از مــروری بــر 
ــتباهات  ــواردی از اش ــزش، م ــف انگی ــتباهات تعری ــواردی از اش ــزش، م ــف انگی تعری
ــمی و  ــت رس ــی در تربی ــده ی انگیزش ــمی و عم ــت رس ــی در تربی ــده ی انگیزش عم
ــت.  ــرار گرف ــث ق ــورد بح ــمی م ــت. غیررس ــرار گرف ــث ق ــورد بح ــمی م غیررس
ــگاه  ــر جای ــنده ب ــماره، نویس ــن ش ــگاه در ای ــر جای ــنده ب ــماره، نویس ــن ش در ای
»مقایســه« در انگیــزش تمرکــز دارد. در »مقایســه« در انگیــزش تمرکــز دارد. در 
ــن  ــان و والدی ــادی مربی ــای زی ــن موقعیت ه ــان و والدی ــادی مربی ــای زی موقعیت ه
ــه روی  ــه مقایس ــزه ب ــاد انگی ــرای ایج ــه روی ب ــه مقایس ــزه ب ــاد انگی ــرای ایج ب
ــا  ــر بچه ه ــد اگ ــد و تصــور می کنن ــا می آورن ــر بچه ه ــد اگ ــد و تصــور می کنن می آورن
قــرار  یکدیگــر  رودرروی  به نوعــی  قــرار را  یکدیگــر  رودرروی  به نوعــی  را 
ــم بکشــند،  ــه رخ ه ــا را ب ــا آن ه ــد ی ــم بکشــند، بدهن ــه رخ ه ــا را ب ــا آن ه ــد ی بدهن

مقایسهمقایسه

مقایســه ی فرزندشــان بــا بچه هــای دیگــر، فکر 
می كننــد كار انگیزشــی كرده انــد.

ــه كار  ــد و ب ــر باش ــر مؤث ــی اگ ــه، حت مقایس
مربیــان و والدیــن بیایــد، آن قــدر مضــرات دارد 
ــار گذاشــت. اولیــن آفــت  كــه بتــوان آن را كن
مقایســه آن اســت كــه تفاوت هــای فــردی 
ــل  ــه اص ــا ب ــه ی م ــذارد. هم ــا می گ ــر پ را زی
تربیــت  در  فــردی«  تفاوت هــای  »رعایــت 
ــان  ــر انس ــه ه ــم ك ــم و می پذیری ــاد داری اعتق
ــای  ــت. تفاوت ه ــرد اس ــودی منحصربه ف موج
فــردی یعنــی آنکــه هــر كــودک یــا نوجــوان در 
فراینــد تربیــت شــرایط خاصی داشــته اســت و 
ــن  ــود را دارد. مهم تری ــاص خ ــای خ ویژگی ه
كاركــرد اصــل تفاوت هــای فــردی در تربیــت، 
ــه  ــم ك ــول داری ــر قب مقایســه  نکردن اســت. اگ
ــی اســت،  ــژه و متفاوت هــر انســان موجــود وی
چــه دلیلــی دارد یکــی را بــا دیگــری مقایســه 

كنیــم؟ امــا به طــور معمــول، در انگیــزش 
ــه  ــه متوج ــدون اینک ــد و ب ــاق می افت ــن اتف ای
باشــیم، بــرای تحریــک افــراد و ایجــاد انگیــزه، 
بــه مقایســه ی آنــان بــا یکدیگــر متوســل 
ــای  ــر مبن ــت ب ــزش لازم نیس ــویم. انگی می ش
مقایســه باشــد و هــر جــا چنیــن شــد، بدانیــم 

ــم. ــتباه می كنی ــم اش ــه داری ك

انگیزش مستلزم ︵بقه بندی نیست
دستـــه بندی كودكـــان و نوجوانان یا دانش آموزان 
هــم نــوع دیگــری از نادیده  گرفتــن تفاوت هــای 
فــردی اســت. در خانواده یــا فامیــل گاهی پیش 
می آیــد كــه بچه هــا براســاس موضوعــی 
ماننــد جنســیت، هــوش و اســتعداد دســته بندی 
ــک  ــوند. ی ــاوت می ش ــاس قض ــن اس ــر ای و ب
نمونــه ی آشــکار چنیــن اتفاقــی در مشــاجرات 
از  یکــی  كــه  می شــود  دیــده  خانوادگــی 
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ــرف  ــواده ی ط ــای خان ــه ی اعض ــن هم طرفی
ــا  ــد كم هوشــی ی ــی مانن ــه موضوع دیگــر را ب
ــان  بی اســتعدادی متهــم می كنــد و انگیــزش آن
ــم  ــه ه ــرد. در مدرس ــؤال می ب ــر س ــم زی را ه
ممکــن اســت دانش آمــوزان براســاس طبقــه ی 
و  دسته بندی شــوند  اقتصــادی  و  اجتماعــی 
از نظــر انگیزشــی بــه میزان هــای متفاوتــی 
ــا  ــروه ی ــی گ ــد. وقت ــرار گیرن ــه ق ــورد توج م
فــرد خاصــی در كلاس، در دســته ی ویــژه 
و به اصطــلاح عزیزدردانــه قــرار می گیــرد، 
ــه  ــد توج ــاز مانن ــی ممت ــای انگیزش از امتیازه
ــی، و  ــویق كلام ــره، تش ــاق در نم ــتر، ارف بیش
تســهیل در دریافــت جایــزه برخــوردار خواهــد 
ــت  ــن اس ــته بندی  ممک ــوع دس ــن ن ــد. ای ش
ملاک هــای دیگــر داشــته باشــد و خیلــی 
وقت هــا هــم جنبــه ی ذهنــی دارد؛ یعنــی 
ــن  ــی بی ــده، ول ــلام  نش ــا اع ــته ی ــی نوش جای

ــاده اســت. ــا همــه جــا افت عــده ای ی
ــن  ــگاه بی ــز جای ــدی و تمای ــوع طبقه بن ــر ن ه
افــراد، نــه  فقــط بــا رعایــت تفاوت هــای 
فــردی منافــات دارد، بلکــه نقــض شــأن 
انســان ها محســوب می شــود. در انگیــزش 
ــرای  ــد ب ــد و نبای ــگاه یکســانی دارن همــه جای
ــاز  ــا امتی ــاص ی ــری خ ــی برت ــا گروه ــرد ی ف
ــری در درس  ــی برت ــد. حت ــل ش ــژه ای قائ وی
ــد  ــم نبای ــه ای ه ــر مدرس ــای دیگ و فعالیت ه
عامــل تفــاوت در رفتــار انگیزشــی مدیــر 
ــی  ــانی و تربیت ــرش انس ــد. نگ ــم باش و معل
ــه همــه   ــن ب ــان و والدی ــد مربی ایجــاب می كن
ــر  ــارغ از ه ــه و ف ــاوی و عادلان ــی مس نگاه
داشــته  جهت گیــری  و  دســته بندی  نــوع 

ــند. باش
    

انگیزش اول و دوم نمی خواهد
یکــی از مهم تریــن كاركردهای تربیتی مدرســه، 
ایجــاد و تقویــت انگیــزه در دانش آمــوزان 
ــه فقــط انگیــزش تحصیلــی،  اســت، آن هــم ن
ــت  ــرفت و درس ــلاش، پیش ــزش ت ــه انگی بلک
زیســتن. مدرســه ای كــه بــه مقایســه و رقابــت 
اهمیــت می دهــد، هــر چــه هــم از جــوّ 
ــه  ــاز ب ــد، ب ــخن بگوی ــوب س ــی مطل انگیزش
ــر  ــزش ب ــت. انگی ــه مبتلاس ــزش یک طرف انگی
مبنــای مقایســه، حتــی اگــر در انگیــزش مؤثــر 
باشــد، مبنــای درســتی بــرای انگیــزش نیســت. 
افــراد  می شــود  موجــب  مقایســه  عینــک 

ــن  ــی از ای ــوند. یک ــته بندی ش ــک و دس تفکی
دوم  و  اول  شــاگردان  تعییــن  دســته بندی ها 
اســت كــه در بیشــتر مدرســه های مــا رویــه ای 
ــدی  ــت رتبه بن ــرار اس ــراً ق ــت. ظاه ــاری اس ج
بچه هــا و تعییــن شــاگردان اول و دوم بــه 
انگیــزش كمــک كنــد، امــا چگونــه؟ رتبه بنــدی 
دانش آمــوزان  نفــع  بــه  مــوارد  بیشــتر  در 
ــی در دبســتان  ــا ســطح بالاســت. وقت ــوی ی ق
می كنیــم،  اعــلام  دوم  و  اول  شــاگردان 
درواقــع نفــع اصلــی را آن هایــی می برنــد 
ــدی در  ــن رتبه بن ــد. ای ــه اصــلاح برترن ــه ب ك
ــه  ــد ك ــه كســانی كمــک كن ــد ب ــت بتوان نهای
ــتند.  ــب هس ــا عق ــدم از اول و دوم ه ــک ق ی
یعنــی طیفــی از دانش آمــوزان ســطح بــالا كــه 
ــدی  ــوند. رتبه بن ــوب می ش ــم محس ــب ه رقی
ــط  ــوزان متوس ــرای دانش آم ــول ب به طورمعم
ــش  ــا بی ــدارد و آن ه ــده ای ن ــف فای و ضعی
از آنکــه بــرای تــلاش انگیــزه ای بیابنــد، 
نقــش سیاهی لشــکر را بــازی می كننــد. در 

برنامه هــای تقدیــر و اهــدای جایــزه، معمــولاً 
شــاگرد اول و دوم هــا افــراد مشــخصی هســتند 
ــا  ــم آن ه ــد. اس ــر می كنن ــش تغیی ــم  و بی و ك
اعــلام می شــود، از پله هــا بــالا می رونــد، 
سیاهی لشــکر  می گیرنــد،  را  جایزه شــان 
عوامــل  و  می زننــد  دســت  آن هــا  بــرای 
مدرســه خوشــحال اند كــه اقدامــی انگیزشــی 

ــد! ــام داده ان انج
در مدرســه ها و به ویــژه دبســتان ها، رســوم 
دیگــری هــم بــرای رتبه بنــدی وجــود دارد 
ــس  ــب عک ــا نص ــن آن ه ــی از رایج تری ــه یک ك
دانش آمــوزان در تابلــو یــا روی یــک طــرح 
تــلاش  مشــخص كردن  بــرای  تصویــری، 
ــان در  ــی و رتبه ش ــرفت تحصیل ــا در پیش بچه ه
ــرار اســت شــاگردان اول  ــی ق كلاس اســت. وقت
ــه برترهــا توجــه  و دوم و ســوم داشــته باشــیم، ب
ــتگی را  ــلاک شایس ــم و م ــان بدهی ــتری نش بیش
نوعــی از برتــری تعییــن كنیــم، خودبه خــود 

ــم. ــه كنی ــان توج ــه یکس ــه هم ــم ب نمی توانی
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دنبال می کند.  را  اهدافی  برنامه  آن  با  متناسب  راهبردهای  از طریق  برنامه ی درسی  هر 
یا  فیلسوف  تربیت  »فبک«،  به اختصار  یا  کودکان  برای  فلسفه  درسی  برنامه ی  هدف 
بتوانند  کودکان  گفت وگو،  راهبرد  طریق  از  است  قرار  بلکه  نیست،  فلسفی  مطالعه ی 
یکدیگر، در عین همدلی،  با  اجتماعی  تعاملات  در  بگیرند و  یاد  را  »با هم فکرکردن« 
ابراز نظر، درست بگویند و قدرت  حرف های هم را درست گوش بدهند، یا در زمان 
تعمق داشته  باشند و اگر در جایی فهمیدند نظرشان اشتباه بوده، »خودتصحیحی« کنند. 
رابطه ی آموزگار و شاگرد در این فرایند، رابطه ی تسهیلگرانه است. به این معنی که قرار 
نیست مربی مجموعه اطلاعاتی را در شاگرد سپرده گذاری یا به او منتقل کند. از این رو، 
آموزگار در این شیوه باید فعال باشد و همان گونه که در آخر هر جلسه، شاگردان از 
فعالیت آن جلسه خودارزیابی دارند، او نیز در خود یک یادگیری جدید را تجربه کرده 
باشد. در اینجا قرار است یکی از تمرین های این برنامه ی درسی را با شما به اشتراک 

بگذارم.

کلید واژه ها: فبک، گوش دادن، فکر کردن

به چه کار آید؟
کارگاه درست گفتن و درست گوش دادن

«درست گفتن» و «درست گوش دادن»
این تمرین را در فرایندهای یادگیری الکترونیک 
نیز می توان تجربه و آثار خوب آن را مشاهده كرد.
- در فرایند حضوری لازم است اعضای كلاس 
به صورت دو نفری انتخاب شوند. این كار بهتر 
مثلًا  از طریق قرعه كشی صورت بگیرد.  است 
آموزگار یا تسهیلگر، از ته كلاس شماره گذاری 
با  و  بنویسد  تخته  روی  را  شماره ها  و  كند 
انتخاب اتفاقی هر دو نفر، شماره هایشان را از 

روی تخته پاک كند.
- هر دو نفر كاغذ سفید یکسان و مداد داشته 
نام  و  نام  كاغذها  از  یکی  بالای  در  باشند. 
خانوادگی را بنویسند و در مقابل آن بنویسند 
نام  از  »طراح و گوینده«. در كاغذ دیگر، پس 
و  »گوش دهنده  كنند  ذكر  خانوادگی،  نام  و 
شنونده«. هر گروه كد گروهی خود را نیز روی 

برگه اضافه كند. كد گروهی می تواند بر اساس 
هر صفحه  بالای  در  یعنی  باشد.  الفبا  حروف 
معلوم باشد كدام دو نفر با تعامل یکدیگر این 

فعالیت را انجام خواهند داد.
- افراد هر گروه به صورت دو نفری پشت به 

پشت هم بنشینند و دست به قلم آماده باشند.
 

- آقا معلم به بچه ها می گوید: امروز فعالیتمان 
مهیج  كار  انجام می دهیم. یک  نمازخانه  را در 
كنید.  گوش  به دقت  من  توضیحات  به  داریم. 
مشخصات  كاغذتان  بالای  در  همگی  لطفاً 

خودتان و نام همکارتان را بنویسید.
شدن  آماده  و  تسهیلگر  توضیح  زمان  مدت 

برای فعالیت: 10 دقیقه
طراح  نقش  در  كه  نفری  دو  از  یکی  ابتدا   -
به   را  خود  روی  آنکه  بدون  است،  گوینده  و 

می كند.  تصویر  را  طرحی  كند،  مقابل  طرف 
برای  را  آن ها  طرح،  خطوط  تصویر  حین  در 
همکار خود، یعنی گوش دهنده، بازگو می كند. 
طرف  توانایی  گرفتن  نظر  در  با  باید  گوینده 
مقابل، طرح خود را بسنجد و به نحوی توضیح 
 دهد كه طرح طرف مقابل به طرح او نزدیک 
ابعاد  ذكر  با  می توانند  طراح  و  گوینده  شود. 
را  مقابل  ساده، طرف  و شکل های  اندازه ها  و 
راهنمایی كنند. تسهیلگر در این شرایط سکوت 
بـا گشت زدن بین شـاگردان، زمان  می كـند و 
از  بعضی  شاگردان  اگر  یا  می كند  یادآوری  را 
نمادهای ورزشی و باشگاهی را برای یکدیگر 
پیشنهاد كرده اند، از آن ها می خواهد شکل های 
یادآوری  و  كنند  اضافه  طرح  در  نیز  دیگری 
می كند طرح های كلیشه ای و نمادین، به تنهایی 
قابل قبول نیستند. مربی یادآوری می كند بچه ها 
فضای  چون  البته  نبینند.  را  هم  دست  روی 
روی  از  شاگردان  بعضی  است،  پر هیجانی 
دست هم خواهند دید، ولی با توجه به  وقت 
از  پر  ولی  با جدیت  توأم  تذكرات  و  محدود 
یادگیری های  فرایند  این  در  تسهیلگر،  شادیِ 

جدی خواهند بود. 

تا  می كند  دعوت  را  بچه ها  از  یکی  معلم   -
و  كنند  تجربه  را  كلاسی  فعالیت  همدیگر  با 
و  برمی دارد  را  كاغذش  ببینند.  را  آن   همگی 
مشخصات خود و همکارش، برای مثال علي، 
را روی آن می نویسد. سپس از علي می خواهد 
او هم مشخصاتش را در دو برگه ای كه دارد، 
برگه ی  دو  از  یکی  بالای  در  سپس  بنویسد. 
خودش می نویسد گوینده و در بالای دیگری 
می نویسد شنونده. گروه خودشان را هم »الف« 
می خواهد  هم  همکارش  از  می گذارد.  نام  
علي،  همکارش،  و  او  دهد.  انجام  را  كار  این 
نشسته اند. بچه ها دور معلم و همکارش حلقه 
معلم  هستند.  آن ها  فعالیت  شاهد  و  می زنند 
كاغذی را كه در مقابل دارد، افقی می كند و به 

همکارش می گوید: »لطفاً كاغذ را افقی كن.«
سانتی متر  دو  كاغذ  راست  سمت  از  معلم 
به طرف داخل خطی را می كشد و به همکارش 
می گوید: از سمت راست، حدود دو سانتی متر 
بکش.  پایین  به  بالا  از  خطی  داخل،  به طرف 
حالا به موازات آن خط، حدود یک سانت خط 
دیگر بکش. یادت باشد قرار است این خط ها 
تنه ی یک درخت بشوند. حالا بالای این تنه را 

دنبال می کند.  را  اهدافی  برنامه  آن  با  متناسب  راهبردهای  از طریق  برنامه ی درسی  هر 

ابعاد  ذكر  با  می توانند  طراح  و  گوینده  شود. 
را  مقابل  ساده، طرف  و شکل های  اندازه ها  و 
راهنمایی كنند. تسهیلگر در این شرایط سکوت 
بـا گشت زدن بین شـاگردان، زمان  می كـند و 
از  بعضی  شاگردان  اگر  یا  می كند  یادآوری  را 
نمادهای ورزشی و باشگاهی را برای یکدیگر 
پیشنهاد كرده اند، از آن ها می خواهد شکل های  دنبال می کند.  را  اهدافی  برنامه  آن  با  متناسب  راهبردهای  از طریق  برنامه ی درسی  هر 

یا  فیلسوف  تربیت  »فبک«،  به اختصار  یا  کودکان  برای  فلسفه  درسی  برنامه ی  هدف 
بتوانند  کودکان  گفت وگو،  راهبرد  طریق  از  است  قرار  بلکه  نیست،  فلسفی  مطالعه ی 
یکدیگر، در عین همدلی،  با  اجتماعی  تعاملات  در  بگیرند و  یاد  را  »با هم فکرکردن« 
ابراز نظر، درست بگویند و قدرت  حرف های هم را درست گوش بدهند، یا در زمان 
تعمق داشته  باشند و اگر در جایی فهمیدند نظرشان اشتباه بوده، »خودتصحیحی« کنند. 

می كند.  تصویر  را  طرحی  كند،  مقابل  طرف 
برای  را  آن ها  طرح،  خطوط  تصویر  حین  در 
همکار خود، یعنی گوش دهنده، بازگو می كند. 
طرف  توانایی  گرفتن  نظر  در  با  باید  گوینده 
مقابل، طرح خود را بسنجد و به نحوی توضیح 
 دهد كه طرح طرف مقابل به طرح او نزدیک 
ابعاد  ذكر  با  می توانند  طراح  و  گوینده  شود. 
را  مقابل  ساده، طرف  و شکل های  اندازه ها  و 
راهنمایی كنند. تسهیلگر در این شرایط سکوت 
بـا گشت زدن بین شـاگردان، زمان  می كـند و 
از  بعضی  شاگردان  اگر  یا  می كند  یادآوری  را 
نمادهای ورزشی و باشگاهی را برای یکدیگر 
پیشنهاد كرده اند، از آن ها می خواهد شکل های 
یادآوری  و  كنند  اضافه  طرح  در  نیز  دیگری 
می كند طرح های كلیشه ای و نمادین، به تنهایی 
قابل قبول نیستند. مربی یادآوری می كند بچه ها 
فضای  چون  البته  نبینند.  را  هم  دست  روی 
روی  از  شاگردان  بعضی  است،  پر هیجانی 
دست هم خواهند دید، ولی با توجه به  وقت 
از  پر  ولی  با جدیت  توأم  تذكرات  و  محدود 
یادگیری های  فرایند  این  در  تسهیلگر،  شادیِ 

تا  می كند  دعوت  را  ها 
و  كنند  تجربه  را  كلاسی  فعالیت  همدیگر  با 
و  برمی دارد  را  كاغذش  ببینند.  را  آن   همگی 
مشخصات خود و همکارش، برای مثال علي، 
را روی آن می نویسد. سپس از علي می خواهد 
او هم مشخصاتش را در دو برگه ای كه دارد، 
برگه ی  دو  از  یکی  بالای  در  سپس  بنویسد. 
خودش می نویسد گوینده و در بالای دیگری 
می نویسد شنونده. گروه خودشان را هم »الف« 
می خواهد  هم  همکارش  از  می گذارد.  نام  
علي،  همکارش،  و  او  دهد.  انجام  را  كار  این 
نشسته اند. بچه ها دور معلم و همکارش حلقه 
معلم  هستند.  آن ها  فعالیت  شاهد  و  می زنند 
كاغذی را كه در مقابل دارد، افقی می كند و به 

همکارش می گوید: »لطفاً كاغذ را افقی كن.«
كاغذی را كه در مقابل دارد، افقی می كند و به 

همکارش می گوید: »لطفاً كاغذ را افقی كن.«
كاغذی را كه در مقابل دارد، افقی می كند و به 

سانتی متر  دو  كاغذ  راست  سمت  از  معلم 
به طرف داخل خطی را می كشد و به همکارش 
می گوید: از سمت راست، حدود دو سانتی متر 
بکش.  پایین  به  بالا  از  خطی  داخل،  به طرف 
حالا به موازات آن خط، حدود یک سانت خط 
دیگر بکش. یادت باشد قرار است این خط ها 
تنه ی یک درخت بشوند. حالا بالای این تنه را 
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چند شکل مثل عدد هفت بکش و آن ها را به 
شاخه ها ی باریک ترسیم كن و اطراف شاخه ها 
این  باشد  یادت  بکش.  ریز  دایره ای  برگ های 
برگ ها نباید از قطر سه میلی متر بیشتر شوند. 
آن  ع  ارتفا است،  افقی  كاغذت  كه  همان طور 
ین  زم برای  را  قسمت  دو  كن.  قسمت  سه  را 
بگذار، یک قسمت برای آسمان و یک خط افق 
هم بکش. روی خط افق سه كوه مثلثی ساده 
ترسیم كن كه از اول صفحه تا آخر صفحه را 
می گیرد. یادت باشد كوه اولی از دومی بزرگ تر 
)چون  باشد.  بزرگ تر  سومی  از  دومی  كوه  و 
علي طرح را زودتر كشیده بود، اندازه ها فرق 
كرده بودند. شاگردان از تفاوت های ایجاد شده 
طرح  می خواست  دلشان  بعضی  می خندند. 
ترسیمی علي نزدیک به طرح آقا معلم باشد و 
بعضی ها دلشان می خواست طرح ها از هم دور 
از او می خواهد  تا كمی بخندند(. معلم  باشند 
یک آدم بکشد كه به درخت تکیه داده است. 
آقا معلم یک پسربچه می كشد و علي یک 
بچه ها  می كند.  ترسیم  را  شیک  آقاي 
بدون  معلم  آقا  می گیرد.  خنده شان 
بکشد،  سرک  علي  نقاشی  به  آنکه 
آدم  بپرسی  می توانی  تو  می گوید: 
دارد؟  اندازه ای  چه  یا  جنس  چه 
آقا  پس  می گوید،  بچه ها  از  یکی 
خوب گفتن  تمرین  فقط  كار  این 
بلکـه  نیسـت،  گـوش دادن  خوب  و 
آقا  هست.  هم  سؤال كردن  خوب  برای 
معلم می گوید: ســؤال كردن هم بــخشی 
لازم  ولی  است،  گوش دادن  خوب  از 
كمی  وقت  شما  و  باشد  محدود  است 

برای آن دارید.
علـي بـه نقاشـی سـرک می كشـد و دارد 
می كنـد  پـاک  را  نقاشـی اش  تفاوت هـای 
كـه آقـا معلـم می گویـد: بچه هـا، اولاً نبایـد 
دركار هـم سـرک بکشـید. دوم اینکـه اگر قرار 
پیشـنهاد  باشـد،  پاک كـن  زیـاد  مصـرف  بـر 
می كنـم پاک كـن را حـذف كنید. یادتان باشـد 
پاک كـن بـرای كارهـای كوچـک اسـت. بایـد 
در وقتـی كـه تعییـن می كنم، كار جفتتـان تمام 

باشد. شـده 
هركـدام  می خواهـد  بچه هـا  از  معلـم  آقـا   -
بـا همکارشـان پشـت بـه پشـت در نمازخانـه 
بنشـینند. معلم بـه شـاگردان می گویـد: فقط 10 

دقیقـه وقـت داریـد.

علـي بـه نقاشـی سـرک می كشـد و دارد 
می كنـد  پـاک  را  نقاشـی اش  تفاوت هـای 
كـه آقـا معلـم می گویـد: بچه هـا، اولاً نبایـد 
می كنـد  پـاک  را  نقاشـی اش  تفاوت هـای 
كـه آقـا معلـم می گویـد: بچه هـا، اولاً نبایـد 
می كنـد  پـاک  را  نقاشـی اش  تفاوت هـای 

دركار هـم سـرک بکشـید. دوم اینکـه اگر قرار 
پیشـنهاد  باشـد،  پاک كـن  زیـاد  مصـرف  بـر 
می كنـم پاک كـن را حـذف كنید. یادتان باشـد 
پاک كـن بـرای كارهـای كوچـک اسـت. بایـد 
در وقتـی كـه تعییـن می كنم، كار جفتتـان تمام 

هركـدام  می خواهـد  بچه هـا  از  معلـم  آقـا   -
بـا همکارشـان پشـت بـه پشـت در نمازخانـه 
بنشـینند. معلم بـه شـاگردان می گویـد: فقط 10
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چند شکل مثل عدد هفت بکش و آن ها را به 
شاخه ها ی باریک ترسیم كن و اطراف شاخه ها 
این  باشد  یادت  بکش.  ریز  دایره ای  برگ های 
برگ ها نباید از قطر سه میلی متر بیشتر شوند. 
آن  ع  ارتفا است،  افقی  كاغذت  كه  همان طور 
ین  زم برای  را  قسمت  دو  كن.  قسمت  سه  را 
بگذار، یک قسمت برای آسمان و یک خط افق 
هم بکش. روی خط افق سه كوه مثلثی ساده 
ترسیم كن كه از اول صفحه تا آخر صفحه را 
می گیرد. یادت باشد كوه اولی از دومی بزرگ تر 
)چون  باشد.  بزرگ تر  سومی  از  دومی  كوه  و 
علي طرح را زودتر كشیده بود، اندازه ها فرق 
كرده بودند. شاگردان از تفاوت های ایجاد شده 
طرح  می خواست  دلشان  بعضی  می خندند. 
ترسیمی علي نزدیک به طرح آقا معلم باشد و 
بعضی ها دلشان می خواست طرح ها از هم دور 
از او می خواهد  تا كمی بخندند(. معلم  باشند 
یک آدم بکشد كه به درخت تکیه داده است. 
آقا معلم یک پسربچه می كشد و علي یک 
بچه ها  می كند.  ترسیم  را  شیک  آقاي 
بدون  معلم  آقا  می گیرد.  خنده شان 
بکشد،  سرک  علي  نقاشی  به  آنکه 
آدم  بپرسی  می توانی  تو  می گوید: 
دارد؟  اندازه ای  چه  یا  جنس  چه 
آقا  پس  می گوید،  بچه ها  از  یکی 
خوب گفتن  تمرین  فقط  كار  این 
بلکـه  نیسـت،  گـوش دادن  خوب  و 
آقا  هست.  هم  سؤال كردن  خوب  برای 
معلم می گوید: ســؤال كردن هم بــخشی 
لازم  ولی  است،  گوش دادن  خوب  از 
كمی  وقت  شما  و  باشد  محدود  است 

برای آن دارید.
علـي بـه نقاشـی سـرک می كشـد و دارد 
می كنـد  پـاک  را  نقاشـی اش  تفاوت هـای 
كـه آقـا معلـم می گویـد: بچه هـا، اولاً نبایـد 
می كنـد  پـاک  را  نقاشـی اش  تفاوت هـای 
كـه آقـا معلـم می گویـد: بچه هـا، اولاً نبایـد 
می كنـد  پـاک  را  نقاشـی اش  تفاوت هـای 

دركار هـم سـرک بکشـید. دوم اینکـه اگر قرار 
پیشـنهاد  باشـد،  پاک كـن  زیـاد  مصـرف  بـر 
می كنـم پاک كـن را حـذف كنید. یادتان باشـد 
پاک كـن بـرای كارهـای كوچـک اسـت. بایـد 
در وقتـی كـه تعییـن می كنم، كار جفتتـان تمام 

باشد. شـده 
هركـدام  می خواهـد  بچه هـا  از  معلـم  آقـا   -
بـا همکارشـان پشـت بـه پشـت در نمازخانـه 

بنشـینند. معلم بـه شـاگردان می گویـد: فقط 
دقیقـه وقـت داریـد.
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مدت زمان فعاليت: 8 تا 10 دقيقه
- جای گوینده و شنونده عوض شده و همین 
الکترونیک،  فرایند  در  می شود.  تکرار  تجربه 
از  را  تمرین ها  می خواهد  نفر  دو  از  تسهیلگر 
طریق یک پیام رسان، بدون دیدن اثر یکدیگر، 
درست،  گوش دادن  و  دقیق  گفتن  با  صرفاً  و 
ارسال  او  برای  اتمام  از  پس  و  كنند  طراحی 
كه  حالی  در  دقیقه،  ده  از  پس  آموزگار  كنند. 
نام و مشخصات را چک می كند، طرح ها را از 
بچه ها جمع می كند و از آن ها می خواهد این بار 

جای گوینده و شنونده عوض  شود.

مدت زمان فعاليت:8 تا 10 دقيقه
هر  طراحی های  شاگردان  خود  كمک  با   -
می چسبانند.  دیوار  روی  هم  كنار  را  نفر  دو 
دو  نزدیک ترین  می شود  خواسته  شاگردان  از 
طرح به هم یا فاصله دارترین طرح ها از هم را 
انتخاب و در مورد آن ها گفت وگو كنند. مربی 
كند  تلاش  همدلانه  فضایی  در  باید  تسهیلگر 
هم  با  و  گفت وگو  برای  بهانه هایی  اعضا  تا 
فکركردن داشته باشند. در این فرایند، آموزگار 
ابراز نظر  از توجه به سؤالات و  می تواند غیر 
این  از  كارگاه  فضای  به مقتضای  شاگردان، 

سؤالات استفاده كند:
- این موضوع و فعالیت به چه دردی می خورد؟ 

چرا ما این پروژه را اجرا كردیم؟
گوش  درست  و  بگویند  درست  مردم  اگر   -

كنند، چه پیامدی دارد؟

هم  از  خیلی  طرح ها  از  بعضی  اینکه  علت   -
یا  نبود  خوب  گوش دادن  آیا  چیست؟  دورند، 
درست  گفتن؟ ممکن است اشکال از توان طراحی 
افراد بوده باشد؟ آیا خوب طراحی  كردن با خوب 

گوش دادن و درست گفتن رابطه ای دارند؟
با  این تمرین را در خانواده و  آیا حاضرید   -

دیگر اعضا تجربه كنید؟ چرا؟
- دفعه ی بعد برای نزدیک تر شدن طرح ها به 

هم، چه كاری خواهید كرد؟
- آیا این موضوع )فعالیت فوق( در مورد آموزگار 

و شاگرد هم  معنا و مصداق دارد؟
بچه ها زیر نظر آموزگار طرح هایشان را زیر هم 
به دیوار می چسبانند. یکی از بچه ها می گوید: آقا 

نمی شد طرح ها را روی زمین بچینیم؟
می توانید  می شود.  بله  می دهد:  پاسخ  معلم  آقا 
دفعه ی بعد طرح هایتان را روی زمین بچینید. بچه ها 

خودشان می گویند كه كدام روش بهتر است.
آقا، كار ما خراب شد.   بعضی بچه ها می گویند 
نمی شود صرف نظر كنید؟ بعضی هم به خندیدن و 
شوخی مشغول می شوند. آقا معلم آن ها را دلداری 
می دهد و می گوید مطمئن هستم دفعه ی بعد بهتر 

می شود. بگذارید آن ها را با هم بررسی كنیم.

مدت زمان گفت وگو در مورد فعاليت:
30 تا 40 دقيقه

- در این بخش لازم است اعضا خودارزیابی كنند. 
خودارزیابی ها می تواند حول سه موضوع باشد:

ــرد  ــر ك ــاور تغیی ــک ب ــورد ی ــرم در م 1. نظ

- دفعه ی بعد برای نزدیک تر شدن طرح ها به 

- آیا این موضوع )فعالیت فوق( در مورد آموزگار 

بچه ها زیر نظر آموزگار طرح هایشان را زیر هم 
به دیوار می چسبانند. یکی از بچه ها می گوید: آقا 

آقا، كار ما خراب شد.   بعضی بچه ها می گویند 
نمی شود صرف نظر كنید؟ بعضی هم به خندیدن و 
شوخی مشغول می شوند. آقا معلم آن ها را دلداری 
می دهد و می گوید مطمئن هستم دفعه ی بعد بهتر 

می شود. بگذارید آن ها را با هم بررسی كنیم.

- در این بخش لازم است اعضا خودارزیابی كنند. 

ــوش دادن  ــوب گ ــدر خ ــدم چق ــلًا فهمی )مث
ــور  ــلًا این ط ــه قب ــی ك ــت، در حال ــم اس مه
بــه  حرفــه ای  مربیــان  نمی كــردم(.  فکــر 

خودتصحیحی هــا توجــه ویــژه دارنــد.
2. نــکات یــا نکتــه ی جدیــدی یــاد گرفتــم و 

كشــف تــازه ای داشــتم.
ــرح  ــم ط ــدی برای ــؤال جدی ــا س ــئله ی 3. مس

شــد.
شــاگردان می تواننــد مطالــب خــود را بــا 

ــد: ــروع كنن ــا ش ــن واژه ه ای
ــک  ــن...؛ ی ــر م ــه نظ ــه...؛ ب ــدم ك ــن فهمی  م
خودتصحیحــی دارم و آن...؛ ســؤالی برایــم 

ــده و آن .... ــرح ش ط
ــا  ــی از اعض ــبیه یک ــرش ش ــی نظ ــر كس  اگ
بــود، می توانــد بگویــد: نظــر مــن شــبیه 
تســهیلگرگاه  )كــه  بــود  فلانــی  دوســتم 
می توانــد بگویــد لطفــاً نظــر دوســتت را 

ــن(. ــرار ك تک
***

ــه  ــی از مرحل ــم خیل ــا فهمیدی ــا م ــد: آق محم
پرتیــم )و همــه می خندنــد(.

كـردی،  را  شوخی ات  می گـوید:  مـعلم  آقا 
حالا واضح تر توضیح بده تا بفهمیم منظور تو 

چیست؟
- آقا، من فهمیدم نه خوب می گویم و نه خوب 

می شنوم.
- آفرین. نفر بعدی ارزشیابی اش را بگوید؟

توضیح  من  كه  طرحی  آقا،  می گوید:  حسن 
آرش  كه  طرحی  از  است  بهتر  انگار  داده ام، 

برای من گفته! خودتان مقایسه كنید؟
آقا معلم طرح دوم او را پیدا می كند و كنار آن ها 
می گذارد. از بچه ها نظر می خواهد. همه موافق 
حرف حسن هستند. آرش می گوید، فکر كنم 

من خوب گوش كرده ام.
ــد  ــاً می گوی ــت و مرتب ــتش بالاس ــا دس طاه
آقــا مــن بگویــم؟ مــن بگویــم؟ و بــا اجــازه ی 
ــر  ــه اگ ــدم ك ــن فهمی ــد: م ــم می گوی ــا معل آق
ــد،  ــنونده خــوب باش ــم ش ــده و ه ــم گوین ه
ــوند. ــک می ش ــم نزدی ــه ه ــی ب ــا خیل طرح ه
ــر  ــن مهم ت ــا، خوب گفت ــد: آق ــن می پرس آیدی

اســت یــا خــوب گــوش دادن؟
ــی!  ــؤال خوب ــه س ــد: چ ــم می گوی ــا معل آق

نظــر شــما چیســت بچه هــا؟

زمان خودارزيابي:10 تا 15 دقيقه
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 حامد ابتهاج

پنجم  پایه های  مانند  ابتدایی،  درسی  کتاب های  در 
شیرازی  سعدی  نثر  یا  شعر  از  نمونه هایی  ششم،  و 
آمده اند. شاید بی مناسبت نباشد آموزگار محترم برای 
مثال هایی  یادگیری،  ـ  یاددهی  جریان  به  تنوع بخشی 
به  که  را  علیه الرحمه  سعدی  آثار  دیگر  و  زندگی  از 
شکل ضرب المثل یا لطیفه اند، در کلاس به زبان روز 
و متناسب با موقعیت بازگو کند تا هم بر نشاط کلاس 

بیفزاید و هم به اطلاعات دانش آموزان. 

س︺دی
مصلح الدین ابومحمد، معروف به سعدی شیرازی، در سال 
606 هجری قمری متولد شد. خاندان او از عالمان دینی 
بودند. پس از تحصیل در نظامیه، به گشت و گذار در برخی 
كشورها همت گماشت. دو كتاب گلستان و بوستان حاصل 
معرفی خودش  به  آثارش  در  او  این جهانگردی هستند. 

دست زده است: 
در اقصای عالم بگشتم بسی
به سر بردم ایام با هر كسی

سعدی، شیرین سخن و حاضرجواب است. به او می گویند 
این همه تجربه را از كجا به دست آوردی، می گوید: » از 
سفرهای دور و دراز«. می پرسند چگونه این همه خستگی 

سفر را تحمل كردی؟ جواب می دهد: 
»تهی پای رفتن به از كفش تنگ
بلای سفر به كه در خانه جنگ«

چندان  سعدی  همسر  می گویند  بیت  این  از  حاضران  و 
خوش اخلاق نبوده است.

ل︴یفه هایی از س︺دی
شاگردی بی ادبان

به لقمان گفتند ادب از كه آموختی؟
گفت: »از بی ادبان. هر چه از ایشان در نظرم ناپسند آمد، از 

آن عمل1 دوری كردم.«

زنبور بی عسل
به یکی گفتند: »عالم بی عمل به چه ماند؟«2

گفت: »زنبور بی عسل«3.

پسر کودن
وزیری پسری سبک مغز داشت. پسر را پیش دانشمندی 
فرستاد تا او را تربیت كند كه عاقل شود. مرد دانشمند مدتی 
برای تربیت پسر وقت گذاشت، اما موفق نشد. نامه ای به 
وزیر نوشت و گفت: »این پسر تو نه تنها عاقل نمی شود، 

بلکه مرا هم دیوانه كرده است.«

ف︺الیت
1. از دانش آموزان بخواهید آثار سعدی را نام ببرند.

ــان  ــه زب ــه ب ــار ســعدی، ســه لطیف ــه ی آث ــا مطالع 2. ب
ــد. ــو كنن ــروزی بازگ ام

پی نوشت ها
1. عمل: کار

2. به چه ماند: شبیه چه کسی یا چه چیزی است؟
3. زنبور بی عسل: در اینجا یعنی سود و فایده ای ندارد.

س﹛رس﹛س﹛رس﹛ررس﹛س﹛س︺دس︺دیی
ن هارن هان هارن هاررن هان ها رقرق ههمههمهم یه یه ی ی ایرایایرایررایای ربرربربب یرییریرریی رشاعرشاع
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رمزینه های 

قرآنی

 رضا نباتی

ــوزش  ــد آم ــه ي جدی ــرد برنام رویک
آمــوزش  ایــن  قــرآن، جامعیــت 
ــه  ــرآن ب ــوزش ق ــي آم ــت؛ یعن اس
یک ســو  از  کــه  باشــد  نحــوي 
را  یادگیــري  هـــمه ي حیطه هــاي 
ــر حیطــه ي  ــژه ب شــامل شــود و به وی
عاطفــي کــه متکفــل ایجــاد و تقویت 
ــه  ــوزان ب ــه ي دانش آم ــس و علاق ان
ــد  ــت، تأکی ــري آن اس ــران و یادگی ق
ورزد، و از ســوي دیگــر تمامــي 
آمــوزش  ضــروري  موضوعــات 
قــرآن، ماننــد روخوانــي، روان خواني، 
درک  توانایــي  قرائــت،  صحــت 
ــاده ي  ــات س ــارات و آی ــاي عب معن
ــارف  ــا مع ــنایي ب ــم، آش ــرآن کری ق
ــات  ــر در آی ــرآن و تدب ــاز ق انسان س
الهــي را در حــد امــکان شــامل شــود.

ــه  ــرد، س ــن رویک ــه ای ــه ب ــا توج ب
قــرآن  آمــوزش  اساســي  هــدف 
ــدن  ــي خوان ــت از توانای ــارت اس عب
ــاي  ــم، درک معن ــرآن کری ــح ق صحی
عبــارات و آیــات ســاده، و تدبــر 
اولیــه در برخــي آیــات منتخــب قرآن 

ــم. کری
ــه  ــا توجــه ب ــر اســت، ب  شــایان ذک
ــرآن،  ــوزش ق ــداف آم ــت اه جامعی
در هــر یــک از دوره هــاي تحصیلــي، 
متناســب بــا شــرایط ذهنــي و روحــي 
ــز  ــداف نی ــایر اه ــوزان، س دانش آم

ــرد. ــرار مي گی ــه ق ــورد توج م

روش تدریس حرف داراي تشدید
حرف مشدّد )داراي تشدید( هنگام تلفظ 
مهارت  كسب  مي شود.  خوانده  بار  دو 
براي  مشدّد  حروف  خواندن  صحیح 
دانش آموزان كمي مشکل است. از این رو 
نیازمند دقت در آموزش و تمرین بیشتر 
است. در آموزش حرف مشدّد، تفهیم این 
مطلب ضروري است كه هر حرف مشدّد 
دو بار خوانده مي شود؛ بار اول با حرف 
متحرک قبل از خود و بار دوم با حركت 

خودش.

روش تدریس حروف ناخوانا
در بیشتر زبان ها حرف ناخوانا وجود دارد. 
در خط فارسي نیز برخي حروف ناخوانا 
هستند؛ مانند »واو« در كلمات خواهر و 
خویش. همچنین در زبان فارسي برخي 
از كلمات عربي كه حروف ناخوانا دارند 
سؤال،  مؤدّب،  مانند:  مي روند؛  كار  به 
سیدّالشهدا،  نهج البلاغه،   مرتضيٰ،  مثلًا، 

علي بن موسي الرّضا و صاحب الزمان.
از آنــجا كـه مــهم ترین هـدف آمـورش 
روخواني در دوره ي ابتدایي كسب مهارت 
اسـت، باید در این آمـوزش تدابیري اتخاذ 
شـود كه دانش آمـوزان به طـور كاربردي و 
عملـي مهـارت موردنظـر را كسـب كنند. 
بنابرایـن، حـروف ناخوانـا در دو مرحلـه 

مي شـوند. تدریس 
مرحلــه ي اول؛ آمــوزش حــروف ناخوانــا 
به صـــورت حـــروف متمایــز: با مـــتمایز 
دانش آمــوز  ناخوانــا  حــروف  كــردن 
ــز  ــد حــروف متمای متوجــه مي شــود نبای
ــه  ــر ك ــن تدبی ــک ای ــه كم ــد. ب را بخوان
نمونــه اي از رعایــت اصــل ســاده بــه 
ــد  ــوزان مي توانن ــت، دانش آم ــکل اس مش
به راحتــی و بــدون نیــاز بــه قواعــد و 
ــارات  ــاز عب ــان آغ ــات، از هم اصطلاح
قرآنــي را به طــور صحیــح بخواننــد. 
حــروف ناخوانــا در پایه هــاي اول تا ســوم 
به صــورت متمایــز نوشــته مي شــوند.

در كتاب هاي آموزشي قرآن براي متمایز 
كردن حروف ناخوانا از شیوه هاي متعددی 
این  معمولاً  در گذشته،  استفاده مي شود. 
حروف رنگي چاپ مي شدند، ولي اكنون 
چاپ  توخالي  حروف  به صورت  بیشتر 

برنامه ی درسی ـ قرآن

مي شوند. به نظر مي رسد روش تو خالي 
با  زیرا  باشد،  مناسب تر  حروف  كردن 

مفهوم ناخوانا بودن سازگاري دارد. 
حروف  قواعد  آموزش  دوم؛  مرحله ي 
در  نسبي  مهارت  كسب  از  پس  ناخوانا: 
حروف  به  مربوط  قواعد  قبل،  مرحله ي 
زبان  به  و  كاربردي  به صورت  ناخوانا 
ساده تدریس و به تدریج حروف توخالی 
به صورت معمولي نوشته مي شوند. پس از 
توپر كردن حروف ناخوانا، در مواردي كه 
فلش اتصال دارد، این فلش ها به تدریج از 
تركیبات ساده و سپس از تركیبات مشکل 
حذف مي شود. این مرحله در پایه چهارم 

و پنجم تدریس و تمرین مي شود.

روش تدریس حروف 
ناخواناي والي

 
روش تدریس نمادهای خاص 

رس﹛ الخط قرآن
بر  قرآن  روخواني  آموزش  كه  آنجا  از 
سوادآموزی فارسي مبتني است، در پایه ي 
اول هیچ گونه نماد جدیدي تدریس نمي شود. 
آموزش نمادهاي خاص رسم الخط قرآن از 

پایه ي دوم ابتدایي آغاز مي شود.
 1. الف کوچک )ٰ  (

آ«   « مصوت  گاهي  قرآن  رسم الخط  در 
به شکل )ٰ  ( نوشته مي شود. این نماد به 

شیوه ي زیر تدریس مي شود.
آموزگار شکل »ا« را روي تخته مي نویسد 
و از دانش آموزان مي خواهد آن را بخوانند.

دانش آموزان مي گویند: آ. 
آموزگار كمي از شکل »ا« را پاک مي كند و 
از دانش آموزان مي خواهد دوباره بخوانند.

دانش آموزان مي گویند: آ
آموزگار این كار را تکرار مي كند تا »ا« به 

شکل »ٰ  « در آید.
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آموزگار مي گوید: همان طور كه مي بینید، 
شکل آن كوچک شده است، ولي صدایش 

تغییر نمي كند.
ٰـ « را نیز روي تخته مي نویسد  آموزگار »ب
و از دانش آموزان مي خواهد آن را بخوانند.
آنگاه چند مثال دیگر را به همین شیوه با 

دانش آموزان تمرین مي كند.

 2. »واو« و »یا« کوچک )و( ـ )ي(
آمـــوزگار مصــوت »ا« را روي تــخته 
مي نویسـد و از دانش آمـوزان مي خواهـد 
آن را بخواننـد. سـپس الف كوچـک ) ٰ ( را 
مقابل آن مي نویسـد تـا آن را نیـز بخوانند. 
آنـگاه از دانش آمـوزان سـؤال مي كند وقتي 
»ا« را كوچـک مي نویسـیم، آیـا صدایـش 
تغییر مي كنـد؟ دانش آمـوزان مي گویند: نه!
تا  تخته مي نویسد  را روي  »او«  آموزگار 

دانش آموزان آن را بخوانند.
سپس مقابل آن »او« دوم را مي نویسد تا آن 

را نیز بخوانند: او← و
سپس مي گوید شکل »و« مانند »ا« كوچک 

مي شـود،  ولي صدایش تغییر نمي كند.
و← و

آنـگاه شکـل هـاي زیـر را مي نـویسد تـا 
دانش آموزان آن ها را بخوانند:

ـه و← هـو ه و← هـو
آموزگار چند كلمه ی قرآني با نماد فوق 
دانش آموزان  تا  مي نویسد  تخته  روي  را 

بخوانند؛ مانند: رَبـّه و، عَبدَه و

 5. تنوین ) ً ٍ ٌ(
»نون  با  كوتاه  صداهاي  تركیب  تنوین، 
ساكن« است. این »نون« به صورت تکرار 

حركت نوشته مي شود.
ـَـِـُ ← ً ٌٍ 

»ـِ«  صداي  آموزگار  تنوین،  تدریس  براي 
را همراه »نون« روي تخته مي نویسد و از 

دانش آموز مي خواهد تا آن را بخواند.
آنگاه شکل » ٍ « را جلوي آن مي نویسد و 
نیز همان طور خوانده  این شکل  مي گوید 

مي شود.
ـِ ن← ٍ

سپس تركیب شکل » ٍ « را با چند حرف 
نوشته و تمرین مي كند.

اٍ بٍ تٍ ةٍ ةٍ ثٍ
لوحه ي  آموزگار  فوق،  آموزش  از  پس 
مربوط به تنوین كسره ) ٍ( را نصب می كند 
و از دانش آموزان مي خواهد سطر به سطر 

آن را بخوانند.
توجه  تنوین،  این  تدریس  هنگام  تذکر: 
دانش آموزان را به »الف« ناخوانا كه بعد از 

این تنوین مي آید جلب مي كنیم.
از آمـوزش هـر یک از انـواع تنوین، لوحه ي 
مربوط به آن در نصب می شود و دانش آموزان 

خواندن آن ها را تمرین مي كنند.

 6. همزه )ء(
ــن در فارســي  ــد صــداي عی همــزه مانن
ــراي تدریــس همــزه،  تلفــظ مي شــود. ب
ــا  ــرف »ع« را ب ــركیب حـ ــوزگار تـ آم
ــد و  ــون مي نویس ــاي گوناگ حـركت هـ
از دانش آمــوزان مي خواهــد آن هــا را 

ــد. بخوانن
ُـ عیـ عـي عـو  ـِ ع َـ ع ع

از  دیگــری  شــکل  مي گویــد  آن گاه 
ــداي آن  ــکل و ص ــز ش ــا نی ــروف الفب ح
شــبیه »ع« اســت. نــام ایــن شــکل همــزه 
اســت و شــما در كلماتــي ماننــد »ســؤال، 
قائــم، رأي« بــا آن آشــنا هســتید. سپـــس 
حـرف هـمزه را با حـركت هـاي گوناگون 
ــا  ــوزان آن ه ــا دانش آم ــد ت ــب می كن تركی

ــد. را بخوانن
ءَ  ءِ  ءُ  ءا  ئیـ  ئـي  ئـو  ء و  ءًا  ءٍ  ءٌ

همزه گاهي روي پایه مي آید. این پایه ها 
،  أ، ؤ، ئ« عبارت اند از:  »ئـ

بخوانند؛ مانند: رَبـّه و، عَبدَه و
روش آموزش تاي گرد 

)تأنیث( تاي تنها

 3. کاف بي سرکج )ک(
تخته  روي  را  )ک(  آخر  كاف  آموزگار 
مي نویسد و از دانش آموزان مي خواهد آن 
( را  را بخوانند. آنگاه كاف بی سر كج )
جلوي آن مي نویسد و مي گوید در قرآن، 

كاف این گونه نوشته مي شود. ک← 
سپس كاف بی سر كج را با صداهاي كوتاه 
مي نویسد تا دانش آموزان، آن ها را چند بار 

بخوانند.

 ۴. تاء گرد )ة ة( 
 آموزگار دو شکل تاء گرد )ة ة(  را روي 
تخته مي نویسد و آنگاه مي گوید: بچه ها! 

صداي این دو شکل "ت" است.
ة← ت؛ ة← ت

صداهاي  را  تاءگرد  شکل  دو  هر  سپس 
دانش آموزان  از  و  كرده  تركیب  كوتاه 

مي خواهد تا آن ها را چند بار بخوانند.
ةَ ةِ ةُ؛ ةَ ةِ ةُ
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 7. علامت مَدّ ) ّ(
این علامت گاهي روي صداهاي بلند قرار 
مي گیرد؛ در این صورت صداهاي بلند با 

كشش بیشتري خوانده مي شوند، مانند:
ٰـه الَِا اللهُ وَ لَا الضّآلینَ. جآءَ الحَقُّ لالِ

تخته  روي  را  مَدّ  علامت  آموزگار 
مي گوید  دانش آموزان  به  و  مي نویسد 
»ــ  صداهاي  روي  علامت  این  گاه  هر 
ــای و« قرار گیرد، این صداها را كمي 
بیشتر مي كشیم. سپس چند نمونه را روي 
تخته مي نویسد تا دانش آموزان با رعایت 

علامت مد،  آن ها را بخوانند.

 8. تنویــن قبــل از ســاکن یــا 
ســاکنین( )التقــاي  تشــدید 

هر گاه تنوین به حرف ساكن یا تشدید 
)نِ(  نون  مکسور  به صورت  وصل شود، 
خوانده مي شود؛ )همان طور كه مي دانید، 
نون  و  كوتاه  حركت  به صورت  تنوین 
ساكن خوانده مي شود. از این رو، هر گاه 
تشدید وصل  یا  ساكن  به حرف  تنوین 
برخورد  هم  با  ساكن  حرف  دو  شود، 
مي كنند كه به آن التقاي ساكنین مي گویند. 
در این صورت براي تسهیل در خواندن، 
تنوین به صورت نون مکسور )نِ( خوانده 

مي شود.( مانند: 
لهَْوًا انفَْصّوا← لهَْوَنِ ا انفَْصّوا

در كتاب هاي درسي، تنوین در این موارد، 
مانند  كوچک«  مکسور  »نون  به صورت 
مثال هاي ستون سمت چپ نوشته مي شود. 
تخته  روي  را  مربوط  لوحه ي  آموزگار 
نصب مي كند و در صورت نداشتن لوحه، 
مثالي را روي تخته مي نویسد و با اشاره، 

نحوه ي صحیح خواندن را نشان مي دهد.

 9. حروف مقطّعه
در ابتداي 29 سوره ي قرآن، حروفي آمده 
است كه با نامشان خوانده مي شوند. این 
از رموز قرآن هستند و  حروف  حروف 

مقطّعه نامیده مي شوند؛ مانند:
طا،  طس←  قاف/  ق←  نون/  ن← 
سین/ حم← حا، میم/ الر← الف، لام، 
را/ کهیعص← کاف، ها، یا، عین، صاد

مقطّعه،  حروف  تدریس  براي  آموزگار 
یکي از آن ها را روي تخته مي نویسد و 
مي گوید در آغاز برخي از سوره ها كلماتي 
به  آموزگار  است.  آمده  صورت  این  به 
از  و  مي كند  اشاره  حروف  از  یک  هر 
حرف  این  اسم  مي پرسد  دانش آموزان 
پاسخ دانش آموزان، آن  از  چیست؟ پس 

اسم را روبه روي آن مي نویسد.
الم← الف، لام، میم

آنگاه آموزگار مي گوید: نام این حروف، 
خواندن  براي  كه  است  مقطّعه  حروف 
آن ها باید اسم الفبایي هر یک از حروف 

را خواند.
توضیـح  دانش آمـوزان  براي  آمـوزگـار 
مي دهد كه نام مقطّعه با نام فارسي آن ها 
تفاوت دارد. آموزگار این حروف را روي 
از  را  آن ها  فارسي  اسم  تخته مي نویسد. 
روبه رویشان  و  مي پرسد  دانش آموزان 
را  آن ها  قرآني  اسم  آن گاه  مي نویسد. 
جلوي هر یک می نویسد تا دانش آموزان 

بخوانند.
روش تدریس وقف

در دوره ي ابتدایي، وقف در دو مرحله به 
شیوه ي زیر تدریس مي شود.

مرحله ي اول: در این مرحله، آنچه هنگام 
وقف خوانده نمي شود، به صورت توخالي 
است و به دانـش آمـوزان گفته مي شـود 
حركات توخالي را مانند حروف توخالي، 

نمي خوانیم؛ مانند:
بر برِ ← بـِالصَّ یعَْلَمونَ← یعَْلَمون بـِالصَّ

نسَْتعَینُ← نسْتعَین یسُْراً← یسُْرا
خُسْرٍ← خُسْر فَتحٌْ قَریبٌ← فَتحٌْ قَریب

حَسَنـَئً← حَسَنـَئ وَحْدَه و← وَحْدَه
رَبهّ ي← رَبهّ

حركات  مرحله  این  در  دوم:  مرحله ي 
توخالي به تدریج پر و معمولي مي شوند 

و به دانش آموزان مي گوییم حركات آخر 
نمي خوانیم.  وقف  هنگام  در  را  عبارات 
زیر  شیوه ي  به  وقف  مختلف  موارد 

تدریس مي شوند:
تنوین،  کوتاه،  حرکات  بر  وقف   .1
 »واو« و »یای« کوچک: آموزگار كلمه اي 
تخته  روي  دارد  توخالي  حركت  كه  را 
مي نویسد تا دانش آموزان آن را بخوانند: 

لَيلئُ القَْدرِ← لَيلئُ القَْدر
و  مي كند  پر  را  توخالي  حركت  آن گاه 
آخر  حركات  بعد  به  این  از  مي گوید، 
نوشته  معمولي  به طور  كه  را  عبارات 
شده است، هنگام وقف نمي خوانیم: لَيلئُ 

الـْقَدرِ← لَيلئُ الـْقَدر
اعمال  در  كافي  مهارت  كسب  براي 
فاصله های گوناگون،  قاعده ي وقف، در 

روش آموزش همزه و 
كرسي هاي آن

برنامه ی درسی ـ قرآن
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آموزش قرآن پایه سوم دبستان 
صحیح خواني عبارات و اذكار نماز

راهنماي تدریس قرآن پایه سوم ابتدایي

مراحل آموزش روخواني قرآن

آموزگار پرسش هاي زیر را از دانش آموزان 
مي پرسد.

ـ آیا حركت آخر عبارت را بخوانیم؟
)در حالي كه به آخرین حركت اشاره مي كند(

ـ خیر!
ـ چـرا حركـت آخر را نخـواندیم؟

)در حالي كه به آخرین حركت اشاره مي كند(
ـ چون وقف كردیم.

2. وقف بر تای گرد )ـئ، ئ(: در حالت 
وقف »ة ة« به »ـه ه« تبدیل مي شود.

با  آموزگار كلمه اي را كه تای گرد دارد، 
از  و  می نویسد  توخالي  حركت  و  نقطه 
چرا  مي دانید  آیا  مي پرسد:  دانش آموزان 

نقطه هاي »ـئ ئ« توخالي هستند؟
ــئ الَقارعَِ

وقف  چون  مي دهند:  پاسخ  دانش آموزان 
مي كنیم.

تخته  روي  را  ئ«  »ـئ  آموزگار  آنگاه 
در  حروف  این  مي گوید:  و  مي نویسد 

حالت وقف »ـه ه« خوانده مي شوند.
ـئ← ـه ئ← ه

سپس آموزگار توضیح مي دهد كه از این به 
بعد نقطه هاي »ـئ ئ« پر و معمولي نوشته 
مي شوند، ولي هنگام وقف به صورت »ـه، 

ه«  خوانده مي شوند.

: همان طور  3. وقف بر تنوین فتحه ـً
وقف  هنگام  فتحه  تنوین  مي دانید،  كه 
مانند: مي شود،  تبدیل  »آ«  صداي  به 

رزِقاً حَـسَـناً← رزِقاً حَـسَـنا

تذکر
 1. گاهي بعد از تنوین فتحه »ي« ناخوانا 
وقف  هنگام  نیز  حالت  این  در  مي آید، 

تنوین فتحه به صداي »آ« تبدیل مي شود؛
طُـويٰ/ طُـوًي←  هُديٰ/  مانند:هُدًي← 

ي← مُسَمّيٰ مُسَمًّ
»الف«  فتحه  تنوین  از  بعد  گاهي   .2  
نیز  موارد  این  در  ولي  نمي شود،  نوشته 
هنگام وقف تنوین فتحه به صدا »آ« تبدیل 
جَـزاءً←  مـاء  مـاءً←  مانند:  مي شود؛ 

جَزاء فدِاءً← فـِداءا
 3. وقف بر كلمات خاص: وقف برخي 
این  است.  خاصي  به صورت  كلمات  از 

كلمات عبارت اند از:
هُـوَ← هو/ رَواسِـيَ← رَواسي/ انَـَا← انَا

در ادامه با اسکن كدهاي زیر برخي مراحل 
با  ارتباط  در  سوم  پایه ي  قرآن  آموزش 
صحیح خواني اذكار نماز، تدریس قرآن و 

روخواني را ببینید.
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تربیت

  بهروز نظری
عضو هیئت علمی جهاد دانشگاهی دانشگاه تهران

داشـتن و نداشتن عزت نفس ریشـه ی بسیاری 
از مشـکلات رفتاری و ذهنی انسان هاست. اگر 
چـه نمی تـوان به عزت نفـس به عنـوان داروی 
معجزه گـون رفـع مشـکلات نـگاه کـرد، امـا 
اگـر کمـی دقیق تر بررسـی کنیم، در بسـیاری 
زندگـی شـخصی و شـغلی  از چالش هـای 
می توانیـم ردپـای عزت نفـس را به عنوان یکی 
از ریشـه ها ببینیـم. کمبـود عزت نفـس باعث 
می شـود بـرای اسـتعدادها و توانمندی هـای 
خود ارزش کمتری قائل باشـیم و بیشـتر ببینیم 
جامعـه بـه چـه اسـتعدادها و توانمندی هایی 
تمایـل دارد. در ادامـه، تعریـف و بحثی کوتاه 

از تبییـن عزت نفـس را می خوانیـم.

کلیدواژه ها: عزت نفس، خودپنداره
 

داوری نفس
برای انسان، هیچ حکم ارزشی، مهم تر از داوری او 
در مورد نفس خویش نیست. ارزشیابی شخصی از 
خویشتن، قطعی ترین عامل در رشد روانی اوست. 
این ارزشیابی به صورت احساسی است كه انتزاع 
و شناسایی آن دشوار است، زیرا پیوسته تجربه 
می شود و جزئی از هر احساس و دخیل در هر 
واكنش احساساتی انسان است. بنابراین، تصویری 
كه فرد از خویشتن دارد، به طور ضمنی در همه ی 
)بیابان گرد،  او تجلی می كند  واكنش های ارزشی 
1373(. این تصویر فرد از خود، همان عزت نفس 
است. عزت نفس مقدار ارزشی است كه ما به خود 
فردی.  جنبه های  دیگر  همانند  می دهیم؛  نسبت 
این جنبه در محاوره با دیگران كسب می شود و 
انعکاسی است از اینکه دیگران چه نظری نسبت 
به ما دارند، به عبارت دقیق تر، عزت نفس مقدار 
ارزشی است كه فکر می كنیم دیگران برای ما 
به عنوان یک شخصیت قائل هستند )سابدفرد، 

فرانک، 1965(.
به طـور كلـی می تـوان گفـت، ارزیابـی 
فـرد از خود پنـداره ی خود بر حسـب 
ارزش كلـی آن، »عزت نفـس« نامیده 
می شـود كه به فرد امـکان می دهد 
روش  یـک  از  رفتارهایـش،  در 
بیشـتر از روش های دیگر پیروی 
كنـد كـه بنابرایـن، تلویحـات 
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خود ارزش کمتری قائل باشـیم و بیشـتر ببینیم 
جامعـه بـه چـه اسـتعدادها و توانمندی هایی 
تمایـل دارد. در ادامـه، تعریـف و بحثی کوتاه 

از تبییـن عزت نفـس را می خوانیـم.

کلیدواژه ها: عزت نفس، خودپنداره

داوری نفس
برای انسان، هیچ حکم ارزشی، مهم تر از داوری او 
در مورد نفس خویش نیست. ارزشیابی شخصی از 
خویشتن، قطعی ترین عامل در رشد روانی اوست. 
این ارزشیابی به صورت احساسی است كه انتزاع 
و شناسایی آن دشوار است، زیرا پیوسته تجربه 
می شود و جزئی از هر احساس و دخیل در هر 
واكنش احساساتی انسان است. بنابراین، تصویری 
كه فرد از خویشتن دارد، به طور ضمنی در همه ی 
)بیابان گرد،  او تجلی می كند  واكنش های ارزشی 
1373(. این تصویر فرد از خود، همان عزت نفس 
است. عزت نفس مقدار ارزشی است كه ما به خود 
فردی.  جنبه های  دیگر  همانند  می دهیم؛  نسبت 
این جنبه در محاوره با دیگران كسب می شود و 
انعکاسی است از اینکه دیگران چه نظری نسبت 
به ما دارند، به عبارت دقیق تر، عزت نفس مقدار 
ارزشی است كه فکر می كنیم دیگران برای ما 
به عنوان یک شخصیت قائل هستند )سابدفرد، 

65فرانک، 65فرانک، 1965(.
به طـور كلـی می تـوان گفـت، ارزیابـی 
فـرد از خود پنـداره ی خود بر حسـب 
ارزش كلـی آن، »عزت نفـس« نامیده 
می شـود كه به فرد امـکان می دهد 
روش  یـک  از  رفتارهایـش،  در 
بیشـتر از روش های دیگر پیروی 
كنـد كـه بنابرایـن، تلویحـات 
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رفتـاری مهمـی بـرای فـرد در بـردارد. ایـن دلیـل 
مهمی اسـت برای این سـوال كه چـرا باید ارزیابی 
مثبـت كـودک از خـود را تقویـت كـرد و رفتـار 
نامناسـب وی را تغییر داد. میزان رضایت از خود یا 
ارزشـی كه انسـان برای خود قائل اسـت، در رفتار 
و پویایـی درونـی فـرد اهمیت بسـیار زیـادی دارد 
و بیشـتر صاحب نظران برخـورداری از عزت نفس 
)ارزیابی مثبت از خود( را عامل مركزی و اساسـی 
 ـاجتماعی افـراد می دانند )مای  سـازگاری عاطفی 
لـی،1380(. كوپـر اسـمیت )1967( بـا مطالعـات 
وسـیع خـود در مـورد عزت نفـس بـه ایـن نتیجه 
رسـیده اسـت كـه افـرادی كـه از عزت نفـس بالا 
برخوردارند، در بسـیاری از روش ها با افـراد دارای 
عزت نفـس پایین متفاوت هسـتند. آن ها مجموعه 
هدف هـای بالاتـری دارند، كمتـر از اضطراب رنج 
می برنـد، اسـترس كمتـری را همراه با نشـانه های 
روان تنی كمتر تجربه می كنند، نسـبت به شکسـت 
و انتقـاد كمتـر حسـاس هسـتند، احسـاس كنترل 
بیشـتری دارنـد، كنجـکاوی بیشـتری نسـبت بـه 
خـود و محیطشـان نشـان می دهنـد، و به طوركلی 
می تـوان گفـت واقعـاً افـرادی برانگیخته انـد كـه 
نه تنهـا شایسـتگی دارنـد، بلکـه نگـرش مثبتی به 

خـود دارند.
فضـای مدرسـه بهتریـن موقعیـت بـرای تقویت 
عزت نفـس در كودكان اسـت. بیابان گـرد )1380( 
معتقـد اسـت، هـر فـرد فعالیت هایـی را كـه بـا 
موفقیـت انجـام داده اسـت دوسـت دارد و تصور 
دانش آمـوز دربـاره ی موفقیـت یـا شکسـت در 
یـک تکلیـف، بـر تجربه هایـی مبتنـی اسـت كه 
در ارتبـاط بـا آن تکلیـف یـا تکالیـف مشـابه، از 
افـراد  و سـایر  والدیـن، هم سـالان  آمـوزگاران، 

مرتبـط بـا آن تکلیـف كسـب كرده اسـت.

عزت نفس در مدرسه
عزت نفـس بیشـتر معلـول پیشـرفت در مدرسـه 
اسـت نه علـت آن و كودكان در مـورد توانایی های 
خـود، بـا توجـه بـه عملکـرد گذشـته قضـاوت 
از  می كننـد )سـیف، 1368(. دانش آموزانـی كـه 
عزت نفـس بالایـی برخوردارنـد، بـه توانایی هـای 
خـود اطمینـان دارنـد و حداكثـر تـلاش را بـرای 
رسـیدن به موفقیت می كنند و سـپس با اسـتناد به 
ایـن موفقیت، بـه قابلیت های خود بـر عزت نفس 
خـود می افزایند. امـا دانش آموزانـی كه عزت نفس 
پایینـی دارنـد، انتظـار بسـیار كمی بـرای موفقیت 
دارنـد و به همین خاطر كمتـر از توانایی های خود 
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تـلاش می كنند. همیـن عامل از احتمـال موفقیت 
فـردی آن هـا می كاهـد. در نتیجـه فـرد شکسـت 
می خـورد و بـر این اسـاس فرد موفق  نشـدن خود 
را حاصـل ناتوانایـی و بی كفایتـی قلمـداد می كند. 
بـه ایـن ترتیـب، سـطوح عزت نفـس وی كاهش 
می یابـد )گرنی، به نقـل از وجدان پرسـت،1378(. 
یکـی از ابعاد عزت نفس، عزت نفس آموزشـگاهی 
نحـوه ی  از  اسـت  انعکاسـی  بعـد  ایـن  اسـت. 
ارزشـیابی كـودک از خـود به عنوان دانش آمـوز. در 
ایـن رابطه، چنانچـه او به خواسـته ها و ملاک های 
پیشـرفت تحصیلی پاسـخ مثبت دهد، عزت نفس 

آموزشـگاهی دارد )بیابان گـرد، 1373(.

برای تقویت عزت نفس نکات زیر پیشنهاد 
می شود:

 آموزگاری كه عزت نفس پایینی دارد، با ضعف های 
برای دانش آموزان است.  نامطلوبی  الگوی  خود 
مثلًا ممکن است روی نقاط ضعف كودک تأكید 
آسیب زا داشته باشد، یا كودک را تحقیر كند یا 
از او انتظارات خارج از توانش داشته باشد. لذا 
قدم اول تقویت عزت نفس و جایگاه و منزلت 
معلم است تا حمایت كننده ی خوبی برای تقویت 
نقاط مثبت شاگردانش باشد. حصول به موفقیت و 
كمک به دانش آموزان برای كسب توفیق، مهم ترین 
از  اجتناب  است.  عزت نفس  پایه ی شکل گیری 
مقایسه كردن )تا كودک دچار رقابت منفی نشود 
و كینه ی دوستانش را به دل نگیرد(، خودداری 
از تنبیه، تهدید و نصیحت بیش از حد، و توجه 
به نیازهایی از جنس سرگرمی نیز اهمیت شایانی 
دارد. در عین حال، دادن مسئولیت به كودک و 
می تواند  او  كارهای  در  نظم پذیر  الگوی  ایجاد 
در ایجاد موفقیت )كه پیش درآمد عزت نفس در 

محیط مدرسه است( مؤثر باشد.
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م︴البه ی عامدانه
دانش آموز، همچون شهروند  کنشگر

 دکتر معصومه رمضانی
دکترای فلسفه ی تعلیم وتربیت 

می توان گفت تربیت شهروندان کنشگر و آگاه 
همواره بخشی از اهداف تعلیم و تربیت نظام های 
تعلیم و تربیت بوده است. در نظام تربیتی ایران نیز 
در همه ی دوره ها به این هدف توجه شده است. 
پرداختن به این موضوع در نظام تربیتی بیانگر این 
است که برنامه های درسی باید برای رسیدن به این 
هدف طرح و نقشه ای داشته باشند. اما وجود طرح 
و برنامه برای تربیت شهروندان کنشگر در برنامه های 
درسی مکتوب، بدین معنا نیست که مسئولیت آن از 
عهده ی آموزگار سلب شده است. بلکه آموزگار و 
مربی نیز می توانند از همان سال های آغازین کودکی 
روحیه ی فعالیت و کنشگری را در دانش آموزان 
تقویت کنند. به منظور تحقق این هدف ابتدا باید 
دانست کنشگری به چه معناست و شهروند کنشگر 
چه کسی است. در ضمن دانستن مفهوم شهروند 
کنشگر، جست وجوی معنا و مفهوم کودک کنشگر 
هم لازم است. گام بعدی پاسخ به این پرسش است 
که چرا نظام های اجتماعی به شهروندان کنشگر و 
به تناسب آن به کودکان کنشگر نیازمندند؟ پس از 
درک این چرایی، نوبت به پاسخ به چگونگی تربیت 
شهروندانی کنشگر در دوره ی دبستان یا به عبارتی 

کودکان کنشگر می رسد.

کلید واژه ها: شهروندی، کودک کنشگر، 
م︴البات اجتماعی

کنشگری به چه م︺ناست و شهروند 
کنشگر کیست ؟

كنشگری یـکی از مفاهیمی اسـت كه بر مــسند 
حوزه ی  در  به ویژه  و  می نشیند  حقوق  مفهوم 
مطالعات اجتماعی و جامعه شناسی كاربرد فراوانی 
دارد. كنشگری را می توان شامل تمام فعالیت هایی 

دانست كه با هدف تغییر و بهبود شرایط جامعه 
ایجاد می شوند. گاه تغییراتی در قوانین و مناسبات 
به دلایل  افراد جامعه  اعمال می شود كه  جامعه 
دشواری  مثلًا  نیستند؛  آن  پذیرای  گوناگونی 
همراهی با شرایط جدید، فقدان منفعت كافی برای 
افراد جامعه یا حتی متضرر شدن افراد جامعه. اما 
نپذیرفتن شرایط جدید همواره برای همه ی افراد 
منجر به مواجهه و مطالبه نمی شود. در این میان 
تنها معدودی هستند كه برای خواسته هایشان اقدام 
می كنند. این دسته از افراد را می توان كنشگر نامید. 
از  می كنند  تلاش  شرایطی  چنین  در  كنشگران 
طریق اطلاع رسانی و ایجاد آگاهی، افراد جامعه 
را با خود همراه كنند، مخالفتشان را با تغییر مورد 
مطالبه ی  و  ابراز  گوناگون،  سبک های  به  نظر، 
موضوع،  طرح  با  آنان  كنند.  پیگیری  را  خود 
به سبک های  تبیین جوانب،  و  آن  شفاف سازی 
اقدام  با خود  مختلف برای همراه كردن جامعه 
می كنند. بر این اساس مطالبات كنشگران عموماً 
نه شخصی. كنشگری  اجتماعی است  مطالباتی 
می تواند صورت عکس آنچه را توصیف شد نیز 

داشته باشد.

به  می توان  را  کنشگری  اصلی  ویژگی  چند 
ترتیب زیر برشمرد:

ــاهانه و  ــرا آگـ ــالیتی انســانی اســت، زی  فعـ
ــان  ــا نش ــرد و این ه ــورت می گی ــدانه ص عامـ
از اندیشــه ورزی دارنــد كــه منحصــر به انســان 

اســت؛
ــد؛  ــن  می كن ــراد را تعیی ــت اف ــت حرك  جه
ــد  ــرا فعالیت هــای كنشــگرانه ســاختار دارن زی

ــد؛ و هدفمندن
 بــا نهــاد قــدرت ارتبــاط دارد )نهــاد قــدرت 
می توانــد خــرد یــا كلان باشــد. یعنــی حاكمــان 
جامعــه یــا مدیــر مدرســه، هــر دو نهــاد قدرت 
محســوب می شــوند و كنشــگر در هــر طیفــی 
كــه فعالیــت داشــته باشــد، از خــرد تــا كلان، 
به نوعــی بــا نهــاد قــدرت در ارتبــاط اســت(؛

 ذاتــاً بــا نوعــی وفاق یــا همبســتگی اجتماعی 
در زمینــه ی موضــوع همــراه اســت )اگرچــه در 
موارد بســیاری لازم اســت كنشــگر در گام اول 
ــق شــناخت و آشکارســازی  جامعــه را از طری
موضــوع،  بــا  ارتبــاط  در  آگاهی بخشــی  و 
ــرد  ــا ف ــازد، ام ــدل س ــراه و هم ــود هم ــا خ ب
ــی  ــتگی اجتماع ــد همبس ــه نتوان ــگری ك كنش

ــد(؛ ــا می مان ــد، تنه ــاد كن ایج

همواره بخشی از اهداف تعلیم و تربیت نظام های 
تعلیم و تربیت بوده است. در نظام تربیتی ایران نیز 
در همه ی دوره ها به این هدف توجه شده است. 
پرداختن به این موضوع در نظام تربیتی بیانگر این 
است که برنامه های درسی باید برای رسیدن به این 
هدف طرح و نقشه ای داشته باشند. اما وجود طرح 
و برنامه برای تربیت شهروندان کنشگر در برنامه های 
درسی مکتوب، بدین معنا نیست که مسئولیت آن از 
عهده ی آموزگار سلب شده است. بلکه آموزگار و 
مربی نیز می توانند از همان سال های آغازین کودکی 
روحیه ی فعالیت و کنشگری را در دانش آموزان 
تقویت کنند. به منظور تحقق این هدف ابتدا باید 
دانست کنشگری به چه معناست و شهروند کنشگر 
چه کسی است. در ضمن دانستن مفهوم شهروند 
کنشگر، جست وجوی معنا و مفهوم کودک کنشگر 
هم لازم است. گام بعدی پاسخ به این پرسش است 
که چرا نظام های اجتماعی به شهروندان کنشگر و 
به تناسب آن به کودکان کنشگر نیازمندند؟ پس از 
که چرا نظام های اجتماعی به شهروندان کنشگر و 
به تناسب آن به کودکان کنشگر نیازمندند؟ پس از 
که چرا نظام های اجتماعی به شهروندان کنشگر و 

درک این چرایی، نوبت به پاسخ به چگونگی تربیت 
شهروندانی کنشگر در دوره ی دبستان یا به عبارتی 

كنشگری یـکی از مفاهیمی اسـت كه بر مــسند 
حوزه ی  در  به ویژه  و  می نشیند  حقوق  مفهوم 
مطالعات اجتماعی و جامعه شناسی كاربرد فراوانی 
دارد. كنشگری را می توان شامل تمام فعالیت هایی 

آموزش
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برخوردارنـد. بـرای تربیـت كودک كنشـگر لازم 
اسـت او حقـوق و وظایـف خـود را بشناسـد. 
كـودک كنشـگر كسـی كـه از حقـوق و وظایف 
خود آگاه اسـت و برای رسـیدن بـه حقوق و در 
راسـتای انجـام وظایف تلاش می كنـد. وظیفه ی 
آمـوزگار كه كـودكان عموماً با یک آموزگار سـر 
و كار دارنـد، تنهـا آموزش درس های مدرسـه ای 
نیسـت، بلکـه لازم اسـت او حقـوق و وظایـف 
دانش آمـوزان را بـه آن هـا گوشـزد كنـد. بـرای 
مثـال یکی از حقـوق دانش آموزان این اسـت كه 
فرصت داشـته باشـند موقعی كه مطلب درسـی 
را به طـور كامـل نفهمیده انـد، از آموزگارخـود 
دربـاره ی آن مطلـب پرسـش كننـد. ایـن حق را 
بـه دو صـورت می توان بـه كودک آمـوزش داد: 
طـرح ایـن موضـوع به طـور مسـتقیم، و رفتار بر 
اسـاس ایـن حـق بـا كـودكان. هـر دو گونـه ی 
مواجهـه می توانـد بـه نتیجه ی مطالبه گـری برای 
از حـق  بینجامـد. همچنیـن، می تـوان  حقـوق 
ایشـان در بهره منـدی از امنیـت روانی گفت وگو 
كـرد. هیـچ فـردی تحـت هیـچ شـرایطی اجازه 

نـدارد دانش آمـوزان را بـه سـخره بگیـرد یـا بـه 
آن هـا توهیـن یـا آن هـا را تهدیـد كنـد. مـوارد 
مذكـور حقوق اولیه ی انسـانی كودكان در محیط 
آموزشـی اسـت و در صورتی كـه كودک نسـبت 
بـه ایـن حقـوق آگاه باشـد و توانایـی مطالبـه ی 
صحیـح و محترمانـه ی آن هـا را داشـته باشـد، 
می توانـد در بزرگ سـالی بـه فردی تبدیل شـود 
كـه حقـوق شـهروندی خـود را مطالبـه كنـد و 
بـرای تحقـق آن مسـئولیت لازم را بپذیرد. بحث 
مسـئولیت بحثـی اسـت مرتبـط بـا وظایـف كه 
خارج از موضوع این نوشـته اسـت و در آینده به 
آن  پرداختـه می شـود. در اینجـا تنها بـه ذكر این 
نکتـه اكتفا می شـود كه حـق و وظیفـه مفاهیمی 
متقابـل و متعامـل هسـتند و هـر كـس در قبـال 
حقوقـی كـه دارد، مسـئولیت هایی نیـز بـر عهده 
دارد. در نمونه هـای فـوق، برای مثـال دانش آموز 
موظف اسـت بـا معلم و سـایر اعضای مدرسـه 
و بالطبـع افـراد جامعه بـا احترام برخـورد كند و 
حـق تمسـخر یـا توهیـن بـه هیچ كـس بـا هیچ 

شـرایطی را ندارد.

 شــامل حساســیت بــه وضــع موجــود و 
تمایــل بــه اصــلاح آن بــرای رســیدن بــه 
ــر  ــد در ه ــه می توان ــوب اســت ك وضــع مطل
ســطحی از ســاختارهای اجتماعــی، از خانــواده 
ــی  ــات محل ــه، اجتماع ــالان، و جامع ــا هم س ت
ــد؛ ــته باش ــان داش ــتی جری ــای دوس و گروه ه
و  نقــادی  بــا  كــه  اســت  فعالیتــی   
ــی  ــم دارد. یعن ــاط محک ــئولیت پذیری ارتب مس
فــرد بــرای كنشــگر بــودن ابتــدا بایــد دربــاره ی 
ــد و  ــته باش ــئولیت داش ــاس مس ــه احس جامع
ــرات  ــرای تغیی ــون و چ ــرش بی چ ــل پذی اه
و شــرایط نباشــد. در واقــع، كنشــگری برآینــد 
نقــاد  و  دغدغه منــدی  و  مســئولیت پذیری 

ــت. ــودن اس ب

کودک کنشگر چه کسی است؟
همچـون همـه ی نهادهای اجتماعی، در مدرسـه 
دانش آمـوزان،  جملـه  از  مرتبـط  افـراد  هـم 
بـا  كـه  افـرادی  سـایر  و  مدیـران  آمـوزگاران، 
مدرسـه همـکاری می كنند، از حقـوق و وظایفی 

ایشـان در بهره منـدی از امنیـت روانی گفت وگو 
كـرد. هیـچ فـردی تحـت هیـچ شـرایطی اجازه 

حـق تمسـخر یـا توهیـن بـه هیچ كـس بـا هیچ 
شـرایطی را ندارد.

بـا  كـه  افـرادی  سـایر  و  مدیـران  آمـوزگاران، 
مدرسـه همـکاری می كنند، از حقـوق و وظایفی 
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آموزش

اندکی تأمل! 
سبک یادگیری و ت︭می﹛ گیری های آموزشی

 لیلا سلیقه دار
دکترای برنامه ریزی آموزشی

ــا  ــاخه ای بـ ــی شـ ــم روان شناسـ در علـ
ـــردی  ـــای ف ـــی تفاوت ه ـــوان روان شناس عن
تعریـــف شـــده اســـت کـــه بـــه شناســـایی و 
ـــاص  ـــراد اختص ـــای اف ـــه ي تفاوت ه مطالع
دارد. آگاهـــی از تفاوت هـــای فـــردی 
بیـــن انســـان ها بـــه انـــدازه ي خلقـــت 
آن هـــا قدمـــت دارد و روان شناســـی 
ــد  ــعی می کنـ ــردی سـ ــای فـ تفاوت هـ
و  بشناســـد  را  فـــرد  اســـتعدادهای 
شـــخصیت او را براســـاس توانایی هـــای 
ــد. از  ــط درک کنـ ــار محیـ ــی و آثـ ارثـ
جملـــه مطالعـــات صـــورت گرفتـــه در 
ــناختی و  ــبک های شـ ــه، سـ ــن زمینـ ایـ
یادگیـــری اســـت. افـــراد در یادگیـــری، 
متناســـب بـــا تفاوت هـــای فـــردی 
ـــتفاده  ـــاوت اس ـــبک های متف ـــود، از س خ
ــی  ــری روشـ ــبک یادگیـ ــد. سـ می کننـ
ــری  ــده در یادگیـ ــه یادگیرنـ ــت کـ اسـ
ــر  ــای دیگـ ــه روش هـ ــود، آن را بـ خـ
ترجیـــح می دهـــد. بـــه عبـــارت دیگـــر، 
ــرای  ــرد بـ ــند فـ ــورد پسـ ــای مـ »راه هـ
ـــتفاده از  ـــد اس ـــری، مانن ـــه و یادگی مطالع
ــردن  ــاب، کارکـ ــای کتـ ــر به جـ تصویـ
ـــردن،  ـــا کارک ـــوض تنه ـــران در ع ـــا دیگ ب
ــاختمند در  ــای سـ ــری موقعیت هـ یادگیـ
مقابـــل موقعیت هـــای غیرســـاختمند و 
ـــته  ـــن نوش ـــک1، 2004(. ای ـــره« )وولفل غی
تعـــدادی از ســـبک های یادگیـــری را 
می تواننـــد  کـــه  مي کنـــد  معرفـــي 
آمـــوزگار  تصمیم گیری هـــای  مبنـــای 

در طراحـــی آموزشـــی باشـــند.

پاس آموزگاران
یکـی از ضرورت هـای جلـب توجه آمـوزگاران 
بـه موضـوع سـبک های شـناختی و یادگیـری 
دانش آمـوزان این اسـت كـه واكنش آنـان به هر 
یـک از زمینه های یادگیـری و تفاوت های فردی 
بهبـود یادگیـری و  بـه  دانش آمـوزان می توانـد 
بهره مندی از گسـتره ی توانایی های یادگیرندگان 
منجـر شـود. بـر ایـن اسـاس، آموزش یکسـان، 

آن هـــا قدمـــت دارد و روان شناســـی 
ــد  ــعی می کنـ ــردی سـ ــای فـ تفاوت هـ
و  بشناســـد  را  فـــرد  اســـتعدادهای 
شـــخصیت او را براســـاس توانایی هـــای 
ــد. از  ــط درک کنـ ــار محیـ ــی و آثـ ارثـ
جملـــه مطالعـــات صـــورت گرفتـــه در 
ــناختی و  ــبک های شـ ــه، سـ ــن زمینـ ایـ
یادگیـــری اســـت. افـــراد در یادگیـــری، 
متناســـب بـــا تفاوت هـــای فـــردی 
ـــتفاده  ـــاوت اس ـــبک های متف ـــود، از س خ
ــی  ــری روشـ ــبک یادگیـ ــد. سـ می کننـ
ــری  ــده در یادگیـ ــه یادگیرنـ ــت کـ اسـ
ــر  ــای دیگـ ــه روش هـ ــود، آن را بـ خـ
ترجیـــح می دهـــد. بـــه عبـــارت دیگـــر، 
ــرای  ــرد بـ ــند فـ ــورد پسـ ــای مـ »راه هـ
ـــتفاده از  ـــد اس ـــری، مانن ـــه و یادگی مطالع
ــردن  ــاب، کارکـ ــای کتـ ــر به جـ تصویـ
ـــردن،  ـــا کارک ـــوض تنه ـــران در ع ـــا دیگ ب
ــاختمند در  ــای سـ ــری موقعیت هـ یادگیـ
مقابـــل موقعیت هـــای غیرســـاختمند و 

ـــک ـــره« )وولفل غی
تعـــدادی از ســـبک های یادگیـــری را 
می تواننـــد  کـــه  مي کنـــد  معرفـــي 
آمـــوزگار  تصمیم گیری هـــای  مبنـــای 

در طراحـــی آموزشـــی باشـــند.
آمـــوزگار  تصمیم گیری هـــای  مبنـــای 

در طراحـــی آموزشـــی باشـــند.
آمـــوزگار  تصمیم گیری هـــای  مبنـــای 

پاس آموزگاران
یکـی از ضرورت هـای جلـب توجه آمـوزگاران 

پاس آموزگاران
یکـی از ضرورت هـای جلـب توجه آمـوزگاران 

پاس آموزگاران

بـه موضـوع سـبک های شـناختی و یادگیـری 
دانش آمـوزان این اسـت كـه واكنش آنـان به هر 
یـک از زمینه های یادگیـری و تفاوت های فردی 
بهبـود یادگیـری و  بـه  دانش آمـوزان می توانـد 
بهره مندی از گسـتره ی توانایی های یادگیرندگان 
منجـر شـود. بـر ایـن اسـاس، آموزش یکسـان، 
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سبک شناختی به 
شیوه های غالب طرز استفاده از 

توانایی ها در موقعیت های گوناگون 
اطلاق می شود؛ با توجه به این موضوع 

که پیچیدگی این موقعیت ها امکان 
ارائه ی دامنه ی وسیعی از پاسخ ها را 

ایجاد می کند )غیاثی، 1393(.

كار آمـوزگاری نیسـت، بلکـه ایجـاد انتظـارات 
فراهـم آوری  و  دانش آمـوز  هـر  بـا  متناسـب 
بـه  یادگیـری  بـا  ذهـن  درگیرشـدن  زمینـه ی 
روش هـای گوناگـون، از جملـه مـوارد مهـم در 
فراینـد یاددهـی ـ یادگیـری به حسـاب می آیـد.

تو مو می بینی و ...
سبک پیچیدگی شناختی در برابر

سادگی شناختی2 
ایــن ســبک ها بــه تفاوت هــای فــردی در تمایــل 
ــار  ــای رفت ــان و دنی ــر جه ــا تغیی ــیر ی ــه تفس ب
اجتماعــی در ابعــاد متعــدد و بــه طــرق گوناگون 
اشــاره دارنــد. افــرادی كــه پیچیدگی شــناختی 
دارنــد، به گونــه ای چندبعــدی بــه مســائل 
می نگرنــد. ایــن افــراد ترجیــح می دهنــد 
بــا مســائل و تکالیــف پیچیــده ی فنــی ســر و 
ــه  ــرادی ك ــه اف ــند؛ در حالی ك ــته باش كار داش
ــه  ــد ب ــک بع ــد، از ی ــناختی دارن ــادگی ش س
ــگاه می كننــد )سریواســتاوا، 1997(. مســائل ن

 
دو رقیب جدایی ناپذیر

گرا در مقابل همگرا3 سبک وا
ـــب  ـــل رقی ـــناختی مث ـــب سبک ش ـــن دو قط ای
ــد.  ــان می دهنـ ــش نشـ ــر واكنـ ــه یکدیگـ بـ
افـــرادی كـــه بـــه علـــوم گوناگـــون گرایـــش 
دارنـــد، تفکـــر همگـــرا و افـــرادی كـــه 
گرایش هـــای هنـــری دارنـــد، تفکـــر واگـــرا 

ــیف، 1398(. ــد )سـ دارنـ
ـــوارد  ـــن م ـــرا در یافت ـــبک همگ ـــراد دارای س اف
و  اندیشـــه ها  بـــرای  عملـــی  اســـتفاده ی 
ــر،  ــارت دیگـ ــه عبـ ــد. بـ ــا كارآمدنـ نظریه هـ
ـــری  ـــائل و تصمیم گی ـــل مس ـــراد در ح ـــن اف ای
براســـاس راه حل هایـــی كـــه پیـــدا می كننـــد، 
توانـــا هســـتند. به طـــور كلـــی، افـــراد دارای 
ایـــن ســـبک، كوشـــش خـــود را بـــر یـــک 
راه حـــل واحـــد متمركـــز می كننـــد و در 
كارهـــای تخصصـــی و فنـــاوری موفق ترنـــد.
افـــراد بـــا ســـبک یادگیـــری واگـــرا، هنـــگام 
ـــت  ـــا دق ـــت، آن را ب ـــر موقعی ـــری در ه قرارگی
مشـــاهده می كننـــد. ایـــن افـــراد اندیشـــه های 
متنـــوع دارنـــد و بـــه جاذبه هـــای متنـــوع 
ـــد.  فرهنگـــی و جمـــع آوری اطلاعـــات علاقه مندن
ـــاس  ـــل و احســ ـــدرت تخی ـــن، از قــ همچنی
فعالیت هـــای در  و  برخوردارنـــد   بالایـــی 

هنری مفیدترنـد.

سرعت؛ گاهی خوب و گاهی بد
سبک های یادگیری تکانشی و تأملی4

ایــن ســبک ها بــا عنــوان سرعت شــناختی 
هــم مطــرح می شــوند و نشــانگر آن هســتند 
كــه دانش آمــوزان بــا چــه فوریــت و ســرعتی 
می دهنــد.  پاســخ  شــناختی  تکالیــف  بــه 
ــتن  ــود داش ــا وج ــی، ب ــدگان تکانش فراگیرن
اشــتباهات قابــل ملاحظــه، به ســرعت كار 

می كننــد، در حالــي كــه فراگیرنــدگان تأملــی 
می زننــد  فعالیــت  بــه  دســت  به كنــدی 
و مرتکــب اشــتباهات كمتــری می شــوند 

)ســیف، 1398(.
اولیــن  بــا  تکانشــی،  ســبک  بــا  افــراد 
می رســد،  ذهنشــان  بــه  كــه  پاســخ هایی 
بــه ســؤالات جــواب می دهنــد و زمــان 
ــان  ــزی برایش ــر چی ــتر از ه ــخ گویی بیش پاس

ــت.  ــم اس مه
ــش  ــا پی ــه تأملی ه ــت ك ــی اس ــن در حال ای
به جــای  و  می كننــد  فکــر  حــرف زدن  از 
ســریع جــواب دادن، ترجیــح می دهنــد وقــت 
ــا آنجــا كــه ممکــن اســت  ــد و ت صــرف كنن

ــد. ــت بدهن ــواب درس ج
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ــخ های  ــت پاس ــی صح ــه، گاه ــن هم ــا ای ب
افــراد تکانشــی هــم بالاســت. همان طــور كــه 
ــد  ــی وجــود دارن ــات فراگیرندگان برخــی اوق
ــد. ــت می دهن ــد و نادرس ــخ های كن ــه پاس ك

همه چیز سبک نیست!
ســریع  كــه  اســت  ایــن  مهــم  نکتــه ی 
ــبک  ــر س ــه خاط ــاً ب ــراد، لزوم ــخ دادن اف پاس
تکانشــی آن هــا نیســت، بلکــه ممکــن اســت 
ــر موضــوع باشــد.  ــه دلیــل تســلط بیشــتر ب ب
جــواب  كنــد  كــه  افــرادی  همچنان كــه 
موضــوع  بــه  اســت  ممکــن  می دهنــد، 
ــه  ــا  اینک ــند، ت ــلط نداشته باش ــری تس یادگی
ــوص  ــد. در خص ــی باش ــا تأمل ــبک آن ه س
افــراد  در  ســبک ها  ایــن  چگونــه  اینکــه 
ــیاری  ــات بس ــد، مطالع ــدا می كنن ــرورش پی پ
انجــام شــده و نتیجــه نشــان داده اســت 
ــواده و مدرســه در شــکل گیری آن نقــش  خان
مؤثــری دارد. بــرای مثــال، برخــی از یافته هــا 

ــک  ــه ی ــی ك ــران تکانش ــد پس ــان می دهن نش
ســال را در كلاس یــک آمــوزگار تأملــی 
به صــورت  نیــز  خودشــان  می گذراننــد، 
و  )كاراگیانیدیــز  می كننــد.  تغییــر  تأملــی 

)2004 سمپســون5، 

تکلیف چیست؟
نکتــه ی قابــل تأمــل دربــاره ی دو ســبک 
ــک  ــه هیچ ی ــن اســت ك ــی ای تکانشــی و تأمل
از آن هــا بــه خــودی خــود بــر دیگــری برتری 
نــدارد. زیــرا موفقیــت در هــر موقعیــت 
ــبک  ــن س ــاق بی ــل و انطب ــه تعام ــری ب یادگی
ــدگان و  ــتفاده ی فراگیرن ــورد اس ــری م یادگی
ویژگی هــای تکلیــف یادگیــری بســتگی دارد.
بــه عبــارت دیگــر، ســاختار تکالیــف یادگیری 
به گونــه ای اســت كــه برخــی ســبک تکانشــی 
ــرای  ــد. ب ــی را می طلبن ــر تأمل ــی دیگ و برخ
ــا  ــه تنه ــا مســئله هایی ك ــه ب ــال، در مواجه مث
یــک پاســخ دارنــد و به ظاهــر ســاده اند، 

ــل  ــر عم ــی موفق ت ــبک تأمل ــراد دارای س اف
ــل  ــرای ح ــل، ب ــه ی مقاب ــد و در نقط می كنن
ــی  ــد راه حــل احتمال ــده كــه چن مســائل پیچی
دارنــد، ســبک تکانشــی تأثیرگــذاری بیشــتری 
دارد، زیــرا افــراد دارای ایــن ســبک می تواننــد 
ــی  ــت را بررس ــای درس ــرعت راه حل ه به س
ــی  ــار تأملی های ــن ســبب، در كن ــه ای ــد. ب كنن
كــه قصــد دارنــد به طــور منظــم همــه ی 
و  كننــد  بررســی  یکی یکــی  را  راه هــا 
ــادی را صــرف  ــان زی ــن منظــور زم ــرای ای ب

.)1995 )هوهــن6،  موفق ترنــد  می كننــد، 

درسـت ماننـد زمانی كـه اتفاقـی در كلاس رخ 
می دهـد، ایـن قبیـل دانش آموزان بـه جنبه هایی 
حتـی  گاهـی  كـه  می كننـد  اشـاره  اتفـاق  از 
بـه ذهـن آمـوزگار هـم نرسـیده اسـت. بـرای 
مثـال، گاهـی تذكرهایی بـه هم كلاسی هایشـان 
می دهنـد كـه آن جنبـه از رفتـار به چشـم همه 

نمی آمـده اسـت.
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تفاوت فردی
همه ساله دانش آموزانی دارم که در انجام تکلیف بسیار سخت گیر هستند. اگر از آن ها بخواهم 
مفهوم درس را در یک شکل نشان دهند جوانب دیگر هم در کار آن ها می آید. برای مثال 
کتابی را برای مطالعه بیشتر معرفی کردم و از دانش آموزان خواستم برداشت خود را در یک 
بند شرح دهند. برخی از دانش آموزان که البته تعدادشان زیاد هم نیست، علاوه بر برداشت خود 
به خلاصه ای از کتاب اشاره کردند، ارتباط آن را با کتاب درسی نشان دادند، فیلمی را که 
جست وجو کرده بودند هم معرفی کردند. این در حالی است که دیگر دانش آموزان به معرفی 
یک بند از کتاب بسنده کردند. این گروه موجب شده که همیشه گزینه ی دومی برای انتخاب 

در اختیار دانش آموزان قرار دهم تا اگر به شیوه دیگری هم می خواهند کار خود را ارائه دهند.

رقیب سبك واگرا و همگرا
یکی از ویژگی های مهم در گروه بندی توجه به قرارگیری دانش آموزان با علاقمندی های گوناگون در 
کنار یکدیگر است. هنگام انجام فعالیت های تحصیلی وقتی دانش آموزی با سبک واگرا در کنار سبک 
همگرا قرار می گیرند می توانند مسیر یادگیری یکدیگر را تجربه کنند بدون اینکه وارد آن شده باشند. 
برای مثال در حل مسئله ی ریاضی معمولاً دانش آموزان را در گروه های سه نفره قرار می دهم. از آن ها 
می خواهم با کمک هم مسئله را حل کنند و شرح دهند، برای صورت مسئله تصویر بکشند، مسئله 
دیگری برای همان راه حل و پاسخ طراحی کنند. تفاوت دانش آموزان در زمینه های هنری و عملی 

موجب می شود نتایج مؤثری در انجام این قبیل فعالیت ها به دست آورند.

یادگیری تکانشی و تأملی
بعضی از دانش آموزان با دست بلند کردن دیگران و اصرار آن ها برای پاسخ گویی دچار نگرانی 
شده و اصلًا نمی توانند به درستی فکر کنند و به سؤالات پاسخ دهند. برخی مواقع یقین دارم که 
آن ها پاسخ سؤال را می دانند یا ایده قابل توجهی برای ارائه دارند اما به زمان و آرامیش بیشتری 
نیاز دارند. برای اینکه بتوانم به آن ها کمک کنم از »گلوله اجازه« استفاده کردم. یک گلوله کاغذی 
را با کمک دانش آموزان تهیه کردیم. قرار گذاشتیم برای زمان هایی که نیاز است پاسخ افراد 
مختلف را بشنویم هر زمان گلوله در اختیار هر فرد بود او اجازه صحبت کردن داشته باشد. به 

این ترتیب مدیریت گفت وگو را با دانش آموزان تمرین کردیم.

همه چیز سبك نیست!
روش تدریس تأملی از جمله روش هایی است که به آموزگار کمک می کند بتواند با تأمل و 
تأنی بیشتری فرایند یاددهی ـ یادگیری را طراحی،  اجرا و پیگیری کند. در این روش، ابزارها و 
شیوه هایی وجود دارد که زمینه مکث و تفکر معنادار و هدفمند آموزگار در هر مرحله از فرایند را 
فراهم می کند. این کار علاوه بر اینکه موجب تصحیح طراحی یادگیری مورد نظر آموزگار می شود 
در عین حال موجب تسری سبک تأمل در یادگیری دانش آموزان شده و به تقویت تأمل آن ها در 

مسیر یادگیری کمک می کند.

تکلیف چیست؟
یکی از درخواست های مکرر برخی دانش آموزان این است که تعداد مشخصی سؤالات را در 
اختیارشان قرار دهم. به جز آن دسته از دانش آموزان که درخواست والدین خود را تکرار می کنند 
اما عده ای هستند که واقعاً داشتن مسیر روشن، تعداد مشخص سؤالات، نکته های خلاصه شده، 
مفاهیم خط کشی شده و مواردی از این دست موجب تقویت یادگیری شان می شود. برای مثال 
هنگامی که آزمایشی را با هم در کلاس  انجام می دهیم و به نتیجه مشخصی می رسیم، همه نتیجه 
را بیان می کنند اما عده ای هستند که علاوه بر این کار تمایل دارند جملاتی در دفترشان بنویسند 

و این گونه آزمایش و نتیجه آن را در ذهن خود نگه می دارند.

کوتاه سخن
شــناخت آمــوزگار از ســبک های گوناگــون 
ــراه  ــه هم ــمند را ب ــر ارزش ــن اث ــری، ای یادگی
دارد كــه در برابــر واكنش هــای گوناگــون 
پیــش  از  تصــورات  بــه  دانش آمــوزان، 
تعیین شــده و تجربه هــای عــام اكتفــا نکنــد 
و تفــاوت بیــن افــراد و ریشــه های وابســته 
بــه ســبک های یادگیــری را در نظــر بگیــرد. 
رفتارهــای ناشــی از ســبک های یادگیــری 
ــتند  ــی هس ــتند، ویژگی های ــد نیس ــا ب ــوب ی خ
ــت  ــعه و تقوی ــه توس ــا ب ــه ی آن ه ــه ملاحظ ك
یادگیــری می انجامــد و بــه آمــوزگار كمــک 
نســبت  حرفه ای تــری  به صــورت  می كنــد 
ــای  ــن فعالیت ه ــی و تدوی ــی آموزش ــه طراح ب
ــون  ــبک های گوناگ ــا س ــب ب ــری متناس یادگی
تصمیم گیــری كنــد. بــا ایــن نــگاه، نیــازی 
یادگیــری  ســبک های  آمــوزگار  نیســت 
ــد.  ــک بشناس ــه تفکی ــود را ب ــوزان خ دانش آم
ــا شناســایی  ــده آل اســت، ام ــد ایــن كار ای هرچن
ایجــاد  بــرای  تــلاش  و  ســبک ها  كلــی 
تنــوع فعالیت هــای یادگیــری و نیــز كشــف 
ریشــه های رفتــاری دانش آمــوزان به تناســب 
ســبک یادگیــری، از جملــه ضرورت هــای 
حرفــه ای آمــوزگاران محســوب می شــود.



32

چالش اولی ها
 فرزانه نوراللهی

کارشناس آموزش علوم

یکی از بهترین فرصت های یادگیری در کلاس 
درس، به چالش کشیدن دانش آموزان با توجه 
به سطح دانایی و توانایی آن هاست. این کار در 
پایه ی اول ظرافت خاصی را می طلبد. دانش آموز 
پایه ی اول، برحسب شرایط و موقعیت زندگی، 
ممکن است قبل از ورود به دبستان آموزش های 
مختلفی دیده باشد. معمولاً دانش آموزان پایه ی 
اول در مهارت های ارتباطی و گفت وگو، به میزان 
دیگر پایه ها توانایی دادن شناخت به آموزگار را 
ندارند. لذا فرایند ارزشیابی توصیفی و عملکردی 
در پایه ی اول جایگاه خاصی دارد که خلاقیت 
آموزگار در طراحی فعالیت های ساده و متنوع 
می تواند شرایط این شناخت را هموارتر کند. 
مطلب زیر به تجربه ای در این باره می پردازد. کل 

این بخش در طول سه جلسه انجام شده است.

مهارت مشاهده از پایه ای ترین مهارت ها در درس 
علوم است.

سطح 1: در بخش اول این فعالیت، از خوراكی هایی 
كه با ذائقه ی بچه ها آشناترند، مانند موز، خیار و 
سیب استفاده می كنیم. پیش بینی ما این است كه 
بچه ها طعم، مزه و بوی این میوه ها را می شناسند. 
در اینجا یادگیری مهارت مشاهده و زمان استفاده 

از آن هدف است.
ارزشیابی 1: دانش  آموزان توانستند به اهداف این 

فعالیت دست یابند.
سطح 2: دانش آموزان را با طعم و مزه های كم 
آشناتر مواجه می كنیم تا توصیفات ایشان را در 
به كارگیری مهارت مشاهده )بویایی، چشایی و 
بینایی( دقیق تر ارزیابی كنیم. به همین خاطر میوه 
و سبزی هایی مثل به، هویج، لیموترش و كدو 
انتخاب می شوند. پیش بینی ما این است كه وقتی 
سبزی ها  و  میوه ها  این  از  برش هایی  با  بچه ها 
روبه رو شوند، به راحتی و صرفاً با بهره گیری از 

یک حس نمی توانند نام آن را بگویند.

و︥هش پ

مراحل اجرای این جلسه
1. چیدن   میوه و سبزی  در یک ظرف بزرگ، به 

شکلی خاص، برای یک شروع خوب؛
نام  زدن  برای حدس  دانش آموزان  از  دعوت   .2

شکل ها؛
3. ارائه ی یک بازی در صورتی كه نتوانند نام شکلی 

را بگویند.
۴. دعوت از آن ها برای برداشتن حداقل سه قطعه ی 

متفاوت از سبزی ها
5. مشاهده و خوردن آن ها و بیان نام آن ها

6. رسم شکل هر كدام از آن ها در برگه ی فعالیت
7. پرسش از همه ی دانش آموزان برای آشنایی آن ها 

با تمام سبزی ها
آنچه  مقایسه ی  و  كامل  میوه ی  نشان دادن   .8

دانش آموزان كشیده اند با اصل میوه

كه  شد  پیش بینی  اجرا،  از  قبل  گفت وگویی  در 
دانش آموزان پسر به طور عمده با این نوع سبزی ها 
آشنا نیستند و حتی تمایل ندارند آن ها را بیازمایند و 
بخورند. میوه و سبزی ها تهیه و خوب شسته شدند 
و از هر كدام برش هایی به تعداد حداقل سه برابر 
تعداد دانش آموزان در یک ظرف بزرگ چیده شد 
و قبل از ورود دانش آموزان به كلاس، روی میزی 
كنار میز معلم قرار گرفت. دانش آموزان وارد كلاس 
شدند و شگفت زده دور میز جمع شدند. هر كدام 
شگفتی خود را از دیدن سینی رنگارنگ با جمله ای 
بیان می كردند. آموزگار از ایشان خواست نام شکل 
داخل سینی را حدس بزنند. هر كدام چیزی گفتند، 
ولی به ماهی اشاره نشد. آموزگار از یک دانش آموز 
خواست با انجام پانتومیم، نام این شکل را بگوید. 
انجام پانتومیم، شکل چیده شده در سینی را فاش 
كرد. در این مرحله، برای ارتباط و درگیرشدن بیشتر 
دانش آموزان با موضوع، از پنج دانش آموز خواسته 
شد آنچه را درباره ی ماهی در ذهن دارند، روی 
تخته بکشند. این بخش دانش  آموزان را به ادامه ی 

فعالیت مشتاق تر كرد.
از بچه هـا دعـوت شـد كنـار میـز ماهـی بیایند 
و به دلخـواه خـود، حداقـل سـه نـوع خوراكی 
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را انتخـاب كننـد. تقریبـاً اكثـر بچه هـا هویـج 
م  ا ابهـ بقیـه  مـورد  در  لیکـن  می شـناختند،  را 
داشـتند. ایـن موضـوع نشـان مـی داد طراحـان 
ایـن سـناریو موفـق شـده اند كـه دانش آمـوزان 

را بـه چالـش بکشـند.
تک تک دانش آموزان مشغول بوییدن و چشیدن 
را  لازم  انگیزه ی  سناریو،  خوب  شروع  شدند. 
برای كشف و شناخت ماهیت خوراكی ها ایجاد 
كرده بود. بعد از اینکه به صورت فردی به نتیجه 
نرسیدند، تبادل گروهی و كلاسی، تلاشی برای 
اظهارنظرهای  بود.  چالش  این  حل  به  رسیدن 
متفاوت از گمانه زنی ها به گوش می رسید. مثلًا 
در یک گفت وگوی گروهی، بر سر اثبات حضور 
شلغم و رد ادعای وجود كلم بنفش، غیر از طعم 
و مزه، به رگه ای از رنگ بنفش كه در كنار زمینه ی 
سفید خودنمایی می كرد، اشاره شد. اما همچنان 
استقبال از كدو، به زعم اینکه خیار است، بسیار 
زیاد بود. تا جایی كه بعد از خوردن مرحله ی اول 
خوراكی ها، وقتی آموزگار برای بار دوم دعوت 
كرد دانش آموزان در صورت تمایل از میوه ها و 
سبزی ها انتخاب كنند، بچه ها با اشتیاق خاصی 
به طرف میز آمدند و تقریباً قطعات خیار! )كدو( 

نایاب شد.
نوبت كشیدن و ثبت مشاهدات بود تا شکل كامل 

قطعات خوراكی بدن ماهی را رسم كنند.
ایـن بخـش از كلاس فرصـت خوبـی در اختیار 
آمـوزگار قـرار مـی داد تـا مشـاهدات و پیـش 
دقیـق  به طـور  را  دانش آمـوزان  دانسـته های 
بررسـی كند. هنوز تعدادی از آن ها در شـناخت 
نرسـیده  درسـتی  جمع بنـدی  بـه  خوراكی هـا 
بودنـد. موقعیـت بهتـری بـرای تمریـن مهارت 
مشـاهده و بحـث و گفت وگـو شـکل گرفت تا 
در نهایـت آمـوزگار پرده از این راز برداشـت و 
دسـتمالی كه روی بشـقاب میوه ها بود، برداشته 
شـد. نکته ی جالب و شـگفت انگیز ایـن بود كه 
دانش آمـوزان پـی بردنـد خیـاری كه با اشـتیاق 
فـراوان می خوردنـد، كـدو بـوده اسـت. اینجـا 
بـود كـه تعـدادی از دانش آمـوزان ادعـا كردنـد 
اصـلًا از مزه ی كدو خوششـان نمی آیـد و آن را 
بـه اشـتباه به جای خیـار خورده انـد. در پایان، با 
تجربه ی فعالیت مشـاهده ی دقیـق دانش آموزان 
و ارزشـیابی آن، فرصـت مناسـب دیگـری در 
اختیـار آمـوزگار قـرار می گیـرد تـا برنامه هـای 
موضـوع  گسـترش  بـرای  دیگـری  جـذاب 

كند. طراحـی 
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یادداشت

  صغری حقدوست

کلیدواژه ها: کرونا، مشاور، 
آموزش، آلمان

ــال  ــم امس ــام معل ــما ن ــد ش ــا فرزن  آی
خــود را می دانــد؟

چند  روز پیش در دفتر كارم منتظر مراجعه كننـده ام بودم. 
زمانـی كـه دانش آمـوزم بـرای مشـاوره وارد اتاق من 

شـد، به همراه ایشـان، برادر كوچکش نیز درخواسـت 
كـرد كه بـه اتاق مـن بیاید. از پسـر پرسـیدم كلاس چندم 
هسـتی، گفـت كلاس پنجـم. و وقتی نـام آمـوزگارش را 

پرسـیدم. گفـت نمی دانـم. آقا پسـر خیلـی فکر كـرد. بعد 

گفـت نمی دانم. بـا خـودش بلند فکـر می كـرد و می گفت، 

واقعاً اسـم معلمـم چیسـت؟بعد از آن من كنجکاو شـدم و از 

بالغ بـر 90 نفـر از اولیـا و دانش آموزان این سـؤال را پرسـیدم. 
متأسـفانه پاسـخ های نمی دانـم زیـاد بودند.

 به راستی؛ در روزهای آموزش مجازی چه باید کرد؟ به راستی؛ در روزهای آموزش مجازی چه باید کرد؟

چندین مصاحبه با دانش آموزان انجام دادم. نتایج آن ها به شرح زیر 
است.

1. برخی از  دانش آموزان  به مدرسه علاقه مند و برخی بی علاقه بودند.

2. آموزگاران با كسب تجربه ي آموزش مجازي، همگام با دانش آموزان 
گام برمي دارند.

3. گاهی حجم زیاد تکالیف ارائه شده، بی نظمی در 
ساعـات ارسال تکالیف، برگــزاری امتحـان در 

روزهای تعطیل، ارسال مطالـب در نیمه های 
شـب، مشکـلات اینـترنـت انـگیـزه ی 

دانـش آموزان را كم كرده است.
4. دانش آموزان مي خواهند دوستان 

هم كلاس خود  را   ببینند.

  صغری حقدوست

کلیدواژه ها: کرونا، مشاور، 
آموزش، آلمان

ــال  ــم امس ــام معل ــما ن ــد ش ــا فرزن  آی
خــود را می دانــد؟

چند  روز پیش در دفتر كارم منتظر مراجعه كننـده ام بودم. 
زمانـی كـه دانش آمـوزم بـرای مشـاوره وارد اتاق من 

شـد، به همراه ایشـان، برادر كوچکش نیز درخواسـت 
كـرد كه بـه اتاق مـن بیاید. از پسـر پرسـیدم كلاس چندم 
هسـتی، گفـت كلاس پنجـم. و وقتی نـام آمـوزگارش را 

پرسـیدم. گفـت نمی دانـم. آقا پسـر خیلـی فکر كـرد. بعد 

گفـت نمی دانم. بـا خـودش بلند فکـر می كـرد و می گفت، 

واقعاً اسـم معلمـم چیسـت؟بعد از آن من كنجکاو شـدم و از 
گفـت نمی دانم. بـا خـودش بلند فکـر می كـرد و می گفت، 

واقعاً اسـم معلمـم چیسـت؟بعد از آن من كنجکاو شـدم و از 
گفـت نمی دانم. بـا خـودش بلند فکـر می كـرد و می گفت، 

 نفـر از اولیـا و دانش آموزان این سـؤال را پرسـیدم. 
متأسـفانه پاسـخ های نمی دانـم زیـاد بودند.

 به راستی؛ در روزهای آموزش مجازی چه باید کرد؟

چندین مصاحبه با دانش آموزان انجام دادم. نتایج آن ها به شرح زیر 

 برخی از  دانش آموزان  به مدرسه علاقه مند و برخی بی علاقه بودند.

 آموزگاران با كسب تجربه ي آموزش مجازي، همگام با دانش آموزان 
گام برمي دارند.

 گاهی حجم زیاد تکالیف ارائه شده، بی نظمی در 
ساعـات ارسال تکالیف، برگــزاری امتحـان در 

روزهای تعطیل، ارسال مطالـب در نیمه های 
شـب، مشکـلات اینـترنـت انـگیـزه ی 

دانـش آموزان را كم كرده است.
 دانش آموزان مي خواهند دوستان 

هم كلاس خود  را   ببینند.

کرونای آلمانی
کووید ١٩ پشت در مدرسه های آلمان
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آلمــان ارائــه دادم. اینــک در ادامــه ی آن گــزارش، نکاتــی را خدمتتــان 
ــم:  ــم می كن ــا تقدی ــل شــدند و ب ــا، مدرســه ها تعطی ســه روش هدایــت تحصیلــی انجــام می شــد. ولــی بعــد از ســه مــاه 1. در ســه ماهه ی اول ورود كرون

ــاز شــدند. ــه اینکــه اســتفاده از ماســک در صحیــح و كنتــرل كرونــا، مدرســه ها همچنــان باز هســتند.و ... مدرســه ها بــه هیچ عنــوان شــامل ایــن فرایندهــا نشــدند و بــا مدیریــت 2. در تصمیم گیــری دولــت مبنــی بــر قرنطینــه، تعطیــل كــردن فروشــگاه ها كلیــه ی مدرســه ها ب ــا توجــه ب ــک كلاس درس، كــودكان تــا پایــه ی چهــارم را دچــار اســترس می كنــد، 3. در بررســی های لازم، ب ــم، در كلاس ماس ــه ی پنج ــر پای ــودكانِ زی ــد، ك ــون جدی در قان
هــوای پــاک اســتفاده می كننــد، بـــاز می شـــود و دانش آمــوزان از ۴. هــر 20 دقیقــه یــک بار پنجره ی كـــلاس نمی زننــد.

ــه  ــاعت س ــر س ــع ه درواق
بــار هــوا تهویــه می شــود.

از  5.دانـــش آمـــوزان 
بــه  پنجــــم  كلاس 
بعــد كــه وارد دوره ی 
متوســـطه می شــوند، 

ماســــک می زننـــد.
6.دانش آمـوزان ابتدایی و 
همه ی افــراد در محیط های 
بسـته )قطار، اتوبوس و مغازه( 

ــرد، كــس خــودش پرســتار خویــش اســت.بــرای حفــظ ســلامت خــود دیده انــد و هــر 7. تمــام بچه هــا آموزش هــای لازم را باید ماســک بزنند. ــا بگی ــوزی كرون ــه دانش آم ــی ك ــه فــردی كــه كرونــا گرفتــه اســت، دو هفتــه قرنطینه كلیــه ی دانش آمــوزان پنــج روز تعطیــل می شــوند. 8. در صورت ــد ب ــر می توان ــا مجــوز دكت می شــود و ســپس ب
ــه خدشــه ای وارد نشــده اســت و مدرســه ها بعــد از ســه و كوتاه مــدت، بــه نظــام آموزشــی آلمــان هیــچ 10. از همــان ابتــدای كرونــا، بــا مدیریــت درازمــدت یکــی از اصــول مدیریتــی آموزش وپــرورش آلمان اســت.9. دیــدار بــا آمــوزگار و ارتبــاط تنگاتنگ با معلــم ابتدایی مدرســه برگــردد. ــط مدرس ــوزان در محی ــده اند و دانش آم ــاز ش ــاه ب م

ــتند. ــوزش هس ــد آلمــان برگــزاری دوره هــای مشــغول آم ــن 11. یکــی از طرح هــای جدی ــق واكس ــا روش تزری ــت ت ــان اس ــرای معلم ــی ب ــد.كرونــا را یــاد بگیرنــد؛ چــون جمعیــت زیــادی بایــد بــه پرســتاران آموزش ــق واكســن كمــک كنن و دكترهــا در راه تزری

پیشنهاد من

1. برگزاری جلسه ی معارفه با دانش آموزان در روزهای نخستین؛

ــا به صــورت چندنفــره در  ــا دانش آمــوزان و اولی ــه  ب 2. دیــدار ماهان

محیــط بــاز دبســتان؛

3. ارتباط همکاران با دانش آموزان در ساعات معین؛

ــلامتی  ــرای س ــان ب ــت معلم ــای ضمن خدم ــزاری دوره ه ۴. برگ

ــوزان؛ ــود و دانش آم خ

5. راه انــدازی طــرح مشــاور كرونایــی در ایــن روزهــای ســخت 

و ارتبــاط تنگاتنــگ و هفتگــی مشــاور بــا دانش آمــوزان، 

ــرح  ــن ط ــوز )ای ــر دانش آم ــرای ه ــاعت ب ــک س ــه ای ی هفت

ــان  ــه ها در آلم ــی مدرس ــگام تعطیل ــه ی اول، هن ــه ماه در س

انجــام شــد(. در ایــن طــرح، مشــاور ضمــن ارتبــاط بــا 

دانش آمــوزان، اســترس و اضطــراب خانــواده را نیــز 

كنتــرل می كنــد.

در مجلــه ی رشــد آمــوزش ابتدایــی مهرمــاه 99 

گزارشــی از وضعیــت كرونــا در چنــد شــهر 
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تربیت بدنی

باشگاه خانگی
نقش عناصر گوناگون

در آموزش مجازی تربیت بدنی

  دکتر محسن وحدانی

 در شرایط کنونی، روزهای کرونایی و ماندگاری 
بیشتر کودکان در فضاهای کوچک خانه، مشکلات 
جســمانی و روانی زیادی برای دانش آموزان رقم 
می خورد. در این شرایط، ضرورت اجرای فعالیت 
بدنی متناسب با اهداف برنامه ی درسی تربیت بدنی 
بیش از پیش احساس می شود. پیاده سازی اهداف 
برنامــه ی درس تربیت بدنــی در قالب آموزش 
مجازی، به یکی از دغدغه های اصلی کارشناسان 
و آموزگاران تبدیل شده است. در این مقاله، نقش 
و جایگاه عناصر گوناگون را در آموزش مجازی 

درس تربیت بدنی تحلیل خواهیم کرد.

محتوا
مجازی،  آموزش  اسـاسی  چـالش های  از  یـکی 
محتوای برنامه  ی درسی است. موضوعات اساسی 
ابـــتدایی  تربیت بدنی در دوره ی  برنامه ی درس 
شامل بخش های دانشی، عوامل آمادگی جسمانی 
دانشی  بخش های  است.  حركتی  مهارت های  و 
قالب روش های متعددی همچون  را می توان در 
پروژه، اكتشافی، حل مسئله و با بهره گیری از الگوی 
چرخه ی یادگیری شناختی و یا یادگیری معکوس 
آموزش داد. عوامل آمادگی جسمانی را می توان در 
قالب بازی و تمرین های متنوع از طریق نمایش فیلم 
و تصویر و در چارچوب چرخه ی یادگیری شناختی 
ارائه داد. دغدغه ی اصلی، بخش مهارت های حركتی 
است. در دوره ی اول ابتدایی، مهارت های راه رفتن، 
پیچیدن،  و  دریافت كردن، چرخیدن  پرتاب كردن، 
در  و  شیرین كاری ها  و  لی لی كردن،  جهت یابی، 
دوره ی دوم ابتدایی مهارت های مربوط به طناب زنی، 
تنیس روی میز، بدمینتون و والیبال در فضای خانه 
قابل اجرایند. سایر مهارت ها به اقتضای شرایط بومی 

هر منطقه قابل بررسی خواهند بود.
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باشگاه خانگی
نقش عناصر گوناگون

در آموزش مجازی تربیت بدنی

خانواده
 در آموزش مجازی دوره ی ابتدایی، خانواده نقشی 
كلیدی دارد. ارتباط و تعامل مداوم و مؤثر آموزگار با 
اولیا، در اجرای مطلوب برنامه ی درسی نقش مهمی 
دارد. لازم است آموزگاران در هر جلسه توضیحات 
لازم را در خصوص چگونگی كار با بچه ها و نحوه ی 
مشاركت خانواده در انجام بازی ها و فعالیت های 
یادگیری ارائه كنند. به عنوان مثال، پدر یا مادر خانواده در 
موضوع آموزش مهارت »طناب زنی« باید ضمن تهیه ی 
طناب، در یادگیری مهارت طناب زدن فرزند خود را 
همراهی كند و پیگیر ارائه ی گزارش به آموزگار باشد.

سـه نقش اساسی خانواده: 1. خـانواده مـی تواند 
و  وسایل  تهیه ی  و  سالم،  غذایی  مواد  تدارک  با 
تجهیزات ورزشی ایمن و مناسب و فراهم كردن 
فرصت های بازی های حركتی در داخل و خارج از 
منزل، نقش پشتیبانی ایفا كند؛ 2. خانواده می تواند با 
تشویق و ترغیب فرزندان در راستای انجام فعالیت 
بدنی، بهره مندی از تغذیه ی سالم، و برقراری ارتباط 
عاطفی مؤثر و مطلوب، نقش انگیزشی و روانی داشته 
باشد؛ 3. یکی از نقش های مهم خانواده در آموزش 
مجازی، »همیار معلمی« است. كمک به معلم درس 
تربیت بدنی در فعالیت های آموزشی، ارزشیابی، ثبت 
و پیگیری تکالیف دانشی و حركتی، ارائه ی گزارش 
و بازخورد، از جمله موارد مهمی است كه خانواده 

می تواند در راستای اهداف برنامه داشته باشد.

روش های یاددهی- یادگیری
پیشنهاد  تربیت بدنی  درس  مجازی  آموزش  در 
می شود از روش های فعال، پویا و اكتشافی استفاده 
شود. بدیهی است، برای پیاده سازی روش ها باید 
از مشاركت خانواده به صورت مؤثر استفاده كرد. با 
توجه به سطح متفاوت سواد و توانایی های خانواده ها 
به صورت  یادگیری  فعالیت های  می شود  پیشنهاد 
ارائه شوند.  مجزا  فایل های  قالب  در  و  گام به گام 
یادگیری  از روش چرخه ی  مثال زمانی كه  برای 
استفاده می كنیم، در مرحله ی اول با نمایش یک فیلم، 
پویانمایی یا حتی انجام یک بازی با اعضای خانواده، 
ذهن دانش آموز را درگیر موضوع كنیم. در مرحله ی 
دوم كه جست وجوگری است، با چند پرسش یا یک 
فایل رسانه ای می توان مفهوم سازی موضوع را در 
ذهن دانش آموز گسترش داد و در مرحله ی توصیف 
و تبیین، با نمایش صحیح حركت و ارائه ی بازی های 
پویای حركتی قابل اجرا در خانه، زمینه ی ثبات مفهوم 
و مهارت را فراهم كرد. در نهایت با ارائه ی تکالیف 
چالش  و  تمرین  پروژه،  بازی،  قالب  در  حركتی 

می تـوان از توپ هـای دست سـاز پارچـه ای یـا 
كاغـذی اسـتفاده كـرد.

دانش آموز
و  یادگیری  فعالیت های  انجام  در  باید  دانش آموز 
تکالیف حركتی نقشی فعال و پویا داشته باشد. این 
انگیزه را آموزگار و خانواده به وی منتقل می كنند. 
مراحل  رعایت  مناسب،  ورزشی  پوشش  رعایت 
اصولی بازی و تمرین، رعایت نکات بهداشتی و 
تغذیه ای، و انجام به موقع تکالیف مواردی هستند كه 

باید با كمک اولیا انجام شوند.

آموزگار
در  دارد.  را  هدایتگری  و  راهبری  نقش  آموزگار   
مرحله ی اول، وی باید با بهره مندی از یک طرح درس 
دقیق و مدون، و به كمک رسانه های آموزشی جذاب 
و متناسب با سن دانش آموزان، فعالیت های آموزشی 
آموزشی  محتوای  تولید  برای  كند.  طرح ریزی  را 
می توان از رسانه ها از جمله عکس، فیلم، پویانمایی، 
پوستر و اینفوگراف استفاده كرد. برای مثال، در آموزش 
موضوع »قدرت و استقامت عضلانی« می توان از 
پویانمایی یا فیلم های متعددی بهره  برد كه در فضای 
رسانه ای و مجازی در دسترس هستند؛ فیلم هایی كه 
كاربرد این مهارت را در زندگی )مثل چکش زدن، 
حمل و جابه جایی وسایل( یا در ورزش )مثل دو 
صحرانوردی، شنای استقامتی و كوهنوردی( نشان 
می دهند. آموزگار در طراحی فعالیت های آموزشی 
)مثل گرم كردن، نمایش حركت و تکالیف حركتی( 
می تواند به عنوان مجری نقش ایفا كند یا از نمونه 
فیلم ها و تمرین هایی بهره ببرد كه در سامانه های شاد 
و رشد در دسترس هستند. همچنین، آموزگار نقش 
نظارتی بر اجرای تکالیف، ارائه ی بازخورد و ارزشیابی 
را نیز عهده دار است. تعامل مستمر با خانواده می تواند 

تسهیلگر وظایف وی باشد.

حركتی از اولیا خواست تکالیف را در كارپوشه یا 
فرم های ثبت تکالیف ثبت و برای معلم ارسال كنند. 
تأمل زمانی بین گام های سوم و چهارم فرصت تفکر 
و اندیشیدن بیشتر را برای دانش آموزان فراهم می كند.

ارزشیابی
در شرایط آموزش مجازی، بر ارزشیابی تکوینی تأكید 
بیشتری می شود. بنابراین باید از ارزشیابی های مستمر به 
شیوه های متنوع و با زمینه ی مشاركت خانواده استفاده 
شود. برای مثال در آموزش موضوع تغذیه می توان از 
بچه ها خواست مواد غذایی سالم را نقاشی كنند. یا 
در آموزش عامل استقامت عمومی، تعداد طناب زدن 
روزانه ی خود را در كارپوشه ثبت كنند. ارزشیابی 
از فعالیت های درس تربیت بدنی می تواند در قالب 
فرم های خودارزیابی، كارپوشه ی ثبت فعالیت های 
ارائه ی  ارزشیابی توسط والدین،  حركتی، فرم های 
روزنامه دیواری،  ماكت،  )نقاشی،  متنوع  پروژه های 

كاردستی و انشا( و فهرست وارسی صورت پذیرد.

محیط یادگیری، وسایل و تجهیزات
در آمــوزش مجــازی، محیــط یادگیـری درس 
تربیت بدنـی خانه اسـت. بدیهی اسـت ایمنی محیط 
اهمیـت بسـیاری دارد. در ایـن خصوص لازم اسـت 
هرگونه وسـایل تیـز، برنده و شکسـتنی از محل بازی 
بـه دور باشـد. قاب هـا و وسـایل نصبـی روی دیـوار 
)مانند سـاعت( بررسـی شـوند و اطراف محل بازی و 
فعالیت با اسـتفاده از بالش و تشـک ایمن سازی شوند. 
بـا جابه جایـی انـدک دكوراسـیون می تـوان فضـای 
بازتری را ایجاد كرد. محیط آشـپزخانه فضای مناسبی 
بـرای انجـام فعالیـت بدنی نیسـت. تجهیـزات مورد 
اسـتفاده تا حد امـکان باید در دسـترس یا دست سـاز 
باشـند تـا تهیـه ی آن هـا بـرای همـه ی خانواده ها 
مقدور باشـد. مثلًا به جـای توپ های پلاسـتیکی 
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با اوج گیـری کرونا، نیاز به آمـوزش در فضای 
مجـازی و محتوا سـازی بـرای آمـوزشِ بهتر 
بسـیار حس می شـود. آموزگاران در صورتی 
می تواننـد آموزشـی جذاب تـر ارائـه دهنـد 
کـه محتواهـای جذاب تـری تولید کننـد و از 
روش هـای نویـن آمـوزش در بسـتر برخـط 
)آنلاین( کمـک بگیرند. یکـی از روش هایی 
کـه می توانـد بـه رشـد ارتبـاط تعاملـی 
دانش آموزان در بسـتر فضـای برخط )آنلاین( 
کمـک کنـد، اسـتفاده از آمـوزش بـر پایه ی 
گیمیفیکیشن )بازی وار سازی( اسـت. در این 
شـیوه، تخیل، دانش، خلاقیت و مکانیک های 
بـازی، بـا شـیوه های معنـاداری وارد زندگی 
تحصیلـی او می شـود. جذابیت هـای محیط 
بازی می تواننـد حالت های بصری، شـنوایی 
و لمسـی را برای تبـادل اطلاعات بـا بازیکنان 
به کارگیرنـد و بـا هـم ترکیـب کننـد. تحت 

این شـرایط،  محیـط یادگیری تعاملـیِ بهتری 
ایجـاد می شـود. 

لازم به ذکر است، تعــامل می تواند کـلید 
موفقیت آموزش در بستر مجازی، نسبت به 
سایر شیوه های آموزشی، باشد. بازی ها، در 
هر نوعی که باشند، انگیزه را افزایش می دهند 
و انگیزه در آموزش عامل مهمی است که در 
هیچ صنعت دیگری تا این حد مهم نیست. 
بازی وار سازی در آموزش مدرسه ای باعث 
می شود یادگیری جذاب و لذت بخش شود، 
به طوری که دانش آموزان، هر لحظه، به بازگشت 
به دوره ی آموزشی خود مایل می شوند. هدف 
بازی وارسازی در آموزش مدرسه ای، تقویت 
انگیزه ی فراگیرندگان، افزایش علاقه ی آن ها به 
انجام تکالیف و درک چگونگی استفاده از دانش 
کسب شده در عمل است. در ادامه قصد داریم 
نرم افزار استوری لاین را به عنوان یک نرم افزار 
ساده برای ساخت محتواهای بازی گونه به شما 
معرفی کنیم. استوری لاین1 یک نرم افزار تولید 
محتوای الکترونیکی و آموزش الکترونیک 
به صورت اسلایدشو است که امکانات بسیاری 
از نرم افزارها را به صورت یکجا در خود جای 
 داده است تا کاربر بتواند بدون نیاز به نرم افزارهای 
جانبی، محتوای خود را تنها با استفاده از نرم افزار 
تولید محتوای استوری لاین، در قالب بازی ایجاد 
کند. برای ملموس شدن آموزش در این مقاله، 
یکی از درس های ریاضی پایه ی دوم ابتدایی 
را انتخاب کرده ایم و در قالب این نرم افزار، 
مطالب آن را به صورت یک بازی بسیار ساده ی 

جورچین درآورده ایم.

کارگاه 
بازی سازی
)استوری لاین(

کار با استوری لاین
پس از نصب موفق برنامه ی 

استوری لاین روی رایانه، 
برنامه را باز و این مراحل را 

دنبال کنید: 

New scene  را  Home گزینه ی  1. از سربرگ 
انتخاب و پروژه ی خود را شروع کنید.

2. از سربرگ Home گزینه ی New slide را نیز 
انتخاب کنید.
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3. اگر می خواهید عکس پس زمینه داشته  باشید، با کلیک 
راست روی Format background را انتخاب کنید.

6. با استفاده از مارکر می توان در نحوه ی نمایش متن 
تغییراتی ایجاد کرد.

9. می توان از مواد غذایی یا حشرات یا هر گزینه ی 
دیگر برای نمایش آن ها زیر میکروسکوپ استفاده کرد.

6. تغییرات مدنظر را در پنجره ی مربوطه اعمال کنید.

5. برای افزودن تصویر به برنامه، گزینه ی Picture را 
انتخاب کنید.

7. برای نوشتن متن در صفحات، از سربرگ Insert و 
گزینه ی text box اقدام می کنیم.

8. برای اینکه به قسمت های گوناگون برنامه، دکمه 
بدهیم تا بتوانیم به صفحات بعد منتقل شویم، از قسمت 

Trigger از سربرگ Insert استفاده می کنیم.

10. با فرمان هایی مثل کشیدن و رهاکردن، درستی 
عملیات را کنترل کنید.

11. با انتخاب پابلیشر، از نرم افزار خروجی بگیرید و آن 
را در مکان مناسب ذخیره کنید.



 بهنام شاددل

ــی  ــر در دوره ي ابتدای ــال حاض در ح
استـــان خوزســتان تعــداد 5180 
ــوزگار و 591762  دبســتان، 21996 آم
دانش آمــوز وجــود دارد. در ایــن 
اســتان، به واســطه ی آب وهــواي 
ــوچ رو  ــایر ک ــن عش ــرم و همچنی گ
ــز تنــوع قومــي و  ــا یکجانشــین و نی ی
زبانــی، فعالیت هــای تعلیــم و تربیتــی 
بســیار گســترده ای انجــام می پذیــرد. 
ــي  ــاي فراوان ــتان یادگاره ــن اس ای
ــر  ــن ام ــدس دارد و همی ــاع مق از دف
گاهــي در پیشــبرد امــور موانــع جدي 
ــذارد. در  ــئولان می گ ــاي مس ــش پ پی
گزارشــی کوتاه از اســتان خوزســتان، 
ــاون  ــوي، مع ــک موس ــم فران ــا خان ب
بــه   اســتان،  ابتدایــي  آمــوزش 
ــي و  ــای آموزش ــا و تنگناه فعالیت ه
ــي  ــتان در دوره ی ابتدای ــی اس پرورش

ــرد. ــم ک ــاره خواهی اش
ــدیم  ــر دار ش ــوی خب ــم موس  خان
کــه در ســطح اســتان، فعالیت هایــی، 
یــا  مجــازي  آمــوزش  از  اعــم 

مهارتــی، بــرای ســال جــاري در نظر 
ــا را  ــم آن ه ــده  اســت. اه ــه ش گرفت
ذکــر بفرماییــد. بلــه. معاونــت ابتدایــی 
اســتان  آموزش وپــرورش  اداره ی كل 
خوزســتان در زمینــه ی آموزش هــای 
ــی  ــت آموزش ــا عدال ــوزی ی مهارت آم
و  طرح هــا  مجــازی،  آمــوزش  و 
ــه  ــت ك ــدارک دیده اس ــی ت برنامه های

از: عبارت انــد 
ــی  ــته های آموزش ــع بس ــه و توزی تهی
)درس نامــه، خودآمــوز و ...( بیــن 4635 

ــتان؛ ــطح اس ــوز در س دانش آم
تهیه ی فیلم ها و پویانمایی های آموزشی 
با بارگذاری 800 فیلم آموزشـي دوره ی 
ابتدایـی در تارنمـای آپـارات اداره ی كل 
آموزش وپـرورش اسـتان؛ تولید 95 فیلم 
آموزشـی در اسـتودیو آوای مدرسـه و 25 
تکلیـف مهارت  محـور علـوم پایـه ی 
در  بارگـذاری  بـراي  ابتدایـی  سـوم 
شـبکه ی شـاد؛  اجـراي طـرح انـس با 
قـرآن كریـم به منظـور تعمیـق تربیـت 

اسلامی.

خیرین مدرسه ساز
امـــروزه خیــرین در بسیـاري از 
فعالیت هـای عام المنفعــه ی جامعـه 

شـرکت دارنـد. اینجـا هـم می بینیـم 
که خیریـن در کنار سـایر حرکت ها، 
در نهضت مدرسه سـازی نیز شـرکت 
ایـن  از  موسـوي  خانـم  می کننـد. 

حرکـت هـم صحبـت می کنـد.
طـرح خیریـن آموزشـی مـا از اقداماتی 
اسـت كـه بـه منظـور ارتقـای سـطح 
و جلـب  لازم  دانش آمـوزان  آموزشـی 
مشـاركت همـکاران داوطلـب خیـر بـا 
عنـوان )خیریـن آموزشـی( كه از سـال 
حـال  در  تاكنـون   92-93 تحصیلـی 
اجراسـت. در ادامـه ی آن در ارتبـاط بـا 
مبـادی بی سـوادی در جـذب  انسـداد 
كـودكان بازمانـده از تحصیـل و تولیـد 
محتـوا ویـژه ی كلاس هـای دوزبانه هم 

دارد. ادامـه  اقدامـات بی وقفـه 

به  رغم بروز بیماری کرونا، جریان 
یاددهي ـ یادگیري ادامه دارد

 از معاون آموزش ابتدایي اداره ی کل 
آمـوزش وپرورش خوزستان می پرسیم 
بـا دقـت در وضـعیت موجـود چـه 
مشکلات احتمالي یا حتمي در زمینه ی 
این فعـالیت ها به ویـژه در روزهـاي 

شیوع کرونا پیش رو دارید؟
»بـه دلیـل  موسـوي جـواب می دهـد: 
برخـي كمبودها و نبود زیرسـاخت های 
لازم در آمـوزش دانش آموزان در فضای 
بعضـي  نبـودن  برخـوردار  و  مجـازی 
اولیـا از نعمت سـواد یا وضعیـت مالي، 
امـروز  شـرایط  در  می شـود  مشـاهده 
تبلـت  یـا  هوشـمند  گوشـی  تهیـه ی 
دشـوار اسـت و ایـن بـه رونـد یاددهي 
ـ یادگیـري آسـیب می زنـد. دیگـر نبود 
جهـت  مجـرب  و  رسـمی  آمـوزگار 
توسـعه كیفـی و كمی پیش دبسـتانی در 
مناطـق دارای ضریب محرومیت اسـت 
كـه فعالیـت مـا را در دوره ی ابتدایـي 
بـا محدودیـت روبـه رو می سـازد. البتـه 
بـا توجـه بـه شـیوع ویـروس كرونـا و 
نگرانـی خانواده هـا، ثبت نـام نوآمـوزان 
نوآمـوز  هـزار   101 از  پیش دبسـتانی 
بـه حـدود 43 هـزار نفـر كاهـش  یافته 

توانمندسازی گروهی
نگاهی به ف︺الیت های م︺اونت ابتدایی 

استان خوزستان

40

گزارش



اسـت. ضـروری اسـت در ایـن زمینـه 
گرامـی  والدیـن  بـه  لازم  توصیه هـای 
صورت پذیرد تا براسـاس دسـتورالعمل 
طـرح پوشـش سراسـری نوآمـوزان و 
آمـوزش مجـازی پیش دبسـتانی رایگان 
نسـبت به ثبت نام فرزندان 5 سـاله خود 
در مراكـز پیش دبسـتانی مجـازی كه در 
ایجـاد  آموزش وپـرورش  منطقـه  هـر 

گردیـده اسـت سـریعاً اقـدام نمایند.«

آموزش عشایری
 بخش قابل توجهي از آمار فعالیت استان 

در ارتباط با آموزش عشایري است.
معـاون آمـوزش ابتدایـي در ارتبـاط بـا 
آمـوزش عشـایر و مناطـق دوزبانـه در 
ایام شـیوع كرونـا و فعالیت های مربوط 
بـه آن می گویـد: »به طـور خلاصه تهیه 
بستــه های آمــوزشی و درس نــامه ی 
آمـوزش حضـوری در مدارس بـا آمار 
زیـر 50 نفـر و اهـدای تعـدادی تبلـت 
بـه دانــش آموزان عشایــر از جملــه 
فعالیت هـای این معاونت بوده اسـت.« 

بهره مندی از مجلات رشد
 وضعیــت اشــتراک و ترویــج 
ــد  ــه رش ــد از جمل ــلات رش مج

ابتدایــي در اســتان چگونــه اســت 
ــه  ــگ مطالع ــج فرهن ــرای تروی و ب
چــه طرح هایــی داریــد؟ ایــن 
ــي  ــه شــاید خیل ســؤالی اســت ک

ــد. ــرح باش ــا مط جاه
پاســخ می دهــد:  خانــم موســوي 
»در ســال گذشــته و البتــه بــا شــیوع 
كرونــا كــه محدودیت هایــی را ایجــاد 
كــرد، ســه شهرســتان مــا از مجــلات 
ــه ی  ــد. در زمین رشــد اســتفاده نمودن
و  رشــد  مجــلات  از  بهره منــدی 
ــگاهي  ــاي آموزش ــج آن در فض تروی

ــم: ــنهادهایی داری ــا پیش ــتان م اس

1. مـدیران مدارس جهت ایجاد انگیزه 
در دانش آموزان تشویق هایی در نظر 

بگیرند. به طور مثال برگزاری مسابقه 
و اهدای جوایز به نفرات برتر.

2. درصد مالي بالاتری از اشتراک 
مجلات به مدیران تعلق بگیرد تا 

انگیزه ی بیشتری جهت پیگیری امور 
داشته باشند.

تر︾یب به م︴ال︺ه و خواندن
مجلات رشد

در  خوزستان  ابتدایی  آموزش  معاون 

ترویج فرهنگ  مطالعه  مجلات  رشد هم  
پیشنهادی  دارد. او  مي گوید:

باید تنوع مطالب و جذابیت مجلات   ـ
را بالاتر ببریم تا همکاران و دانش آموزان  

رغبت بیشتری  به  مطالعه  داشته باشند.
 ـ  با توجه به وضعیت موجود بیماری 
كرونا شرایط جهت استفاده ی مخاطبان  از 
مجلات رشد به صورت الکترونیکی  فراهم  

شود.
یادگیری  متنوع  فرصت های  ایجاد   ـ
)شاهنامه خوانی و داستان سرایی( به ترویج 
فرهنگ مطالعه كمک كرده و سطح سواد 

خواندن را بالا می برد.
 ـ مطالب مجلات رشد متناسب با محتوای 
كتاب های درسی باشد تا آموزگاران در راستای 

تدریس از مطالب مجلات استفاده كنند.

ف︺الیت های اداره ی تکنولوژی 
و گروه های آموزشی ابتدایی در 

توانمندسازی آموزگاران

 تقویت جایگاه و كاركردهای گروه های 
آموزشی ابتدایی

  اجرای جشنواره ی الگوهای برتر تدریس
 ارتقاي كمی و كیفی ارزشیابی توصیفی
محوریت  با  معلمان  توانمندسازی   
مدرسه )اقدام پژوهی ـ درس پژوهی و ...(
 تحت پوشش قرار دادن دانش آموزان 
در فعالیت های پژوهـشی )جشـنواره ی 
جـابربن حیان ـ بازی و یادگیری ـ عید و 

داستان ـ تکالیف مهارت محور و ...(
در یک نگـاه كلي گروه هـای آموزشی 
از پركـارترین و مـوفـق تریـن ادارات 
آمــوزش وپرورش هر منطقــه است. 
اعضـاي  یـا  مربیـان  و  آمـوزگاران 
سـتادي مسـتقر در آن بـه برنامه ریزی 
و مشـاركت در برگزاري جشـنواره ها 
برنامه هـای  علمـي  تحلیـل  نقـد  و 
درسـي در جمـع معلمـان می پردازند. 
تبـادل نظـر و آسیب شناسـی برنامه ها 
ویژگی هـای  از  خلاقیت هـا  ابـراز  و 

ایـن گروه هاسـت.
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آموزگار چندپایه
فعالیت هـــای  معرفـــي  ادامـــه ی  در 
اداره ی كـــــل  تـعلیم وتربـــــیتی در 
آموزش وپـــرورش خوزســـتان در ایـــن 
ــاي  ــا آقـ ــو بـ ــه گفت وگـ ــت بـ فرصـ
ســـیداحمد هاشـــمي یکـــي از آمـــوزگاران 
موفـــق چندپایـــه در منطقـــه ی 3 كارون بـــا 
ـــم. ـــس رفته ای ـــابقه ی تدری ـــال س 13 س

 آقاي هاشـمی از سوابق کاري خود 
بگویید.

 در سال 1388 از تربیت معلم فارغ التحصیل 
شده و از دورترین مدارس چندپایه كار 
خود را آغاز كرده ام و الان 13 سال تدریس 
را پشت سر گذاشته ام. اكنون در مدرسه ی 
چندپایه ناحیه سه، كارون و در منطقه ی 

باوی به تدریس مشغول هستم.

 شنیده ایم نویسنده کتاب هستید؟
بلـــه. »ســـروده های بهـداشتـــی« از 
ــن  ــت و همچنی ــن اس ــات مـ تـألیفـ
ســناریوهای چندپایــه و چندیــن مقالــه 
درخصــوص چندپایــه دارم. وبــلاگ 
به عنــوان  رشــد  مجــلات  در  مــن 
ــت.  ــده اس ــاب ش ــق انتخ ــلاگ موف وب
در كانال هــای ارتباطــي بــه تولیــد و 
ــردازم و  ــه می پ ــب چندپای ــر مطال نش
تمــام مطالــب ایــن كانال هــا در ســایت 
ــر  ــه بازنش ــه چندپای ــال دبیرخان و كان
شــده اســت. در ضمــن رابــط كشــوری 
چندپایــه و ســرگروه و مــدرس اســتانی 

ــتم. ــز هس نی

 از سـختی های تدریـس در چندپایه 
بگویید.

ــه  ــه ب ــتند ك ــه هایی هس ــا بچـ اینجـ
دلایــل مختلـــف از تحـــصیل بــاز 
ــرای  ــت ب ــن جه ــه همی ــد. ب می مانن
ــل و  ــوزان ترک تحصی ــذب دانش آم ج
ــع برخــي مشــکلات آن هــا تــلاش  رف
می كنــم. در چنیــن مــواردي داریــم 
ــوان  ــا به عن ــه از اولی ــي را ك آموزگاران
ــه  ــور داوطلبان ــه و به ط ــار مدرس همی
اســتفاده می كننــد. مــن نیــز بــا دعــوت 
این گونــه افــراد آن هــا را بــا مشــکلات 
ــره  ــان به ــاخته و از همیاري ش ــنا س آش
ــا  ــه همکاری هــای اولی ــرم. از جمل می ب
ــد  ــي مانن ــاي طبیع ــا بلای ــه ب در مقابل
ســیل اســت كــه بــا حضــور خــود در 
ــوزان  ــد دانش آم ــلاش می كنن ــل ت مح
ــت  ــود را از دس ــزه خ ــه و انگی روحی
ــد  ــد رون ــکلات نمی توان ــد. مش ندهن
ــد  ــري را در اینجــا كن ــي ـ یادگی یادده
یــا متوقــف ســازد. بــا حضــور اولیــا و 
حمایت هــای مســئولان، آمــوزش را 

ــم. ــش می بری ــازی پی ــا ب ــي ب حت

 چه بازی هایی انجام می دهید؟
شـاید بـاور نکنیـد اما یک مثـال بزنم. 
می توانـد  هفت سـنگ  سـاده ی  بـازی 
هـم تفریح باشـد و هم آمـوزش جمع 
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و تفریـق و هـم یک حركت ورزشـي.
 آیـا در وضعیـت کرونایـي کلاس 

شـما متوقف شـد؟
در وضعیــت شــیوع كرونــا از میــان 
دانــش   2 تنهــا  دانش آمــوزان   63
آمــوزش بــه فضــای مجــازی دسترســی 
داشــتند. امــا توقفــي در كار نبــود. خودم 
بســته ی آموزشــی درســت كــردم. 

ــای  ــق تمرین ه ــی از طری دروس حفظ
خودآمــوز به صــورت چــاپ  شــده 
ــل ریاضــی و فارســی از  و دروســی مث
طریــق فیلــم را آمــوزش دادم. در فضای 
ــام  ــتم. تم ــت داش ــم فعالی ــازی ه مج
اهالــی كه گوشــی داشــتند را شناســایی 
كــردم و از میــان افــرادی كــه دسترســی 
داشــتند به عنــوان رابــط و یاور آموزشــی 

اســتفاده نمــودم. آن عزیــزان مطالــب را 
ــاندند.  ــا می رس ــه بچه ه ــت و ب دریاف
از رابطــان و یــاوران تقدیــر كــردم و كار 
بــه  جایــی رســید كــه در حــال حاضــر 
دانش آمــوزان مــا در شــبکه ی شــاد 

ــتند. ــدی داش ــور صددرص حض

آموزگار پایه ی سوم
در اینجـا بـا یـک آمـوزگار مجـرب و 
باانگیـزه در حمیدیـه بـه گفت وگویـی 
كوتـاه می نشـینیم. معصومـه عنصـری 
آمـوزگار پایـه سـوم دبسـتان منطقـه ای 
كم برخـوردار در شـهر حمیدیـه اسـت.

دربـــاره ی  عنصـــري  خانــم   
ــان  ــه کارت ــروع ب ــای اول ش قدم ه

توضیــح دهیــد.
در ابتـدا بـا مـدرک لیسـانس مدیریت و 
برنامه ریزی به عنوان مربی پیش دبسـتانی 
و پـس از آن به صـورت حق التدریـس 
بـه  بـا توجـه  بـه كار شـدم.  مشـغول 
اینکـه بـه هنـر معـرق هم آشـنا هسـتم 
به عنوان صنعتگر صنایع دسـتی در رشـته 

معـرق كاری مربی گـری كـرده ام.
 

 داسـتان اسـتفاده از بدنـه ی یخچال 
در آمـوزش چـه بود؟

در روزهایي كه مدرسه براثر شیوع كووید 
می شـد  مجازي  آموزش  و  تعطیل   19
تـلاش برای استـمرار فرایند آموزش باعث 
شد تا دست به ابتکار بزنم و از بدنه ی 
یخچال به عنوان تخته كلاس استفاده كنم. 
با نوشتن عبارات و مفاهیم درسی روی 
یخچال خانه مان از مطالب عکس و ویدئو 
تهیه می كردم و برای دانش آموزان در فضای 

مجازی ارسال می كردم.

 آیا از نتیجه ی کار راضي بودید؟
از آنجایــی كــه دســت بــه قلــم 
ــی  ــم به راحت ــه می كن ــتم و مطالع هس
بــا مخاطــب ارتبــاط ایجــاد می كــردم 
ــت. ــده اس ــم راضی كنن ــه برای و نتیج
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خانه مدرسه

محبت مجازی کبري محمودي 
مادر و پارسا  در حال صحبت کردن هستند. پارسا غصه دار است و مادر حرف هایش را گوش مي کند.
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با مخا︵بان

شرايط ارسال 
مطلب و مقاله

ماهنامه ي رشد آموزش ابتدایی آثاری را بررسی می كند كه در یکی 
از دسته های زیر باشد:

مطالب عمومی
١. خاطره: معلمان محترم می توانند خاطرات تلخ و شیرین خود 
را برای درج در ماهنامه بفرســتند. خاطره باید به مدرسه، درس، 

دانش آموز و روابط معلم و شاگرد مربوط باشد.
٢. تجربه: معلمان محترم می توانند تجربه های خود را در زمینه های 
آموزشــی و تربیتی براي مجله بفرستند. تجربه های خلاقانه كه 
معلمان تازه كارتر را راهنمایي كنند، در اولویت چاپ قرار می گیرند.

٣. داســتان: سوژه هاي داستان ها باید در حوزه ي معلمی و داراي 
مضمون های اخلاقی و پرورشی باشند. البته مي  توانند به زندگی 

خارج از مدرسه ي معلم نیز مربوط باشند.
۴. خبر و گزارش فعالیت: اخبار و گزارش فعالیت های آموزشی و 

پرورشی، به شرط اینکه تازه و بدیع باشند.

مطالب تخصصی
مقاله: ماهنامه از مقاله های معلمان پژوهشگر استقبال می كند. اما 

شرایط پذیرش مقاله به شرح زیرند:
١. به موضوعات جدید و مسائل نوین آموزش و پرورش دوره ي 

آموزش ابتدایي مربوط باشد.
٢. در صورت لزوم با عکس و جدول های لازم همراه باشد.

٣. در قالب مقالات دانشگاهی نباشد. 
۴. حداقل 5۰۰ كلمه و حداكثر ١٨۰۰ كلمه باشند.

5. از ارسال مقاله هاي كپي شده خودداري كنید.
6. چکیده ي مقاله در حداكثر ٢۰۰ كلمه با مقاله همراه شود.

٧. منابع تحقیق به ضمیمه ي مقاله ارسال شوند. 
٨. عنوان شغلی و مدرک تحصیلي نویسنده درج شود. ممکن است 

مدارک لازم درخواست شود.

نكات ديگر
تحقیقــات و پایان نامه های دانشــجویی را براي این مجله 
نفرستید. شــما باید بتوانید كل مطلب پژوهش خود را در 
قالب مقاله اي ژورنالیستی و با رعایت حجم گفته شده تنظیم 

و ارسال كنید.
 از آنجا كه مطالب هر شماره از ماهنامه سه ماه قبل از انتشار 
كامل می شــوند، لطفاً پس از ارسال مقاله برای نتیجه ي آن 

صبوری كنید. 
ممکن است مطالب ارسالی شما در سال بعد استفاده شوند. 
ماهنامه تعهدی در قبال انتشــار مقاله ي شما ندارد. هر چه 
مقاله اي محکم تر، مستدل تر و به روزتر باشد، اقبال بیشتری 
برای انتشــار آن وجود دارد. ماهنامه در انتخاب، تلخیص و 
ویرایش مطالب منتخب خود آزادی كامل دارد. در صورت 
ارسال با ایمیل، در بخش موضوع ایمیل نام مقاله و نویسنده 
ذكر شود. شــماره تلفن و نشانی در اصل مقاله تایپ شود.  
متن خود را در قالب فایل »ورد« به ایمیل الصاق كنید. فایل 

»پي دي اف« نفرستید.
برای آثار ترجمه اي، لطفاً متن زبان اصلی اثر را همراه فایل 
ترجمه، به ایمیل ضمیمه كنید و مختصری از زندگی نامه و 

آثار دیگر نویسنده ي اصلي را هم بفرستید.

 با مجله هاى رشد آشنا شويد
مجله هاى دانش آموزى دبستاني 

به صورت ماهنامه و 9 شماره در سال تحصيلى منتشر مى شوند:

به صورت ماهنامه و هشت شماره در سال تحصيلى منتشر مى شوند:

به صورت فصلنامه و سه شماره   در سال تحصيلى منتشر مى شوند:

مجله هــاى عمومــى و تخصصــى رشــد بــراى معلمــان، دانشــجومعلمان، 
و كارشناســان وزارت آموزش وپرورش تهيه و منتشر مى شوند. 

 نشــانى: تهران، خيابان ايرانشــهر شــمالى، ســاختمان شــمارة 4 
                آموزش وپرورش، پلاك 266. 

 تلفن و نمابر:  88301478 ـ 021
www.roshdmag.ir  :وبگاه 

وزش ابتــدايى   رشد فناوري آموزشى   رشد آمـ
 رشد مدرسه فردا    رشد معلم    رشد آموزش خانواده

مجله هاي تخصصى بزرگ سال

براى دانش آموزان پيش دبستاني و پاية اول دورة آموزش ابتدايى

براى دانش آموزان پايه هاى دوم و سوم دورة آموزش ابتدايى

براى دانش آموزان پايه هاى چهارم، پنجم و ششم دورة آموزش ابتدايي

 رشد آموزش قرآن و معارف اسلامي  رشد آموزش پيش دبستانى رشد آموزش تاريخ 
 رشــد آمــوزش تربيت بدنى  رشــد آمــوزش جغرافيا  رشــد آمــوزش رياضى  
 رشــد آمــوزش زبــان و ادب فارســى  رشــد آمــوزش زبان هــاي خارجــي 
 رشــد آموزش زيست شناسى  رشد آموزش شيمى  رشــد آموزش علوم اجتماعى 
فيزيــك  آمــوزش  رشــد  كاردانــش   و  فنى و حرفــه اى  آمــوزش  رشــد   
 رشــد آموزش مشــاور مدرســه  رشــد آموزش هنر  رشــد برهان متوسطه دوم 

 رشد مديريت مدرسه  

براى دانش آموزان دورة اول آموزش متوسطه 

براى دانش آموزان دورة اول آموزش متوسطه 

براى دانش آموزان دورة دوم آموزش متوسطه

براى دانش آموزان دورة دوم آموزش متوسطه

مجله هاى دانش آموزى متوسطه 
به صورت ماهنامه و هشت شماره در سال تحصيلى منتشر مى شوند:

مجله هاي عمومي بزرگ سال

 هزينة اشتراك سالانه مجلات عمومى رشد (هشت شماره): 900/000 ريال
 هزينة اشتراك يك سالة مجلات تخصصى رشد (سه شماره): 450/000 ريال

  نشانى: تهران، صندوق پستي امور مشتركين: 15875-3331
 تلفن امور مشتركين:  490116 88  , 021-88867308 

Email: Eshterak@roshdmag.ir 

 عنوان مجلات  در خواستى:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . نام خانوادگى:. و  نام   

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  ميزان تحصيلات: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  تاريخ تولد:.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  تلفن:.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  نشانى كامل پستى:  
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ن: شهرستا . . . . . . . . . . . . . . . . : ن ستا ا
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . خيابان: 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . كدپستى:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . پلاك: 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . شمارة فيش بانكى:.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . پرداختى: مبلغ 
   اگر قبلاً مشترك مجلة رشد بوده ايد، شمارة اشتراك خود را بنويسيد:

                  
      

                                     امضا:

نحوة اشتراك مجلات رشد:
الف) مراجعه به وبگاه مجلات رشد به نشاني www.roshdmag.ir و ثبت نام 

در سايت و سفارش و خريد از طريق درگاه الكترونيكي بانكي.
ب) واريز مبلغ اشتراك به شماره حساب 39662000 بانك تجارت، شعبة 
سه راه آزمايش كد 395 در وجه شركت افست، و ارسال فيش بانكي به 
همراه برگ تكميل شدة اشتراك با پست سفارشي يا از طريق دورنگار به 

شمارة 88490233 -021.
IR 180180000000000039662000                          :شمارة شبا

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

سال جهش توليد
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در این شماره از مجله نیز سؤالاتي براي مسابقه طراحي شده اند. پاسخ هاي شما 
مي تواند در هر قالبي، اعم از داستان، یادداشت و تحقیق، یا مقاله، خاطره و حتي شعر و 
نقاشي انجام گیرد و به دفتر مجله فرستاده شود. نظر به اهمیت تعامل و همدلي گروهي 
و اجتماعي در این روزها، در این حركت فرهنگي با ما همراه شوید و نظرات و جواب هاي 

ارزشمند خود را بنویسید. از طریق ایمیل مجله یا پست به نشاني مجله ارسال دارید.

مجله ی رشد آموزش ابتدایی در هر شماره و برای مشاركت و حضور حداكثری همکاران  
گرامی در فعالیت های فرهنگی و علمی نشریه، سؤالاتی را در قالب مسابقه طراحی و تدوین 
می كند. در این شماره نیز در ارتباط با وظایف و نقش های آموزگار سؤالاتی طراحی شده اند. 
با مطالعه و دقت در این پرسش ها، در مسابقه ی ما شركت و به سؤالات آن به صورت 
كار بردی پاسخ دهید. به یاد داشته باشید، یکی از راه  های ارتباط با ما، رایانامه ی مجله است. 

یاددهنده بود. او  شاید در نظام قدیم و رایج تعلیم و تربیت، آموزگارصرفاً   
وظیفه ای به جز آمدن به كلاس، تدریس كتاب درسی، تعیین تکلیف و اندكی 
پرسش و پاسخ نداشت. اگر بپذیریم در دوران جدید تعلیم و تربیت، با توجه به 
پیشرفت فناوری، شیوع كرونا و تشکیل كلاس های مجازی و ... نقش هایی دیگر 

برای آموزگار آفریده شده اند، عمده ترین آن ها را چگونه تبیین می كنید؟

مهلت ارسال جواب تا 16 فروردين 1400 

پس از تماس هاي بسیار مخاطبان گرامي مجله، به اطلاع مي رساند اسامي برندگان مسابقه ي 
رشد آموزش ابتدایي سال تحصیلي 99-1398 )دوره ي 23( در مجله ي شماره ي 2، پي درپي 

191 به چاپ رسیده و هدایاي این عزیزان نیز ارسال شده است.

نقش های آموزگار

مسابقه ي5
شــما ره ي
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عکس و حرف

    اعظم لاریجاني

ایران كشور ما و متعلق به همه ی ماست. كشورمان فراز و فرودهاي بسیاري را پشت سر گذاشته است تا امنیت و 
آسایش براي یکایک ما و امکان تحصیل و كسب فضایل انساني و اخلاقي براي فرزندان این مرز و بوم فراهم شود.

آموزش میهن دوستی بخشي از این فضایل است. میهن دوستی یعنی عشق، احترام و وفاداری به كشور خود. القای 
ارزش های میهن دوستی به كودكان، به آن ها كمک می كند شهرونداني مسئولیت پذیر تربیت شوند. باید به دانش آموزان 

بیاموزیم به پرچممان احترام بگذارند. باید به آن ها بیاموزیم هر جا سرود كشورمان پخش شد، بایستند. باید به آن ها 
بیاموزیم كه حفظ و نگهداري محیط زیست كشور بخشي از مسئولیت میهن دوستی شان است. دانش آموزان باید یاد 

بگیرند از اموال عمومي خوب نگه داری كنند. در و دیوار مدرسه، خیاباني كه در آن قدم می زنند و نیمکتي كه پشت آن 
مي نشینند، همه اموال عمومي هستند. باید دانش آموزان بدانند كه تمیز نگه داشتن كلاس، شهر و كشورشان، نشان احترام 

به خودشان است. میهن دوستی را باید در همه ي ابعاد به آن ها نشان دهیم. میهن دوستی را به كودكان بیاموزیم؛ چرا كه آن ها 
آینده ی این میهن هستند.

اهتزاز عشق

عکاس: محمد گلچین، تالش، هشتمین جشنواره ی عکس رشد
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