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دكتر يداالله سعيدنيا

ارزيابي،  ــردي،  ف تفاوت هاي  ــا:  كليدواژه ه
يادگيري.

از دو شـماره پيـش تاکنون تلاش شـد 
براساس نگاهی که به نظر می رسد با فرهنگ 
و فلسفة ما تطبيق بيشـتری دارد، به تدوين 
ی در آموزش پرداخته شـود. تا اين جا  اصولـ
اصولی تدوين شـده اسـت که اگـر به آن ها 
عمل شود، تغييرات زيادی را در نظام کنونی 
ايجاد می کند. در اين شماره نيز چند اصل را 
مي آوريم و در پايان، مجموعة اصول به  دست 

آمده را برای مرور فهرست می كنيم.

ــين به  دست  يکی از اصول جاری که از نگاه پيش
ــل آن به اهداف  ــی، تبدي می آمد، تعيين اهداف آموزش
رفتاری و استفاده از محرک های مناسب برای آموزش 
آن بود.  اگر اين نگاه را که انسان تنها با محرک و پاسخ 
ياد می گيرد، کنار بگذاريم و انسان را موجودی کامل تر 
از ماشين در نظر بگيريم، می توان اصل «تبديل هدف 
ــی به جزئيات قابل اندازه گيری و آموزش اهداف  آموزش
جزئی با به کار بردن محرک و پاسخ های مناسب» را کنار 
گذاشت. اين که چه جای گزينی برای اين اصل بيابيم، 
موضوعی است تا حدی فنی. از آن جا که در اين مجموعه 
ــف اصول جديد صرفاً براساس  نوشته ها، به دنبال کش
ــتيم نه ارائة اصول آموزشی  نگاهی تازه به انسان هس
تئوری های موجود و نوشته شده، می توان به ذهن اجازه 

داد بر اساس نگاه جديد، اصلی را جای گزين کند. 
اصل می تواند اين باشد: موضوعات آموزشی 
ــئله اي کلی به يادگيرنده  می توانند به عنوان مس
ــيوة مناسب خود،  ــوند تا فرد براساس ش ارائه ش
ــوزد. اين اصل در واقع اين حقيقت را  آن را بيام

دربردارد که انسان ها متفاوت اند و روش مناسب ياد گرفتن 
نيز برای هر يک فرق مي كند. ضمناً درک جزئيات با درک 
کل متفاوت است. درک کل باعث کشف جزئيات می شود، 
ولی درک جزئيات ممکن است الزاماً به درک کل به عنوان 
حقيقتي يکپارچه منجر نشود. در اين شيوه از آموزش، مسائل 
ــود. مثلاً: «اگر  ــئله» ارائه مي ش ــي به صورت «مس آموزش
بخواهيم يك ميليون كلمه بخوانيم، چند صفحه از روزنامة 

همشهري را بايد بخوانيم؟».
اين مسئله بايد حل شود. هر دانش آموزي آن را از راهي 
حل مي كند. در اين فرايند احتمالاً مهارت هاي تقسيم كردن، 
تخمين زدن، و... بهبود مي يابند و فرد درك ملموسي هم از 

يك ميليون پيدا مي كند.
ــت.  ــتان مفصلي اس ــگاه كل به جز ء در آموزش، داس ن
كتاب هاي فعلي دبستاني، با اين نگاه جديد تدوين شده اند. 
ــدا كلمه را به عنوان يك كل  ــه اين ترتيب كه كودك ابت ب
مي آموزد و به تدريج به درك و كشف جزئيات يعني حروف 
نائل مي شود. در اين اصل، به اتفاقاتي كه براساس آن بايد 
ــاره نمي شود، زيرا اين بحث تا  در كلاس بيفتد يا نيفتد، اش
ــت و اين نوشتار عمدتاً روي نگرش ها تأكيد  حدي فني اس

دارد.
اصل ديگر نگاه جديدي به ارزش يابي است. از آن جا كه در نگاه 
جديد به انسان، او قابل اعتماد است، در اين مورد هم، ارزش يابي به 
فرد سپرده مي شود. اين امر مي تواند بدين صورت به شكل يك اصل 
بيان شود: بهترين ارزياب از يادگيری، يادگيرنده است. از 
آن جا که در اين نگاه و روش جديد، يادگيرنده براساس انگيزة درونی 
خود ياد می گيرد، ارزيابی آن چه ياد گرفته نيز به عهدة خود اوست. 
ممکن است برخی آزمون ها حتی به شکل معمول در مدرسه صورت 
ــرای درک بهتر ميزان يادگيری،  ــت که ب بگيرد، ولی مهم اين اس
ــود، نه ابزاری برای قضاوت ديگران،  کمکي به يادگيرنده تلقی ش

تشويق يا تنبيه، مقايسه و...

نقد روش هاي جاري آموزشي در مدارس 

ارزيابي، ــردي،  ف تفاوت هاي  ــا:  كليدواژه ه
يادگيري.
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شاگرد يادگيرنده
 و ارزش ياب
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جدول ۱. خلاصه ای از نتايج آزمون هاي بين المللي تيمز و پرلز در چند سال پياپي

ميانگين امتياز امتياز ايران
جهاني

تعداد 
كشورهاي 
شركت كننده

سال سال تحصيليرتبة ايران
ارزش يابي

موضوع

علوم۴۸۸۴۴۸۴۴۳۲۸۱۹۹۹۴

رياضيات۴۲۲۴۸۷۳۹۳۴۸۱۹۹۹۵

خواندن۴۱۴۵۰۰۳۵۳۲۴۲۰۰۱

رياضيات۴۱۱۴۶۷۴۶۳۴۸۲۰۰۳

رياضيات۳۸۹۴۹۵۲۶۲۳۴۲۰۰۳

علوم۴۱۴۴۸۹۳۰۲۲۴۲۰۰۳

علوم۴۱۴۴۸۹۲۵۲۲۸۲۰۰۳

شايد برای خواننده جالب باشد که بداند در بسياری از نظام های 
رسمی دنيا مانند انگليس و حتی کشورهای در حال توسعه ای مانند 
مالزی۱، با اين که نظام های آموزشی بسيار رسمی است و پايه های 
تحصيلی، دروس، تدريس، کتاب و آزمون های پايانی کاملاً رسمی 
F,...,B,A و معمولي دارند، ولی اولاً نتايج به صورت طبقه بندی شده

داده می شود و ثانياً هيچ فردی در هيچ پايه ای و با هر نتيجه ای، مردود 
نمی شود. حتی درسي خاص هم تکرار نمی شود، مگر با توصية معلم 
و موافقت ولی دانش آموز. بنابراين، دانش آموز با هر نتيجه اي به پاية 
بالاتر می رود. تنها در پايان سال نهم است که براساس نتايج آزمون ها، 
ممکن است تا حدی انتخاب رشته محدود شود؛ برخی نتايج، امکان 
ادامة تحصيل در رشته های خاصي را ميسر نمي سازند. در پايان دورة 
متوسطه هم براساس نتايج دورة تحصيلی، بدون کنکور، انتخاب های 

متناسبی برای رشته ها و دانشگاه ها خواهند داشت.
اين بدان معنی است که اگرچه مؤسسات جامعه، شامل  مؤسسات 
ــات شغلی، برای انتخاب دانشجو يا کارمند  آموزش عالی يا مؤسس
ــرايطی را بگذارند، ولی نظام آموزشی از ابتدا و در  می توانند و بايد ش
طول تحصيل، با ارزش يابی های آزاردهنده، به دنبال تصميم گيری به 
 ـاست که   ـبا همراهی خانواده   جای يادگيرنده نيست. اين يادگيرنده  
بايد براساس هدف خود، برای آينده برنامه ريزی کند و تصميم بگيرد. 
اين جملة آشنا را در اين جا به  کار نمی برند: «اگر به بچه واگذار کنيم، او 

مصلحت خود را تشخيص نمی دهد و آيندة خود را خراب می کند.»
برای آن که خوانندگان ما با بيان اين جمله که: «به دليل همين نظام 
ارزيابی است که مالزی آموزش و پرورشی ضعيف تر از ما دارد!»، به دنبال 
ــند، لازم است يادآوری  راه حلي براي نجات تفكرات قديمي خود نباش
شود، مالزي نه تنها اکنون پس از دو دهه از آغاز پيشرفت، جزو کشورهای 
توسعه يافته قرار گرفته است، بلكه براساس نتايج رسمی آزمون های 
بين المللی تيمز۲ و پرلز۳، در طول ۲۰ سال گذشته، همواره نتايجی بالاتر از 
ميانگين جهانی داشته و ايران همواره پايين تر از ميانگين و جزو چند کشور 
آخر بوده است. آزمون تيمز از طرف سازمانی بين المللی، در کشورهای 
داوطلب براساس نمونه گيری اتفاقی و در پايه های سوم ابتدايي و دوم 
راهنمايی برگزار می شود. آزمون پرلز هم مشابه آن، در موضوع خواندن و 

درک مطلب زبان بومی،  برگزار می شود.
نتايج آزمون هاي تيمز و پرلز در ايران، در جدول ۱خلاصه شده است.

ــت اصل ديگری اضافه کرد  برای تکميل اين اصل لازم اس
و آن اين  که ارزيابی، روشـی برای آموزش و بخشـی از 
آن اسـت. در نگاه های جديد، به جای ارزيابی برای اندازه گيری 
ــده و تصميم گيری برای يادگيرنده، عملاً ارزيابی  ميزان آموخته ش
ــده است. در اين نگاه، تأكيد  ــی از آن ش با آموزش آميخته و بخش
ــاي كمي در قالب آزمون هاي تراكمي، جاي خود  بر اندازه گيري ه
ــاوت مي دهد. آزمون ها بدون  ــه ارائة يافته ها در قالب هاي متف را ب
آن كه عاملي براي فشار بر دانش آموز باشند و باعث توبيخ، جريمه 
و محروميت او از مزايايي شوند، بدون قضاوت در اختيار دانش آموز 
قرار مي گيرند تا او خود را در آينة ببيند و هر تصميمي لازم مي بيند، 
ــن، با اجراي اين اصل، مواردي همانند موارد زير در  بگيرد. بنابراي

مدرسه رخ مي دهد/ نمي دهد: 

بهـترين ارزياب از 
يادگيری، يادگيرنده 

است

آمـوزش هـا بـايـد 
تمرين تفکر را مهيا 
کنند، نه آن که صرفاً 
دانش هـای آماده را 

به افراد بدهند

پي نوشت
۱. كشور مالزي به تازگي جزو كشورهاي توسعه يافته قرار گرفته است.

۲. مراجعه کنيد به:
http://rie.ir/index.aspx?siteid=75&pageid=324  
http://nces.ed.gov/timss
3. http://timss.bc.edu/pirls2006/index.html

۴. تنها ۲ درصد از شركت كنندگان ايراني جزو ۱۰ درصد بالاترين امتيازها بوده اند و 
تنها ۹ درصد جزو ۲۵ درصد بالاترين ها بوده اند.

۵. تنها ۱ درصد از شركت كنندگان ايراني جزو ۱۰ درصد بالاترين امتيازها بوده اند و 
تنها ۵ درصد جزو ۲۵ درصد بالاترين ها بوده اند.

۱. آزمون هاي تستي برگزار نمي شود.
۲. آزمون هاي دانش محور انجام نمي شود.

۳. آزمون هاي متمركز براي ارتقا به پاية بالاتر انجام نمي شود.
ــال كه به نمرات صفر تا بيست  ۴. آزمون هاي معمول نيم س

منجر مي شود و در قالب كارنامه ارائه مي شود، برگزار نمي شود.
۵. دانش آموزان آن چه را مي آموزند، به صورت ppt، ساخت و ساز 

توضيح كتبي، نقاشي، نمودار، نمايش و غيره ارائه مي دهند.
۶. در برخي دروس مسائلي در قالب مسائل باز كه با جست و جو 

در منابع بايد حل شود، به آن ها ارائه مي شود.
۷. در برخي دروس، براي شناخت ميزان يادگيري دانش آموزان، 

آزمون هايي به آن ها داده مي شود كه نقش ديگري ندارد.  
ــماره هاي  ــده در نگاه جديد، در ش در پايان، اصول تدوين ش

گذشته تاكنون، فهرست شده اند: 
۱. خود را از مقام مسئول آموزش کودکان بودن خلع کنيم.

۲. معلم بسيار مهم است، ولی نبايد در آموزش نقش پررنگی داشته 
باشد. در عوض در ايجاد زمينه برای يادگيری، نقش زيادي دارد.

۳. هر بچه ای با توجه به نياز و شرايط خاص خود ياد می گيرد.
ــر را مهيا کنند، نه آن که صرفاً  ۴. آموزش ها بايد تمرين تفک

دانش های آماده را به افراد بدهند.
ــد از الگودهی، الگوپذير کردن و دنباله رو کردن بچه ها  ۵. باي
پرهيز شود. در عوض آن ها را به انتخاب آزادانه بر مبنای تشخيص 

خود و رها شدن از دنباله رویِ احساسی تشويق كرد.
ــی می توانند به عنوان مسئله اي کلی به  ۶. موضوعات آموزش

يادگيرنده ارائه شوند تا فرد براساس شيوة مناسب خود، آن را بياموزد.
۷. بهترين ارزياب از يادگيری، يادگيرنده است.

۸. ارزيابی روشی برای آموزش و بخشی از آن است.


