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اشاره
حوزة طراحي آموزشي تغييرات سريعي يافته است. بنابراين، از طراحان آموزشي انتظار مي رود تا از معرفت شناسي زيربناي 
طراحي آموزشي و پيامدهاي آن براي فرايند آموزش، آگاه باشند. طراحان آموزشي بايد آگاهي هاي انعكاسي خود را بسط دهند 
و دائماً نظريه ها، ابزارها و منابع آموزشي را ارزيابي و بررسي كنند [Karagiorgi & Symeou, 2005]. طي سال هاي اخير، با 
ظهور پديدة ساختن گرايي، نظريه  پردازان ساختن گرا، فرضيه هاي متفاوتي دربارة يادگيري و آموزش مطرح كرده اند كه تحولاتي 
بنيادي در بسياري از فرايندهاي تعليم و تربيت و به ويژه طراحي آموزشي ايجاد كرده است. اين مقاله مي كوشد  چگونگي طراحي 

آموزشي از ديدگاه ساختن گرا را بررسي كند. 

داود سليمي
كارشناس ارشد تكنولوژي آموزشي 

طراحي آموزشي، ساختن گرايي، 

فرايند آموزش.الگوهاي مفهومي، محيط يادگيري، 

كليد واژه ها:

مقدمه
ــه بر  ــة 1980، آن  چ ــر ده در اواخ
ــايه افكند،  فرايندهاي تعليم و تربيت س
ــاختن گرايي  ــة يادگيري س ظهور نظري
ــن آن در خصوص  ــاي بنيادي و انگاره ه
ــه تبع آن آموزش بود. طبق  يادگيري و ب
ــط فرد  ــه، دانش فعالانه توس ــن نظري اي
ساخته مي شود و فرد مانند دانشمندي در 
تلاش است تا مفهومي از جهان را بر پاية 
پالاينده هاي شخصي (تجارب، اهداف، 
-Kara] ــازد ــا و باورهايش) بس علاقه ه
ــن،  بنابراي  .[giorgi & Symeou, 2005
نقش آموزش فراهم كردن تمهيداتي براي 
انتقال دانش به اذهان دانش آموزان نيست، 
بلكه فراهم ساختن زمينه و بستري براي 
ساخت دانش توسط يادگيرنده است. اين 
نگرش اساسي در خصوص يادگيري، به 

تغيير نگرش در شيوه هاي 
طراحي آموزشي انجاميد. 
ــاختن گرا،  س ــدگاه  دي
ــي  آموزش ــان  طراح از 
مي خواهد كه در تفكرشان تغييري 
بنيادين ايجاد كنند و محيط هاي يادگيري 
ــعه دهند تا به عملي  را غني كنند و توس

شدن اين فلسفه كمك كند. 
ساختن گرايي با تمركز بر يادگيري به 
جاي آموزش مستقيم، طراحان آموزشي را 
بر آن داشته است كه محيط هاي يادگيري 
نويي خلق كنند كه حمايت كنندة ساخت 
ــط يادگيرنده باشند. ويلسون  دانش توس
(1996) دربارة محيط يادگيري مي گويد: 
«تلقي از آموزش مكان يا عرصه اي است 
ــري رخ مي دهد. در  ــه در آن جا يادگي ك
حالي كه محيط يادگيري، حداقل عبارت 
است از: يادگيرنده و موقعيت يا فضايي 
ــايل  كه يادگيرنده در آن از ابزارها و وس
ــتفاده مي كند، به جمع آوري و تفسير  اس
اطلاعات دست مي زند، با ديگران تعامل 
ــون تصريح مي كند  ــد و ...» ويلس مي كن
كه در اين صورت، نقش نظرية طراحي 
ــت كه مجموعه اي از  ــي اين اس آموزش

اصول يا الگوهاي مفهومي را تدارك ببيند 
كه به معلمان و يا طراحان اين محيط ها 
ــاس، برخي از اين  كمك كند. براين اس
اصول و الگوهاي مفهومي محيط يادگيري 
ــدگاه نظريه پردازان  ــاختن گرا را از دي س

طراحي آموزشي بيان مي كنيم. 

دافي و جاناسن (1992) سه عنصر، 
مشترك بافت (زمينه)، هم ياري و ساخت 
را، اساس محيط ساختن گرا عنوان كرده اند. 
ــه اين عناصر به  ــا اظهار مي دارند ك آن ه
ــي، فرايندهاي  ــاي فراورده هاي اصل ج
اصلي محيط يادگيري ساختن گرا هستند. 
با استفاده از اين فرايندها، مجموعه اي از 
رهيافت ها را براي فرايند طراحي معرفي 
كرده اند و خاطر نشان مي كنند كه محيط، 

اين گونه بايد پشتيباني شود:
�با ساخت دانشي كه:

�بر مذاكرة دروني معني مبتني است.
ــره اي اجتماعي از واقعيت  �بر مذاك

مبتني است.
در  كاوش  و  ــت وجو  جس از  �
ــق  خل و  ــي  واقع ــاي   محيط ه
محيط هاي جديد نشئت گرفته و به 

با ظهور رويكرد 
ساختن گرايي، در 

بسياري از فرايندهاي 
تعليم و تربيت به ويژه 

در فرايند طراحي 
آموزشي، تحولات 

بنيادي به وجود آمده 
است

  دانش خود را بسازيد
طراحي آموزشي مبتني بر ساختن گرايي
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وجود دارد. اما تأكيد مي كند كه جعبه هاي 
ــامل بخش ها و فرايندهاي  ــاخت ش س
«پيش ساخته اي»8 هستند. بنابراين، ساختار 
ــخصي را طي ساخت اشيا  معين و مش

تحميل مي كنند. 
ــلاح به  ــن اصط ــا9: اي 4. پديده نم
«حوزه اي براي مقاصد خاص ارائة پديده ها 
و در دست رس قرار دادن آن ها به منظور 
ــاره دارد». بررسي دقيق و دستكاري اش
پديده نماها شامل «مسائل آزمايشگاهي 
شيمي»10، «جهان هاي خرد»11 و بازي هاي 

شبيه سازي شده هستند. 
5. مديركار12: مدير كار فعاليت هاي 
ــا را براي  ــا وظايف و كاره ــري ي يادگي
يادگيرندگان تنظيم مي كند. راهنمايي ها 
و كمك هايي فراهم مي آورد و بازخورد 
ــك مدير  ــه مي كند. ي ــيابي ارائ و ارزش
ــت، اما مديريت  كار معمولي، معلم اس
ــاي فعاليت  ــامل الگوه كار مي تواند ش

يادگيرندگان و حتي رايانه ها باشد. 
ــة محيط هاي  ــز هم ــوي پركين الگ
ــش مي دهد، به  يادگيري «عام»13 را پوش
ــتدلال مي كند، همة  ــه اي كه وي اس گون
ــج وجه را  ــاي يادگيري، هر پن محيط ه
مورد توجه قرار نمي دهند. در يك آموش 
كلاسي ديكته شدة سنتي مي توان معلم 
و متن ها را بانك هاي اطلاعاتي، دفترچة 
يادداشت يا برگه هاي يادداشت را نمادپد، 
و معلم را مدير تكليف يا كار به حساب 
آورد. از طرف ديگر محيط ساختن گراتر، 
پديده نما و جعبه هاي ساخت را در قلب 

خود خواهد گنجاند. 
ــات (1993)  كانينگهام، دافي و ن
ــداف طراحي  ــت وجوي اه نيز به جس
ــدف پداگوژيكي  پرداخته اند و هفت ه
ــاوري و دافي (1995)  ارائه كرده اند. س
ــز براي طراحي  ــي ني نيز 9 اصل آموزش
محيط هاي يادگيري ساختن گرا در زمينة 
حل مسئله توسط ارائه كرده اند. بين اين 
ــداف طراحي  ــروه، هنگامي كه اه دو گ
آن ها با هم مقايسه مي شوند، شباهت هايي 

نقش آموزش بايد 
فراهم كردن زمينة 

ساخت دانش توسط 
دانش آموز باشد، نه 
انتقال دانش به ذهن 
دانش آموز به وسيلة 

معلم

صورت الگوهاي ذهني شكل يافته 
است.

� با زمينه اي (بافتي) براي يادگيري كه 
ــت و دانش ساخته  معني دار و اصيل اس

شده از آن منتفع مي شود. اين بافت بايد:
� توسط سناريوهاي مبتني بر موارد 
ــف واقعي  ــي و تكالي جهان واقع

پشتيباني شود. 
� هم مستلزم درك روش حل مسئله 
و هم فرايندهاي تفكر در آن زمينة 

خاص باشد. 
ــط يك اجرا كنندة  ماهر و نه  � توس
ــازي  ــاً متخصص، الگوس ضرورت

شود. 
ــن دانش آموز با  ــق هم ياري بي �از طري
دانش آموز، و دانش آموز با معلم؛ البته در 
صورتي كه معلم نه مالك و دارندة دانشي، 

بلكه مربي و مشاوري باشد كه: 
� از مذاكرة اجتماعي بهره بگيرد و آن 

را تشويق و ترغيب كند؛
� يك جعبه ابزار ذهني را براي ترغيب 
ــازي ذهني از طريق مذاكرة  الگوس
 ,Jonasson] ــد دروني حمايت كن

 .[1994

ــج  ــي «پن ــز1 (1992) محيط پركين
ــوزش  ــي آم ــراي طراح ــي»2 را ب وجه
ــنهاد مي دهد كه مقصود  ساختن گرا پيش
آن رسيدن به اهداف آموزشي «يادسپاري، 
ــا و  ــال از دانش ه ــتفادة فع درك و اس
مهارت ها»ست. اين پنج وجه عبارت اند 

از:
ــي3: بانك  ــاي اطلاعات 1. بانك ه
اطلاعاتي «منبع روشن و واضحي دربارة 
ــامل فرهنگ هاي لغت،  موضوعات و ش

دايرة المعارف ها و معلم است. 
2. نماد پدها4: اصطلاح «نمادپدها» 
ــطح»5هايي اشاره دارد كه  به ظواهر و «س
به يادگيرندگان امكان مي دهند، نمادها را 
ــازند و دستكاري كنند و از ابزارهاي  بس
ساده مانند نوت پدها تا رايانه هاي لب تاپ 

پيچيده را شامل مي شوند. 
3. جعبة ســاخت6: جعبة ساخت 
ــده امكان  ــه به يادگيرن ــت ك ابزاري اس
ــيا را دستكاري كند و بسازد  مي دهد، اش
و طيفي از «لگوها7» تا ابزارهاي شيميايي 
ــي رايانه اي را در  و زبان هاي برنامه نويس
ــان مي كند، بين  ــرد. پركينز اذع برمي گي
ــاخت و نماد پدها شباهتي  جعبه هاي س
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:[Lefoe, 1998] مي تواند ديد
ــاي  ويژگي ه  ،(1991) جاناســن 
ــداف طراحي در محيط هاي يادگيري  اه

ساختن گرا را اين گونه برمي شمرد:
ــداف، به جاي  ــره اي بودن اه � مذاك

تحميل اهداف جزئي و عيني. 
� تحليل كار كه متوجه تفسير و تدارك 
ــود. وقتي  ــي مي ش ــاي ذهن ابزاره
دانش آموزان دانش را مي سازند، اين 

ابزارها مورد نياز هستند. 
� ترغيب به ارائة ديدگاه هاي متفاوت 
از واقعيت از طريق ابزارهاي مذكور 

در محيط. 
ــاخت ذهني  � تدارك جعبة ابزار س
ــده در محيط  ــد گنجانده ش و مول
ــاخت  ــي كه س ــري مرتبط يادگي
دانش توسط يادگيرندگان را آسان 

ساوري و دافي (1995)كانينگهام و ديگران (1993)

1. ارائه تجربة فرايند ساخت دانش
2. ارائة تجربه و تقدير از ديدگاه هاي متفاوت

ــاي مربوط و  ــدن يادگيري در زمينه ه 3. گنجان
واقعي

4 ترغيب به تملك و داشتن نظر در يادگيري
5. گنجاندن يادگيري در تجارب اجتماعي

6. تشويق به استفاده از شيوه هاي متفاوت ارائه
7. ترغيب به خودآگاهي از فرايند ساخت دانش 

1. دادن مالكيت فرايند به يادگيرنده براي تدوين راه حل
2. ترغيب آزمون ايده ها در مقابل ديدگاه هاي ديگر و زمينه هاي ديگر
3. پشتيباني از همة فعاليت هاي يادگيري حول يك تكليف بزرگ تر

3. طر ح ريزي تكليف و محيط به گونه اي كه آن چه را كه آن ها در پايان يادگيري قادرند بدان عمل 
كنند، منعكس كند

6. پشتيباني از يادگيرنده در گسترش مالكيت تمام مسئله يا تكليف 
7. ترغيب به آزمون ايده ها در مقابل ديدگاه هاي ديگر و زمينه هاي ديگر

8. طراحي محيط يادگيري به گونه اي كه تفكر يادگيرنده را پشتيباني كند و به چالش بكشد
9. تدارك فرصت براي تأمل بر محتواي ياد گرفته شده و فرايند يادگيري 

مي كند. 
� ارزشيابي هدف آزاد و خود تحليلي 

بر مبناي نتايج آن. 

نتيجه گيري
ــرد  رويك ــر  ب ــي  مبتن ــوزش  آم
ساختن گرايي متضمن فرايندهاي پويايي 
است كه طي آن، فراگيرندگان دانش خود 
را مي سازند. در اين فرايند، يادگيري (و 
ــت. نقش  نه تدريس) داراي اهميت اس
تدريس، تحميل ساخت هاي از پيش تعيين 
شده نيست، بلكه تسهيل فرايند يادگيري 
سازنده است. ديدگاه هاي جديد در ايجاد 
شرايط لازم براي تجربة يادگيري، نگرش 
ــور و محيط هاي يادگيري  دانش آموزمح
يادگيرنده محور را توصيه مي كنند. براي 
ــاي يادگيري  ــول اين امر، محيط ه حص
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6. Construction Kits
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11. Micro worlds
12.Task Manager
13. Generic
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تغيير نگرش نسبت 
به نتيجه گيري، علت 
تغيير در شيوه هاي 
طراحي آموزشي 
محسوب مي شود

ــط معلمان و طراحان آموزشي  بايد توس
به گونه اي تدارك ديده شوند كه ساخت 
ــط دانش آموزان را پشتيباني  دانش توس

كنند.  


