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ال) تعري شما از كتاب�هاى
شى مناسب چيست؟آموز

 ١. محتواى آن در راستاى خوشينى:
هـدف كـلـى و هـدف جـزئــى مــنــدرج در

برنامه�ريزى درسى باشد.
 ٢. ســـاخـــتـــار كـــتـــاب از نـــظـــر

صفحه�بندى، ارتباط مـوضـوعـى
مستقيم شكل�ها و تعريـ2�هـا

مطلوب باشد.
 ٣. ســاده�نــويــســـى

مطالب را رعايت كـنـد و
از هرگونه لغت�پرانى در
ارائه�ى جملات بغـرنـج
و مـشـكـل�آفـريـن بـراى
معلم و متعلم بپرهيزد.

تـحـقـق نـجـ�زاده:
هدف�هاى پيش�بينـى شـده

در تالي2 كتـاب درسـى مـى
تواند، جزو ويژگى�هاى كتاب

آموزشى مناسب قرار گيرد.
 كتاب آموزشى مناسبعلى محمدى:

كتابى است كه در فرايند آموزش مفيد واقع
شود، يادگيرى مؤثر
دانــــش�آمــــوزان را
تقويت كند، آنـان را
بـــا مـــفـــاهـــيـــم و
مــــوضـــــوعـــــات
كـتـاب�هـاى درســى

بيش�تر آشنا سازد.
 كتاب صموتى:

آموزشى كتابى است كه پس از مطالعه، بـا
توجه به هدف�هاى تعيين شده، تغيير رفتار
مناسبى را، چه از نظر مهارتى، چه از نظر
نگرشى و چه از نظر دانشى، در مخـاطـب

پديد آورد.
كتابى كه نياز دانـش�آمـوز و رضازاده: 

معلم را برآورده كند و براساس هدف�هـاى
رفتارى تهيه �شود.

 كتاب آمـوزشـى جنـانـى:
كتابـى اسـت كـه بـراسـاس
هـدف�هـاى مـشـخـصــى
تدوين شـده بـاشـد و از
ساده�ترين و كوتاه�تريـن
راه قــــادر بــــاشـــــد،
اطلاعات هـدفـمـنـد را

آموزش دهد.
از آن�جا خدادادى: 

كه مـطـالـب كـتـاب�هـاى
درســـــى از بـــــررســــــى
مـجـمـوعــه�ى كــتــاب�هــاى
آموزشـى اسـتـخـراج شـده�انـد در
نتيجه اين�جا منـظـور از كـتـاب آمـوزشـى،
كتاب�هاى كمك�آموزشى است. از نظر اين
جانب، كتاب كمك�آموزشى كتابى است كه
در راستاى هـدف�هـاى كـتـاب آمـوزشـى،
روش نگارش و سبك جديد داشته باشد.

كتابى كه بتـوانـد در حـد علوى مقـدم: 
فهم دانش�آموز، به ارائه�ى مطلب مورد نظر
بـپـردازد و مـشــكــلات دانــش�آمــوزان در

كتاب�هاى درسى را برطرف كند.
 در فهم كـتـاب درسـى بـه صديـقپـور:

شىكتاب آموز
كتابى است كه

اساس هدفهاىبر
مشخصى تدوين شده
باشد و از سادهترين و

اه قادر باشد،تاهترين ركو
ااطلاعات هدفمند ر

ش دهدآموز

 صموتى
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مـعـلـم و دانـش�پـژوه يــارى رســانــد و بــا
روش�هاى مناسب تا حد امكان كاستى�هاى
آموزشى كتاب درسى را جـبـران كـنـد و در
نهايت، بينش دانش�پژوه را عميق و وسعت

بخشد.
 كـار آمـوزش را آسـان كــنــد، هـادى:

نقص�هاى احتمالى كتاب درسى را  برطرف
نمايد و با طرح نكات و روش�هاى جديد به

آموزش وسعت بخشد.
به كتابى گفته مـى�شـود قورچى بيگـى:

ـبطـاـخم ى�هدكه بـه نـيـازهـاى حـال و آيـن
باـتك ىاوتـحم ،رگيد ترـابع هب .دزادـرپب
هارمه هب تيقلاخ هك ار ىشناد دياب ،ىشزومآ
ريگاـرف و دنك هئارا زومآ�شناد هب ـدشاب هتشاد
ـهك دزاس وربور ىياه�ـشسرپ و اهاـمعم اب ار
بسك ـهب ات دروآ مهاـرف ار وا رـكفت ى�هـنيمز
داجيا نمض و دوش رجنم ىگدنز ىاه�تراهم
ـهب تبـسن وا رد ،باـتك ى�هعلـاطم هب ـهقلاع
تـبثم شـرگن ـهعمـاج ىاه�شزرا و ـاهرواب
.دنك داجيا

 كـتـاب آمـوزشــى كـريـمــى:
مطلوب، با توجه بـه هـدف�هـاى
كتاب درسى، بايد شـامـل شـرح
كامل درس، ارائـه�ى تـمـريـنـات
مشابه كتاب، سؤالات امتحانات
سنوات قبل، تست، آزمون�ها و
جمـع�بـنـدى شـايـسـتـه در پـايـان
فصل�ها باشد. همچنيـن از نـظـر
ظـاهــرى بــايــد خــوشــايــنــد و

برانگيزانده باشد.
 كـتــاب�هــاى حــجفــروش:

آموزشى با توجه بـه
تعاري2 يـاددهـى و
يادگيـرى وسـايـلـى
هستند كه به تسهيل
و تـوسـعـه فـرايـنــد
يــــــــاددهــــــــى و
يادگيرى، تعميـق،

پايدارى و رفتارى كردن مفاهيم يـادگـيـرى
كمك مى�كنند. بنابراين مـهـم�تـريـن نـقـش
آن�ها توسعه و تسـهـيـل فـرايـنـد يـاددهـى ـ
يـادگـيـرى اسـت. مـهــم�تــريــن ويــژگــى
كتاب�هاى آموزشى مناسب عبارتند از: ١.

؛سيردت عوضـوم رد ناملعارتقاى دانـش م
ىا�هفـرح ىاه�ترـاهم ـشيازفا ـهب كـمك .٢
ـاب وا ـىيـاـنشآ و ـسيرـدت عـوضوم رد ـمـلـعم

و سيردت رما هب كمك .٣ ؛سيردت ىاه�هويش
كمك .٤ ؛ناملعم ى�ـهقلاع و هزيگنا تيوقت
ـتيوقت و ىرـيگداي دنياـرف رد ناگدنرـيگداي هب
؛ىريگداي تيعقوم ليهست .٥ ؛نانآ ى�هزيگنا

ى؛ ٧. پايدارى يادگيرى؛ريگداي قيمعت .٦

حجفروش
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٨. رفتارى كرن مفـاهـيـم يـادگـيـرى؛ ٩.
توسعه�ى يادگيرى.

شى درب) نقش كتاب�هاى آموز
گيرى چهايند ياددهى ـ يادفر

اند مى�باشدمى�تو

 ١. ايجاد انگيزه�ى مثبت در خوشينى:
دانش�آموزان؛ ٢. راهنمايى معلم يا

دانش�آمـوز در امـر يـاددهـى و
يــادگــيــرى؛ ٣. ايـــجـــاد

انـــگـــيــــزه�ى قــــوى در
دانــــــــش�آمــــــــوزان؛

.  مراعات ضوابـط و٤
روش�هاى تعيين شده از
جـانـب دفـتـر تـالــيــ2

كتاب�هاى درسى.
 با توجـه نج�زاده:

به اين كـه حـيـطـه�ى عـمـل
كتاب�هاى آمـوزشـى بـسـيـار

گسترده است، تعميق مطالب در
راستاى نيازهاى درسى دانش�آمـوزان و

ارائـه�ى نـگـرش�هـاى جـديـد و روش�هـا و
دسـتــاوردهــاى نــو
مى�توانـد در فـرايـنـد
ياددهـى ـ يـادگـيـرى
عامل توسعه باشد.
 على محـمـدى:
كـــــتــــــاب�هــــــاى
آموزشى، در فراينـد
ياددهـى ـ يـادگـيـرى

نقش تقويتى را ايفا مى�كنند و مى�تواننـد در
ايجاد انگيزه براى برنامه�هاى درسى رسمى

مؤثر واقع شوند.
در ايـــران، بـــه دلـــيـــل صـــمـــوتـــى: 

سريع�الوصول بودن، رسانـه�ى فـراگـيـرى
است. شايد حدود ٥٠ درصد، نقش مؤثر

در فرايند يادگيرى ـ ياددهى دارد.
 اگر مطالب كتاب آموزشـى رضازاده:

با تجزيه و تحليل عميق و به زبان شيوا
و ساده باشد، نقش زيـادى در
فرايند ياددهى و يـادگـيـرى

دارد.
 تـا مــدت جـنــانــى:

باتك ،ىنلاوط ىزمان
و ــــنــــيلوا ـــديــــاش
سپ ار شقن نيرت�مهم
دـنياـرف رد ،ـمـلـعم زا
افيا ىريگدـاي ـ ىهدداي

مه هزورما هتبلا .درك�ىم
رد ـىمهم رايسب شقن دياش

بـاــتك ى�هـدــهع ـرب شزــومآ
ىاه�شور ندمآراك ىور اب ىلو ،دشاب

ات ،ىرادينش ـ ىراديد شزومآ نوگانوگ
لوزن شيوخ ى�ـهيلوا هاگياج زا ىدودح
هك ـىتروص رد ،لاح نيا اب .تسا هدرك
مه زاب ،دوش نيودت زومآدوخ تروص هب
.دشاب هنيزگ نيرتهب دناوت�ىم

ىــاه�بـــاــتك ًــاـــعــطق :ىداداــدخ 
و ـىهددـاي ـدـنياـرف رد ــىشزـومآ�ـكـمك
دگيرى نقش به�سـزايـى دارنـد، بـه شـرطاي

اين�كه در تهيه�ى محتواى اين�گونه كتاب�ها

 در حال حاضر،
شىكتابهاى آموز

نسبت به سالهاى قبل،
ىت و كيفيت بهترّاز كمي
ند، اما بادارخوربر

شىدهاى آموزاستاندار
جهانى فاصله

داريم

على محمدى
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از اصول و روش�هاى گوناگـون آمـوزش،
با در نظر گرفتن سطوح يادگيرى اسـتـفـاده

شود.
ً كتاب�هاى آموزشى قطعا علوى مقدم:

نقش بسيار مهمى در فرايند ياد شده بر عهده
دارند؛ چرا كه مى�توانند به حل مشكـلاتـى
بپردازند كه در كلاس درس، حل نشده�اند.

 كمبود وقت كـلاس را بـا صديقپـور:
مطالب توضيحى جبران كنـد و درس را بـا
روش آسان و روان براى دانش�آموز هرچـه

بيش�تر قابل فهم سازد.
 توسعه�دهنده و آسان كنـنـده�ى هادى:

كارآموز بـاشـنـد. اگـر بـتـوانـنـد عـرصـه�ى
آموزش را توسعه بخشند و يا آن را آسان�تر

كنند به هدف خود دست يافته�اند.
در بين انـواع وسـايـل قورچى بـيـگـى: 

آموزشى و كمك�آمـوزشـى، هـنـوز كـتـاب
مهم�ترين رسانه است كه به راحتى در اختيار

دـنيارف رد و دـرـيگ�ىم راـرق زومآدانـش�
ىرثؤم رايـسب شقن ىريگدـاي ـ ىهدداي
هك تفگ ناوت�ىم تأرج هب .دنك�ىم افيا
ىشزـومآ ىاه�باتك ـنتشادن راـيتخا رد
لاقتنا رد زين ار ناداتسا نيرتهب ،بسانم
و ـدـنك�ـىم ـىـمگردـرس رـاچد ـبلـاـطم
ــاه�نآ زا ار ىــزير�ــهمــانـــرب ــتصــرف
رثؤم ،ىريگداي هك ىرـوط�هب ،دريگ�ىم
نـرق رد .دريذپ�ىمن تروص رـاگدنام و
ىا�هعماج ،تسا ىيـاناد نرق هك رضاح
ىلسن هك دوش�ىم بوسحم دنمتوى و ثرنغ
ىاه�باتك ،نايم نيا رد و دشاب هتشاد اناد
.دننز�ىم ار لوا فرح بسانم ىشزومآ

:ــــــىـــــــميـــــــرك 
ىشزومآ ىاه�باتك
نيوـدت ىا�ـهنوگ�ـهب
ــهك ـــدنـــوش�ـــىم
ص�هاى احتمالىقن

كتاب�هاى درسى را
كه ناشى از كم�بودن

ساعات آموزش رسمى مى�توانـنـد بـاشـنـد
جبران و در فهم عميق مطالـب بـه فـراگـيـر
كمك كنند. به اين ترتيب، فراگير با استفاده
از شكل�هاى گونـاگـون و ذكـر مـثـال�هـاى
متعدد از روش يادگيرى معنى�دارى بهره�مند

مى�شود.
 ـيادگيرى يكى از حجفروش:  ياددهى 

عناصر اصلى و مهم برنامه�ى درسى اسـت
و بـا بـرنـامـه�ريـزى و اجـراى ايـن عـنـصــر
مى�توان، هـدف�هـاى بـرنـامـه�ى درسـى را
محقق ساخت. ياددهى (تدريس) فرايندى
است كه از طريق آن، فردى بين فرد ديگر و
ماهيت اين جهان واسطه مى�شود تا يادگيرى

را تسهيل كند.

نى انتشار كتاب�هاىضعيت كنوپ) و
نه است؟شى در كشور چگوآموز

  كار انتشار اين�گونه كتاب�ها خوشينى:
شـروع شـده اسـت. گـرچـه بـه حـدى كــه

ضرورت دارد نرسيده است.
 با اين�كه انتشار كتاب�هاى نج�زاده:

آموزشى مسير صعودى را طى مى�كند، ولى
متأسفانه به نيازهاى جامعه در بـسـيـارى از

 صديقپور
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حوزه�ها پاسخ نمى�دهـد و لازم اسـت، در
جهت تأمين خواسته�هاى عرصه�ى عـلـم و
دانش، نگرش ناشران را هم�سو و هدايـت

كرد.
در بـــــخـــــش عـــــلـــــى مـــــحـــــمـــــدى: 

فنى�وحرفه�اى، وضعيت انتشار كتاب�هاى
آمـوزشـى چـنـدان مـطـلـوب نـيـسـت و بــه

ساماندهى نياز دارد.
در مورد كتاب�هاى درسى، صموتى: 

خوشبختـانـه در شـاخـه�ى فـنـى�وحـرفـه�اى
 خوبى اعمال مى�شود.امـا درًنظارت نسبتا

مورد كتاب�هاى كمك�آموزشى متـأسـفـانـه
ايـن�طـور نـيـســت و
هيچ نظـارتـى وجـود
ندارد. اكثر قريب به
اتـفـاق كـتــاب�هــاى
تولـيـد شـده از نـظـر
محتوا، از كـيـفـيـت
بـسـيـار نـامـطـلـوبـى

برخوردار هستند.

 كتاب�هاى موجود رضازاده:
و ـدنراد ىترـاـجت ى�هـبـن جًاكثـرا

ــهـيــهت ىا�ـهـشــيـلك ترــوص�ـهب
رصتخم ىسررب ،ًلاثم .دنا�هدش

و لـاـثم ـدـنچ و ،عـوضـوم ـكي
ىـاه�باتك رثكا ىاوتحم ،تست
ـلـيـكـشت ار دــوجـوم ـىشزـومآ
.دنهد�ىم

،ـ2سـأت لـامك ـاب :ـىناـنج 
فـرط زا ـهك ىيـاه�بـاـتك زج�ـهب

رـاــشـتنا عــوــبـتم ــهنـاــخترازو
هك�نيا ليلد هب اه�باتك زا ىشخب ،دنباي�ىم
و ىگـتفشآ زا ،دنرادن ـىلوؤسم و ىلـوتم
.دنرادروخرب ىگتخير مه�هب

و ـعماج ـ2يـرعت نـونكـات:ىداداـدخ 
هتشادن دوجو ىشزومآ ىاه�باتك زا ىلماك
دـدصرد رت�شيب نـابطاخم هزوـرما ،تسا

هجيتن رد ـدنتسه ناسآ ىـاه�هار ندرك ىط
هب روشك رد هدش رشتنم ىاه�باتك رت�شيب

ـاي و ـلئـاسـملا�ـلح ىـاه�بـاـتك ترـوص
.دشاب�ىم صخشم فده نودب ىاه�باتك

؛دنتسه نتشـونور ًارثكا :روپقيدص 
ىنعي ؛تقد و تيقلاخ ،ىروآون زا رود هب
.تسا تياده و تراظن جاتحم

اما ،تسا بوخ ىمك رظن زا :ىداه 
از نظر كيفى نيازمنـد مـشـاوره، هـدايـت و

ارزيابى است.
 انـتـشـار كـتـاب�هـاى قـورچـى بـيـگـى:

آموزشى در سال�هاى اخـيـر، بـا تـوجـه بـه
جشنواره�هاى متعدد كتـاب�هـاى آمـوزشـى
رشد، روند مطلوبـى داشـتـه اسـت، ولـى

نج� زاده
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هار ىاـدـتبا رد زـوـنه و ـدنـتـسـين ـىكـاف
ىنوـنك تيعضو ،عـومجم رد .مـيتسه
رـوشك رد ـىشزومآ ىـاه�بـاتك رـاشـتنا
ىــاه�بـاـتك نـوچ ،ـتـســين بـوـلـطم
،راك ىاهباتك ناونع تحت ىنوگانوگ
تروص هب ىشزومآ كمك و ىسرد كمك
،ىلـرتـنك ـچيه نوـدب و 2ـيلات ىزاـوم
نابطاخم و دنـوش�ىم رازاب دراو
نتشادن ىسرتسد ليلد هب مه
زا ىليخ رد ـقثوم عبانم هب
عبانم نيا زا راچان دراوم
اه�نآ ىراجت ى�هبنج هك
هدـافتسا ،تسا رت�شيب
،تياهن رد هك دننك�ىم
نهذ ـرب ـىئوس تاـرثا
ــدـــنهاــوخ ــرـــيگاــرف
.تشاد

لـــاح رد :ــىـــميــرك 
ىــاه�بـــاــتك ،ـــرضــاح

ىاه�لاس هب تبـسن ىشزومآ
ىرتهب تيفيك و ـتّيمك زا ،لبق
ىـاهدراـدنـاـتسا ـاب ـاما ،ـدنرادرـوخـرب
اب دياب ـهك ميراد هلصاف ىناهج ىشزومآ
اد از نظر كارشناسان، متخصـصـان ونتسا

برنامه�ريزان درسى، ايـن كـاسـتـى�هـا رفـع
شوند.

 بيش�تر كـتـاب�هـايـى كـه حجفـروش:
 كـتـابًامـروز در بـازار كـتـاب اصـطـلاحـا

�آموزشى نامـيـده مـى�شـونـد، كـتـاب�هـاى
حل�المسائل و حل تمرين�هاى كتـاب�هـاى

درسى و كتاب�هاى تست هستند.

ه�ى نشرت) مهم�ترين مشكلات حوز
شى كدامند؟كتاب�هاى آموز

 فكر مى�كنم بيش�تر كمبـود خوشينـى:
.دشاب ىلاامكانات و مشكلات م

زا ناــرشــان ندــوب رود :هدازــ�ــجن 
و شروـرپ و شزـومآ تـيلـاعف ى�هزـوح

تخـاـنش و تاعـلاطا ـنتشاـدن
شزـومآ ىـاهزـاـين زا ـىفـاك

زا ىـكي ،رـوـشك ىـمسر
ــىســاسا تــلاــكــشم

.دشاب رشن ى�هزوح
:ىـدــمــحم ـىــلع 

ن ناشرانتشادن طابترا
كتاب�هاى آموزشى بـا

و شروـرپ و آمــوزش
ــاب صـــاخ رـــوط�ـــهب
و ــشهوـژپ نــامزــاس«

،»ـىشزومآ ىـزير�همـانرب
و تـــلاــضـــعم زا ـــىـــكي

رــاــشــتنا ــىنــوـنك تلاــاــكشا
ىشزومآ ىاه�باتك
.تسا روشك رد

دوبن :ىتومص 
ناــدـقف ،ترــاـظن

،ـرشان زا ـتياـمح
بـلاتـكـلـيـ2 بـودن
نــاشــر در فـــروش
كـتـاب�هـا و وجـود
شـبـكــه�ى تــوزيــع
پيچـيـده كـتـاب كـه

اندن ناشردور بو
هى فعاليتاز حوز

ش وش و پرورآموز
نداشتن اطلاعات و

هاىشناخت كافى از نياز
سمى كشور،ش رآموز

يكى از مشكلات
هىاساسى حوز
نشر باشد

 خوشينى
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قسمت اعظم درامد را كسب مى�كنـد، امـا
نقشى در توليد كتاب ندارد.

 وجــود كــتــاب�هـــاى بـــه رضــازاده:
اصطلاح آموزشى بى�محتوا با عنـوان�هـاى
متفاوت و كمـبـود كـتـاب�هـاى ارزشـمـنـد
آموزشى كه هدف�هاى آموزشى را بپوشاند

 مشكلات حوزه نشر كـتـاب�هـاى�از جملـه
آموزشى است.

 كـتـاب آمـوزشـى، جنـانـى:
كـتـابـى اسـت هـدفـمــنــد كــه

بـــراســــاس هــــدف�هــــاى
مشخصى تدوين شده باشـد
و از ساده�ترين و كوتاه�ترين
راه قادر بـاشـد، اطـلاعـات

موردنظر در رابطه با هدف را
آموزش دهد.

 مــهــم�تــريــن خــدادادى:
مشكلات حـوزه�ى نـشـر عـبـارت

است از: ١. نبـود تـعـريـ2 و بـرنـامـه
مشخص؛ ٢. مشكـلات كـاغـذ و چـاپ؛
٣. ناآگاهى مؤل2 از ساختار كلى كـار، و

تحت تأثير قرارگرفتن از سوى ناشر.
 شـتـابـزدگـى، تـكــرار عـلـوى مـقــدم:

بـودن، پـيـچـيـده�تـر
كـــردن بـــعـــضــــى
مـطـالـب، عـلــمــى
نبودن، آوردن تست
بدون توضيح قبل از

آن، و… .
 صــــديــــقپـــــور:
شايد گرانى كـاغـذ و

كيفيت كاغـذ از مـشـكـلات حـوزه�ى نـشـر
باشد.

؛اه�ىيوگزارد .٢؛ندوب ىراركت .١ :ىداه 
٣. روش�هاى غلط در آزمون

 ١. سـازمــان�هــاى قـورچــى بــيــگــى:
موازى با وزارت آموزش و پرورش كـه در
كار چاپ و انتـشـار كـتـاب�هـاى آمـوزشـى

هستند؛ ٢. مشكل بودجه�اى
شيوه�هاى بعضى كريمى: 

از كـتـاب�هـاى آمـوزشـى در
ارائه�ى مطالب، تـنـاسـب
چـنـدانـى بـا سـن رشــد و

نيازهاى فراگير ندارد.
 حـــــجفـــــروش:ايـــــن 

موانع  را مىتوان برشمرد:
 مـوانــع اجــتــمــاعــى،●

:فرهنگى و آموزشى
 ١. روشن نبودن جـايـگـاه
علم و پژوهش در كشور؛ ٢. وجود
٢٠ تا ٣٠ درصد بى�سواد در جامعه و وجود
٢٠ تا ٣٠ درصد جمعيت كم�سواد؛ ٣. كم
توجهـى بـه رويـكـرد پـژوهـش و پـژوهـش
محورى در آموزش و پـرورش عـالـى، بـه
ويژه در برنامه�هاى آموزشى و درسى؛ ٤.
تأثير كنكور بر فعاليت�هاى فرهنگى جامعه،
به ويـژه بـر بـرنـامـه�هـاى درسـى و انـتـشـار
كتاب�هاى آموزشى و كمك آموزشى؛ ٥.
يك تاليفى بـودن كـتـاب�هـاى درسـى؛ ٦.
انحصارى بودن تألي2 و چاپ كتـاب�هـاى
درسى و آموزشى؛ ٧. اندك بـودن تـعـداد

مؤلفان حوزه�هاى تخصصى.
 خدادادى

حاين طر
اند، بخشمىتو

ا به بخشصى رخصو
ديك كند و درلتى نزدو

استا همسويىاين ر
داهم آورفر
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انع اقتصادى مو●
داـرفا ى�ـهناـرس ـدمارد ندـوب ـنـي ١. پـائ

بسـانم ىـاهراك و زـاس ندوـبن .٢ ؛هـعماج
رشن و 2يلأت شخب رد ىتلود ىاه�هناراي لامعا

نـيئاپ .٣ ؛ىناوخبـاتك گنهرف جيوـرت و باتك
روشك ناـفلؤم و نارشان ىاه�هزياج حطس ندوب

دوـبمك .٤ ؛نـانآ زا ىـقيوـشت ىاه�ـتياـمح و
و ـاه�كناب ،ـىصوصخ شـخب ىراذگ�هيـامرس
.باتك شخب رد تلود

ىنامزاس و ىرادا ىراتخاس عناوم ●
ـدنياـرف ىارب ىرادا ىـاه�ىساـركورب .١ 

و ـاهدراـدنـاـتسا ندـوبن .٢ ؛بـاـتك و پـاچ
نافلؤم و نارشان هب هدش ملاعا صخشم طباوض

و راتخاس ندوبن .٣ ؛باتك راشتنا و پاچ ىارب
دـوبن .٤ ؛بـاـتك ـبسـاـنم ـعيزوت ىـاهدـاـهن
ىـاه�باتك ـبساـنم تاغـيلـبت و ىنـاسر�علاطا
ىارب باتك ندوبن سرتسد رد .٥ ؛هدش رشتنم
گرزب نارشان و اه�تكرش دوجو .٦ ؛ناگمه
ندوبن و ،باتك عيزوت و رشن ى�هنيمز رد ىتلود
دوبن .٧ ؛ىصوصخ شخب ىارب بلاق و هنيمز

ىاـرب ـمـجـسـنم نـلاك ى�همـانـرب و ـتسـاـيس
و باتك عيزوت و ديلوت ،هيهت ،ىشخب�ناماس

.هعماج رد ىناوخ�باتك گنهرف جيورت

ا تا چهث) تأثير طرح سامان�بخشى ر
ه ارزيابى مى�كنيدانداز

 اين طرح مى�تواند، بخشنج�زاده:
خصوصى را به بخش دولتى نزديك كنـد و
ًدر اين راستا هم�سويى فراهم آورد. و طبيعتا
فراينـد ايـن مـشـاركـت كـاهـش فـاصـلـه�ى

محتواى كتاب هاى
آموزشى از محتواى

ـىشزـومآ ىبرنـامـه�
.تسا ىمسر

:ىـدمـحم ىـلع
ىشـخب�نامـاس حرط
رـاشـتنا رد ـدناوت�ـىم
ىناياش روط�هب ،ىشزومآ بـولطم ىاه�باتك
راشتنا هب ،عقاو رد و دنك كمك روشك نارشان هب

.دهدب تهج ىشزومآ ىاه�باتك
ريگارف تروص هب هك ىتروص رد :ىتومص

رايسب دناوت�ىم ،دوش هديد نلاك ى�همانرب رد و
ريثأت ،ىعطقم تروص هب ىلو ،دشاب شخبرثا
.دراد ىمك رايسب

رثؤم و ديـفم رايسب حـرط نيا :ىدادادخ 
ىلمع شيپ ىاه�لاس حرط نيا دوب رتهب ،تسا
رت�تحار ىشزومآ ىاه�باتك ى�هيهت ات دش�ىم

.تفرگ�ىم تروص
تلاكشم عفر رد دناوت�ىم :مدقم ىولع 

.دشاب رثؤم دوجوم
راـزگرب ـبترم و ـقـيقد رگا :رـوپقيـدص 

دـوجـوم تلاـكـشم ىـدح ات ـدناـوت�ىم دـوش
.دزاس عفترم ار اه�باتك

دناـوت�ىم دوش مـاجنا بوخ ـرگا :ىداه 
ىارب ار هار ،بسانم راثآ باختنا اب و دشاب ديفم
.دزاس نشور هدنناوخ و رشان ،2لؤم

حـرط ىاـرجا زا ــلـبق :ــىـگـيب ــىچرـوق 
ى درآشفتهشزومآ ىاه�باـتك ،ىشخب�ناماس

بازار به سر مى�بردند كـه در آن، جـنـبـهـاى
و ـدندـوب ـرـظنـدم شزـومآ زا تـجـارى بـيـش

بسانم ىشزومآ باتك ى�هيهت ىارب نابطاخم

 علوى مقدم
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حرط هك ٩٧٣١ لاس ـات .دندش�ىم ـمگردرس
روتسد رد ىشزومآ ىـاه�باتك ىشـخب�ناماس
هب نـديسر ىارب مزلا رـتسب و تفرگ راـرق راك
:دومن مهارف ار ريز ىاه�فده

ـدـيلــوت ىـاهرـاــيـعم و دراـدنــاـتسا .١ 
و شزومآ ىـاهزـاـين و ـىشزـومآ ىاه�بـاـتك
نـاگدنروآـديـدپ و نارشـان عـلاطا هب شروـرپ
و »ـدشر ى�ـهمـاـنبـاـتك« رـاـشـتنا .٢ ؛ـدـيسر
ىاه�بـاتك ى�هراـونشج« ى�ـهنلااس ىراـزگرب
ـتيــاـمح و ـقيــوـشت ـهب ،»ـدشر ــىشزـومآ
.دش هتخادرپ ناگدنروآديدپ

حـرط ،راـرـمـتسا ترـوص رد :ـىـميـرك 
زا و ـــتسا ــىبـــوخ

ىاه�ـهـقـيـلس لـاـمعا
ى�هـيـهت رد توـاـفـتم
ىشزـومآ ىـاه�باـتك

.دنك�ىم ىريگولج
:شوــــــرفـــــــجح 

ـىشـخب�نـاماس حـرط
شياـزفا رد ،دناـوت�ىم

رشن رازاب و روـشك رد هعلاطم تاعاس
ات حـرط ـنيا هـتبلا .ـدشـاب راذگـريثـأت

رد ،ــتسا ــهـــتــسناـــوت ىدوــدح
ىـاه�عـوضـوم ىـاه�ىـرــيگ�ـتـهج
ىيوس�ـمه ىشزومآ�كمك ىـاه�باتك
2يرعت و ،دروآ دوجو هب )ىشخبرثا(
ىشزومآ�كمك ىاه�باتك زا ىتسرد
رد ىـرثــؤم ــشــقن و ،ـدهد ــهئارا
نيا ىاهدراـدناتسا ندـرك صـخشم
.دشاب هتشاد روشك رد اه�باتك

ه�ىاره�ى جشنوتان دربارج) نظر
شى چيست؟كتاب�هاى آموز

 اين اقدام اهل قلم را سرذوق خوشينى:
مــى�آورد و احــســاس مــى�كـــنـــنـــد كـــه
تـوانـمـنـدى�هـاى آن�هـا بــراى عــرصــه در
جامعه�ى علم و خدمت به فرهنگ كشـور،

به�طور جدى مطرح است.
ى�هراــوـنــشج ىراـزگــرب :هدازـ� نــج

هك دـوب ـىشزرا اب مـاگ ىشزـومآ ىـاه�باـتك
نوگانـوگ ىاه�هزـوح اب ار نارشـان تـسناوت
رد ناـرشـان رـوـضح .ـدـنك ـاـنشآ ـىشزـومآ

و شزومآ ىـاهزـاـين زا عـلاطا و هراـوـنـشج
ىاه�باتك ديلوت ى�هعسوت هب دناوت�ىم شرورپ
.دوش نآ دشر ثعاب و دماجنيب ىشزومآ

 اگـر جــشــنــواره�ى عـلــى مــحــمــدى:
كتاب�هاى آموزشى به درستى برگزار شود،
ناشران و مؤلفان را به سمت تهيه و تدويـن

و دهد�ىم قوس ىشزومآ بسـانم كتاب�هاى
.داد دهاوخ شيازفا ار اه�نآ �هزيگنا

 كريمى
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ىـزير�ــهمـانــرب رد ـتسا مزلا :ــىتـوــمص 
هاتوك عطقم كي رد .دوش رظنديدجت هراونشج

ىبايزرا ار ىدـايز رايسب ىـاه�باتك ناوت�ـىمن
.تفرگ بولطم ى�هجيتن نآ زا و درك

ىسراو ىاه�تسرهف هب ـهجوت اب :هدازاضر 
هب هك ىياه�باـتك اًتياهن ،دسر�ىم رظن هب هدش هيهت

ىشزومآ ىاه�فده لاًماك ،دنباي�ىم هار هراونشج
هبور دنور ىشزومآ ىاه�باتك و دهد�ىم ششوپ ار
.دننك�ىم اديپ ىدشر

ـدـنچ ـهب ،ـتسا بوخ رـاـيـسب :ىنـاـنج 
.٢ ؛دوش ىناسر�علاطا ىبوخ هب .١ :طرش
ـنيا و ـدشاب ـهـتشاد ـىـصـخـشم ىـاه�فـده
ـىتسرد هب ناـفلؤم و نارشان ىاـرب ار اه�فده
ىشزومآ باتك زا ار دوخ روظنم و دنك حيرشت
.دنك نايب ىتسرد هب

ىاـرب ــىــبسـاــنم هـاــگيـاج :ىداداــدخ 
هعـوـمجم ـىفرـعم و هـسياـقم ،ىرازـگشزرا
زا ـهك ـتسا ـىشزـومآ عوـنـتم ىـاه�ـتيلـاـعف
ىسرـرب ار اه�بـاتك ،نـوگانـوگ ىاه�هـاگديد
ـدــعب ىـاه�لـاس رد ـتسا ــرـتـهب .ـدــنك�ـىم
ىـاه ـهتـيـمك ـاب ىـرت�شـيب ىـاه�ـىـگنهـاـمه
.دريگ تروص ىسانشراك

هك دنچ ـره ،تسا بوخ :مدـقم ىولع 
و دندرك هئارا رت�قيقد دياب ىبايشزرا ىاهرايعم
 ديگرى در فـهـرسـتتوـافـتم ىاهـرتمارـاپ

معيارها، گنجانده شود.
 كار خوب و ارزشمندى است؛هادى: 

چرا كه به انتخاب عاقلانه و عالمانه جهـت
مى�بخشد و باعث تشويق كسانى مـى�شـود

كه كارهاى بهترى عرضه مى�كنند.
ى�هراوـنشجرد هك ىلماعت :ـىگيبىچر قو

ىشزـومآ ىاه�بـاتك
و ناگدنروآـديدپ ـنيب
ترـــوص ناــرشـــان
ـبجـوم ،دـرـيگ�ـىم
ـاه�ــتـيقــلاخ زوـرب
نـينچ�ـمه .دوش�ـىم
مهارف شرورپو�شزـومآ نايلوتم ىارب ـىتصرف
ىاه�ـهمانرب و اه�فـده ،اه�تساـيس ات دروآ�ىم
ىــاه�بـاــتك ى�هزــوح رد شروـرپو�شزــومآ
.دريگ رارق نيبطاخم رايتخا رد ىشزومآ

اب ناگدـنسيون ـىيانشآ ـبجوم :ىـميرك 
ىاه�بـاتك ـىفـيك دشر و توـافـتم ىاه�هـديا
تباقر داجيا اب ،نينچمه .دوش�ىم ىشزومآ

ىـاه�باـتك باـختنا و ىبـايشزرا ـزين و ـملاس
ــرت�ـشـيب ـهچـره ـهجـوت و ــتقد ،بـوـلـطم
لااب اه�باتك نيودت رد ار ناحارط و ناگدنسيون
.درب�ىم

ىـاه�بـاـتك ى�هراــوـنـشج :شوــرفـجح 
تسا ىبسانم ىاه�تيلاعف هلمج زا دشر ىشزومآ

ـتهج ىشزومآ ىاه�باتك رازاب ـهب دناوت�ىم هك
ىـاه�تسـاـيس و ـاهزاـين ىـوس هب ار نآ و ـدهد
.دنك تياده شرورپ شزومآ

ش درش و پرورت آموزارچ) نقش وز
شى چهايند انتشار كتاب�هاى آموزفر

اند باشد؟مى�تو

 تسهيلاتى فراهم آورد تا اهل خوشينى:
قلم براى اين كار تشويق شوند.

 وزارت آمــوزش وــلــى مــحــمـــدى: ع
تـيبرت و ـميـلعت ـىلوـتم ناوـنع هب ،شرپـرو

قورچىبيگى
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روـظنم ـهب ،روـشك
مـاظن ـدنياـرف دوـبهب
شقن ديـاب ىشزومآ
و هـدـنـنك ـلـيـهـست

رد ار هدـنهد�تـهج
رـاــشــتنا ــدـنياــرف
ىشزومآ ىاه�باتك

ىشزومآ ىاه�باتك ،دشاب لعفنم رگا.دنك افيا
ـىفـنم شـقن ،ىسرد ىاه�ـهمانـرب ى�هـنيمز رد

.تشاد دنهاوخ
 آموزش و پرورش مى�توانـدصموتـى:

با كمك بخش خصوصى و نظارت خـود،
كـتـاب�هـاى ارزشـمـنـدى را تـولـيــد و بــه
مخاطبـان عـرضـه كـنـد، در ايـن عـرصـه،
ناشرانى كه از نظر مالى ضعي2 مى�باشـنـد

بايستى مورد حمايت قرار گيرند.
 ١. مـــشـــخـــص كــــردنرضـــازاده:

چـارچـوب و مـحـتـواى كـتـاب آمـوزشــى
مناسب در حوزه�هاى آموزشى مخـتـلـ2؛
٢. ملزم نمودن وزارت ارشاد به حمـايـت

از كتاب�هاى مفيد آموزشى.
 ١. نقش مستقيم؛ مانند همينجنانى:

. نقـش٢انجام مى�دهـد؛ كارى كه اكنـون 
غـيـرمـسـتـقـيــم و
نظارتى آن، يعنـى
هـــــــدف�هـــــــا،
ســرفــصــل�هــا و
برنامه�هاى خويش
را تـــدويــــن و در
اختيار رسانه�هـاى
جمعى قرار دهد و

از ناشران به صورت فراخوان، دعـوت بـه
همكارى كند.
 وزارت آموزش و پـرورشخـدادادى:

بـه عـنـوان ســكــان اصــلــى، در جــهــت
برنامه�ريزى و ارزيابى كتاب�هاى آموزشى،
مى�تواند شرايط مناسبى را در تهيه و خريـد
كتاب�هاى آموزشى متنـاسـب بـا بـرنـامـه�ى

درسى فراهم سازد.
 وزارت آمــــوزش وعــــلــــوى مــــقــــدم:

پـرورش، در جـهـت�دهـى بـه كـتـاب�هـاى
آموزشى نقشى مهمى را ايفا مى�كند.

 آموزش و پرورش بايـد درصديقپور:
فرايند انتشار كتاب�هاى آموزشى، نخست
بـايـسـتـى چـارچـوب�هــا و نــظــارت را از

كتاب�هاى آموزشى خود آغاز كند.
 نقش اين وزارت�خانه مى�تواندهادى:

ق و نقاد كـتـاب�هـاىّهدايت�كننـده، مـشـو
آموزشى باشد.

ـىلصا ـىلـوتم نـوچ :ـىـگـيب ىچرقـو
شزومآ ترازو روشك رد تـيبرت و ميلعت

،فده نيا ققحت ىارب ،تسا شرورپ و
ـاهرازبا نيا زا ىكي هك دـنمزلا ىياهرازبا

ـسپ .ـتسا ـبسـاــنم ـىشزـومآ بـاـتك
باجيا ىشزومآ ىاه�باـتك هژيو طيارش
شزومآ ،نآ ديلوت و هيهت ىارب هك دنك�ىم
ـقيقد ترـاظن و ىـزير�همـانرب شروـرپ و
.دشاب هتشاد

و شزــومآ ترازو ــشــقن :ــىــميــرك
نـاگـدـنـنك�ـهـيـهت زا ـتيـاـمح رد شروـرپ
تيفيك ىاقترا بجوم ىشزومآ ىاه�باتك
،ــهـجــيـتن رد و ــدش ـدهاــوخ ـاه�بــاـتك

جنانى

رضا زاده
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ـاهدراـدنـاــتسا ـاب ـىشزـومآ ىــاه�بـاـتك
داـمـتعا بجـوم و دش ـدهاوخ ـرت�كيدـزن
د.وش�ىم زين نابطاخم

جمع�بندى

از ديد و نـظـر كـارشـنـاسـان حـاضـر، ●
كتاب آموزشى مناسب كتابى است مـكـمـل
كـتـاب درســى كــه فــهــم آن را آســان ســازد،
كاسـتـىهـاى آن را جـبـران كـنـد، مـشـكـلات
دانشآموزان را در يادگيرى مـطـالـب كـتـاب
درسى برطرف نمايد، مبتنى بـر هـدفهـاى
رفتارى كتاب درسى تألي� شود و به تغيـيـر
رفتار مخاطب از نظـر مـهـارتـى، نـگـرشـى و
دانـشـى بـيـنـجـامـد، يـادگـيـرى دانـشآمــوز را
تقويت كـنـد، و سـرانـجـام بـا طـرح نـكـات و
روشهــاى جـــديـــد، بـــه آمـــوزش وســـعـــت

بخشد.
بـــاــتك نـــدش ــعقاو ـــرثــؤم نـــاــشيا ●

ار ىرـيگدـاي ـ ىهددـاي دـنيارف ـرب ىشزـومآ
ترـوص هب :ـهك دناـهتـسناد نآ رب طوـرشم

ىــاهشور زا ،دـــوش ــنيوـــدت زــومآدـــوخ
تقو دوبمك ،دريگب هرهب ىشزومآ عونتم
،دنك ناربج ىحيضوت بلاطم اب ار سلاك
اوـيش نابز ـهب و قـيمع ـليـلحت و ـهيزـجت اب
ـبلـاـطم ىهــدـنهدـهــعسـوت ،دـوش ـ�ــيلـأت
و ـــاهشور ،ــاهشــرـــگن ،ــدشـــاب ــىسرد
،ــــدهد ـــهئارا ىــــديــــدج ىــــاهدروــــاــــتسد
رد و ـدشـاب زـومآـشناد و ـملـعم ىـاـمـنهار
مثبترى انگيزهى يگداي ىارب نازومآشناد

ايجاد كند.

هادى

زا كي�چيه ●
،نـــــــاـــــــتسود
ىنـونك ـتيـعضو
ىاه�باتك رـاشتنا
ار ـــــىشزــــــومآ
ـىبايزرا بـولـطم
بلغا و دنا�هدركن
ـىهدنـامزـاس و ـتيـاـمح دـنمزـاـين ار نآ
ـىگتـخير مه هب و ـىگتـفشآ .دنا�هـتسناد
،ـتيقلاخ و ىروآون زا ىرود ،ـبلاطم
،اه�باتك نيا ندوب ىا�هشيلك و ىراجت و
هدرمش ـاه�نآ ىاه�2عض ـهطقن هـلمج زا

.دنا�هدش
ىيـاـنشآان ،نـاسـانشرـاك معز ـهب ●

ىشزومآ ىاه�باتك نارشان و ناگدنسيون
و شزومآ ترازو ىشزـومآ ىاه�فده اب
ناـدـقف و ،ــىلـام تـلاـكـشم ،شروـرپ
نيرت�مهم ،2يلأت ىارب صخشم ى�همانرب
نيا رد .ـتساه�بـاتك ـنيا رـشن لـكشم
دـوجو ـهب ــىتـوــمص ىـاقآ ـاـهــنت ،نـاـيم

هدرك هراشا باتك پيچيـده عيزوت ى�هكبش
ت.سا

 خوشبختانه، كارشناسان پاسخگـو●
به پرسش�هاى ما، با طـرح سـامـانـدهـى و

 آشنا هستند. ايشان از هر دوًجشنواره كاملا
ارزيابى مثبتى دارند و استمرار كار آن�هـا را

به�طور دقيق و منظم خواهانند.
ـرب ـدـيكـأت ـمه زـاب ،مـاـجن و سـرا●

،شروـرپ و شزــومآ ترازو :ــهك�ــنيا
داخلـهت و مباقر رب ار تيـامح و تراظن

ترجيح دهد.


