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و درسیآموزشی وبرنامه   
ریزی

بـرنامه‌ریزی آمـوزشی 
برنامه‌ریزی درسی 

افشین چمن‌آرا 
تمایزات و تشابهات دکتر نیره شاه‌محمدی 

  اشاره
هنگامی که آدمی در مسی��ر رشد عقلانی خود به ضرورت برنامه‌ریزی در 
زندگی خویش پی برد، آن را در نظام‌های اجتماعی به‌عنوان ابزاری در خدمت 
مدیریت و رهبری، مورد توجه قرار داد. فلس��فة برنامه‌ریزی به‌عنوان نگرش��ي 
که متضمن تعهد به عمل بر مبنای اندیش��ه، عزم راس��خ و برنامه‌ریزی منظم و 
مداوم اس��ت، بخش انفکاک‌ناپذیر مدیریت محس��وب مي‌شود. فرد و سازمان 
برای رسی��دن به اهداف خویش نیازمند برنامه‌ریزی هستند. بنابراین ضرورت 

برنامه‌ریزی برای رسیدن به جزئی‌ترین اهداف، واقعیتي انکارناپذیر است. 
نیاز به برنامه‌ریزی س��ازمانی از این واقعیت نشئت گرفته است که: »همة 
نهادها در محیطی متحول فعالیت می‌کنن��د.« آموزش و پرورش نیز از این امر 
مستثنا نیست و آموزش و پرورش بارور، خلاق و سازنده لازمة توسعة اقتصادي، 
اجتماع��ي و بازنمان��دن از قافلة علم و فناوري اس��ت. از آنجا كه برنامه‌ريزي 
آموزش��ي و درسي هريك به نوعي خاستگاه همة خلاقيت‌ها و سازندگي‌هاي 
تحول‌بخش در نظام پهناور آموزشي است، در اين مقاله برآن شديم تا تمايزات 

و تشابهات اين دو را مورد بحث و بررسي قرار دهيم.

تعریف برنامه‌ریزی1 
 برنامه‌ری��زی فراين��دي اس��ت 
م��داوم، حس��اب ش��ده و منطقی، 
جهت‌دار و دورنگر به‌منظور ارش��اد 
و هدایت فعالیت‌های جمعی برای 
رس��یدن به هدف مطلوب. عیس��ی 

صد��یق در کت��اب »روش‌های 
نوی��ن در تعلیم و تربیت« برنامه 
را چنین تعریف می‌کند: »برنامه 
یا دس��تور تحصی��ل در حقیقت 
نش��ان می‌دهد ش��اگرد چگونه 
بای��د چه دروس��ی را بگذراند« 

)فيوضات، 1381(.

مفهوم برنامة آموزشی2 
برنامة آموزش��ی طرحی اس��ت 
حاوی سیاست ها، اهداف، راهبردها 
و برنامة عمل مربوط به توسعة یک 
نظام یا یک نهاد آموزش��ی در خلال 
یک دورة زمانی معین که روش‌های 

اجرا و ارزیابی، و نیز منابع مورد نیاز 
برای تحقق سیاست‌ها و اهداف در 

آن پیش‌بینی شده است.

تعریف برنامه‌ریزی آموزشی3  
برنامه‌ریزی آموزش��ی فرایندی 
است که طبق آن »برنامة آموزشی« 
تهی��ه و تدوین می‌ش��ود. تا به حال 
تعاری��ف گوناگون��ی از آن به عمل 
آمده اس��ت . در اصطلاح‌نامة »مرکز 
منابع اطلاعات آموزشی« )اریک(4 
آمده اس��ت: برنامه‌ریزی آموزش��ی 
فراین��دی ب��راي تعیی��ن اه��داف، 
مناب��ع و  فعالیت‌ه��ا،  روش‌ه��ا،  
برنامه‌ه��ای آموزش��ی اس��ت.« بر 
اس��اس دی��دگاه لئون��ارد لک��ت5: 
»برنامه‌ری��زی آموزش��ی فراين��دي 
است برای تعیین هدف‌های مناسب، 
تشخیص مسائل و نیازها و امکانات 
و محدودیت‌هایی که برای رس��یدن 
به آن هدف‌ه��ا موجودند یا احتمالًا 
وجود خواهند داش��ت، و نیز تنظیم 
فعالیت‌هایی که برای رس��یدن به آن 
هدف‌ها لازم هستند« )نقل از همان 

منبع(.
زی ملمان6 )1973(: برنامه‌ریزی 
آموزش��ی را فراين��دي مش��تمل بر 
تعیین نیازه��ای آموزش و پرورش، 
تنظیم راهبرد برای برآوردن نیازهای 
مزب��ور، تهیة طرح‌ه��ا و پروژه‌های 
اجرایی راهبرد مزبور، و گرد آوردن 

کلید واژه‌ها:

برنامه ریزی، برنامه ریزی آموزشی، 
برنامه ریزی درسی، برنامه آموزشی، 
برنامه درسی، طراحی آموزشی، 

برنامه ریزی متمرکز و غیرمتمرکز، 
برنامه آموزشی بلندمدت
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بـرنامه‌ریزی آمـوزشی 
برنامه‌ریزی درسی 

آن‌ها در یک مجموعه یا سند می‌داند 
)همان منبع(.

در تعریف »یونسکو« )1970(، 
برنامه‌ریزی آموزشی برداشتی است 
منطق��ی و علمی برای حل مس��ائل 
آموزش��ی. چنین برداش��تی مشتمل 
بر تعیین هدف‌ها و منابع، بررس��ی 
ش��قوق مختل��ف عم��ل و انتخاب 
عاقلانه از بی��ن آن‌ها، تصمیم‌گیری 
در م��ورد هدف‌های مش��خص در 

یک دورة تحصیلی مدنظر قرار گرفته 
است.

در سال‌های اخیر مفهوم برنامة 
درس��ی گسترش یافته است، تا آنجا 
که برنامة تفضیلی همة فعالیت‌های 
یادگی��ری فراگیرنده، انواع وس��ایل 
م��ورد  در  پیش��نهاداتی  آموزش��ی، 
یادگی��ری و ش��رایط  راهبرده��ای 
اجرای برنامه و ... را ش��امل ش��ده 
است. اصطلاح برنامة درسی دارای 

در تعریف 
»یونسکو« 
 ،)1970(

برنامه‌ریزی 
آموزشی برداشتی 

است منطقی و 
علمی برای حل 
مسائل آموزشی

مح��دودة زمان معی��ن، و بالاخره به 
کارگرفت��ن بهترین تدابیر و وس��ایل 
ب��رای تحق��ق بخش��یدن منظ��م به 
تصمیمات مزبور است )همان منبع(.

تعریف برنامه‌ریزی درسی7 
اصط�الح »برنامة درس��ی« به 
معان��ی مختلف��ی به کار برده ش��ده 
اس��ت. از جمله به‌عن��وان برنامه‌ای 
برای یک موضوع درسی خاص در 
یک پایة تحصیلی مشخص، در طول 
یک دورة تحصیلی، یا به‌عنوان برنامة 
موضوع‌های مختلف درسی در طول 

دو بعد است که عبارت‌اند از: طرح 
برنامة درسی8  و برنامه‌ریزی درسی،  
در طرح برنامة درسی مشخص کردن 
اجزا و عناصر برنامة درس��ی مدنظر 
اس��ت، اما در برنامه‌ریزی درس��ی 
نحوة قرارگرفتن این عناصر کنار هم 
مورد نظر است )طالبي، مظلوميان و 

ديگران، 1389(.
همچنین برنامة درس��ی ش��امل 
سلسله فعالیت‌هایی است همچون: 
تهی��ه و تنظی��م فهرس��ت رئ��وس 
محتوای درسی، تهیه و تولید مواد و 
وسایل آموزشی و به اجرا در آوردن 

و جایگزین کردن برنامة درس��ی در 
قالب نظام آموزشی )لوي، 1378(. 

به عبارت س��اده‌تر، برنامه‌ریزی 
درسی، شامل محتوای برنامة دروس 
است. گاهی برنامة درسی در مفهوم 
بس��یار مح��دود آن ممک��ن اس��ت 
مربوط به تعیین محتوای یک درس 
به خصوص ش��ود؛ مثلًا برنامه‌ریزی 
درس ریاض��ی کلاس چه��ارم. ولی 
معمولًا دامنة عمل برنامه‌ریزی درسی 

وسیع‌تر از تعیین محتوای یک درس 
در یک دورة آموزش��ی است؛ مانند 
ریاض��ی طی  دروس  برنامه‌ری��زی 
دورة دبس��تان و دبیرس��تان. یا آنکه 
ممکن است ش��امل تعیین محتوای 
دروس یک رش��تة آموزش��ی شود؛ 
مانند برنامه‌ریزی درس��ی رشتة فنی 
و حرف��ه‌ای. ی��ا آنکه ش��امل تعیین 
محتوای هم��ة دروس در يك دورة 
تحصيلي ش��ود؛ مانن��د برنامه‌ریزی 
درس��ی دورة دبس��تان، دبیرستان و 

غیره.
برنامه‌ریزی  در ح��ال حاض��ر 
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درس��ی نوعي برنامه‌ریزی منظم و 
اندیشمندانه است که متضمن یک 
سلس��له گام‌های معین به شرح زیر 

است: 
 تعیین هدف‌های کلی؛ 

 تدوین مواد آموزشی، آزمودن دقیق 
آن‌ها، اجرای آن‌ها از طریق اش��اعه 

در نظام آموزشی؛
 ارزشیابی و کنترل کیفیت.  

تمام این مراحل به طور منظم به 
بازنگری مجدد برنامة درسی منتهی 
می‌ش��وند. همچنین کلیه روش‌های 
آموزشی )فعالیت معلم، فعالیت‌های 
دانش‌آم��وز، ادارة کلاس و غی��ره( 
مختص اجرای برنامة درسی هستند 
و  همراه با مواد آموزش��ی به وجود 

آمده‌اند )همان منبع(.
ام��روزه برنامه‌ریزی و توس��عة 
برنامة درسی مناسب و عملی، وظیفة 
پیچیده‌ای اس��ت و مستلزم درگیری 
بس��یاری از بخش‌ه��ا و نیروه��ای 
آموزش��ی جامع��ة بزرگ‌ت��ر و  ب��ه 
مس��اعدت و همکاری برنامه‌ریزان 

آموزشی بلند پایة کشور نياز دارد. 

وجوه تشابه بین برنامه‌ریزی 
آموزشی و درسی 

 گرچه هری��ک از اصطلاحات 
یاد ش��ده ح��وزة عمل مش��خصی 
دارن��د و قلم��رو فعالی��ت آن‌ها با 
یکدیگر متفاوت است، اما گروهي 
هم��ان  را  درس��ي  برنامه‌ري��زي 
مي‌دانن��د  آموزش��ي  برنامه‌ري��زي 
و وج��ه تماي��زي بين آن‌ه��ا قايل 
نيس��تند. زي��را برنامه‌ريزي درس��ي 
را جزئ��ي از برنامه‌ريزي آموزش��ي 
تلق��ي مي‌‌كنند و بر اي��ن باورند كه 
پیون��د و ارتباطی ناگسس��تنی میان 
این دو نوع برنامه‌ریزی وجود دارد. 
توس��عه،  برنامه‌ریزان  ک��ه  هنگامی 
انتظارات اجتماعی، آرمان‌های دینی 
و فرهنگ��ی و نیازه��ای بخش‌های 
اقتصادی به نیروی انس��انی ماهر را 
برای برهة زمانی خاص و در قالب 
برنامة توس��عة اقتصادی، اجتماعی 
می‌کنن��د،  مش��خص  فرهنگ��ی  و 
برنامه‌ریزان آموزش��ی نیز تا آنجا که 
به نظام آم��وزش و پرورش مربوط 
می‌ش��ود، این انتظارات، آرمان‌ها و 
نیازها را در قالب اهداف آموزش��ی 

ترجم��ه و بیان می‌کنن��د. آنگاه 
برای تحقق ای��ن اهداف، به براورد 
منابع مادی و انسانی دست می‌زنند 
به‌کارگی��ری خط‌مش��ی‌های  ب��ا  و 
مناسب و بهره‌گیری از منابع مادی و 
انسانی، راه وصول به اهداف مورد 
نظر را هموار     می‌کنند. برنامه‌ریزان 
درس��ی با اله��ام از انتظارات، 
آرمان‌ها و نیازهای جامعه 
و ب��ا توج��ه ب��ه اهداف 
آموزش وپ��رورش،  نظ��ام 
ب��ه تدوی��ن و ارائ��ة دانش‌ها، 
مهارت‌ه��ا و نگرش‌های��ی اق��دام 
می‌کنند که قرار اس��ت دانش‌آموزان 
و دانشجویان کسب کنند. بدین سان 
می‌ت��وان کل جامع��ه را حوزة کار 
و قلم��روي فعال��یت برنامه‌ریزان 
توس��عة اقتص��ادی، اجتماع��ی و 
فرهنگی به ش��مار آورد، کل نظام 
آم��وزش وپ��رورش را قلمرو کار 
دانس��ت-  آموزش��ی  برنامه‌ریزان 
اگر ب��ه برنامه‌ریزی آموزش��ی در 
بع��د کلان آن نگریس��ته ش��ود- و 
سرانجام کلاس درس را حوزة کار 
و قلمروي برنامه‌ریزان درس��ی به 

حساب آورد. به عبارت ديگر :
 برنامه‌ریزی آموزشی و برنامه‌ریزی 
درس��ی دارای مبانی مشترک نظیر 
مبانی فلسفی، روان شناختی و غیره 

هستند.
 برنامه‌ریزی آموزشی و برنامه‌ریزی 
درس��ی را می‌ت��وان تح��ت نظ��ام 
برنامه‌ریزی متمرک��ز یا غیرمتمرکز 

طراحی کرد.
 برنامه‌ریزی آموزشی و برنامه‌ریزی 
درسی، هر دو تحت تأثیر عوامل و 

عناصر بیرونی و درونی هستند.
 برنامه‌ریزی آموزشی و برنامه‌ریزی 
درسی هر دو دارای مراحل طراحی 
چرخه‌ای و عناصر مشترک هستند 

)پروند، 1369(.
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برنامه‌ریزی آموزشی و درسی 
برنامه ري��زي آموزش��ي ش��امل 
كارب��رد منظ��م روش‌ه��اي تحليلي 
در م��ورد ه��ر يك از اج��زاي نظام 
آموزش��ي اس��ت. هدف آن استقرار 
ي��ك نظام آموزش��ي كارامد اس��ت 
و همواره بخش��ي جدايي‌ناپذير از 
برنامه‌ريزي توسعه به‌شمار مي‌رود. 
بيان  باي��د  آموزش��ي  برنامه‌ري��زي 
كنندة مجموعة كاملي از سياست‌ها 
و خط‌مش��ي‌هاي دول��ت در م��ورد 
نيازه��اي يادگي��ري همة م��ردم، در 
سنين و ش��رايط مختلف يادگيري، 
خواه در نظام آموزش��ي رس��مي‌ و 
خواه در نظام آموزش��ي غيررسمي‌ 
باش��د. از اي��ن رو ش��امل آموزش 
مس��تمر ضمن��ي،  آموزش رس��مي‌ 
و آموزش غيررس��مي‌ مي‌ش��ود. در 
حالي‌كه برنامه‌ريزي درس��ي عبارت 
است از برنامه‌ريزي فعاليت ياددهي 
– يادگيري به منظور ايجاد تغييرات 
مطل��وب در رفت��ار يادگيرن��دگان و 
ارزيابي مي��زان تحقق اين تغييرات. 
به‌عبارت ديگر، برنامه‌ريزي درس��ي 
فرصت‌ه��اي  كلي��ة  برگيرن��دة  در 
يادگيري در مدرس��ه است. در واقع 
جزئ��ي از فعاليت‌ه��اي مرب��وط به 
برنامه‌ري��زي آموزش��ي محس��وب 
مي‌‌ش��ود که تمام تجربيات آموزشي 
را كه مدرسه عهده‌دار آن‌هاست، در 
برمي‌گيرد. بیشتر به تجربيات كودكان 
مرب��وط و فراتر از محتواي آموزش 
اس��ت، زیرا تنها محتوا نيس��ت كه 
برنامة درسي را مي‌سازد. برنامه‌ریزی 
درس��ی از س��وی دیگر ام��ري مهم 
در هداي��ت و راهنماي��ي زندگ��ي 
فراگيرندگان اس��ت. چرا كه محيط 
وي��ژة يادگي��ري را به‌منظور هدايت 
علائ��ق و تواناي��ي دانش‌آموزان در 
جهت مشاركت اثربخش در زندگي 
اجتماع��ي و مل��ي در برمي‌‌گيرد. به 

ع�الوه، با مس��ئله بهب��ود و اصلاح 
 زندگي فردي و اجتماعي س��روكار 

دارد . 
به‌طور کلی برنامه‌ریزی درس��ی 
ويژه‌ت��ر، اختصاصي‌ت��ر و کیفی‌ت��ر 
اس��ت.  آموزش��ي  برنامه‌ري��زي  از 
برنامه‌ريزی آموزش��ي در حوزة كلي 
نظ��ام آموزش��ي محدود ب��ه برنامة 
درسي نمي‌شود، بيش��تر جنبة كمي‌ 
دارد و با ص��ورت و ظاهر آموزش 
و پرورش مرتبط است. برنامه‌ريزي 
آموزشي بيشتر با مباحث و مدل‌هاي 
خط‌مشي‌ها  جمعيت‌شناسانه،  كمّي‌ 
و سیاس��ت‌هاي دولت و جنبه‌هاي 
اقتصادي آموزش و پرورش مرتبط 
اس��ت. برنام��ة آموزش��ی یک کل 
اس��ت، در صورتی که برنامة درسی 
یک جزء از اجزای برنامة آموزش��ی 

خاص است.
برنام��ة آموزش��ی بلندم��دت و 
شامل انواع برنامه‌های درسی مورد 
ني��از و انواع فعالیت‌های پرورش��ی 
مکمل است. همان‌طور که ذکر شد، 
هر دو نوع برنامه‌ریزی دارای عناصر 
مش��ترک »هدف، روش، وس��ایل و 
غیره« هستند، اما در برنامة آموزشی، 
عناصر ماهیت آموزش��ی دارند و در 
برنامة درسی، عناصر ماهیت درسی 
دارند. برنامه‌ریزی آموزشی با آینده 
س��روکار دارد و از تجربیات گذشته 

نیز بهره می‌گیرد )پيشين(.

تعام�ل برنامه‌ريزي آموزش�ي، 
برنامه‌ريزي درس�ي و طراحي 

آموزشي
آموزش��ي،  برنامه‌ري��زي 
برنامه‌ريزي درسي و طراحي آموزشي 
از مفاهيم عمده در ادبيات آموزشي 
هس��تند. از آنجا كه برنامه‌ريزي راه 
و روش��ي به‌منظ��ور هداي��ت منظم 
ب��راي تحقق  انس��اني  فعاليت‌هاي 

اهداف و مقاصد مش��خصي اس��ت 
و ب��ه تعبيري ديگر، نقش��ة راه براي 
رس��يدن به مقص��ود و جهت‌گيري 
منطقي براي فعاليت‌هاس��ت، منطقاًَ 
لازم اس��ت از نيازه��ا و انتظارات، 
شرايط و امكانات، منابع و تجهيزات 
و همچنين موان��ع و محدوديت‌ها، 
اطلاعات جامع و دقيقي جمع‌آوري 
و ب��راي تحق��ق اه��داف موردنظر، 
مناسب‌‌‌ترين و مؤثرترين راهبردها را 

پيش‌بيني و توصيه كنيم.
برنامه‌ري��زي آموزش��ي كه طبعاً 
ب��ه برنامه‌ريزي در حيط��ة آموزش 
و پ��رورش مي‌پ��ردازد، موضوعات 
اساس��ي چون هدف‌ه��اي غايي و 
كلي ب��ا توجه به فلس��فة آموزش و 
پرورش، نيازه��ا، امكانات، منابع و 
محدوديت‌ه��ا و موان��ع و همچنين 
راهبرده��اي لازم ب��راي رفع نيازها 
را مد نظردارد. تعريف »يونس��كو« 
از برنامه‌ريزي آموزش��ي، عبارت از 
برداش��ت علمي‌ و منطقي براي حل 
مسائل آموزشي است. از اين تعريف 
نتيج��ه مي‌گيري��م ك��ه برنامه‌ريزي 
آموزشي فرايندي است مستمر كه به 
صورت مجموعه‌اي متشكل و كلي، 
مجموع��ة خواس��ته‌ها و انتظارات 
و مس��ائل آموزش و پ��رورش يك 
كشور را براساس تدبيري راهبردي 

و عملي هدايت مي‌كند.
 درونداد اين فرايند، شامل همة 
نيازها اعم از نياز فردي و اجتماعي، 
مقاص��د  و  اه��داف  اولويت‌ه��ا، 
براساس سياست‌ها و خط‌‌مشي‌هاي 
مورد نظر، امكانات لازم اعم از مالي 
و مادي و انساني، اطلاعات و دانش 
كمك‌دهنده، و وس��ايل و ابزارهاي 
لازم براي تحقق هدف‌هاست. فرايند 
اين كل، خود مجموعه‌اي از اعمال، 
فعاليت‌ها، كوش��ش‌ها و تلاش‌ها را 
در قالب برنامه‌ها، طرح‌ها، راهبردها، 

امروزه 
برنامه‌ریزی و 
توسعة برنامة 
درسی مناسب 
و عملی، وظیفة 

پیچیده‌ای 
است مستلزم 

درگیری بسیاری 
از بخش‌ها و 

نیروهای آموزشی 
جامعه بزرگ‌تر 
و  به مساعدت 

و همکاری 
برنامه‌ریزان 

آموزشی بلند پایة 
کشور نياز دارد
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فن��ون و تجارب متف��اوت و متنوع 
شامل مي‌شود. 

ني��ز  فراين��د  اي��ن  برون��داد 
صلاحيت‌ها، توانايي‌ها و انتظارات 
م��ورد نظ��ر در نظام كل��ي آموزش 
و پرورش اس��ت. بديهي اس��ت كه 
برنامه‌ريزي آموزش��ي، خود داراي 
س��طوح گوناگوني اس��ت كه امكان 
دارد از سطح بس��يار كلي مجموعة 
نظام آم��وزش و پرورش كش��ور تا 
س��طح بس��يار خرد مانند مدرسه را 
تحت پوش��ش قرار ده��د. هرگونه 
دانش و اطلاع��ات، نظريه، راهكار 
در  مش��خص  راهبرده��اي  ي��ا  و 
اي��ن چارچ��وب، ممكن اس��ت به 
روش��ن‌تر شدن مس��ائل اين حيطه 
از نظ��ام آموزش و پ��رورش كمك 
كن��د و به‌عنوان وس��يله و راهنمايي 
براي اصلاح، رش��د و افزايش كيفي 
فعاليت‌ها در اين زمينه به كار گرفته 

شود.
كار  ديگ��ر، حيط��ة  ط��رف  از 
برنامه‌ريزي در تهيه و تدوين محتواي 
آموزش��ي، فراه��م‌ آوردن زمين��ه و 
امكانات لازم به‌منظور برآورده شدن 
انتظارات آموزش��ي يا برونداد‌هاي 
نظام برنامه‌ريزي آموزشي است. این 
هدف از طريق مجموعه فعاليت‌هاي 
هدف‌دار و مبتني بر نياز و متكي بر 
روش‌هاي مناس��ب تحقق مي‌يابد و 
نیز به نظريات و نقشه‌های مشخص 
ش��ده در برنامة آموزشي جامة عمل 
می‌پوشاند. اين مجموعه فعاليت‌هاي 
هدف‌دار و نظام‌من��د و روش‌مدار، 
خود طي فراين��دي منطقي، منظم و 
آموزش  علمي، چارچوب محتواي 
در س��طح برنامه‌هاي خ��رد و كلان 
آموزش��ي را طرح‌ريزي و چگونگي 
س��ازمان‌بندي محتوا را براي تحقق 
اهداف مشخص شده تعيين مي‌كند. 
بديهي است كه برنامه‌ريزي درسي از 

سطح كلان )يعني دوره‌ها و پايه‌هاي 
تحصيلي( تا سطح خرد )يعني يك 
مادة درسي خاص( نيز داراي چنين 
چارچوب��ي اس��ت. در اي��ن حيطه، 
برنامه‌هاي درس��ي ويژه براي قش��ر 
خاصي از مخاطبان آموزشي، در هر 
دو س��طح خرد و كلان ممكن است 

مورد توجه باشد.
م��رور نظريه‌ه��اي برنامه‌ريزي 
درس��ي به ويژه نظريه‌هاي جديدتر 
و كارات��ر، راهكاره��ا و ش��يوه‌هاي 
اعمال نظريه‌ها در محيط‌هاي واقعي 
آموزش يعني مدارس و كلاس‌هاي 
درس، عوامل تشكيل‌دهندة محتوا، 
بح��ث تع��ادل روش و محت��وا در 
برنامه‌ه��اي درس��ي، راهنماي تهيه 
و تدوي��ن و ي��ا تألي��ف محت��واي 
آموزش در هر سطح، از طريق تهية 
كتاب‌هاي درس��ي و كمك درس��ي، 
نقش روش‌ه��اي ياددهي- يادگيري 
در تحقق اهداف، برنامه‌ها و به ويژه 
جايگاه و تأثير ارزش��يابي در همان 
راس��تا، زمينه‌ه��اي عم��ده و مهمي 
هستند كه انتظار مي‌رود براي بحث 
و تبادل نظر و نقد و بررس��ي، مورد 
توج��ه فرهيختگان،‌ كارشناس��ان و 
صاحب نظران فرهنگی و آموزش��ی 

قرار گيرند.
نکتة آخر در اين ارتباط طراحي 
آموزشي است كه جايگاه خود را با 
انتخ��اب يا ابداع روش‌ها و گزينش 
يا تهيه و تدوي��ن محتوا در هر يك 

از ش��رايط خاص )سطوح گوناگون 
برنام��ه( با هدف كم��ك به افزايش 
درجة تحقق هدف‌ها و نيل به نتايج 
مثبت يادگيري مش��خص مي‌كند. از 
آنجا كه از طريق طراحي آموزش��ي 
مناس��ب ب��ه بهترين وج��ه مي‌توان 
ب��ر حص��ول نتايج م��ورد انتظار در 
برنام��ه امي��دوار ش��د و ب��ه تحقق 
مقاصد و اهداف آموزش دل بست، 
هرگون��ه دانش و اطلاعات در زمينة 
چگونگ��ي ش��كل‌گيري برنامه‌هاي 
كلان و ي��ا برنامه‌هاي خ��رد با ارائة 
شيوه‌هاي اجرايي و عملي مي‌تواند 
مفيد باشد. بررسي درجة مفيدبودن 
يا كارايي الگوهاي متفاوت طراحي 
آموزشي و درس��ي، مقايسة تطبيقي 
س��اختار و س��ازمان‌بندي الگوه��ا، 
روش‌هاي طراحي و نيز ش��يوه‌هاي 
نقد و بررسي الگوها و ارائة هرگونه 
نظري��ة ابتكاري و نو، از موضوعات 
در  اهمي��ت  داراي  و  ض��روري 
 اي��ن زمين��ه هس��تند )مهرمحمدي، 

.)1390
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