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گفت‌وگو با محمدناصری، دبیر دهمین جشنوارة کتاب‌های آموزشی رشد

جشنوارة دهم، جشنوارة تغییرها و تازه‌ها

 آقای ناصری، دی ماه امس�ال ان‌شاءالله دهمین جشنوارة 
کتاب‌های آموزش�ی رشد برگزار خواهد شد. اجازه بدهید ابتدا 
با این پرس�ش آغاز کنیم که جش�نوارة ده�م چه ویژگی‌های 

متفاوتی با جشنواره‌های پیش از خود خواهد داشت؟
 از نقطة خوبی آغاز کردید. اتفاقاً در این دوره از جش��نواره، ما با 
تغیی��رات متعدد و قابل توجهی روب��ه‌رو خواهیم بود. تجربة برگزاری 
نه دوره جش��نواره، تغیی��رات نظام آموزش��ی و توانایی‌های دبیرخانة 
س��امان‌دهی از س��ویی، و توجه به خواس��ته‌های ناش��ران محترم از 
س��وی دیگر موجب شده است بازنگری نسبتاً قابل توجهی در فرایند 
برگزاری جش��نواره صورت گیرد. نخس��تین تغییر »تجمیع دوره‌های 
آموزش��ی گوناگون« اس��ت. همان‌ط��ور که می‌دانید، در س��ال‌های 
گذش��ته معمولًا جش��نواره یک دوره در میان، به دوره‌های ابتدایی، 
راهنمایی و متوس��طة نظری – مهارتی اختصاص پیدا می‌کرد و یک 

سال هم مشمول استراحت می‌شد.
 ببخشید، چرا این تجمیع صورت گرفت؟	

 ی��ک دلیل آن تغییر نظام آموزش��ی ب��ود. می‌دانید که در نظام 
جدید، دورة راهنمایی قدیم به دورة اول متوس��طه تبدیل شده است. 
ب��ه این ترتیب طبعاً خیلی زیبنده نبود که کتاب‌های آموزش��ی دورة 
ابتدای��ی و نیمی از کتاب‌های دورة متوس��طه را با ه��م و نیم دیگر 
کتاب‌های دورة متوسطه را همراه با کتاب‌های فنی‌وحرفه‌ای بررسی 
کنیم. نکتة دیگر فاصلة سه ساله بین دو جشنواره مربوط به یک دوره 

بود. به این ترتیب مثلًا یک ناش��ر کتاب‌های ابتدایی، باید س��ه سال 
برای شرکت در جشنواره صبر می‌کرد. طبعاً با شیوة جدید و برگزاری 
س��الانة جشنواره، دیگر لازم نیس��ت این مقدار صبر کند. خوانندگان 
کتاب‌ه��ای برگزیده هم با عناوینی روبه‌رو می‌ش��وند که حداکثر دو 
س��ال از چاپ آن‌ها گذشته اس��ت. البته با توجه به برگزاری سالانة 
جش��نواره، کتاب برگزیده از بین کتاب‌ه��ای کمتری انتخاب خواهد 
ش��د، اما به نظر می‌رسد این اشکال مهمی نیست. چون داوران ملزم 
نیس��تند حتماً در هر گ��روه یک کتاب برگزیده- حت��ی اگر کتابی با 

معیارهای کتاب برگزیده پیدا نشود- معرفی کنند. 
 از ویژگی‌های متفاوت جشنوارة دهم می‌گفتید.

 بل��ه. تف��اوت مه��م دیگر جش��نوارة ده��م در ش��کل پذیرش 
کتاب‌هاس��ت. می‌دانید که در جشنواره‌های قبلی ما پیش از برگزاری 
جش��نواره فراخوانی منتشر می‌کردیم و ناشران کتاب‌هایی را که قبلًا 
برای بررس��ی به دبیرخانه نفرس��تاده بودند، برای ما می‌فرستادند. به 
ای��ن ترتیب گاه نیمی از کتاب‌های رس��یده به جش��نواره، کتاب‌های 
جدیدی بود که در دبیرخانه بررسی نشده بودند، و چون منطقی نبود 
آن‌ها را هم ارز با کتاب‌های مناس��ب بگیری��م، فرایند دیگری برای 
غربالگری کتاب‌های رسیده پیموده می‌شد. در جشنوارة دهم تصمیم 
گرفته‌ایم کتاب‌هایی را در جشنواره شرکت دهیم که قبلًا در دبیرخانه 

بررسی و به‌عنوان کتاب مناسب شناخته شده‌اند. 
 به این ترتیب کتاب‌های مندرج در کتاب‌نامه به جشنواره 
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راه می‌یابند؟
 بله. همین طور اس��ت و این کار چند حس��ن دارد: یکی آنکه از 
فش��ار شدید کتاب‌های بررسی نش��ده که با توجه به فشردگی زمانی 
می‌تواند موجب خس��تگی ش��دید داوران جشنواره ش��ود، پیشگیری 
می‌کن��د و به م��ا اجازة تجمیع دوره‌ها را می‌دهد. دوم بررس��ی اولیة 
همه کتاب‌ها در مدت زمانی نس��بتاً موس��ع و کافی صورت می‌گیرد 
و مانع از تضییع احتمالی حقوق ناش��ران و تبعیض در نوع بررسی‌ها 
می‌ش��ود. سومین حس��ن این کار آن است که به ناش��ران یادآوری 
می‌کند، ش��رکت در فرایند بررس��ی کتاب و کس��ب عن��وان »کتاب 
آموزش��ی مناس��ب«، به خصوص با توجه به مصوب��ة 828 ، کمتر از 
شرکت در جشنواره و کسب عنوان »کتاب آموزشی برگزیده« نیست. 
و بالاخره به ما کمک می‌کند جش��نواره پیش‌بینی‌پذیر باش��د. وقتی 
مبنای کار ما کتاب‌های مناس��ب می‌شود، با توجه به مشخص بودن 
عناوی��ن و تعداد دقیق آن‌ها، برنامه‌ریزی برای برگزاری جش��نواره و 

تشکیل گروه‌های داوری آسان‌تر می‌شود. 
 داوران را با چه سازوکاری انتخاب می‌کنید؟

 اتفاق��اً ای��ن نکته‌ ه��م از دیگر نق��اط تفاوت این جش��نواره با 
جش��نواره‌های قبلی اس��ت. در جش��نوارة دهم، ی��ک کمیتة علمی 
پنج‌نفره برای جش��نواره تعریف ش��ده اس��ت که اعضای آن س��ابقة 
تألیف کتاب‌های آموزش��ی و حضور در جش��نواره‌های کتاب یا دیگر 
جش��نواره‌های آموزش��ی را دارن��د. وظیفة تعیی��ن گروه‌های داوری، 
تأیی��د س��رگروه‌ها و داوران و نظ��ارت بر روند داوری‌ه��ا و خصوصاً 

تصمیم‌گیری دربارة موارد ویژه و خاص بر دوش اين کمیته است. 
 با توجه به تجمیع جش�نواره احتمالاً برخی از رش�ته‌ها یا 

مواد درسی را از جشنواره حذف خواهید کرد؟
 خیر، ما بنا نداریم موضوعی از موضوعات آموزش��ی در جشنواره 
نادیده گرفته ش��ود؛ مگر اینکه در آن موضوع کتاب مناس��بی وجود 
نداشته باشد. در این صورت طبعاً از همان ابتدا هم در آن رشته گروه 
داوری تش��کیل نخواهد ش��د. همان‌طور که قبلًا ه��م توضیح دادم، 
گاهی هم ممکن است به دلیل برگزاری سالانة جشنواره و کم شدن 
تع��داد کتاب‌های یک گ��روه، مجموعاً کتاب‌ه��ای کمتری برگزیده 
ش��وند. البته نباید فراموش کرد کتاب‌هایی هم در گروه‌های آموزش 
و پرورش کودکان اس��تثنایی و دورة پیش‌دبس��تان انتخاب و معرفی 

خواهند شد كه این به معنی افزایش رشته‌ها و موضوعات است. 
 هر گروه چند داور و چه ترکیبی خواهد داشت؟

 در هر جش��نواره ح��دود 40 گروه داوری خواهیم داش��ت. این 
گروه‌های داوری ممکن اس��ت براساس کتاب‌های مناسب موجود، و 
براس��اس تصمیم کمیتة علمی جشنواره، قدری کمتر یا زیادتر شوند. 
هر کمیته بس��ته به موضوع ممکن است سه یا پنج عضو داشته باشد 
که از بین کارشناس��ان و معلمان برگزیده انتخاب خواهند شد. تعداد 
کتاب‌های برگزیده نیز حدود 50 عنوان خواهد بود. برای پاسخ دقیق 

به این س��ؤال باید تا تش��کیل کمیتة علم��ی و تصمیم‌گیری در این 
زمینه منتظر بمانیم. 

 آیا نوع جایزه هم با جشنواره‌های قبلی فرق می‌کند؟
 نه. نوع جوایز فرقی نکرده اس��ت. البته ما می‌دانیم ارزش ریالی 
جای��زه خیلی پایین اس��ت و اگر می‌توانس��تیم حتم��اً آن را افزایش 
می‌دادیم. اما به نظر ما از آن مهم‌تر، ارزش معنوي اين جایزه اس��ت. 
در ه��ر حال جايزه، غالب��اً به پديدآورندة كتاب )مؤل��ف يا مترجم( و 
گاهي در صورت پررنگ بودن نقش ناش��ر در توليد كتاب، به ناش��ر 

تقديم مي‌شود. 
ابت�داي گفت‌وگ�و   اي�ن س�ؤال را ش�ايد باي�د هم�ان 
مي‌پرسيديم. چرا جشنواره برگزار ميك‌نيد و اين جشنواره در 

نه دورة گذشته، به كدام هدف‌هاي خود دست يافته است؟
 ذ��يل م��ادة 5 مصوب��ه 828 »ش��وراي عالي 
آموزش و پرورش« آمده اس��ت، برگزاري جشنواره 
كيي از شيوه‌هاي حمايت از توليد مواد و رسانه‌هاي 
آموزش��ي و تربيتي ش��مرده مي‌ش��ود ��كه وزارت 
آموزش‌وپرورش موظف به انجام آن اس��ت. پيش از 
اين مصوبه هم آنچه موجب تداوم برپايي جش��نواره  
مي‌ش��د، نقش مهم آن در تش��ويق و دلگرم كردن 
پديدآورندگان و ناش��ران كتاب‌هاي آموزش��ي بود. 
جشنواره در واقع فرصتي مناسب براي گردهمايي و 
گفت‌وگوي دست‌اندركاران اجرايي، ارزيابان كتاب، 
ناشران و پديدآورندگان كتاب و مسئولان با كيديگر 
و نگاهي به كوش��ش‌هاي سال‌هاي گذشته و نشان 
دادن چ��راغ راه آينده اس��ت. ما هم��واره اين نقش 

دلگرمك‌ننده و راهنمايي‌دهندة جشنواره را به خوبي احساس كرده‌ايم. 
بالا رفتن حجم كتاب‌هاي رسي��ده به دبيرخانه را در آستانة برگزاري 
جشنواره‌هاي كتاب آموزشي رشد، كيي از نشانه‌هاي توجه ناشران و 

پديدآورندگان به آن مي‌توان شمرد. 
البته براي تحقق اين امر، يعني حمايت مادي و معنوي از ناشراني 
كه كتاب‌هاي مناسب و هم‌راس��تا، با استانداردهاي آموزش‌وپرورش 
توليد ميك‌نن��د، به عزمي جدي در همة بخش‌هاي مرتبط س��تادي 
نياز داريم. به عنوان نمونه، اقدامات و فعاليت‌هايي در بخش معاونت 
پرورشي در حوزة ادارة كل فرهنگي و هنري انجام مي‌شود. برگزاري 
50 هزار نمايش��گاه در 50 هزار مدرسه نيز كه از راهكارهاي اجرايي 
اس��ت، مي‌توان��د حمايت م��ادي و معنوي از اين ناش��ران را موجب 
ش��ود. از سوي ديگر، اتخاذ سياست كيپارچه درخصوص راهكارهاي 
اجرايي، در قانون )در مصوبة 828( كي ضرورت انكارناپذير ش��مرده 
ش��ده است. ان‌ش��اءاللهِ با تدابيري كه در س��ازمان اتخاذ شده است 
)تشيكل شوراي سياست‌گذاري سامان‌دهي منابع آموزشي و تربيتي(، 

بتوانيم شاهد اثرات مطلوب اين مصوبه بر نشر آموزشي باشيم. 

واق�ع  در  جش�نواره 
فرصت�ي مناس�ب براي 
گردهمايي و گفت‌وگوي 
دست‌اندركاران اجرايي، 
ارزيابان كتاب، ناشران 
و پديدآورن�دگان كتاب 
و مسئولان با كيديگر و 
نگاهي به كوشش‌هاي 
و  گذش�ته  س�ال‌هاي 
نش�ان دادن چ�راغ راه 
آينده است
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