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سـى شــشنـامـه	ى درب بـرچـوخـلاصـه	اى از چـار
د مطالعهكشور مور
سى در اين شش كشور (انگلستـان،نامه�ى دراسناد بر

ىئد و آمريكا)، به طور معنادارانسه، هلند، سواليا، فراستر
ئيات آن�چه كهسى، جزنامه�ى درت هستند. از هر برمتفاو

ا تعيين مى�كندخته�شدن آن رنگى آمود و چگوخته شوبايد آمو
دهاىت ديگر، استانـداراليا و انگلستان). بـه عـبـار(استر

سيم،اهيم به آن بـرا كه مى�خـوسى، اهدافـى رنامـه�ى دربر
ا مشخـصاقعى رسى ونامه�ى درد، اما برمشخص مى�سـاز
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جمه�ىتر
ندحسن دينارو

اكتره�ى ددانشجوى دور
س دانشگاه تربيت مدر

ه�ها:اژليد وـكـ
 برنامه�ى درسى، فناورى، فنـاورى در بـرنـامـه�ى

درسى، ضرورت فناورى در برنامه�ى درسى.

چكيده
انسه، هلند وئد، فراليا، سوسى در شش كشور انگلستان، استـرنامه	هاى درب برچودر اين مقاله، خلاصه	اى از چـار

فته است.ت گرى دو بعدى صوراساس يك الگونامه	ها، برائه شده و تحليلى نظام	مند از آن برآمريكا ار

ئد و ايالات متحده).نمى�كند (سو
سى كلـى اسـت ونـامـه�ى دردهاى بـراسناد اسـتـانـدار

انسه و هلند ازد. فرد دارجـوى زيادى در آن وانعطاف�پذير
دها وع استانداركيبى از دو نوسى كه ترنامه�ى دراهنماى برر

سى هستند، استفاده مى�كنند. همه�ىنامه�ى درئيات برجز
 منتشر شده�اند.ًاده، اخيرهاى نام�براسناد ذكر شده در كشور

ند و تاريخاليا قديمى�ترئد و استرسى سونامه�هاى دراسناد بر
اىسـى بـرنامـه�ى دردد. بـرمى�گـر بـر١٩٩٤آن�ها بـه سـال 

ا  اجر١٩٩٥انسه، از سال ح پايين در فـركلاس�هاى سطو
١٩٩٧ح بالاتر به سال اى سطوسى برنامه�ى درد و برمى�شو

ط است.مربو
سى هلند در سال�هـاىنامه�ى درتحقق هدف�ها در بـر

فت. در انگلستان،ار گرد بازبينى قر مور١٩٩٨ و ١٩٩٠
 تجديدنظر شد. در همين٢٠٠٠سى در سال نامه�ى دردر بر

سىنامه�ى درتحليلى از فناورى در بر سىنامه�ى درتحليلى از فناورى در بر
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ىسى و ادغام فنـاورنامه�ى دراى بـردهايى برسال استانـدار
 در ايالات متحده منتشر٢٠٠٠سى، در سال نامه�ى دردر بر
شد.

ها، اهمـيـتسى همه�ى اين كـشـورنامـه�هـاى دردر بر
فته استار گرد تأكيد قرى بر جامعه، مورات فناورسى اثربرر

تى مبانى و ضـرورى روئد، تأكيد بيشتـره در سـوو به�ويژ
ى استانسه تنها كشـورد. فرى ديده مى�شوتاريخى فنـاور

ى بر محيطسى تأثير فناورت برركه به�طور مستقيم به ضرور
شها، بر آمـوزه�اى نداشته است. در همـه�ى كـشـوراشار
شيابى، تأكيد شده است.ليد و ارزدن، تواحى كرنه طرچگو
اليا و ايالات متحده، به تحـمـلسى استرنامه�هـاى دردر بر

سـىنـامـه�ى دره شده اسـت. در بـرايط پـيـچـيـده اشـارشـر
ت�هاىى مادام�العمر و مهارت يادگيرى ضروراليا، رواستر

شنى تأكيد شده است.ى، به روبديع يادگير

تحليل نظام	مند
سى اين شش كشور به�طور عميق مطالـعـهنامه�ى دربر

ش تحليل نظام�مند تدوين مجدد يافته است وشده، با رو
تبط به نظريه و يا ايده�ى خاصامل مراز طريق يك سلسله عو

احد به تنهايىشى وتنظيم شده است. در اين تحليل، از رو
ش�ها مشخصاده�اى از رواستفاده نشده است، بلكه خانو

ش تحليل نظام�منـد، شـامـلفته شـده�انـد. روو به�كار گـر
نامه است.اى انتخاب شده از متن برتحليل كيفى از محتو

تا تفاوتحليل نظام�مند با تحليل محتـو
ذ درا هدف از تحليل نظام�مند، نفود، زيردار

ت ديگر، هدفدنياى عقايد است. به عبار
ىنه�هـاى آمـارائه�ى نمـوجـو و ارآن جسـت�و

اج ايده�هاى اساسى ازنيست، بلكه استخـر
ىشن�سازى، به منظور روهاى فكـرساختار

سعـه�ى آنت نيـاز تـوليه و در صـورافكـار او
ان�هـاىاست. در تحليل نـظـام�مـنـد، عـنـو

ىمى و منطقى از طريق كشفيات نـظـرمفهو
ظيفه�ى اصلى محقـق،ند. وحاصل مى�شو

نالات اسـاسـى از دروى سـؤجــوجـسـت�و
ا بههشگر  مـتـن را و متن اسـت. پـژومحتـو

منظور كشm ايده�ها و حتى آن�هايى كه پنهان
سى مى�كند.هستند، طبقه�بندى و برر

ســـى،يـــكـــى از اهـــداف ايـــن بـــرر

نامه�ىب برچواى تعيين چاراى مناسب برى اجزجوجست�و
دىت فرا به صوران آن رنه�اى كه بتوده است؛ به گوسى بودر

سى، الگويى دو بـعـدىد. در اين بررهى به�كـار بـرو گرو
احى شد كه يك بعد آن نشانگرسيدن به اهداف طـراى ربر

سى شامل سه عنـصـرنامـه�ى درثر بر بـرنى مـؤامل بيـروعو
مين بعد نيز، به عناصرد. دواد مى�شوسه و افرجامعه، مدر

اش�ها و محتوسى، شامل هدف�ها، رونامه�ى درنى بردرو
ط است.مربو

سىنامه	ى درامل برعو
ان قسمتـى از جـامـعـه،ى به عـنـوفنـاور. جامـعـه: ١

سه وتباط بين مـدرى و محيـط، ارن فنـاورمباحثى هم�چـو
ا شاملانه راد، مشاغل فناورهاى جامعه و افرصنعت، نياز

د.مى�شو
ى مثل: تعامـلاى عناصركه دارسه (معلـم): . مدر٢

ى محيطى،ى، يادگيرسه و محيط، دانستن فناورميان مدر
تمينه�هاى متفاون در زناگوعات گوضوو هماهنگى ميان مو

است.
ادن سـوى چواى عناصـركه دارد (دانش	آمـوز): . فر٣
اد، تعادل محـيـطـى،ى و افرانه، تعامل بيـن فـنـاورفنـاور

انه و علاقه و نظائـر آنت�هاى فناورى، مهـاراخلاق فناور
است.

ابطه�هاست.دار زير نشانگر اين رنمو

د بحثسى در شش كشور مورنامه	ى درى در برسى فناورب تحليلى بررچودار چارنمو

نىبعد بيرو

نىبعد درو

سهاد مدرافرجامعه

هدف

شرو

امحتو

نتايج تحليل:
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د بحثسى شش كشور مورنامه	هاى درجدول دو بعدى عناصر بر
نىبعد درو

هدفنىبعد بيرو

انى به عـنـوفتن فـنـاورـ در نظـر گـر
بخشى از جامعه.

تبـاط صـمـيـمـانـه بـيـنى ارارقـرـ بـر
ى.هاى انسان و فناورنياز

س از تجربه�هاىه�مند شدن مدار ـبهر
د.جوعلمى�ـ اكتشافى مشاغل مو

ى درفـى نـقـش�هـاى فـنــاورـ مـعــر
ت�هـاىسـعـه�ى مـهـارجـامـعـه، تـو

ى، سـاخـت، دانـش ونـامـه�ريـزبـر
ش�يــابــى، تــعـــامـــلفــهـــم، ارز

شى.اجتماعى، اخلاقى و ارز
عات ديگر.ضوـ هماهنگى با مو

انايـىى (تـواد فنـاورسعه�ى سـوـ تـو
ى).ل و فهم فناوراستفاده، كنتر

و هـلئـسم لح ىـاه�تراـهم شرورپ ـ
.هعماج رد ىروانف و مولع شقن كرد
ى با حفظ تـعـادله�ى فـنـاورعسـوت ـ

شـى ومـحـيـطــى، اخــلاقــى، ارز
عدالت اجتماعى.

نـهت�هـاى چـگـوسـعـه�ى مـهـارـ تـو
ش�ها.جه به ارزدانستن و تو

شش نگرمينه�ى پذيردن زاهم آور ـفر
انتقادى.

ى.دهاى فناوركرـ تبيين كار
ى ونامـه�ريـزت بـرسعه�ى مـهـارـ تـو

اه�حل�ها.يافتن ر
شيار، انعطاف�پذيـر وـ مبتكر، هـو

ان.شدن دانش�آموزمفسر

شرو

س وكت بين مدارايش مشـارـ افز
سه.ن از مدرجامعه�ى بيرو

دن تجـربـه�هـايـى كـهاهـم كـرـ فـر
ندگى بعد ازاى زا بران ردانش�آموز

سـه آمـاده كـنـنـد؛ از طـريــقمـدر
ىه�هــاى كــاركــت در گـــروشــر

ى،نامه�ريـزاع، برتحليـل، اخـتـر
ش�يابى.ليد و ارزتو

دن تجـربـه�هـايـى كـهاهـم آورـ فـر
استـاىا در رش�هاى مثبـتـى رنگـر

ائـهى ارتبـط بـا فـنـاورمشـاغـل مـر
كنند.

دن تجـربـه�هـايـى كـهاهـم آورـ فـر
ان دختر و پسرهمه�ى دانش�آمـوز

اى تحمل محيط�هاى پيچيدها برر
آماده كنند.

عاتضوـ ادغام و هماهنگى با مو
ديگر.

دن تـجـربـه�هـايـى دراهـم آورـ فـر
ى از طريـقى و يادگيـرنامـه�ريـزبر

عمل.
سـعـه�ى تـربـيـت مـعـلــم، وـ تـو

ش ضمنه�هاى آمـوزى دورارگزبر
خدمت.

دسى�هاى ملى در مـورـ انجام برر
د نياز.ى�هاى مورفناور

كــت وى، مـشــارنـامــه�ريــزـ بــر
ى.سعه�ى شبكه�ى كارتو

مايش، مشاهده و ـكار عملى، آز
ليد.تو

ش�يابى.ى و ارزنامه�ريزـ بر
ى از طريق عمل.ـ يادگير

اى حفظ سلامتى.شش برـ كو

امحتو

ىهاى فناورـ نظام�ها و ساختار
شامل: طرز كـار، سـاخـتـار،

دهايـشـان،لـيـدات، كـاربـرتـو
ل،ى، كـنـتـرانتـقـال، نـگـه�دار

تـبـاط،ش، اردازتـنـظـيـم، پــر
ىاطلاعات، مشاغل در فنـاور

ت، كـيـفـيــت،ى، قـدر(انـرژ
لى، كــنـــتـــرايـــط كـــارشـــر

ى،كـت �كـاركـيـفـيـت،مـشــار
سط مشاغـلدهاى فنى تـوكاربر

ات درت، و نيـز تـغـيـيـرمتـفـاو
ن، و سلامتىناگوفه�هاى گوحر

ايط انسانى كار.و شر

لــيــد،ى، تــونــامــه�ريـــزـ بــر
ش�يــابـــى، اطـــلاعـــات،ارز

هـا،سـيـسـتـم�هـا، ســاخــتــار
ى وتباطـات، انـرژش، اردازپر

ت، و بهداشت و سلامتى.قدر

ىسعه و فناورـ نقش تو
ىـ تاريخچه�ى فناور
ىـ حل مسائل فناور

ابـطـه�ى بـيــنش�يـابـى از رـ ارز
انسان، جامعه و طبيعت.

ى بر طبيعت.ات فناورـ اثر
ى (تغييـر،دهاى فنـاوركـرـ كار
ل و تنظيم).ه، كنترذخير

ىايند كارـ فر
ـ اطلاعات

تى  و قدرـ انرژ
ادـ سو

ـ سلامتى
اريابىـ باز

معه
جا

دار
م

س
موز

ش	آ
دان

(افر
ان 

اد)
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رگيـدكي ـاب هعلـاطم درـوم روـشك شش ىاهدـركيور ـهچرگ
و داضت چيه .دنراد زين ىكرتشم ىاه�ىگژيو اما ،دنتسه توافتم
رد و درادن دوجو روشك شش ىسرد ى�همانرب رصانع نايم ىضقانت

.دوش�ىم هدهاشم ىروانف هاگياج رب ىرادانعم ديكأت ،اه�نآ ى�همه
ىاهروشك رد هك�ىلاح رد ،تسا هنايار رب ىلصا ديكأت ،هسنارف رد
.دوش�ىم ظاحل ،ىروانف ىاهرازبا زا ىكي ناونع هب هنايار ،رگيد
كرتشم ـرصانع ،دهد�ىم ناـشن ىدعب ود لودج هك هنـوگ�نامه
.دنراد دوجو هعلاطم تحت ىاهروشك ىسرد ى�همانرب رد ىدايز

هديد ناسنا ىگدنز زا ىمهم شخب ناوـنع هب اًمومع ىروانف
هعماج لك و سرادم رد دارفا ى�هرمزور ىگدنز نايرج رب و دوش�ىم
.دراذگ�ىم رثا ،ىناهج ات ىلحم حطس زا

ىا�هديدپ ناونع هب طقف ىروانف ،ديآ�ىمرب لودج زا هك�نانچ
هب طقف اي و ميريذـپب ار�نآ ميشاب روبجم هك دـوش�ىمن هديد بوخ
.ميهد رارق تلفغ دروم اي و مينك راكنا ار�نآ هك دب ىا�هديدپ ناونع
.ميهاوـخن هچ و ميهاوـخب ار�نآ هچ ؛تسام فاـرطا رد ىروانف
ور�هبور ىرواـنف اب هك دننيـبب شزومآ دياب نازومآ�شناد ،ـنياربانب

دنهد هعسوت ىطيحم لداعت رد ار�نآ .دننك هدافتسا نآ زا و دنوش
.ـدنوش كيدـزن نآ هب ،ىداـقتنا شور اب اي و ـىنيع ترـوص�هب و
ار نازـومآ�شناد هك ـتسا نيا اهروـشك ى�همه رد ىرواـنف فده
.دنك هدامآ هناروانف ريغتم ىايند رد ىگدنز ىارب

لح�هار ديلوت و ىحارط ىريگداي رب ديكأت ،اهروشك ى�همه رد
رد ىريـصب و هاگآ ناربراك ناريگارف ات تسا هناروـانف لئاسم ىارب
ى�همـانرب رد .دنوش ـليدبت ىروآون ناـركفتم ـهب و دنشاب ىروـانف
و ـىسانشابيز ،ىعـامتجا لوصا كرد ،اهروـشك ى�همه ىسرد
لمع قيرط زا ىريگداي .تسا ىداينب ىنابم زا ،ىطيحم لئاسم
.دراد تيمها ىنشور هب ،ىسرد ى�همانرب رد ىمومع لئاسم لح و

ىعـيبط ىاـيند ى�هرابرد نـتخومآ ،اج�هـمه نتخـومآ فده 
ىروانف ى�ـهعسوت ى�هـليسو�هب ار�نآ ناـسنا هنوگچ ـهك�نيا و تسا
هنـوگچ ،دنزـومآ�ىم ـاه�ماـظن نيا رد نازومآ�ـشناد.دهد ـريـيغت
وج�تكراشم ىوضع هنوگچ و دنشاب هتشاد ىقطنم ىاه�باختنا
ىروانف دراوم بلغا رد هك تشاد هجوت دياب هتبلا .دنوش هعماج زا
دروم اه�نآ تيهام و ساسا و دوش�ىم هعلاطم هديدپ كي ناونع هب
تارثا هب ىنادنچ هجوت ،دسر�ىم رظن هب اما .دريگ�ىم رارق هظحلام
.دوش�ىمن نآ

ىدنب	عمج
ىيايفارغج رظن زا ثحب دروم ىاهروشك ى�همه هك�نآ دوجو اب

اما ،دنتسه توافتم ىاه�گنهرف ىاراد و رگيدكي زا رود و ازجم
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ـىسرد ى�همانرب ىاوتـحم و اه�شور ،اه�فده رد ىياه�ـتهابش
و تسا اه نآ ى�همه ىلك ىفده هناروانف داوس .دراد دوجو اه�نآ
كرد :زا دنا�ترابع اه�نآ رد هجوت لباق و صاخ ىاه�فده ىخرب
،طيحم و ىرواـنف نيب لداعت ،ـهعماج رد ىروانف و موـلع شقن
ىسرد ى�همانرب كرتشم ترصانع هلمج زا .ىروانف داوس ى�هعسوت
رد ـلغاـشم ،ىماـظن ىاهرـاتخاس و ـاه�مـتسيس ،ـاهروـشك نيا
،ىحارط ،ىهوـژپراك ،ىتملاس ىاه�هيور ،تـعنص و ىروانف

،ـخيرات ـشقن ،ـشجـنس ىاه�ـهيور ،اه�ـكيـنكت ،ـىگدنزـاس
و ـىبـاي�شزرا و ـهـلئـسم ـلح ىـاهدرـبهار ،ىروـاـنف ى�هـعسـوت
تسرـهف .دـنتـسه ركذ ـلباق ـهعمـاج نـيب طاـبترا ىراذگ�شزرا
و ـتسا هدرتسگ و عيسو ،رـوشك شش ىسرد ى�همانـرب ىاوتحم

ىروانف هك ىا�هويش .دجنگ�ىمن هلاقم نيا رد اه�نآ ى�هصلاخ ىتح
اما ،دراد توافت رگيد روشك ـهب ىروشك زا ،تسا هدش ىحارط
ـاب ،ىيادـتبا ى	هرود ىسرد ى	ـهمانـرب رد ىرواـنف ،اه�نآ ى�ـهمه رد
و ىتسد عيانص ،هنومن ىارب ؛تسا هدش ماغدا رگيد تاعوضوم
طسوت اًساسا ،ىيادتبا حطس رد ىسرد ى	همانرب رد ىروانف .مولع
ماغدا هك تسا ىعيبط .دوش	ىم سيردت اه	سلاك نامه ناملعم
هك تسا ـنيا زا رت	ناسآ ىليخ ـرگيد ىسرد تاعوضوم ـاب ىروانف
.دوش هداد شزومآ صصختم ناملعم طسوت

رد ار ىروانف اهروشك رياس زا ـرتدوز هك�ىياج ،ناتسلگنا رد
ناونع ـهب ىيادتبا سرادم رد ىرواـنف و دندناجنگ ـىسرد ى�همانرب
شزومآ رد دنم�ماظن ىا�همانرب ،دوش�ىم سيردت هناگادج عوضوم

ـشناد و اه�تراـهم ندرك زور�ـهب رد ار ناـملعم ،ـتمدخ ـنمض
ى�هرود ىسرد ى�همانرب رد ىروانف .دنك�ىم كمك ىروانف هب طوبرم
مود ى�هرود رد هچ و لوا ى�هرود رد هچ ،روشك شش ى�هطسوتم
ـصصختم نـاملعم ـطسوت ازجم ـىعوضوم ناوـنع هب ،هطسـوتم
ى�همانرب رد ىروـانف هك�نيا ـهب هجوت اب .دـوش�ىم سيردت ىروـانف
ىعيسو ىليخ ىاهدرادناتسا و ىنلاوط و ىخيرات ى�هقباس ىسرد
رد ـتيبرت و ميلعت و ـىسرد ى�همانرب رد ىروانف ى�ـهعسوت ،درادن
ىليخ ىاه�ىزير�همانرب زا ىا�هنماد و تسا هدوبن ناسكي اهروشك نيا
رد( هتفاي هعسوت رتمك ىاه�همانـرب ات )ناتسلگنا دروم( هتفاي هعسوت
ىدايز نـايلاس ىروانف هچـرگا .دوش�ىم لماش ار )اهرـوشك رگيد
حطس رد ىكدنا ىاه�همانرب زونه اما ،دراد دوجو اكيرمآ رد هك تسا
،هـعلاطم دروم ىاهرـوشك رد .دنراد دوجو ـهنيمز نيا رد ـىيادتبا
ىيامنهار ىاه�هرود رد ،تيبرت و ميلعت و ىسرد ى�همانرب رد ىروانف
نيا رد ـىتح هچـرگ ؛تسا ـهتفاي ىرـايسب ى�ـهعسـوت ناتسـريبد و
ىزير�همانرب زا لبق دياب هك دنراد دوجو ىدايز عناوم زونه ،حوطس
.دنـوش كرد و هديمهف لماك روط�هب ،اه�هديا و اه�فده


